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Liebe Schüler und Schülerinnen,

herzlich willkommen, zu „Dein Ausbildungskatalog 2025“! 
Wir freuen uns, Euch auf dem spannenden Weg in die Berufswelt begleiten 
zu dürfen. Dieser Katalog soll als wertvolle Orientierungs- und Entschei-
dungshilfe bei der Wahl Eures zukünftigen Berufs dienen.

Auf den kommenden Seiten präsentieren wir Euch einen umfassenden 
Querschnitt attraktiver Berufsbilder, die es in unserer Region gibt. 

Mit 164 Ausbildungsstellen, 66 Praktika, 50 Schülerpraktika und  
34 dualen Studiengängen bieten wir Euch vielseitige Möglichkeiten, zur 
Gestaltung Eurer beruflichen Zukunft. 

Die regionalen Unternehmen freuen sich darauf, Euch kennenzulernen 
und Eure Individualität, Motivation, Kreativität und Qualitäten in ihren 
Teams zu begrüßen. Wir haben die wichtigsten Informationen zusammen-
gestellt, um Euch den Einstieg so einfach wie möglich zu gestalten.

Alle vorgestellten Ausbildungsplätze findet Ihr auch online unter  
https://atsee.de/. 

Wir wünschen Euch viel Erfolg und Freude auf dem Weg in die Arbeitswelt 
und sind sicher, dass Ihr mit Eurem Engagement und Eurer Neugierde 
Großes erreichen werdet.

Euer Team von @see und Startzeit

alle Angebote online
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Unternehmen

  Albert Leymann GmbH & Co. KG 
 Storkow (Mark) ,  15859 
  DIENSTLEISTUNG, VERWALTUNG UND HANDEL 

 SPEDITION- UND LOGISTIKDIENSTLEISTUNG  

   alca mobil logistics+services GmbH 
 Storkow (Mark) ,  15859 
  SPEDITION- UND LOGISTIKDIENSTLEISTUNG  

   ARC-GREENLAB GmbH 
 Eisenhüttenstadt ,  15890 
  VERMESSUNG UND GEOINFORMATION  

   ASTOR Schneidwerkzeuge GmbH 
 Storkow (Mark) ,  15859 
  DIENSTLEISTUNG, VERWALTUNG UND HANDEL 

 STAHL-, METALL- UND MASCHINENBAU  BAU, ARCHITEKTUR UND HANDWERK 

 PRODUKTION, FERTIGUNG  

   AWO Kreisverband Fürstenwalde e.V. 
 Fürstenwalde/Spree ,  15517 
  GESUNDHEIT  SOZIALES, PÄDAGOGIK  

   BÄR & Ollenroth KG Fachgroßhandel / ELEMENTS FÜRSTENWALDE 
 Fürstenwalde/Spree ,  15517 
  DIENSTLEISTUNG, VERWALTUNG UND HANDEL  

   BE Maschinenmesser GmbH & Co. KG 
 Spreenhagen ,  15528 
  DIENSTLEISTUNG, VERWALTUNG UND HANDEL 

 STAHL-, METALL- UND MASCHINENBAU  

Unternehmen

   Brillux GmbH & Co. KG 
 Münster ,  48163 
  DIENSTLEISTUNG, VERWALTUNG UND HANDEL 

 SPEDITION- UND LOGISTIKDIENSTLEISTUNG  

   Bundesagentur für Arbeit / Agentur für Arbeit Frankfurt (Oder) 
 Frankfurt (Oder) ,  15520 
  ÖFFENTLICHER DIENST  

   Bundespolizei 
 Frankfurt (Oder) ,  15236 
  ÖFFENTLICHER DIENST  

   Bundeswehr 
 Frankfurt (Oder) ,  15234 
  ÖFFENTLICHER DIENST  

   Carl Beutlhauser Fördertechnik GmbH 
 Eisenhüttenstadt ,  15890 
  DIENSTLEISTUNG, VERWALTUNG UND HANDEL  TECHNIK, TECHNOLOGIEFELDER  

   CEMEX Deutschland AG 
 Rüdersdorf ,  15562 
  PRODUKTION, FERTIGUNG  ELEKTRO  STAHL-, METALL- UND MASCHINENBAU 

 SPEDITION- UND LOGISTIKDIENSTLEISTUNG  INDUSTRIE  

   DAW SE Logistikstandort Fürstenwalde 
 Fürstenwalde/Spree ,  15517 
  SPEDITION- UND LOGISTIKDIENSTLEISTUNG  

   DEBEKA Versicherung & Bausparen Verein auf Gegenseitigkeit 
 Königs Wusterhausen ,  15711 
  VERSICHERUNGEN UND FINANZDIENSTLEISTUNGEN  
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Unternehmen

   Design in Berlin GmbH 
 Spreenhagen ,  15528 
  KUNST, KULTUR UND GESTALTUNG  

   Deutsche Rentenversicherung Berlin-Brandenburg 
 Frankfurt (Oder) ,  15528 
  ÖFFENTLICHER DIENST  

   Dr. P. Rahn & Partner, Staatlich anerkannte Ersatzschulen, 
Gemeinnützige Schulgesellschaft mbH 
 Fürstenwalde/Spree ,  15517 
  FACHOBERSCHULE  

   E.DIS Netz GmbH 
 Fürstenwalde/Spree ,  15517 
  ELEKTRO  TECHNIK, TECHNOLOGIEFELDER 

 DIENSTLEISTUNG, VERWALTUNG UND HANDEL  IT, COMPUTER  

   Eisenhüttenstädter Gebäudewirtschaft GmbH 
 Eisenhüttenstadt ,  15890 
  DIENSTLEISTUNG, VERWALTUNG UND HANDEL  

   ESAB Berufl iche Schulen für Sport, Gesundheit und Soziales der 
Europäischen Sportakademie Land Brandenburg gGmbH 
 Potsdam ,  14471 
  BILDUNG UND SPORT  

   ETL Freund & Partner GmbH Steuerberatungsgesellschaft & Co. 
Frankfurt (Oder) KG 
 Frankfurt (Oder) ,  15230 
  FINANZDIENSTLEISTUNG  DIENSTLEISTUNG, VERWALTUNG UND HANDEL  

   Eurofi ns Product Service GmbH 
 Reichenwalde ,  15526 
  ELEKTRO  

Unternehmen

   Fielmann AG 
 Hamburg ,  22083 
  HANDWERK UND DIENSTLEISTUNG  

   Finanzverwaltung des Landes Brandenburg / 
Finanzamt Frankfurt (Oder) 
 Frankfurt (Oder) ,  15236 
  ÖFFENTLICHER DIENST  

   Friedrich Rohwedder GmbH 
 Berlin ,  12099 
  DIENSTLEISTUNG, VERWALTUNG UND HANDEL 

 SPEDITION- UND LOGISTIKDIENSTLEISTUNG  STAHL-, METALL- UND MASCHINENBAU  

   Fries Holzsysteme GmbH 
 Storkow (Mark) ,  15859 
  DIENSTLEISTUNG, VERWALTUNG UND HANDEL 

 SPEDITION- UND LOGISTIKDIENSTLEISTUNG  

   Fürstenwalder Agrarprodukte GmbH Buchholz 
 Steinhöfel OT Bucholz ,  15518 
  LANDWIRTSCHAFT, NATUR UND UMWELT  

   Gemeinde Grünheide (Mark) 
 Grünheide (Mark) ,  15537 
  ÖFFENTLICHER DIENST  

   Gut Klostermühle natur resort & medical Spa 
 Briesen OT Alt Madlitz ,  15518 
  HOTEL- UND GASTSTÄTTENGEWERBE  

   Handwerkskammer Frankfurt (Oder) - Region Ostbrandenburg 
 Frankfurt (Oder) ,  15230 
  HANDWERK UND DIENSTLEISTUNG  BAU, ARCHITEKTUR UND HANDWERK  
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Unternehmen

   Helios Klinikum Bad Saarow 
 Bad Saarow ,  15526 
  GESUNDHEIT  

   Hotel Esplanade Resort & Spa 
 Bad Saarow ,  15526 
  HOTEL- UND GASTSTÄTTENGEWERBE  GESUNDHEIT  

   Hundeschule Heimwölfe 
 Rüdersdorf bei Berlin OT Herzfelde ,  15378 
  BUNDESFREIWILLIGENDIENST  

   IHK Ostbrandenburg 
 Frankfurt (Oder) ,  15236 
  BAU, ARCHITEKTUR UND HANDWERK 

 DIENSTLEISTUNG, VERWALTUNG UND HANDEL 

 TECHNIK, TECHNOLOGIEFELDER  ELEKTRO  HOTEL- UND GASTSTÄTTENGEWERBE 

 IMMOBILIEN- UND LIEGENSCHAFTEN  IT, COMPUTER 

 KUNST, KULTUR UND GESTALTUNG  STAHL-, METALL- UND MASCHINENBAU 

 NATURWISSENSCHAFTEN  PRODUKTION, FERTIGUNG 

 SPEDITION- UND LOGISTIKDIENSTLEISTUNG  WIRTSCHAFT  

   Johanniter-Unfall-Hilfe e.V. Regionalverband Oderland-Spree 
 Frankfurt (Oder) ,  15232 
  SOZIALES, PÄDAGOGIK  BUNDESFREIWILLIGENDIENST  

   Korczak Schule der Samariteranstalten Fürstenwalde 
 Fürstenwalde/Spree ,  15517 
  SOZIALES, PÄDAGOGIK  

   LA.S.T. Laser-Schneidtechnik Piechnick-Müller GmbH 
 Fürstenwalde/Spree ,  15517 
  STAHL-, METALL- UND MASCHINENBAU  

Unternehmen

   Landesbetrieb Straßenwesen Brandenburg 
 Hoppegarten ,  15366 
  ÖFFENTLICHER DIENST  

   Lebenshilfe Oder-Neiße-Werkstätten e. V. 
 Eisenhüttenstadt ,  15890 
  SOZIALES, PÄDAGOGIK  

   Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG 
 Grünheide (Mark) ,  15537 
  DIENSTLEISTUNG, VERWALTUNG UND HANDEL 

 SPEDITION- UND LOGISTIKDIENSTLEISTUNG  

   Linde Gas Produktionsgesellschaft mbH & Co. KG 
 Eisenhüttenstadt ,  15890 
  TECHNIK, TECHNOLOGIEFELDER  

   NUW Aufzugstechnik GmbH 
 Eisenhüttenstadt ,  15890 
  TECHNIK, TECHNOLOGIEFELDER  DIENSTLEISTUNG, VERWALTUNG UND HANDEL  

   Oder-Spree Krankenhaus GmbH 
 Beeskow ,  15848 
  GESUNDHEIT  DIENSTLEISTUNG, VERWALTUNG UND HANDEL  

   Omexom Kraft und Lichtanlagen GmbH 
 Rüdersdorf bei Berlin OT Herzfelde ,  15378 
  TECHNIK, TECHNOLOGIEFELDER  ELEKTRO  

   Polizei Brandenburg / Hochschule der Polizei des 
Landes Brandenburg 
 Oranienburg ,  16515 
  ÖFFENTLICHER DIENST  
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Unternehmen

   Samariteranstalten Fürstenwalde 
 Fürstenwalde/Spree ,  15517 
  GESUNDHEIT  

   Schule für Gesundheits- und Pfl egeberufe e.V. Eisenhüttenstadt 
 Eisenhüttenstadt ,  15890 
  GESUNDHEIT  

   Seenland Oder-Spree e.V. 
 Bad Saarow ,  15526 
  TOURISMUS UND FREIZEIT  

   sih Sicherheitsanlagen GmbH 
 Rietz-Neuendorf ,  15848 
  STAHL-, METALL- UND MASCHINENBAU  TECHNIK, TECHNOLOGIEFELDER  

   Sonae Arauco Beeskow GmbH 
 Beeskow ,  15848 
  INDUSTRIE  BAU, ARCHITEKTUR UND HANDWERK 

 STAHL-, METALL- UND MASCHINENBAU 

 DIENSTLEISTUNG, VERWALTUNG UND HANDEL  

   Stadt Storkow (Mark) 
 Storkow (Mark) ,  15859 
  ÖFFENTLICHER DIENST  

   Stahlwasserbau Beeskow GmbH 
 Beeskow ,  15848 
  STAHL-, METALL- UND MASCHINENBAU  

   STAMA Stahl- und Maschinenbau Bad Saarow GmbH 
 Bad Saarow ,  15526 
  STAHL-, METALL- UND MASCHINENBAU 

 DIENSTLEISTUNG, VERWALTUNG UND HANDEL  

Unternehmen

   Tesla - Gigafactory Berlin-Brandenburg 
 Grünheide (Mark) ,  15537 
  TECHNIK, TECHNOLOGIEFELDER  IT, COMPUTER  PRODUKTION, FERTIGUNG 

 DIENSTLEISTUNG, VERWALTUNG UND HANDEL 

 SPEDITION- UND LOGISTIKDIENSTLEISTUNG  HANDWERK UND DIENSTLEISTUNG 

 ELEKTRO  BAU, ARCHITEKTUR UND HANDWERK  

   Unfallkasse Brandenburg 
 Frankfurt (Oder) ,  15236 
  ÖFFENTLICHER DIENST  

   Unitechnik Automatisierungs GmbH 
 Eisenhüttenstadt ,  15890 
  ELEKTRO  

   Vermessungsbüro Andreas Schmidt 
 Königs Wusterhausen Ortsteil Niederlehme ,  15713 
  VERMESSUNG UND GEOINFORMATION  

   Wasserstraßen- und Schifffahrtsamt des Bundes - WSA Spree-Havel 
 Fürstenwalde/Spree ,  15517 
  ÖFFENTLICHER DIENST  

   Yamaichi Electronics Deutschland Manufacturing GmbH 
 Aschheim Dornach ,  85609 
  TECHNIK, TECHNOLOGIEFELDER  PRODUKTION, FERTIGUNG 

 SPEDITION- UND LOGISTIKDIENSTLEISTUNG  STAHL-, METALL- UND MASCHINENBAU 

   Zweckverband Wasserversorgung und Abwasserentsorgung 
Fürstenwalde und Umland 
 Fürstenwalde/Spree ,  15517 
  ÖFFENTLICHER DIENST  
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Bau und  
Architektur
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Bau, Architektur und Handwerk

Ausbildungen

Ausbildungsberuf
Ausbildungsberufe aus den Bereichen Bau, Architektur, 
Vermessung

Ausbildungsinhalte

Wir eröffnen dir Wege zu einer Vielfalt an Berufen. Weitere 
Informationen erhaltet Ihr unter den folgenden Links: 
1. https://www.mach-es-in-brandenburg.de/
2. https://www.ihk.de/ostbrandenburg/
3. https://www.ihk.de/ostbrandenburg/zielgruppeneinstieg-
azubis-und-ausbilder

Anforderungen
Du erlernst Dinge lieber in der Praxis als nur rein theoretisch? 
Du möchtest schon in der Ausbildung dein eigenes Geld ver-
dienen? Dann ist die duale Ausbildung das Richtige!

Ausbildungsort
Die Ausbildungsunternehmen, die wir vertreten, fi ndest Du 
östlich von Berlin, von Eisenhüttenstadt bis Prenzlau.

Ausbildungsbeginn Anfang August oder Anfang September eines jeden Jahres

Bewerbungen ab Je früher desto besser!

Bewerbungen bis Kurz vor dem Start aber die Auswahl ist dann geringer.

Bewerbungsart Telefonisch, per E-Mail oder Video - einfach nachfragen!

Unternehmen IHK Ostbrandenburg

Kontakt für 
Bewerbungen

IHK Ostbrandenburg, Puschkinstraße 12B, 15236 Frankfurt 
(Oder), -, IHK Ostbrandenburg, Puschkinstraße 12 B, 15236 
Frankfurt (Oder), https://www.mach-es-in-brandenburg.de/, 
www.ihk.de/ostbrandenburg

Kurzprofi l

Die Industrie- und Handelskammer (IHK) Ostbrandenburg mit 
Hauptsitz in Frankfurt (Oder) ist mit rund 42.000 Mitglieds-
unternehmen die größte Interessenvertretung der Wirtschaft 
zwischen Schwedt und Eisenhüttenstadt, zwischen Berlin und 
der Oder.

Beschäftigte -

Ausbildungsplätze
ca. 1.700 unterschiedliche Ausbildungsplätze in Ostbranden-
burg

Ausbildungs-
vergütung

Im Durchschnitt etwa 800 Euro monatlich.

Perspektive Das hängt ganz von Dir ab, aber alles ist möglich!

Bau, Architektur und Handwerk

Ausbildungsberuf Ausbildungsberufe im Handwerk

Ausbildungsinhalte

Vermittlung und Hilfestellung bei der Berufsbildung im Hand-
werk, Bewerbungen, Prüfungen, Karriere im Handwerk und 
einer Ausbildung im Ausland - Weitere Informationen unter: 
https://azubi-ostbrandenburg.de/ oder unter https://www.
handwerkskammer-ff.odav.de/8,0,jpguestsearch.html

Anforderungen Weitere Informationen unter: https://azubi-ostbrandenburg.de/

Ausbildungsort Region Ostbrandenburg

Ausbildungsbeginn auf Anfrage

Bewerbungen ab auf Anfrage

Bewerbungen bis auf Anfrage

Bewerbungsart online

Unternehmen Handwerkskammer Frankfurt (Oder) - Region Ostbrandenburg

Kontakt für 
Bewerbungen

Handwerkskammer Frankfurt (Oder) - Region Ostbrandenburg, 
Bahnhofstraße 12, 15230 Frankfurt (Oder), 0335 5619 - 150, 
ba@hwk-ff.de, www.hwk-ff.de

Kurzprofi l

Das Handwerk, die Wirtschaftsmacht von nebenan –  das sind 
deutschlandweit mehr als fünf Millionen Beschäftigte in 130 
Berufen in etwa einer Million Handwerksbetrieben. Sie bilden 
gegenwärtig etwa 368 000 Lehrlinge aus. Die Handwerkskam-
mer Frankfurt (Oder) – Region Ostbrandenburg vertritt in ihrem 
Kammerbezirk mehr als 11 500 Unternehmen. Sie ist Dienstleis-
terin und Interessenvertreterin ihrer Mitgliedsbetriebe, sowohl 
der Arbeitgeber als auch der Arbeitnehmer sowie der Lehrlin-
ge. Sie vertritt die Interessen des Handwerks in der Öffentlich-
keit und auf der politischen Ebene. Die Kammer unterstützt ihre 
Mitglieder bei ihren täglichen Herausforderungen und trägt so 
zur Wettbewerbsfähigkeit der Betriebe und des Wirtschaftssek-
tors Handwerk bei. Die Kammer ist modern und leistungsstark, 
sie ist kostengünstig und nah am Betrieb und seinen Bedürf-
nissen. Als Selbstverwaltungseinrichtung entlastet sie den Staat 
und Bürger durch Objektivität und Sachnähe.

Beschäftigte
254 freie Ausbildungsstellen und 269 Praktika in der HWK-
Lehrstellenbörse

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Vermittlung und Hilfestellung
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Bau, Architektur und Handwerk

Ausbildungen

Ausbildungsberuf Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Installation elektrischer Bauteile, spannende Einblicke in 
Anlagen in den Bereichen elektrische Energieversorgung, 
industrielle Betriebsanlagen und moderne Gebäudesystem- 
und Automatisierungstechnik, Inbetriebnahme elektrischer 
Maschinen und Anlagen, regelmäßige Wartung und Reparatur, ...

Anforderungen

mittlerer Schulabschluss mit guten Noten in den Fächern 
Deutsch, Mathematik und Physik; Spaß an praktischen Tätig-
keiten und handwerkliches Geschick; Interesse und Verständ-
nis elektrotechnischer Prozesse; Teamfähigkeit; ...

Ausbildungsort Beeskow

Ausbildungsbeginn 01.09.2025

Bewerbungen ab jederzeit

Bewerbungen bis -/-

Bewerbungsart per E-Mail, per Post oder online (Karriereportal)

Unternehmen Sonae Arauco Beeskow GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

Sonae Arauco Beeskow GmbH, Radinkendorfer Straße 71, 15848 
Beeskow, -/-, Sandy Hilgenfeld, sandy.hilgenfeld@soanearauco.
com, https://careers.sonaearauco.com/

Kurzprofi l

Die Sonae Arauco Deutschland GmbH entwickelt, produziert 
und vermarktet Werkstoffe für das Bauen und Wohnen mit 
Holz. Mit rund 1.000 Mitarbeitern an fünf Standorten gehört 
die Sonae Arauco Deutschland GmbH im deutschsprachigen 
Raum zu den führenden Anbietern von Holzwerkstoffen. Die 
Sonae Arauco Beeskow GmbH ist ein hundertprozentiges 
Tochterunternehmen der Sonae Arauco Deutschland GmbH. 
Am Standort Beeskow erfolgt die Produktion von Spanplat-
ten sowie die Herstellung und Endfertigung mitteldichter 
Faserplatten. Zusätzlich wird am Standort Beeskow durch ein 
eigenes Heizkraftwerk mit einer Leistung von 18,3 MW Strom 
erzeugt.

Beschäftigte 300

Ausbildungsplätze mind. 8

Ausbildungs-
vergütung

1.LJ: 1.020,00 €; 2.LJ: 1.070,00 €; 3.LJ: 1.120,00€; 4.LJ: 1.170,00 
€

Perspektive gute Übernahmechancen, Weiterentwicklungsmöglichkeiten

Bau, Architektur und Handwerk

Ausbildungsberuf Technischer Zeichner (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Was du bei uns lernen kannst:
Hier lernst du alles über die Herstellung und Optimierung 
unserer Präzisionswerkzeuge. Vom Umgang mit CNC-Ma-
schinen bis hin zur Qualitätssicherung – deine Fähigkeiten 
wachsen mit jeder Herausforderung.

Anforderungen

Du bist ein Mensch, der gerne über den Tellerrand hinaus-
schaut, mitdenkt und Herausforderungen anpackt? Wir bei 
Astor Schneidwerkzeuge suchen keine Zahlen, sondern dich – 
als Persönlichkeit mit Herz, Verstand und Engagement!

Ausbildungsort Lebbiner Str. 18, 15859 Storkow

Ausbildungsbeginn 08/2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis 09/2025

Bewerbungsart per E-Mail/Telefon/Post oder persönlich

Unternehmen ASTOR Schneidwerkzeuge GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

ASTOR Schneidwerkzeuge GmbH, Lebbiner Straße 18, 15859 
Storkow (Mark), 033678 64923, -/-, bewerbung@astorblades.
com, www.astorblades.de

Kurzprofi l

Astor Schneidwerkzeuge ist ein führender Anbieter von 
hochpräzisen Werkzeuglösungen für die metallverarbeitende 
Industrie. Mit unserem umfassenden Produktportfolio, das von 
Fräs- und Drehwerkzeugen bis hin zu Sonderlösungen reicht, 
setzen wir seit Jahren auf Qualität, Innovation und Kunden-
zufriedenheit. Unsere moderne Fertigung und das engagierte 
Team machen uns zu einem verlässlichen Partner für Unterneh-
men weltweit. Werden Sie Teil eines dynamischen Unterneh-
mens, das die Zukunft der Schneidtechnologie gestaltet!

Beschäftigte 65

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

850,00 € - 1.000,00 €

Perspektive Option auf Übernahme nach erfolgreicher Ausbildung
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Bildung 
und Sport
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Bildung und Sport

Ausbildungen

Ausbildungsberuf
Fitness- und Gesundheitstrainer inkl. Staatlich geprüfter 
Sportassistent (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Die Ausbildung vermittelt fundiertes Wissen in Trainingslehre, 
Ernährungsberatung und Gesundheitsförderung. Praxisorien-
tierte Inhalte, wie Fitness- und Präventionstraining, ergänzen 
theoretische Grundlagen. Absolvent:innen sind ideal auf 
Tätigkeiten im Sport- und Gesundheitsbereich vorbereitet.

Anforderungen

Für die Ausbildung benötigen Sie einen mittleren Schulab-
schluss (MSA), Freude an Bewegung und Sport sowie Team-
fähigkeit, Verantwortungsbewusstsein und Kommunikations-
stärke.

Ausbildungsort Lindow, Potsdam

Ausbildungsbeginn 01.09.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis 30.08.2025

Bewerbungsart digital, postalisch, online

Unternehmen
ESAB Berufl iche Schulen für Sport, Gesundheit und Soziales 
der Europäischen Sportakademie Land Brandenburg 
gGmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

ESAB Berufl iche Schulen für Sport, Gesundheit und Soziales 
der Europäischen Sportakademie Land Brandenburg gGmbH, 
Haus des Sports - Olympischer Weg 7, 14471 Potsdam,  
Patrick Ziebell / Tim Balting, ziebell@esab-brandenburg.de / 
balting@esab-brandenburg.de, www.esab-ausbildung.de

Kurzprofi l

Seit 2002 bieten wir als Berufsschulen des Landessportbundes 
Brandenburg bewegungs- und sportbegeisterten jungen 
Menschen besondere Ausbildungen an, die praxisnah und 
kompetenzorientiert Inhalte vermitteln.

Beschäftigte -/-

Ausbildungsplätze 15

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Fitnesstrainer, Personal Trainer, Übungsleiter

Bildung und Sport

Ausbildungsberuf
Staatlich anerkannter Erzieher im Profi l Gesundheit, 
Bewegung und Sport (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

In der Erzieher-Ausbildung mit dem Profi l Gesundheit, 
Ernährung, Bewegung vermitteln wir pädagogische Grund-
lagen, entwicklungspsychologische Kenntnisse und kreative 
Methoden für die Arbeit mit Kindern und Jugendlichen. Be-
sonderheiten: Bewegungsförderung, gesunde Ernährung und 
Gesundheitsbildung ...

Anforderungen

Zugangsvoraussetzungen: Fachhochschulreife oder höher 
sowie ein Praktikum im sozialen Bereich. 
Wichtige Eigenschaften: Teamfähigkeit, Empathie, 
Kommunikationsstärke und Freude an der Arbeit mit 
Kindern und Jugendlichen.

Ausbildungsort Lindow, Potsdam

Ausbildungsbeginn 01.09.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis 30.08.2025

Bewerbungsart digital, postalisch, online

Unternehmen
ESAB Berufl iche Schulen für Sport, Gesundheit und Soziales 
der Europäischen Sportakademie Land Brandenburg 
gGmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

ESAB Berufl iche Schulen für Sport, Gesundheit und Soziales 
der Europäischen Sportakademie Land Brandenburg gGmbH, 
Haus des Sports - Olympischer Weg 7, 14471 Potsdam,  
Patrick Ziebell / Tim Balting, ziebell@esab-brandenburg.de / 
balting@esab-brandenburg.de, www.esab-ausbildung.de

Kurzprofi l

Seit 2002 bieten wir als Berufsschulen des Landessportbun-
des Brandenburg bewegungs- und sportbegeisterten jungen 
Menschen besondere Ausbildungen an, die praxisnah und 
kompetenzorientiert Inhalte vermitteln.

Beschäftigte -/-

Ausbildungsplätze 15

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Erzieher, Bewegungspädagoge
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Bundes- 
freiwilligendienst
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Bundesfreiwilligendienst

Ausbildungen

Ausbildungsberuf Freiwilligendienste (FSJ / BFD)

Ausbildungsinhalte
Mit einem Freiwilligen Sozialen Jahr oder dem Bundesfreiwilli-
gendienst lassen sich neue Perspektiven entdecken und erste 
Berufserfahrungen sammeln.

Anforderungen

mindestens 18 Jahre alt

FSJ/BFD als Betreuungshelfer in der Stadt Frankfurt (Oder) 
und in Fürstenwalde oder in den Dienststellen unseres 
Fahrdienstes in Bad Saarow, Eisenhüttenstadt Frankfurt (Oder) 
und Schöneiche

Ausbildungsort dynamisch

Ausbildungsbeginn abhängig vom Ausbildungsberuf

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart über Bewerberportal

Unternehmen
Johanniter-Unfall-Hilfe e.V. Regionalverband 
Oderland-Spree

Kontakt für 
Bewerbungen

Johanniter-Unfall-Hilfe e.V. Regionalverband Oderland-Spree, 
Heinrich-Hildebrand-Straße 20 b, 15232 Frankfurt (Oder),
bewerbung.odls@johanniter.de, www.johanniter.de/rv-odls

Kurzprofi l

Seit 1991 setzt sich die Johanniter-Unfall-Hilfe für die Menschen 
in der Region zwischen Oder und Spree ein: Der Regionalverband 
Oderland-Spree umfasst die Stadt Frankfurt (Oder) sowie die 
Landkreise Märkisch-Oderland und Oder-Spree und unterstützt 
mit einem breit gefächerten Dienstleistungsangebot auf 
vielfältige Art und Weise.

Beschäftigte ca. 620 haupt- und ehrenamtlich Mitarbeitende

Ausbildungsplätze nach Bedarf angepasst

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis

Bundesfreiwilligendienst

Ausbildungsberuf Tierpfl eger (m/w/d)

Ausbildungsinhalte
Hundetraining, Hundepension, Hundeernährung, 
Hundeanatomie, Umgang mit schwierigen Hunden, uvm.

Anforderungen
aufgeschlossene und liebevolle Art zu den Hunden sowie den 
Haltern, Teamfähigkeit, Sorgfalt und Zuverlässigkeit

Ausbildungsort Rüdersdorf bei Berlin - OT Herzfelde

Ausbildungsbeginn jederzeit

Bewerbungen ab jederzeit

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart per E-Mail oder per Post

Unternehmen Hundeschule Heimwölfe

Kontakt für 
Bewerbungen

Hundeschule Heimwölfe, Birkenstraße 3, 15378 Rüdersdorf bei 
Berlin OT Herzfelde, 0172 9162586, Frau E. Kröschel, 
heimwoelfe@gmx.de, https://hundeschule-heimwoelfe.de/

Kurzprofi l

Philosophie: 
Hilfe, die Sprache des Vierbeiners zu verstehen. Vermittlung 
einer artgerechten Haltung. Durch Rasseberatung Fehlkäufe 
vermeiden sowie durch Vermittlung oder Umerziehung, Hunde 
vor dem Tierheim schützen.

Beschäftigte 4

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive -
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Dienstleistung, Verwaltung und Handel

Ausbildungen

Ausbildungsberuf
Abiturientenprogramm Vertrieb inkl. Handelsfachwirt 
(m/w/d)

Ausbildungsinhalte

2 Abschlüsse in 3 Jahren: Mit unserem Abiturientenprogramm 
kombinierst du die Ausbildung „Kaufmann im Einzelhandel“ 
mit der Fortbildung „Geprüfter Handelsfachwirt IHK“ – dein 
Ziel: künftig als Filial-Führungskraft dein eigenes Team zu 
leiten; u.v.m. ...

Anforderungen

Abitur oder Fachhochschulreife (abgeschlossener theoreti-
scher und praktischer Teil); Engagierte Arbeitsweise und Lust 
auf die dynamische Welt des Handels
Begeisterungsfähigkeit, Zielstrebigkeit und hohe Verantwor-
tungsbereitschaft

Ausbildungsort Filialen im Landkreis Oder-Spree

Ausbildungsbeginn 01.08.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis 20.07.2025

Bewerbungsart online (jobs.lidl.de)

Unternehmen Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG

Kontakt für 
Bewerbungen

Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG, Ahornstr. 6 / GVZ Freienbrink, 
15537 Grünheide (Mark), -, mehr Infos unter jobs.lidl.de, 
www.lidl.de

Kurzprofi l

Lidl ist eines der führenden Unternehmen im Lebensmittelein-
zelhandel und betreibt weltweit über 12.350 Filialen in derzeit 
32 Ländern. Unseren Kollegen bieten wir zukunftssichere Jobs, 
einzigartige Entwicklungsperspektiven und ein attraktives über-
tarifl iches Gehalt. Zu uns passen Menschen, die Verantwortung 
übernehmen wollen und als überzeugte Teamplayer alles daran-
setzen, voneinander zu lernen und gemeinsam immer besser zu 
werden.

Beschäftigte deutschlandweit  ca. 91.000 Mitarbeiter in ca. 3.200 Filialen

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

1.200 € vom 1. bis 6. Monat, 1.350 € vom 7. bis 18. Monat (bei 
Vollzeit), attraktives übertarifl iches Gehalt ab dem 19. Monat 
plus Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Perspektive Intensive Karrierebegleitung in Richtung Führungskraft

Dienstleistung, Verwaltung und Handel

Ausbildungsberuf Ausbildung Industriekaufl eute (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Als Auszubildender/r zum Industriekaufmann (m/w/d) lernst du 
die vielfältigen Aufgaben in den verschiedenen Abteilungen 
unserer Gigafactory Berlin kennen. Gemeinsam mit deinem 
Team steuerst Du die betrieblichen Prozesse und optimierst 
die Arbeitsorganisation ganzheitlich.

Anforderungen

Du hast gute Kenntnisse in Englisch, Mathematik und Deutsch 
und Interesse an Wirtschaft. Du bringst einen guten MSA, 
Realschulabschluss oder das Abitur mit. Du bist umsichtig, 
sorgfältig und verantwortungsbewusst.

Ausbildungsort
Praxis: Gigafactory Berlin-Brandenburg - Berufsschule: 
Fürstenwalde/Spree

Ausbildungsbeginn 01. September 2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart
https://www.tesla.com/careers/search/job/ausbildung-indus-
triekaufl eute-m-w-d-gigafactory-berlin-brandenburg-233341

Unternehmen Tesla - Gigafactory Berlin-Brandenburg

Kontakt für 
Bewerbungen

Tesla - Gigafactory Berlin-Brandenburg, Tesla Straße 1, 15537 
Grünheide (Mark), ausbildung@tesla.com, 
https://www.tesla.com/

Kurzprofi l

"Die Zukunft ist nachhaltig"
Wir bauen eine Welt, die mit Solarenergie, Batterien und 
Elektrofahrzeugen betrieben wird. Informieren Sie sich über die 
neuesten Umweltauswirkungen unserer Produkte, Mitarbeiter 
und Lieferkette.

Beschäftigte -/-

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

attraktive Ausbildungsvergütung + ein Tesla Aktienpaket

Perspektive Ein verantwortungsvolles Arbeitsverhältnis nach d.Ausbildung
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Dienstleistung, Verwaltung und Handel

Ausbildungen

Ausbildungsberuf
Ausbildungsberufe aus dem Bereich Dienstleistung und 
Verwaltung

Ausbildungsinhalte

Wir eröffnen dir Wege zu einer Vielfalt an Berufen. Weitere 
Informationen erhaltet Ihr unter den folgenden Links: 
1. https://www.mach-es-in-brandenburg.de/
2. https://www.ihk.de/ostbrandenburg/
3. https://www.ihk.de/ostbrandenburg/zielgruppeneinstieg-
azubis-und-ausbilder

Anforderungen
Du erlernst Dinge lieber in der Praxis als nur rein theoretisch? 
Du möchtest schon in der Ausbildung dein eigenes Geld 
verdienen? Dann ist die duale Ausbildung das Richtige!

Ausbildungsort
Die Ausbildungsunternehmen, die wir vertreten, fi ndest Du 
östlich von Berlin, von Eisenhüttenstadt bis Prenzlau.

Ausbildungsbeginn Anfang August oder Anfang September eines jeden Jahres

Bewerbungen ab Je früher desto besser!

Bewerbungen bis Kurz vor dem Start aber die Auswahl ist dann geringer.

Bewerbungsart Telefonisch, per E-Mail oder Video - einfach nachfragen!

Unternehmen IHK Ostbrandenburg

Kontakt für 
Bewerbungen

IHK Ostbrandenburg, Puschkinstraße 12B, 15236 Frankfurt 
(Oder), -, IHK Ostbrandenburg, Puschkinstraße 12 B, 15236 
Frankfurt (Oder), https://www.mach-es-in-brandenburg.de/, 
www.ihk.de/ostbrandenburg

Kurzprofi l

Die Industrie- und Handelskammer (IHK) Ostbrandenburg mit 
Hauptsitz in Frankfurt (Oder) ist mit rund 42.000 Mitglieds-
unternehmen die größte Interessenvertretung der Wirtschaft 
zwischen Schwedt und Eisenhüttenstadt, zwischen Berlin und 
der Oder.

Beschäftigte -

Ausbildungsplätze ca.1.700 unterschiedliche Ausbildungsplätze in Ostbrandenburg

Ausbildungs-
vergütung

Im Durchschnitt etwa 800 Euro monatlich.

Perspektive Das hängt ganz von Dir ab, aber alles ist möglich!

Dienstleistung, Verwaltung und Handel

Ausbildungsberuf Immobilienkaufmann/-frau (m/w/d)

Ausbildungsinhalte -/-

Anforderungen
Abitur/Interesse an wirtschaftlichen Abläufen/PC-Kenntnisse/
solide Kenntnisse in Deutsch und Mathematik sowie ein gutes 
Allgemeinwissen/Bereitschaft zur Teamarbeit

Ausbildungsort Eisenhüttenstadt

Ausbildungsbeginn 01.09.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis Juli 2025

Bewerbungsart per E-Mail oder per Post

Unternehmen Eisenhüttenstädter Gebäudewirtschaft GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

Eisenhüttenstädter Gebäudewirtschaft GmbH, Fritz-Heckert-
Straße 62, 15890 Eisenhüttenstadt, 03364 423-532, Anett 
Scholz, scholz@gewi-ehst.de, www.gewi-ehst.de

Kurzprofi l -

Beschäftigte 36

Ausbildungsplätze 2

Ausbildungs-
vergütung

1.070,00 EUR bis 1.290,00 EUR

Perspektive bei Eignung Übernahme
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Dienstleistung, Verwaltung und Handel

Ausbildungen

Ausbildungsberuf Industriekaufmann/-frau (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Analyse betrieblicher Abläufe und deren Optimierung, 
Steuerung des Materialfl usses, Aufbau enger Kundenbezie-
hungen, Kenntnisse in den Bereichen Einkauf, Vertrieb und 
Personalwesen, die speziell auf die Bedürfnisse der Produktion 
abgestimmt sind

Anforderungen

mittlerer Schulabschluss mit guten Noten in den Fächern 
Deutsch, Mathematik und Physik; Spaß an praktischen Tätig-
keiten und handwerkliches Geschick; Interesse und Verständnis 
elektrotechnischer Prozesse; Teamfähigkeit; ...

Ausbildungsort Beeskow

Ausbildungsbeginn 01.09.2025

Bewerbungen ab jederzeit

Bewerbungen bis -/-

Bewerbungsart per E-Mail, per Post oder online (Karriereportal)

Unternehmen Sonae Arauco Beeskow GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

Sonae Arauco Beeskow GmbH, Radinkendorfer Straße 71, 
15848 Beeskow, Sandy Hilgenfeld, Sandy.Hilgenfeld@sonaea-
rauco.com, https://careers.sonaearauco.com/

Kurzprofi l

Die Sonae Arauco Deutschland GmbH entwickelt, produziert 
und vermarktet Werkstoffe für das Bauen und Wohnen mit 
Holz. Mit rund 1.000 Mitarbeitern an fünf Standorten gehört 
die Sonae Arauco Deutschland GmbH im deutschsprachigen 
Raum zu den führenden Anbietern von Holzwerkstoffen. Die 
Sonae Arauco Beeskow GmbH ist ein hundertprozentiges 
Tochterunternehmen der Sonae Arauco Deutschland GmbH. 
Am Standort Beeskow erfolgt die Produktion von Spanplatten 
sowie die Herstellung und Endfertigung mitteldichter Faser-
platten. Zusätzlich wird am Standort Beeskow durch ein eigenes 
Heizkraftwerk mit einer Leistung von 18,3 MW Strom erzeugt.

Beschäftigte 300

Ausbildungsplätze mind. 8

Ausbildungs-
vergütung

1.LJ: 1.020,00 €; 2.LJ: 1.070,00 €; 3.LJ: 1.120,00 €; 4.LJ: 1.170,00 
€

Perspektive gute Übernahmechancen, Weiterentwicklungsmöglichkeiten

Dienstleistung, Verwaltung und Handel

Ausbildungsberuf Industriekaufmann/-frau (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Was du bei uns lernen kannst: 
In unserem Büro dreht sich alles um Organisation, Planung 
und Kommunikation. Du unterstützt unsere Teams bei der 
Auftragsabwicklung, dem Einkauf und der Kundenbetreuung.

Anforderungen

Du bist ein Mensch, der gerne über den Tellerrand hinaus-
schaut, mitdenkt und Herausforderungen anpackt? Wir bei 
Astor Schneidwerkzeuge suchen keine Zahlen, sondern dich – 
als Persönlichkeit mit Herz, Verstand und Engagement!

Ausbildungsort Lebbiner Str. 18, 15859 Storkow

Ausbildungsbeginn 08/2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis 09/2025

Bewerbungsart per E-Mail/Telefon/Post oder persönlich

Unternehmen ASTOR Schneidwerkzeuge GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

ASTOR Schneidwerkzeuge GmbH, Lebbiner Straße 18, 15859 
Storkow (Mark), 033678 64923, bewerbung@astorblades.com, 
www.astorblades.de

Kurzprofi l

Astor Schneidwerkzeuge ist ein führender Anbieter von hoch-
präzisen Werkzeuglösungen für die metallverarbeitende Industrie. 
Mit unserem umfassenden Produktportfolio, das von Fräs- und 
Drehwerkzeugen bis hin zu Sonderlösungen reicht, setzen wir 
seit Jahren auf Qualität, Innovation und Kundenzufriedenheit. 
Unsere moderne Fertigung und das engagierte Team machen 
uns zu einem verlässlichen Partner für Unternehmen weltweit. 
Werden Sie Teil eines dynamischen Unternehmens, das die 
Zukunft der Schneidtechnologie gestaltet!

Beschäftigte 65

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

850,00 € - 1.000,00 €

Perspektive Option auf Übernahme nach erfolgreicher Ausbildung
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Dienstleistung, Verwaltung und Handel

Ausbildungen

Ausbildungsberuf Industriekaufmann/-frau (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Während der Ausbildung bekommst Du einen Einblick in 
unsere Abteilungen Vertrieb, Einkauf, Produktionsplanung und 
Buchhaltung, und einzelne relevante Produktionsabteilungen, 
um alle Zusammenhänge innerhalb des Betriebes nachvoll-
ziehen zu können.

Anforderungen
Mittlere Reife /mittlerer Schulabschluss
PC Kenntnisse
PKW Führerschein ist von Vorteil, aber keine Voraussetzung

Ausbildungsort Spreenhagen / Fürstenwalde/Spree

Ausbildungsbeginn 01.09.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis 31.07.2025

Bewerbungsart per E-Mail

Unternehmen BE Maschinenmesser GmbH & Co. KG

Kontakt für 
Bewerbungen

BE Maschinenmesser GmbH & Co. KG, Am Winkel 4, 15528 
Spreenhagen, 033633 888-18, Angelina Grasse, Angelina.grasse@
be-maschinenmesser.com, www.be-maschinenmesser.com

Kurzprofi l

Seit 1993 ist BE Maschinenmesser im Industriegebiet am Rand 
von Spreenhagen sesshaft. Hier fertigen wir qualitativ hochwertige 
Maschinenmesser und Schneidwerkzeuge für die Nahrungsmit-
telindustrie, welche weltweit exportiert werden.
Mit der Übernahme des Unternehmens im Jahr 2012 durch die 
amerikanische Familie Cozzini sind wir ein Teil der PRIMEdge 
Group geworden, deren Hauptsitz in Chicago, USA ist. 75 
Mitarbeiter arbeiten unter der Woche im Team, um unter-
schiedlichste Produkte entstehen zu lassen. Der Einsatz 
neuester Technologien, eine Roboter-gestützte Fertigung und 
unser zertifi ziertes Qualitätsmanagement garantieren einen 
hohen Standard unserer Produkte.

Beschäftigte 75

Ausbildungsplätze 1

Ausbildungs-
vergütung

von 855,00 € bis 1001,00€ Brutto

Perspektive
Prämienzahlung nach bestandener Zwischen- u. Gesellen-
prüfung

Dienstleistung, Verwaltung und Handel

Ausbildungsberuf Industriekaufmann/-frau (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Das erwartet dich:
Personalplanung, -dienstleistung und -entwicklung; 
Controlling, Rechnungswesen; Auftragsbearbeitung, Einkauf, 
Materialwirtschaft; Marketing und Vertrieb;
Arbeitsorganisation, Büromanagement

Anforderungen

Das solltest du mitbringen:
mittlerer Schulabschluss oder Abitur; gute Leistungen in 
Mathematik, Deutsch und Englisch; Kommunikations- und 
Teamfähigkeit; Sorgfalt und Verantwortungsbewusstsein; 
Mobilität und Flexibilität

Ausbildungsort
Theorie: Fürstenwalde/Spree; Praxis: Fürstenwalde/Spree, 
Potsdam, Demmin und Regionalstandorte

Ausbildungsbeginn September 2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart online

Unternehmen E.DIS Netz GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

E.DIS Netz GmbH, Langewahler Straße 60, 
15517 Fürstenwalde/Spree, 03361 702211, Leandra Schmidt, 
leandra.schmidt@e-dis.de, www.e-dis-netz.de

Kurzprofi l

Als einer der größten regionalen Netzbetreiber in Deutschland
gestalten wir bei E.DIS die Energiewende aktiv mit. Wir sichern 
den zuverlässigen Betrieb der Strom- und Gasnetze in großen 
Teilen von Brandenburg und Mecklenburg-Vorpommern. Mit 
etwa 2.500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern an rund 40 Stand-
orten sind wir als E.DIS-Gruppe außerdem einer der größten 
Arbeitgeber der Region. Egal ob Ausbildung oder duales 
Studium: Bei uns hast du ein starkes Netz und die Fäden in der 
Hand! Wir bieten dir eine garantierte Übernahme nach erfolgrei-
chem Abschluss und bestmögliche Zukunftsperspektiven. Werde 
Energieheld*in von morgen und gestalte mit uns eine nachhalti-
ge Zukunft. Für die nächsten Generationen und für dich.

Beschäftigte 2.500

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

1.334,00 Euro Ausbildungsvergütung im 1. Jahr

Perspektive Bei erfolgreichem Abschluss Möglichkeit zur Übernahme.
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Dienstleistung, Verwaltung und Handel

Ausbildungen

Ausbildungsberuf Kaufmann/-frau für Büromanagement (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Du hast Spaß an kaufmännischen Tätigkeiten u.Interesse an 
betriebswirtschaftlichen Abläufen. Du arbeitest gerne im Team 
u.mit Kunden u.legst Wert auf eine vertrauensvolle Zusam-
menarbeit auf Augenhöhe. Du bist sprachgewandt, hast ein 
gutes Zahlenverständnis u. eine sorgfältige Arbeitsweise liegt 
Dir.

Anforderungen

Während Deiner Ausbildung erlernst Du das nötige Fach-
wissen in kaufmännischen Tätigkeiten, wie der Angebots- und 
Auftragserfassung, der Kundenbetreuung und der Planung 
und Durchführung von bürowirtschaftlichen Aufgaben.

Ausbildungsort Eisenhüttenstadt

Ausbildungsbeginn 01.09.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart Karriereseite oder per E-Mail

Unternehmen Carl Beutlhauser Fördertechnik GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

Carl Beutlhauser Fördertechnik GmbH, Straße 14 Nr. 1, 
15890 Eisenhüttenstadt, Personalreferent Markus Geiger, 
markus.geiger@beutlhauser.de, www.beutlhauser.de/karriere

Kurzprofi l

Geh Deinen Weg mit Beutlhauser!
Du suchst eine Lehrstelle, die Dich nicht nur fordert, sondern 
auch fördert? Werde Teil des Beutlhauser-Teams!
Ab dem ersten Tag Deiner Ausbildung bist Du ein vollwertiges 
Teammitglied, das verantwortungsvolle Aufgaben übernimmt 
und tatkräftig an der Zukunft unserer Unternehmensgruppe 
mitarbeitet. Ein umfassendes Aus- und Weiterbildungs-
programm speziell für Azubis hilft Dir dabei, berufl ich und 
persönlich voranzukommen. Mit einer Ausbildung bei 
Beutlhauser legst Du das Fundament für Deine Karriere.

Beschäftigte ca. 1500

Ausbildungsplätze 1

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Arbeitsverhältnis.

Dienstleistung, Verwaltung und Handel

Ausbildungsberuf Kaufmann/-frau für Büromanagement (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Verarbeiten von Eingangsrechnungen, Beschaffung von 
Material und externen Dienstleistungen, Lagerwirtschaft/
Materialerfassung, Finanzbuchhaltung/Lohnabrechnung, 
Auftragsbearbeitung

Anforderungen
gute mittlere Reife, betriebswirtschaftliches Verständnis 
und Teamfähigkeit

Ausbildungsort Bad Saarow und Oberstufenzentrum Palmnicken

Ausbildungsbeginn 01.09.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis -/-

Bewerbungsart schriftlich per Email oder Post

Unternehmen STAMA Stahl- und Maschinenbau Bad Saarow GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

STAMA Stahl- und Maschinenbau Bad Saarow GmbH, Fürsten-
walder Chaussee 27f, 15526 Bad Saarow, 033631 895-11, 
Frau Doreen Schoppe, d.schoppe@stama-badsaarow.com, 
www.stama-badsaarow.com

Kurzprofi l

Die STAMA Bad Saarow GmbH wurde 1992 gegründet und 
beschäftigt ca. 50 Mitarbeiter. Wir sind ein Fertigungsbetrieb 
im Stahl-, Vorrichtungs- und Maschinenbau, unsere Kernkom-
petenzen liegen in der Entwicklung, Herstellung und Montage 
von Sondermaschinen und Einzelfertigungen mit weltweitem 
Vertrieb. 1996 wurde mit der Berufsausbildung begonnen. Die 
fachliche Ausbildung der STAMA Bad Saarow GmbH wird auf 
hohem Niveau von drei Handwerksmeistern durchgeführt.

Beschäftigte 65

Ausbildungsplätze 1

Ausbildungs-
vergütung

im 1. Jahr 682,00 €

Perspektive Übernahme bei erfolgreichem Ausbildungsabschluss.
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Dienstleistung, Verwaltung und Handel

Ausbildungen

Ausbildungsberuf Kaufmann/-frau für Büromanagement (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Das erwartet dich:
Informationsverarbeitung; bereichsbezogenes Rechnungs-
wesen; bereichsbezogene Personalverwaltung; Assistenz- und 
Sekretariatsaufgaben; verschiedene Wahlqualifi kationen

Anforderungen

Das solltest du mitbringen:
mittlerer Schulabschluss oder Abitur; gute Leistungen in 
Mathematik, Deutsch und Englisch; Kommunikations- und 
Teamfähigkeit; Sorgfalt und Verantwortungsbewusstsein; 
Mobilität und Flexibilität

Ausbildungsort
Theorie: Rostock, Brandenburg/Havel, Fürstenwalde; Praxis: 
Fürstenwalde, Potsdam, Demmin und Regionalstandorte

Ausbildungsbeginn September 2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart online

Unternehmen E.DIS Netz GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

E.DIS Netz GmbH, Langewahler Straße 60, 15517 Fürsten-
walde/Spree, 03361 702211, Leandra Schmidt, leandra.
schmidt@e-dis.de, www.e-dis-netz.de

Kurzprofi l

Als einer der größten regionalen Netzbetreiber in Deutschland
gestalten wir bei E.DIS die Energiewende aktiv mit. Wir sichern 
den zuverlässigen Betrieb der Strom- und Gasnetze in großen 
Teilen von Brandenburg und Mecklenburg-Vorpommern. Mit 
etwa 2.500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern an rund 40 Stand-
orten sind wir als E.DIS-Gruppe außerdem einer der größten 
Arbeitgeber der Region. Egal ob Ausbildung oder duales 
Studium: Bei uns hast du ein starkes Netz und die Fäden in der 
Hand! Wir bieten dir eine garantierte Übernahme nach erfolg-
reichem Abschluss und bestmögliche Zukunftsperspektiven. 
Werde Energieheld*in von morgen und gestalte mit uns eine 
nachhaltige Zukunft. Für die nächsten Generationen und für dich.

Beschäftigte 2.500

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

1.334,00 Euro Ausbildungsvergütung im 1. Jahr

Perspektive Bei erfolgreichem Abschluss Möglichkeit zur Übernahme.

Dienstleistung, Verwaltung und Handel

Ausbildungsberuf Kaufmann/-frau für Büromanagement (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Freu dich auf eine abwechslungsreiche Ausbildung in der 
Verwaltung unserer Regionalgesellschaft u. werde zum echten 
Allrounder in kaufmännischen Themen sowie in Sachen Orga-
nisation. Vertrieb, Warengeschäft, Personal oder Immobilien: 
Du lernst verschiedene Bereiche und Abteilungen kennen. 
u.v.m. ...

Anforderungen

Erfolgreicher mittlerer Schulabschluss mit guten Noten in 
Mathe, Deutsch und ggf. Wirtschaft; Lust auf die dynamische 
Welt des Handels; Engagierte, strukturierte und zuverlässige 
Arbeitsweise, ...

Ausbildungsort
Filialen (Berlin/Brandenburg) und Logistikzentrum Freienbrink, 
Grünheide (Mark)

Ausbildungsbeginn 01.09.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis 20.08.2025

Bewerbungsart online (jobs.lidl.de)

Unternehmen Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG

Kontakt für 
Bewerbungen

Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG, Ahornstr. 6 / GVZ Freienbrink, 
15537 Grünheide (Mark), mehr Infos auf jobs.lidl.de, www.lidl.de

Kurzprofi l

Lidl ist eines der führenden Unternehmen im Lebensmittelein-
zelhandel und betreibt weltweit über 12.350 Filialen in derzeit 
32 Ländern. Unseren Kollegen bieten wir zukunftssichere Jobs, 
einzigartige Entwicklungsperspektiven und ein attraktives 
übertarifl iches Gehalt. Zu uns passen Menschen, die Verantwor-
tung übernehmen wollen und als überzeugte Teamplayer alles 
daransetzen, voneinander zu lernen und gemeinsam immer 
besser zu werden.

Beschäftigte deutschlandweit  ca. 91.000 Mitarbeiter in ca. 3.200 Filialen

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

1.100 €/Monat im 1. Jahr, 1.200 €/Monat im 2. Jahr, 1.350 €/
Monat im 3. Jahr (bei Vollzeit) sowie Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Perspektive Nach erfolgreicher Abschlussprüfung Aussichten auf Übernahme
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Dienstleistung, Verwaltung und Handel

Ausbildungen

Dienstleistung, Verwaltung und Handel

Ausbildungsberuf Kaufmann/-frau für Büromanagement (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Du unterstützt unsere Steuerberater bei ihrer täglichen Arbeit 
von Mandanten/Du bereitest Unterlagen für Gespräche vor, 
erteilst Auskünfte und stehst in Kontakt mit z.B. Finanzämtern/
Du planst und überwachst Termine und stellst so die Einhal-
tung von Fristen sicher

Anforderungen

Einen erfolgreichen Schulabschluss/Spaß am Umgang mit 
Zahlen/Du bist ein Planungs- und Organisationstalent/Freude 
an der Arbeit im Team/Eine gute mündliche und schriftliche 
Ausdrucksweise.

Ausbildungsort Frankfurt (Oder)

Ausbildungsbeginn 01.08.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis 4 Wochen vor Ausbildungsbeginn

Bewerbungsart -/-

Unternehmen
ETL Freund & Partner GmbH 
Steuerberatungsgesellschaft & Co. Frankfurt (Oder) KG

Kontakt für 
Bewerbungen

ETL Freund & Partner GmbH Steuerberatungsgesellschaft & 
Co. Frankfurt (Oder) KG, Franz-Mehring-Straße 23a, 15230 
Frankfurt (Oder), 0335 564980, Ivonne Lehmann, 
fp-frankfurtoder@etl.de; Instagram: etl.steuerberatung.ffo, 
www.fp-frankfurtoder.de

Kurzprofi l

Du suchst einen Ausbildungsberuf, mit dem Du durchstarten 
kannst? Steige mit einer Ausbildung zum Steuerfachangestellten 
(m/w/d) in die kaufmännische Champions League auf und werde 
dabei zum Experten auf einem gefragten Nischengebiet. Du 
wickelst viele Prozesse digital ab und bist häufi g in Kontakt mit 
Deinen Kollegen, unseren Mandanten und anderen Partnern. 
Die ETL-Gruppe bietet Dir als deutschlandweiter Marktführer 
im Bereich Steuerberatung die besten Chancen auf einen 
sicheren und zukunftsorientierten Arbeitsplatz. Als ETL-Gruppe 
mit über 950 Kanzleien beraten und betreuen unsere 13.000 
Mitarbeitenden Mandanten aus allen Branchen.

Beschäftigte -

Ausbildungsplätze 2 pro Jahr

Ausbildungs-
vergütung

-/-

Perspektive -/-
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Dienstleistung, Verwaltung und Handel

Ausbildungen

Ausbildungsberuf Kaufmann/-frau für Büromanagement (m/w/d)

Ausbildungsinhalte Bürokommunikation/Buchhaltung/Controlling Bürokaufmann

Anforderungen
Abschluss 10. Klasse mit einem Durchschnitt von mind. 2,5
Mentalität, Persönlichkeit und Teamfähigkeit

Ausbildungsort Eisenhüttenstadt

Ausbildungsbeginn Sommer/Herbst 2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis 30.06.2025

Bewerbungsart schriftlich

Unternehmen NUW Aufzugstechnik GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

NUW Aufzugstechnik GmbH, Fährstraße 18b, 
15890 Eisenhüttenstadt, 03364 734300, Herr Wollmach, 
kontakt@nuw-web.de, www.nuw-web.de

Kurzprofi l
NUW Aufzugstechnik GmbH, gegründet 1998, seit 1999 im 
Neubau und Service für Aufzüge und Tore in der Region 
Ostbrandenburg tätig.

Beschäftigte 13

Ausbildungsplätze 1

Ausbildungs-
vergütung

laut IHK-Atlas

Perspektive -/-

Dienstleistung, Verwaltung und Handel

Ausbildungsberuf Kaufmann/-frau im Einzelhandel (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Beratung von Kunden, Verkauf von Waren und Dienstleis-
tungen, Sortimentsgestaltung, Warenbestellung, Annahme, 
Auszeichnung und Präsentation der Ware, Umtausch- und 
Beschwerdemanagement, Kassenabrechnung, Inventur

Anforderungen Realschulabschluss oder ein guter Hauptschulabschluss

Ausbildungsort Beeskow

Ausbildungsbeginn 01.09.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart per E-Mail

Unternehmen Albert Leymann GmbH & Co. KG

Kontakt für 
Bewerbungen

Albert Leymann GmbH & Co. KG, Wedemarker Straße 13, 
15859 Storkow (Mark), Stephan Rosery, sry@leymann-baustoffe.de, 
https://www.leymann-baustoffe.de/standorte/storkow/

Kurzprofi l
In vierter Generation familiengeführter Groß- und Einzelhändler 
von Baustoffen und Fliesen für gewerbliche und private Kunden.

Beschäftigte 550

Ausbildungsplätze 1

Ausbildungs-
vergütung

970,00 € 1.LJ, 1.050,00 € 2.LJ, 1.150,00 € 3LJ

Perspektive Übernahme in unbefristetes Arbeitsverhältnis
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Dienstleistung, Verwaltung und Handel

Ausbildungen

Ausbildungsberuf Kaufmann/-frau im Einzelhandel (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

In deiner 3-jährigen Ausbildung lernst du, worauf es im Handel 
ankommt und wie wir in unseren Lidl-Filialen mit Qualität, 
Frische und Sauberkeit für ein gelungenes Einkaufserlebnis 
sorgen. Ob bei der Verräumung und Präsentation der Ware, 
beim Backen oder beim Kassieren. u.v.m. ...

Anforderungen

Erfolgreicher Schulabschluss; Lust auf die dynamische Welt 
des Handels; Tatendrang und eine engagierte Arbeitsweise, 
Teamgeist, Freundlichkeit und Spaß am Umgang mit 
Menschen; Zuverlässigkeit ...

Ausbildungsort
Filialen (Berlin/Brandenburg) und Logistikzentrum Freienbrink, 
Grünheide (Mark)

Ausbildungsbeginn 01.09.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis 20.08.2025

Bewerbungsart online (jobs.lidl.de)

Unternehmen Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG

Kontakt für 
Bewerbungen

Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG, Ahornstr. 6 / GVZ Freienbrink, 
15537 Grünheide (Mark), -, mehr Infos unter jobs.lidl.de, 
www.lidl.de

Kurzprofi l

Lidl ist eines der führenden Unternehmen im Lebensmittelein-
zelhandel und betreibt weltweit über 12.350 Filialen in derzeit 
32 Ländern. Unseren Kollegen bieten wir zukunftssichere Jobs, 
einzigartige Entwicklungsperspektiven und ein attraktives 
übertarifl iches Gehalt. Zu uns passen Menschen, die Verantwor-
tung übernehmen wollen und als überzeugte Teamplayer alles 
daransetzen, voneinander zu lernen und gemeinsam immer 
besser zu werden.

Beschäftigte deutschlandweit  ca. 91.000 Mitarbeiter in ca. 3.200 Filialen

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

1.100 €/Monat im 1. Jahr, 1.200 €/Monat im 2. Jahr, 1.350 €/
Monat im 3. Jahr (bei Vollzeit) sowie Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Perspektive Nach erfolgreicher Abschlussprüfung Aussichten auf Übernahme

Dienstleistung, Verwaltung und Handel

Ausbildungsberuf Kaufmann/-frau im Gesundheitswesen (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Stellung, Rechtsform und Struktur des Ausbildungsbetriebes, 
-arbeits- und sozialrechtliche Grundlagen, Sichherheit- und 
Gesundheitsschutz bei der Arbeit, Qualitätsmanagement, 
Geschäfts- und Leistungsprozesse, betriebliche Organisation, 
Beschaffung, Dienstleistungen, Besonderheiten im 
Rechnungswesen

Anforderungen

die gesundheitliche Eignung zur Ausübung des Berufes;
schulische Voraussetzung: 10. Klasse (EBR);
persönliche Voraussetzungen: physische und psychische 
Belastbarkeit;
Verantwortungsbewusstsein, Disziplin, höfl icher Umgang

Ausbildungsort Beeskow/Potsdam

Ausbildungsbeginn 01.08.2025

Bewerbungen ab 01.01.2025

Bewerbungen bis 01.07.2025

Bewerbungsart Online (PDF) oder schriftlich

Unternehmen Oder-Spree Krankenhaus GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

Oder-Spree Krankenhaus GmbH, Schützenstrasse 28, 15848 
Beeskow, 03366 444-666, Nina Seifert; Aus- und Weiterbil-
dungskoordinatorin, ausbildung@os-kh.de, www.os-kh.de

Kurzprofi l

Beeskow liegt südöstlich von Berlin idyllisch umgeben von Seen 
und Wäldern. Unser Krankenhaus mit mehr als 6.000 stationär 
und ca. 10.000 ambulant behandelten Patienten im Jahr, wird 
aufgrund seiner ausgezeichneten medizinischen Leistungen, 
aber auch wegen der familiären Atmosphäre sehr geschätzt.

Beschäftigte ca. 246

Ausbildungsplätze 1

Ausbildungs-
vergütung

1.040,24 Euro bis 1.197,03 Euro

Perspektive Übernahmegarantie bei gutem Abschließen der Ausbildung
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Dienstleistung, Verwaltung und Handel

Ausbildungen

Ausbildungsberuf
Kaufmann/-frau im Groß- und Außenhandelsmanagement 
(m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Der Schwerpunkt liegt bei Brillux auf dem Direktvertrieb. 
Über unsere Niederlassungen verkaufen wir unsere Produkte 
direkt an unsere Kunden. Sie werden im Verkauf-Innendienst 
eingesetzt und beraten unsere Kunden umfassend über 
unsere Produkte. Der direkte Kundenkontakt steht hierbei im 
Vordergrund.

Anforderungen
mittlere Reife/Fachoberschulreife, Fachhochschulreife oder 
Abitur

Ausbildungsort bundesweit in über 190 Niederlassung

Ausbildungsbeginn 01.08.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis offen

Bewerbungsart online unter www.brillux.de

Unternehmen Brillux GmbH & Co. KG

Kontakt für 
Bewerbungen

Brillux GmbH & Co. KG, Weseler Straße 401, 48163 Münster, 
0251 7188-8780, -/-, ausbildung@brillux.de, www.brillux.de

Kurzprofi l

Brillux ..mehr als Farbe
Brillux bietet Ihnen als Vollsortimenter und Direktanbieter 
umfassende Leistungen im Lack- und Farbenbereich. Unser 
Komplettsortiment mit mehr als 12.000 Artikeln bietet perfekt 
aufeinander abgestimmte Produkte und innovative Systeme für 
alle Aufgaben des Maler-, Lackierer- und Stuckateurhandwerks. 
Alles in kompromissloser Brillux Qualität. Und mit über 190 
Niederlassungen in Deutschland, Italien, den Niederlanden, 
Österreich, Polen und der Schweiz auch ganz in Ihrer Nähe.

Beschäftigte über 2700

Ausbildungsplätze 400

Ausbildungs-
vergütung

1 Lj: 1.150,00 €, 2. Lj: 1.250,00 €, 3. Lj: 1.300,00 €

Perspektive breites Weiterbildungsangebot

Dienstleistung, Verwaltung und Handel

Ausbildungsberuf
Kaufmann/-frau im Groß- und Außenhandelsmanagement 
(w/m/d)

Ausbildungsinhalte

In deiner 3-jährigen Ausbildung lernst du, worauf es im 
Vertrieb und Einkauf bei Fries ankommt. Du lernst unser 
Produktsortiment kennen und bekommst Einblicke in die 
logistischen Abläufe unserer Firma.

Anforderungen Erfolgreicher Schulabschluss

Ausbildungsort Storkow (Mark)

Ausbildungsbeginn 01.08.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart schriftlich oder über das Fries Online-Portal

Unternehmen Fries Holzsysteme GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

Fries Holzsysteme GmbH, Neu Bostener Straße 7-9, 15859 
Storkow (Mark), 033678 641-64, David Böhme, 
d.boehme@fries24.de, www.fries24.de

Kurzprofi l

Unsere Firma ist ein Familienunternehmen, mit 16 Standorten in 
ganz Deutschland. Gegründet im Jahre 1959 in Kiel, da wo auch 
heute noch, unser Hauptsitz ist. Insgesamt haben wir über 650 
Mitarbeiter in ganz Deutschland verteilt. Wir handeln mit Holz, 
Platten, Fenster, Türen und Bodenbelägen. Unsere Niederlassung 
in Storkow, ist ein Teil davon. Wir haben ca.120 Mitarbeiter in 
Storkow, mit den Bereichen Lager, Einkauf, Verkauf und Dispo.

Beschäftigte ca. 120

Ausbildungsplätze 2

Ausbildungs-
vergütung

nach Tarif

Perspektive Übernahmechancen bei erfolgreichem Ausbildungsabschluss
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Dienstleistung, Verwaltung und Handel

Ausbildungen

Ausbildungsberuf
Kaufmann/-frau im Groß- und Außenhandelsmanagement 
(w/m/d)

Ausbildungsinhalte

Du lernst wie man Einkaufs- und Verkaufsverhandlungen führt, 
Preise zu berechnen, die für beide Seiten attraktiv sind und 
wie man Kunden telefonisch berät aber auch "face to face". 
Des weiteren lernst du unser riesiges Sortiment kennen und 
bekommst Einblicke in die logistischen Abläufe.

Anforderungen
Interesse am Verkauf und an unserer Branche sowie einen 
guten MSA Abschluss.

Ausbildungsort Fürstenwalde/Spree

Ausbildungsbeginn 01.09.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart Onlinebewerbung

Unternehmen
BÄR & Ollenroth KG Fachgroßhandel / ELEMENTS 
FÜRSTENWALDE

Kontakt für 
Bewerbungen

BÄR & Ollenroth KG Fachgroßhandel / ELEMENTS FÜRSTEN-
WALDE, Am Heizwerk 10, 15517 Fürstenwalde/Spree, 033708 
26-205, Frau Konrad, ausbildung.bo@gc-gruppe.de, 
www.elements-show.de

Kurzprofi l

Dusche, Heizung, Klimaanlage – nichts als langweilige Haus-
technik? Von wegen! Weil wir das Alltägliche besonders 
machen, vertreibt die BÄR & OLLENROTH KG nicht nur funk-
tionale Produkte, sondern auch Komfort, Erlebnis und smarte 
Technik.
Ob ein komplettes Badezimmer, energiesparende Lüftung oder 
intelligentes Heizsystem – als Großhändler sind wir damit DER 
Ansprechpartner für Handwerksbetriebe. Wir sind Mitglied der 
europaweit tätigen GC-Gruppe.

Beschäftigte ca. 1200 Mitarbeiter

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive
Mögliche Übernahmechancen nach Abschluss der 
Ausbildung.

Dienstleistung, Verwaltung und Handel

Ausbildungsberuf
Kaufmann/-frau im Groß- und Außenhandelsmanagement 
(w/m/d)

Ausbildungsinhalte

Produkt- u. Sortimentskenntnisse, Warenbeschaffung und 
-wirtschaft, Kundenberatung und -betreuung, kaufmännische 
Steuerung und Kontrolle,
Warendistribution, Retourenmanagement, Projektmanagement

Anforderungen Realschulabschluss oder Fachabitur

Ausbildungsort Beeskow, Frankfurt/ Oder, Storkow, Eisenhüttenstadt

Ausbildungsbeginn 01.09.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart per E-Mail

Unternehmen Albert Leymann GmbH & Co. KG

Kontakt für 
Bewerbungen

Albert Leymann GmbH & Co. KG, Wedemarker Straße 13, 
15859 Storkow (Mark), Stephan Rosery, sry@leymann-baustoffe.de, 
https://www.leymann-baustoffe.de/standorte/storkow/

Kurzprofi l
In vierter Generation familiengeführter Groß- und Einzelhändler 
von Baustoffen und Fliesen für gewerbliche und private 
Kunden.

Beschäftigte 550

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

970,00 € 1.LJ, 1.050,00 € 2.LJ, 1.150,00 € 3LJ

Perspektive Übernahme in unbefristetes Arbeitsverhältnis
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Dienstleistung, Verwaltung und Handel

Ausbildungen

Ausbildungsberuf
Kaufmann/-frau im Groß- und Außenhandelsmanagement 
(w/m/d)

Ausbildungsinhalte

Bei uns bekommst du eine umfangreiche theoretische und 
praktische Ausbildung. Du durchläufst während der Ausbil-
dungszeit alle Abteilungen, wo Dir der Einkauf und Verkauf 
von Waren sowie die buchhalterischen Maßnahmen und der 
Versand ausführlich erläutert werden.

Anforderungen
ein guter MSA, technisches Verständnis und Interesse, 
Teamfähigkeit und Spaß daran, was Du tust.

Ausbildungsort Berlin

Ausbildungsbeginn 01.09. eines jeden Jahres

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart per E-Mail

Unternehmen Friedrich Rohwedder GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

Friedrich Rohwedder GmbH, Bergholzstraße 14, 12099 Berlin, 
Matthias Dach, ausbildung@rohwedder.net, www.rohwedder.net

Kurzprofi l

Die Friedrich Rohwedder GmbH wurde im Jahr 1925 gegründet 
und ist mit sieben Standorten in Berlin-Brandenburg vertreten. 
Die Tätigkeiten der Rohwedder-Unternehmen liegen im Handel, 
der Vermietung und dem Service von Baumaschinen, Baugeräten 
und Werkzeugen für das Bauhaupt- und Baunebengewerbe. 
Nach unserem Leitspruch "Service ist alles." sind wir täglich mit 
170 Mitarbeitern für unsere Kunden im Einsatz.

Beschäftigte -

Ausbildungsplätze 3-4

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme bei erfolgreich bestandener Ausbildung.

Dienstleistung, Verwaltung und Handel

Ausbildungsberuf Verkäufer (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

In deiner 2-jährige Ausbildung lernst du, worauf es im Handel 
ankommt und wie wir in unseren Lidl-Filialen mit Qualität, 
Frische und Sauberkeit für ein gelungenes Einkaufserlebnis 
sorgen. Ob bei der Verräumung u. Präsentation der Ware, 
beim Backen o. beim Kassieren. u.v.m.

Anforderungen

Erfolgreicher Schulabschluss; Lust auf die dynamische Welt 
des Handels; Tatendrang und eine engagierte Arbeitsweise
Teamgeist, Freundlichkeit u. Spaß am Umgang mit Menschen; 
Zuverlässigkeit ...

Ausbildungsort Filialen im Landkreis Oder-Spree

Ausbildungsbeginn 01.09.2024

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis -

Bewerbungsart online (jobs.lidl.de)

Unternehmen Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG

Kontakt für 
Bewerbungen

Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG, Ahornstr. 6 / GVZ Freienbrink, 
15537 Grünheide (Mark), Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG 
Freienbrink, Ahornstr. 6 / GVZ Freienbrink, 15537 Grünheide 
(Mark), www.lidl.de

Kurzprofi l

Lidl ist eines der führenden Unternehmen im Lebensmittelein-
zelhandel und betreibt weltweit über 12.350 Filialen in derzeit 
32 Ländern. Unseren Kollegen bieten wir zukunftssichere Jobs, 
einzigartige Entwicklungsperspektiven und ein attraktives 
übertarifl iches Gehalt. Zu uns passen Menschen, die Verantwor-
tung übernehmen wollen und als überzeugte Teamplayer alles 
daransetzen, voneinander zu lernen und gemeinsam immer 
besser zu werden.

Beschäftigte deutschlandweit  ca. 91.000 Mitarbeiter in ca. 3.200 Filialen

Ausbildungsplätze 3

Ausbildungs-
vergütung

1.100 €/Monat im 1. Jahr, 1.200 €/Monat im 2. Jahr 
(bei Vollzeit) sowie Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Perspektive Nach erfolgreicher Abschlussprüfung Aussichten auf Übernahme
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Elektro

 

Eurofins Product Service GmbH – Storkower Str. 38c – 15526 Reichenwalde 
Manuela Schmoller: Manuela.Schmoller@cpt.eurofinseu.com 

Wir suchen Dich! 
Starte bei uns Deine 

 
Ausbildung 

zum Elektroniker (m/w/d) für Geräte 
und Systeme 

 
Details hierzu und weitere offene Stellen findest Du auf 

 
www.eurofins-reichenwalde.de/karriere 

 
oder 

 

 
 
 

 
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung! 
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Elektro

Ausbildungen

Ausbildungsberuf
Ausbildung zum Elektroniker Automatisierungstechnik 
(m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Als Auszubildende/r Elektroniker/in für Automatisierungstechnik 
lernst du die Einrichtungen der Automatisierungstechnik 
kennen und erlernst das Konfi gurieren und Programmieren 
von Steuerungsprogrammen.

Anforderungen

Du hast Interesse an den Fächern Physik, Mathematik und/
oder Informatik. Du hast bis zum Ausbildungsbeginn einen 
MSA, Realabschluss oder das Abi in der Tasche. Du bist ein/e 
Macher/in und Teamplayer.

Ausbildungsort
Praxis: Gigafactory Berlin-Brandenburg - Berufsschule: 
Eisenhüttenstadt

Ausbildungsbeginn 01. September 2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart
https://www.tesla.com/careers/search/job/ausbildung-zum-
elektroniker-automatisierungstechnik-m-w-d-gigafactory-
berlin-brandenburg-234046

Unternehmen Tesla - Gigafactory Berlin-Brandenburg

Kontakt für 
Bewerbungen

Tesla - Gigafactory Berlin-Brandenburg, Tesla Straße 1, 15537 
Grünheide (Mark), ausbildung@tesla.com, https://www.tesla.com/

Kurzprofi l

"Die Zukunft ist nachhaltig"
Wir bauen eine Welt, die mit Solarenergie, Batterien und 
Elektrofahrzeugen betrieben wird. Informieren Sie sich über die 
neuesten Umweltauswirkungen unserer Produkte, Mitarbeiter 
und Lieferkette.

Beschäftigte -/-

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

sehr gute Ausbildungsvergütung und attraktives Tesla 
Aktienpaket

Perspektive Ein verantwortungsvolles Arbeitsverhältnis nach d. Ausbildung

Elektro

Ausbildungsberuf Ausbildung zum Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Als Auszubildende/r Elektroniker/in für Betriebstechnik lernst 
du die unterschiedlichen Anlagen in der Produktion kennen 
und bist sowohl für die Montage der Anlagen als auch für ihre 
Wartung, Inbetriebsetzung und Instandhaltung zuständig.

Anforderungen

Du hast Interesse an den Fächern Physik, Mathematik und 
Werken/Technik. Du hast bis zum Ausbildungsbeginn einen 
Realschulabschluss (MSA) oder das (Fach-) Abi in der Tasche. 
Du bist ein/e Macher/in und Teamplayer.

Ausbildungsort
Praxis: Gigafactory Berlin-Brandenburg - Berufsschule: 
Eisenhüttenstadt

Ausbildungsbeginn 01. September 2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart
https://www.tesla.com/careers/search/job/ausbildung-zum-
elektroniker-fr-betriebstechnik-m-w-d-gigafactory-berlin-
brandenburg-234044

Unternehmen Tesla - Gigafactory Berlin-Brandenburg

Kontakt für 
Bewerbungen

Tesla - Gigafactory Berlin-Brandenburg, Tesla Straße 1, 15537 
Grünheide (Mark), ausbildung@tesla.com, https://www.tesla.com/

Kurzprofi l

"Die Zukunft ist nachhaltig"
Wir bauen eine Welt, die mit Solarenergie, Batterien und 
Elektrofahrzeugen betrieben wird. Informieren Sie sich über die 
neuesten Umweltauswirkungen unserer Produkte, Mitarbeiter 
und Lieferkette.

Beschäftigte -/-

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

sehr gute Ausbildungsvergütung und attraktives Tesla 
Aktienpaket

Perspektive Ein verantwortungsvolles Arbeitsverhältnis nach d. Ausbildung
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Elektro

Ausbildungen

Ausbildungsberuf Ausbildungsberufe aus dem Bereich Elektro

Ausbildungsinhalte

Wir eröffnen dir Wege zu einer Vielfalt an Berufen. Weitere 
Informationen erhaltet Ihr unter den folgenden Links: 
1. https://www.mach-es-in-brandenburg.de/
2. https://www.ihk.de/ostbrandenburg/
3. https://www.ihk.de/ostbrandenburg/zielgruppeneinstieg-
azubis-und-ausbilder

Anforderungen

Du erlernst Dinge lieber lieber in der Praxis als nur rein 
theoretisch? Du möchtest schon in der Ausbildung dein 
eigenes Geld verdienen? Dann ist die duale Ausbildung das 
Richtige!

Ausbildungsort
Die Ausbildungsunternehmen, die wir vertreten, fi ndest Du 
östlich von Berlin, von Eisenhüttenstadt bis Prenzlau.

Ausbildungsbeginn Anfang August oder Anfang September eines jeden Jahres

Bewerbungen ab Je früher desto besser!

Bewerbungen bis Kurz vor dem Start aber die Auswahl ist dann geringer.

Bewerbungsart Telefonisch, per E-Mail oder Video - einfach nachfragen!

Unternehmen IHK Ostbrandenburg

Kontakt für 
Bewerbungen

IHK Ostbrandenburg, Puschkinstraße 12B, 15236 Frankfurt 
(Oder), -, IHK Ostbrandenburg, Puschkinstraße 12 B, 15236 
Frankfurt (Oder), https://www.mach-es-in-brandenburg.de/, 
www.ihk.de/ostbrandenburg

Kurzprofi l

Die Industrie- und Handelskammer (IHK) Ostbrandenburg mit 
Hauptsitz in Frankfurt (Oder) ist mit rund 42.000 Mitglieds-
unternehmen die größte Interessenvertretung der Wirtschaft 
zwischen Schwedt und Eisenhüttenstadt, zwischen Berlin und 
der Oder.

Beschäftigte -

Ausbildungsplätze
ca. 1.700 unterschiedliche Ausbildungsplätze in Ostbranden-
burg

Ausbildungs-
vergütung

Im Durchschnitt etwa 800 Euro monatlich.

Perspektive Das hängt ganz von Dir ab, aber alles ist möglich!

Elektro

Ausbildungsberuf Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d)

Ausbildungsinhalte www.ihk-ostbrandenburg.de

Anforderungen
Haupt- oder Realschulabschluss mit guten Leitungen in 
Mathematik und Naturwissenschaftlichen Fächern

Ausbildungsort Eisenhüttenstadt

Ausbildungsbeginn 01.09.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis 31.08.2025

Bewerbungsart E-Mail, schriftlich per Post

Unternehmen Unitechnik Automatisierungs GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

Unitechnik Automatisierungs GmbH, Seeplanstr.1, 15890 
Eisenhüttenstadt, Frau Katrin Kratzsch, 
Bewerbung-eh@unitechnik.com, www.unitechnik.com

Kurzprofi l

Die Unitechnik Automatisierungs GmbH mit Sitz in Eisenhütten-
stadt ist seit über 30 Jahren Spezialist für Industrieautomation. 
Unsere Leistungen umfassen die Elektrokonstruktion, die 
Softwareerstellung, den Schaltanlagenbau sowie die weltweite 
Montage und Inbetriebnahme. 
Mit fundiertem Technologie-Know-how unterstützen wir mit 
über 100 Mitarbeiter*innen unsere Kunden in der Metallurgie 
bei der effi zienten Automatisierung und Digitalisierung ihrer 
Produktionsprozesse.

Beschäftigte 115

Ausbildungsplätze 3

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive 100% Übernahmechancen;  Möglichkeiten zur Weiterbildung
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Elektro

Ausbildungen

Ausbildungsberuf Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Das erwartet Dich: Grundausbildung im Metall- und Elektrobau; 
Schaltungs- und Messtechnik; Leistungselektronik und 
Digitaltechnik; Installation und Konfi  guration von IT-Systemen; 
Instandhaltung und Betrieb von elektronischen Anlagen

Anforderungen

Das solltest du mitbringen: mittlerer Schulabschluss o. 
Abitur; gute Leistungen in naturwissenschaftlichen
Fächern; Kommunikations- u. Teamfähigkeit; Verständnis 
für technische u. physikalische Vorgänge; handwerkliches 
Geschick

Ausbildungsort
Berufsschule: Rostock oder Brandenburg/Havel 
Praxis: Rostock oder Brandenburg/Havel und Regionalstandorte

Ausbildungsbeginn September 2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart online

Unternehmen E.DIS Netz GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

E.DIS Netz GmbH, Langewahler Straße 60, 15517 Fürstenwalde/
Spree, 0381 3822423 und 03381 61907413, Henry Krause und 
Jan Güldenpfennig, henry.kause@e-dis.de und 
jan.gueldenpfennig@e-dis.de, www.e-dis-netz.de

Kurzprofi l

Als einer der größten regionalen Netzbetreiber in Deutschland
gestalten wir bei E.DIS die Energiewende aktiv mit. Wir sichern
den zuverlässigen Betrieb der Strom- und Gasnetze in großen
Teilen von Brandenburg und Mecklenburg-Vorpommern. Mit
etwa 2.500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern an rund 40 Stand-
orten sind wir als E.DIS-Gruppe außerdem einer der größten
Arbeitgeber der Region. Egal ob Ausbildung oder duales 
Studium: Bei uns hast du ein starkes Netz und die Fäden in der 
Hand! Wir bieten dir eine garantierte Übernahme nach erfolg-
reichem Abschluss und bestmögliche Zukunftsperspektiven. 
Werde Energieheld*in von morgen und gestalte mit uns eine 
nachhaltige Zukunft. Für die nächsten Generationen und für dich.

Beschäftigte 2.500

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

1.334,00 Euro Ausbildungsvergütung im 1. Jahr

Perspektive Bei erfolgreichem Abschluss Möglichkeit zur Übernahme.

Elektro

Ausbildungsberuf Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Die Berufsausbildung fi ndet in der Ausbildungswerkstatt, auf 
unseren Baustellen und in der Berufsschule statt. Fachgerech-
te Montage, Inbetriebnahme, Wartung von elektronischen 
Betriebs-, Produktions- und Verfahrensanlagen, Schalt- und 
Steueranlage.

Anforderungen

mindestens 10 Klasse Abschluss - Du bist fl exibel, teamfähig, 
kommunikativ und hast gute Umgangsformen. Du verfügst 
idealerweise über eine Fachoberschulreife oder einen 
Realschulabschluss mit guten Noten.

Ausbildungsort 15378 Herzfelde, Birkenstraße 2

Ausbildungsbeginn August

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis Juli

Bewerbungsart per E-Mail

Unternehmen Omexom Kraft und Lichtanlagen GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

Omexom Kraft und Lichtanlagen GmbH, Birkenstraße 2, 15378 
Rüdersdorf bei Berlin OT Herzfelde, 033434 40320, Enrico 
Riemer, enrico.riemer@omexom.com, www.omexom.de

Kurzprofi l

Die OMEXOM Kraft- und Lichtanlagen GmbH projektiert und 
fertigt Trafostationen sowie Niederspannungsschaltanlagen 
nach individuellen Wünschen unserer Auftraggebenden. Wir 
arbeiten im Bereich von Infrastrukturmaßnahmen, erneuerbarer 
Energien und Projekten mit Außenbeleuchtung. OMEXOM 
steht für Sicherheit, Nachhaltigkeit und Fortschritt. Daher sind 
wir kontinuierlich auf der Such nach qualifi zierten Fachkräften 
oder nach denen, die es noch werden wollen.

Beschäftigte 50

Ausbildungsplätze 2

Ausbildungs-
vergütung

1.000,00 Euro

Perspektive Geplante Übernahme nach der Ausbildung.
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Elektro

Ausbildungen

Ausbildungsberuf Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Sie nehmen Anlagen und Maschinen in Betrieb und warten 
sie. Übernehmen die Instandhaltung unserer Anlagen und 
Systeme. Messen und analysieren elektrische Funktionen und 
Systeme. Sie montieren elektrische Betriebsmittel, schließen 
sie an und beurteilen ihre Sicherheit.

Anforderungen

Sie haben die Fachoberschulreife oder den mittleren Schulab-
schluss. Gute Noten in den naturwissenschaftlichen Fächern, 
Mathematik und Englisch. Handwerkliches Geschick sowie 
elektronisches und technisches Verständnis.

Ausbildungsort Rüdersdorf bei Berlin

Ausbildungsbeginn 01.09.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart E-Mail (online) Anschreiben/Lebenslauf/Zeugnisse

Unternehmen CEMEX Deutschland AG

Kontakt für 
Bewerbungen

CEMEX Deutschland AG, Frankfurter Chaussee, 
15562 Rüdersdorf, ausbildung@cemex.com, www.cemex.de

Kurzprofi l

CEMEX ist einer der weltweit führenden Baustoffkonzerne und 
Produzenten von Zement, Transportbeton, mineralischen 
Rohstoffen, Dienstleistungen und Zusatzmitteln. 
In Deutschland ist die CEMEX an über 70 Standorten aktiv und 
beschäftigt rund 1.400 Mitarbeiter. 
Unsere Baustoffe sind die Grundlage für hochmoderne 
langlebige Bauwerke.

Beschäftigte ca. 500 am Standort Rüdersdorf bei Berlin

Ausbildungsplätze 3

Ausbildungs-
vergütung

1. Lehrjahr 1.060 € (Tarif)

Perspektive gute Übernahmechancen

Elektro

Ausbildungsberuf
Elektroniker für Geräte und Systeme (m/w/d) - 
Fachrichtung EG Mess- und Prüftechnik

Ausbildungsinhalte

Du erlernst die Grundlagen der Elektrotechnik; Der Schwer-
punkt der Ausbildung liegt auf der Installation, Wartung 
und Reparatur von elektronischen Geräten u. Systemen; Du 
lernst verschiedene Messgeräte zu verwenden; Fehlersuche 
u. anschließende Reparatur von elektronischen Geräten und 
Systemen; ...

Anforderungen

guter Schulabschluss (mindestens mittlere Reife); Du besitzt 
technisches Verständnis und bist an neuen Technologien 
interessiert; Du bist zuverlässig, kommunikativ und arbeitest 
gerne im Team.

Ausbildungsort
Berufsschule: OSZ Oder-Spree Eisenhüttenstadt und ab dem 
2. Lehrjahr voraussichtlich OST Elbe-Elster in Elsterwerda

Ausbildungsbeginn September 2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart per E-Mail

Unternehmen Eurofi ns Product Service GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

Eurofi ns Product Service GmbH, Storkower Straße 38 c, 15526 
Reichenwalde, 033631 888102, Manuela Schmoller, Manuela.
Schmoller@cpt.eurofi nseu.com, www.eurofi ns.de

Kurzprofi l

Eurofi ns Product Service GmbH ist ein Prüfl abor und eine Zerti-
fi zierungsstelle mit Akkreditierung für elektrische und elektroni-
sche Produkte. 

Als Dienstleister bieten wir unseren Kunden kompetente tech-
nische Unterstützung und einen Rundumservice für die Prüfung 
und Zertifi zierung ihrer Produkte an.

Beschäftigte 70

Ausbildungsplätze 1

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive sehr gute Übernahmechancen
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Fachoberschule
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Fachoberschule

Ausbildungen

Ausbildungsberuf
Fachoberschule Gesundheit und Soziales, 
Schwerpunkt Sozialwesen

Ausbildungsinhalte

Verknüpfung von Praxis und Theorie durch Praktikum in 
Klassenstufe 11 und wiederkehrender Projektarbeit. In kleinen 
Lerngruppen werden die Spezialisierungsfächer Pädagogik, 
Psychologie und BWL/Recht unterrichtet.

Anforderungen
Fachoberschulreife, Interesse an sozialen und 
gesellschaftlichen Erscheinungen

Ausbildungsort Fürstenwalde (Spree) und Praxisort nach Wahl

Ausbildungsbeginn 01.08.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis -/-

Bewerbungsart schriftlich oder online

Unternehmen
Dr. P. Rahn & Partner, Staatlich anerkannte Ersatzschulen, 
Gemeinnützige Schulgesellschaft mbH

Kontakt für 
Bewerbungen

Dr. P. Rahn & Partner, Staatlich anerkannte Ersatzschulen, 
Gemeinnützige Schulgesellschaft mbH, Goetheplatz 15 a, 
15517 Fürstenwalde/Spree, 0341 39393110, fachoberschule-fw@
rahn.education; www.rahn.education, www.rahn.education

Kurzprofi l

An unserer staatlich anerkannten Fachoberschule kann während
einer zweijährigen Ausbildung die Fachhochschulreife in den
Fachrichtungen Sozialwesen, Technik sowie Wirtschaft und 
Verwaltung absolviert werden. Zugelassen sind alle Schüler:innen
mit Fachoberschulreife oder einem gleichwertigen 
Bildungsabschluss. Mit dem erfolgreichen Abschneiden an 
unserer Schule erlangen die Lernenden die Studienberechtigung 
für alle Fachhochschulen der Bundesrepublik Deutschland sowie 
den Universitäten im Land Brandenburg. Die Klassenstufe 11 
ist geprägt von einem fachpraktischen Unterricht in Betrieben, 
Verwaltungen sowie sozialen und anderen Einrichtungen. Das 
Praktikum in dieser Klassenstufe fi ndet an drei, der normale 
Unterricht an zwei Werktagen statt. Unsere pädagogische Grund-
haltung ermöglicht eine Lernatmosphäre geprägt von Akzeptanz 
und Toleranz verbunden mit der Vermittlung von anspruchsvollen 
fachpraktischen Unterrichtsinhalten.

Beschäftigte 20

Ausbildungsplätze 26

Ausbildungs-
vergütung

keine

Perspektive Studium, Berufe im sozialen Bereich (u.a. Erzieher)

Fachoberschule

Ausbildungsberuf Fachoberschule Technik

Ausbildungsinhalte

Verknüpfung von Praxis und Theorie durch Praktikum in 
Klassenstufe 11 und wiederkehrender Projektarbeit. In kleinen 
Lerngruppen werden die Spezialisierungsfächer Technik, 
Technische Kommunikation und Technische Physik unterrichtet.

Anforderungen Fachoberschulreife

Ausbildungsort Fürstenwalde (Spree) und Praxisort nach Wahl

Ausbildungsbeginn 01.08.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis -/-

Bewerbungsart schriftlich oder online

Unternehmen
Dr. P. Rahn & Partner, Staatlich anerkannte Ersatzschulen, 
Gemeinnützige Schulgesellschaft mbH

Kontakt für 
Bewerbungen

Dr. P. Rahn & Partner, Staatlich anerkannte Ersatzschulen, 
Gemeinnützige Schulgesellschaft mbH, Goetheplatz 15 a, 
15517 Fürstenwalde/Spree, 0341 39393110, fachoberschule-fw@
rahn.education, www.rahn.education, www.rahn.education

Kurzprofi l

An unserer staatlich anerkannten Fachoberschule kann während
einer zweijährigen Ausbildung die Fachhochschulreife in den
Fachrichtungen Sozialwesen, Technik sowie Wirtschaft und 
Verwaltung absolviert werden. Zugelassen sind alle Schüler:innen
mit Fachoberschulreife oder einem gleichwertigen 
Bildungsabschluss. Mit dem erfolgreichen Abschneiden an 
unserer Schule erlangen die Lernenden die Studienberechtigung 
für alle Fachhochschulen der Bundesrepublik Deutschland sowie 
den Universitäten im Land Brandenburg. Die Klassenstufe 11 
ist geprägt von einem fachpraktischen Unterricht in Betrieben, 
Verwaltungen sowie sozialen und anderen Einrichtungen. Das 
Praktikum in dieser Klassenstufe fi ndet an drei, der normale 
Unterricht an zwei Werktagen statt. Unsere pädagogische Grund-
haltung ermöglicht eine Lernatmosphäre geprägt von Akzeptanz 
und Toleranz verbunden mit der Vermittlung von anspruchsvollen 
fachpraktischen Unterrichtsinhalten.

Beschäftigte 20

Ausbildungsplätze 26

Ausbildungs-
vergütung

keine

Perspektive Studium, Berufe im technischen Bereich
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Fachoberschule

Ausbildungen

Ausbildungsberuf Fachoberschule Wirtschaft und Verwaltung

Ausbildungsinhalte

Verknüpfung von Praxis und Theorie durch Praktikum in 
Klassenstufe 11 und wiederkehrender Projektarbeit. In kleinen 
Lerngruppen werden die Spezialisierungsfächer Wirtschafts-
wissenschaft, Rechnungswesen und Recht unterrichtet.

Anforderungen Fachoberschulreife

Ausbildungsort Fürstenwalde (Spree) und Praxisort nach Wahl

Ausbildungsbeginn 01.08.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis -/-

Bewerbungsart schriftlich oder online

Unternehmen
Dr. P. Rahn & Partner, Staatlich anerkannte Ersatzschulen, 
Gemeinnützige Schulgesellschaft mbH

Kontakt für 
Bewerbungen

Dr. P. Rahn & Partner, Staatlich anerkannte Ersatzschulen, Ge-
meinnützige Schulgesellschaft mbH, Goetheplatz 15 a, 15517 
Fürstenwalde/Spree, 0341 39393110, -/-, fachoberschule-fw@
rahn.education, www.rahn.education, www.rahn.education

Kurzprofi l

An unserer staatlich anerkannten Fachoberschule kann während
einer zweijährigen Ausbildung die Fachhochschulreife in den
Fachrichtungen Sozialwesen, Technik sowie Wirtschaft und 
Verwaltung absolviert werden. Zugelassen sind alle Schüler:innen
mit Fachoberschulreife oder einem gleichwertigen 
Bildungsabschluss. Mit dem erfolgreichen Abschneiden an 
unserer Schule erlangen die Lernenden die Studienberechtigung 
für alle Fachhochschulen der Bundesrepublik Deutschland sowie 
den Universitäten im Land Brandenburg. Die Klassenstufe 11 
ist geprägt von einem fachpraktischen Unterricht in Betrieben, 
Verwaltungen sowie sozialen und anderen Einrichtungen. Das 
Praktikum in dieser Klassenstufe fi ndet an drei, der normale 
Unterricht an zwei Werktagen statt. Unsere pädagogische Grund-
haltung ermöglicht eine Lernatmosphäre geprägt von Akzeptanz 
und Toleranz verbunden mit der Vermittlung von anspruchsvollen 
fachpraktischen Unterrichtsinhalten.

Beschäftigte 20

Ausbildungsplätze 26

Ausbildungs-
vergütung

keine

Perspektive Studium, Berufe im kaufmännisch-verwaltenden Bereich

Fachoberschule
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Finanz- 
dienstleistung
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Finanzdienstleistung

Ausbildungen

Ausbildungsberuf Ausbildung zum Steuerfachangestellten (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

alle Abläufe einer Steuerkanzlei erlernen/Finanzbuchhaltungen 
erstellten/Jahresabschlüsse und Steuererklärungen erstellen/
Vorbereitende Arbeiten für Beratungsgespräche/Auswertungen 
der monatlichen Buchhaltungen/Statistiken erstellen/Bescheide 
prüfen/Schriftverkehr mit Mandanten und Behörden führen

Anforderungen
mindestens einen Schulabschluss mit der Fachhochschulreife/
Spaß am Umgang mit Zahlen/Freude an der Arbeit im Team/
eine gute mündliche und schriftliche Ausdrucksweise

Ausbildungsort Frankfurt (Oder)

Ausbildungsbeginn 01.08.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis 4 Wochen vor Ausbildungsbeginn

Bewerbungsart -/-

Unternehmen
ETL Freund & Partner GmbH Steuerberatungsgesellschaft 
& Co. Frankfurt (Oder) KG

Kontakt für 
Bewerbungen

ETL Freund & Partner GmbH Steuerberatungsgesellschaft & 
Co. Frankfurt (Oder) KG, Franz-Mehring-Straße 23a, 15230 
Frankfurt (Oder), 0335 564980, Ivonne Lehmann, fp-frankfurtoder@
etl.de; Instagram: etl.steuerberatung.ffo, www.fp-frankfurtoder.de

Kurzprofi l

Du suchst einen Ausbildungsberuf, mit dem Du durchstarten 
kannst? Steige mit einer Ausbildung zum Steuerfachangestellten 
(m/w/d) in die kaufmännische Champions League auf und werde 
dabei zum Experten auf einem gefragten Nischengebiet. Du 
wickelst viele Prozesse digital ab und bist häufi g in Kontakt mit 
Deinen Kollegen, unseren Mandanten und anderen Partnern. Die 
ETL-Gruppe bietet Dir als deutschlandweiter Marktführer im 
Bereich Steuerberatung die besten Chancen auf einen sicheren 
und zukunftsorientierten Arbeitsplatz. Als ETL-Gruppe mit über 
950 Kanzleien beraten und betreuen unsere 13.000 Mitarbeitenden 
Mandanten aus allen Branchen.

Beschäftigte -

Ausbildungsplätze 2 pro Jahr

Ausbildungs-
vergütung

-/-

Perspektive -/-

Finanzdienstleistung
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Gesundheit
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Gesundheit

Ausbildungen

Ausbildungsberuf Gesundheit- und Krankenpfl egehelfer (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Theorie und Praxis der Pfl ege und Begleitung von Menschen 
jeden Alters in allen Settings des Gesundheitswesens im 
Zusammenspiel mit Pfl egefachpersonen. Vermittlung der 
Handlungskompetenzen, um Pfl egesituationen zu erkennen, 
Arbeitsabläufe zu strukturieren und das eigene Handeln zu 
refl ektieren.

Anforderungen

Hauptschulabschluss oder ein gleichwertiger, anerkannter 
Bildungsabschluss; Interesse an Pfl egeprozessen und der 
Begleitung von Patient:innen; Nachweis der gesundheitlichen 
Eignung und Immunisierung gegen Masern

Ausbildungsort Theorie und Praxis in Bad Saarow

Ausbildungsbeginn 01.10.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis spätestens 4 Wochen vor Ausbildungsstart

Bewerbungsart
https://www.helios-gesundheit.de/karriere/job/e96c4384-57c1-
4d1e-8f42-9fcfbbb41a7a/

Unternehmen Helios Klinikum Bad Saarow

Kontakt für 
Bewerbungen

Helios Klinikum Bad Saarow, Pieskower Straße 33, 15526 Bad 
Saarow, 033631 7-2442, Bildungszentrum, Frau Kerstin Detlof, 
bewerbung.badsaarow@helios-gesundheit.de, 
www.helios-gesundheit.de/kliniken/bad-saarow/unser-haus/karriere

Kurzprofi l Das Helios Klinikum Bad Saarow gehört mit 24 Fachbereichen + 
629 Betten zu den modernsten + größten Kliniken der Region.

Beschäftigte 1.100 Mitarbeiter

Ausbildungsplätze 15+

Ausbildungs-
vergütung

nach TV Helios (1 LJ. aktuell 1.398,90 €)

Perspektive Übernahmegarantie bei erfolgreichem Ausbildungsabschluss

Gesundheit

Ausbildungsberuf Heilerziehungspfl eger (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Du bist nur schwer aus der Ruhe zu bringen, ziehst Abwechs-
lung der täglichen Routine vor und hast eine Engelsgeduld? 
Dann bist du der Heilerziehungspfl eger oder die Heilerzie-
hungspfl egerin der Zukunft!

Anforderungen

Wir wünschen uns eine selbstbewusste und aufgeschlossene 
Persönlichkeit, die liebevoll und empathisch ist und gern im 
Team arbeitet. Zuverlässigkeit, Selbstständigkeit und 
kommunikative Fähigkeiten runden das Profi l ab.

Ausbildungsort In unseren sozialen Einrichtungen im Landkreis Oder-Spree

Ausbildungsbeginn 01.10.

Bewerbungen ab jederzeit möglich

Bewerbungen bis jederzeit möglich

Bewerbungsart schriftliche Bewerbung oder Initiativbewerbung

Unternehmen AWO Kreisverband Fürstenwalde e.V.

Kontakt für 
Bewerbungen

AWO Kreisverband Fürstenwalde e.V., Lindenstraße 46, 15517 
Fürstenwalde/Spree, 03361 592224, Frau Beatrice Liebich, 
Fachbereichsleitung Personal, b.liebich@awo-fuewa.de, 
bewerbungen@awo-fuewa.de, www.awo-fuewa.de

Kurzprofi l

Der AWO Kreisverband Fürstenwalde e. V. ist ein modernes und 
professionelles Unternehmen, das seit 1990 soziale Dienst-
leistungen und Einrichtungen im Landkreis Oder-Spree für 
Kinder, Jugendliche, Familien, Senioren, sozial Schwache und 
Menschen mit Beeinträchtigungen anbietet. Mit heute ca. 300 
Beschäftigten in rund 30 Einrichtungen und Beratungsstellen 
ist die AWO Fürstenwalde einer der größten Arbeitgeber im 
Sozial- und Gesundheitswesen im Landkreis Oder Spree.

Beschäftigte ca. 300

Ausbildungsplätze variiert je nach Bereich

Ausbildungs-
vergütung

tarifgebunden

Perspektive Übernahme in eine Festanstellung, berufl . Weiterentwicklung
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Gesundheit

Ausbildungen

Ausbildungsberuf Kosmetiker (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

In der Ausbildung geht es nicht nur um die Wahl des richtigen 
Make-ups oder des passenden Nagellacks. Du bist der/die 
Wohlfühlexperte/in und Ansprechpartner/in in allen Fragen 
rund um das Thema Schönheit und Hautgesundheit. Jeder 
Tag ist anders - je nachdem, was sich die Gäste von Dir wünschen.

Anforderungen

- Du bist gern Gastgeber*in
- Du bist fl exibel bei Deiner Arbeitszeit und arbeitest gern im Team
- ein Einsatz an Wochenenden und Feiertagen ist für Dich kein 
Problem
- Du besitzt eine gute und kommunikative Ausdrucksweise

Ausbildungsort Hotel Esplanade Resort & SPA * Seestraße 49 * 15526 Bad Saarow

Ausbildungsbeginn 01.08.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis -/-

Bewerbungsart gern per E-Mail an mitarbeiter@esplanade-resort.de

Unternehmen Hotel Esplanade Resort & Spa

Kontakt für 
Bewerbungen

Hotel Esplanade Resort & Spa, Seestraße 49, 15526 Bad Saarow, 
033631 432-8702, Frau Aileen Uhlmann, 
mitarbeiter@esplanade-resort.de, www.esplanade-resort.de

Kurzprofi l
Das Helios Klinikum Bad Saarow gehört mit 24 Fachbereichen + 
629 Betten zu den modernsten + größten Kliniken der Region.

Beschäftigte ca. 140

Ausbildungsplätze 3 - 5

Ausbildungs-
vergütung

1.000,00 € / 1.100,00 € / 1.200,00 € brutto

Perspektive Übernahme nach erfolgreich abgeschlossener Ausbildung.

Gesundheit

Ausbildungsberuf
Medizinischer Technologe für Laboratoriumsanalytik (MTL) 
(m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Zum Aufgabenbereich gehört es u.a., Körperfl üssigkeiten und 
Gewebe mit Hilfe chemischer Analysen und technischer Geräte 
zu untersuchen. Untersucht werden dabei unterschiedlichste 
Parameter – je nachdem, weshalb der Patient im Vorfeld den 
Arzt aufgesucht hat. ...

Anforderungen gesundheitliche Eignung und Abschluss 10. Klasse

Ausbildungsort Eisenhüttenstadt

Ausbildungsbeginn 01.10.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis 30.09.2025

Bewerbungsart schriftlich oder per E-Mail

Unternehmen
Schule für Gesundheits- und Pfl egeberufe e.V. 
Eisenhüttenstadt

Kontakt für 
Bewerbungen

Schule für Gesundheits- und Pfl egeberufe e.V. 
Eisenhüttenstadt, Poststraße 41, 15890 Eisenhüttenstadt, 
03364 7728-0, Schule für Gesundheits- und Pfl egeberufe e.V. 
Eisenhüttenstadt, info@gesundheitsberufe-ehst.de, 
www.gesundheitsberufe-ehst.de

Kurzprofi l

Schule für Gesundheits- und Pfl egeberufe e.V. Eisenhüttenstadt, 
Poststraße 41, 15890 Eisenhüttenstadt. 
Wir sind eine staatlich anerkannte Berufsfachschule für die 
Berufe Pfl egefachmann/-frau, Physiotherapeut/in, Med. 
Technologe/in für Laboratoriumsanalytik und Pharmazeutisch-
techn. Assistenten/in. Zudem bieten wir Fort- und Weiterbildungen 
sowie Qualifi zierungsmaßnahme im Bereich Pfl ege sowie für 
Physiotherapeuten, Masseure und Ergotherapeuten an.

Beschäftigte ca. 50

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

individuell

Perspektive 100%ige Vermittlung in ein Beschäftigungsverhältnis
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Gesundheit

Ausbildungen

Ausbildungsberuf Medizinischer Technologe für Radiologie / MTR (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Spannende Theorie wie menschliche Anatomie oder Strahlen-
physik sowie vielfältige praktische Einsätze in der radiologi-
schen Diagnostik, Nuklearmedizin und Strahlentherapie. Du 
lernst den Umgang mit modernster Medizintechnik, um z.B. 
Bestrahlungen und bildgebende Verfahren wie CT oder MRT 
anzuwenden.

Anforderungen
Realschulabschluss oder ein gleichwertiger, anerkannter 
Bildungsabschluss; Begeisterung für Medizintechnik; Nachweis der 
gesundheitlichen Eignung und Immunisierung gegen Masern

Ausbildungsort Praxis in Bad Saarow, Theorie in Potsdam oder Cottbus

Ausbildungsbeginn 01.10.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis spätestens 4 Wochen vor Ausbildungsstart

Bewerbungsart
https://www.helios-gesundheit.de/karriere/job/698e6095-
7653-4e27-b782-367fef443887/

Unternehmen Helios Klinikum Bad Saarow

Kontakt für 
Bewerbungen

Helios Klinikum Bad Saarow, Pieskower Straße 33, 15526 Bad 
Saarow, 033631 7-3576, Leitende MTR, Frau Grit-Ann Suehs, 
bewerbung.badsaarow@helios-gesundheit.de, 
www.helios-gesundheit.de/kliniken/bad-saarow/unser-haus/karriere

Kurzprofi l
Das Helios Klinikum Bad Saarow gehört mit 24 Fachbereichen + 
629 Betten zu den modernsten + größten Kliniken der Region.

Beschäftigte 1.100 Mitarbeiter

Ausbildungsplätze 4

Ausbildungs-
vergütung

nach TV Helios (1 LJ. aktuell 1.398,90 €)

Perspektive Übernahmegarantie nach erfolgreichem Ausbildungsabschluss

Gesundheit

Ausbildungsberuf Operationstechnischer Assistent - OTA (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

In Deiner Ausbildung lernst Du sowohl die praktischen als auch 
die theoretischen Grundlagen eines OTA kennen. Dies befähigt 
Dich, vor, während und nach einem operativen Eingriff zu assis-
tieren. Als wichtiger Teil des Teams unterstützt Du im OP-Saal 
und in den verschiedenen Funktionsbereichen.

Anforderungen

Realschulabschluss, Fachhochschulreife und allgemeine 
Hochschulreife oder Hauptschulabschluss/gleichwertige 
Schulbildung mit einer erfolgreich abgeschlossenen Berufsaus-
bildung von mindestens 2 Jahren. Gesundheitliche Eignung.

Ausbildungsort Theorie und Praxis in Bad Saarow

Ausbildungsbeginn 01.10.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis spätestens 4 Wochen vor Ausbildungsstart

Bewerbungsart
https://www.helios-gesundheit.de/karriere/job/4d44e988-b9cf-
4a4d-a502-563904597477/

Unternehmen Helios Klinikum Bad Saarow

Kontakt für 
Bewerbungen

Helios Klinikum Bad Saarow, Pieskower Straße 33, 15526 Bad 
Saarow, 033631 7-1973, Helios Bildungszentrum Bad Saarow, 
OTA-Schule, OTA-Schule@helios-gesundheit.de, 
www.helios-gesundheit.de/kliniken/bad-saarow/unser-haus/karriere

Kurzprofi l
Das Helios Klinikum Bad Saarow gehört mit 24 Fachbereichen + 
629 Betten zu den modernsten + größten Kliniken der Region.

Beschäftigte 1.100 Mitarbeiter

Ausbildungsplätze 10

Ausbildungs-
vergütung

nach TV Helios (1 LJ. aktuell 1.398,90 €)

Perspektive Sehr gute Übernahmechance bei erfolgreichem Abschluss.
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Gesundheit

Ausbildungen

Ausbildungsberuf Operationstechnischer Assistent - OTA (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Du wirst in den sich abwechselnden praktischen/theoretischen 
Ausbildungsabschnitten zur eigenverantwortlichen Durch-
führung/zur Mitwirkung, insbesondere in den operativen 
Bereichen der stationären/ambulanten Versorgung sowie in 
weiteren diagnostischen/therapeutischen Versorgungsberei-
chen ausgebildet.

Anforderungen

die gesundheitliche Eignung zur Ausübung des Berufes;
schulische Voraussetzung: 10. Klasse (EBR);
persönliche Voraussetzungen: physische und psychische 
Belastbarkeit; Verantwortungsbewusstsein, Disziplin, höfl iche 
und respektvoll

Ausbildungsort Beeskow/Bad Saarow

Ausbildungsbeginn 01.04.2025

Bewerbungen ab 01.01.2025

Bewerbungen bis 01.03.2025

Bewerbungsart Online (PDF) oder schriftlich

Unternehmen Oder-Spree Krankenhaus GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

Oder-Spree Krankenhaus GmbH, Schützenstrasse 28, 15848 
Beeskow, 03366 444-666, Nina Seifert; Aus- und Weiter-
bildungskoordinatorin, ausbildung@os-kh.de, www.os-kh.de

Kurzprofi l

Beeskow liegt südöstlich von Berlin idyllisch umgeben von Seen 
und Wäldern. Unser Krankenhaus mit mehr als 6.000 stationär 
und ca. 10.000 ambulant behandelten Patienten im Jahr, wird 
aufgrund seiner ausgezeichneten medizinischen Leistungen, 
aber auch wegen der familiären Atmosphäre sehr geschätzt.

Beschäftigte ca. 246

Ausbildungsplätze 1

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Übernahmegarantie bei gutem Abschließen der Ausbildung.

Gesundheit

Ausbildungsberuf Pfl egefachmann/-frau (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Du wirst von erfahrenen Pfl egefachkräften angeleitet und 
managst den Alltag älterer Menschen. Zu dem pfl egerischen 
Wissen gehört auch ein breites, medizinisches Grundwissen 
und du lernst, wie man auf die Bedü rfnisse und Nöte der 
pfl egebedü rftigen Menschen professionell eingeht.

Anforderungen

Wir wünschen uns eine selbstbewusste und aufgeschlossene 
Persönlichkeit, die liebevoll und empathisch ist und gern im 
Team arbeitet. Zuverlässigkeit, Selbstständigkeit und 
kommunikative Fähigkeiten runden das Profi l ab.

Ausbildungsort In unseren sozialen Einrichtungen im Landkreis Oder-Spree

Ausbildungsbeginn 01.04. und 01.09.

Bewerbungen ab jederzeit möglich

Bewerbungen bis jederzeit möglich

Bewerbungsart schriftliche Bewerbung oder Initiativbewerbung

Unternehmen AWO Kreisverband Fürstenwalde e.V.

Kontakt für 
Bewerbungen

AWO Kreisverband Fürstenwalde e.V., Lindenstraße 46, 
15517 Fürstenwalde/Spree, 03361 592224, Beatrice Liebich, 
b.liebich@awo-fuewa.de, bewerbungen@awo-fuewa.de, 
www.awo-fuewa.de

Kurzprofi l

Der AWO Kreisverband Fürstenwalde e. V. ist ein modernes und 
professionelles Unternehmen, das seit 1990 soziale Dienst-
leistungen und Einrichtungen im Landkreis Oder-Spree für 
Kinder, Jugendliche, Familien, Senioren, sozial Schwache und 
Menschen mit Beeinträchtigungen anbietet. Mit heute ca. 300 
Beschäftigten in rund 30 Einrichtungen und Beratungsstellen 
ist die AWO Fürstenwalde einer der größten Arbeitgeber im 
Sozial- und Gesundheitswesen im Landkreis Oder Spree.

Beschäftigte ca. 300

Ausbildungsplätze variiert je nach Bereich

Ausbildungs-
vergütung

tarifgebunden

Perspektive Übernahme in eine Festanstellung, berufl . Weiterentwicklung
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Gesundheit

Ausbildungen

Ausbildungsberuf Pfl egefachmann/-frau (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Die Ausbildung qualifi ziert Sie für die Planung und Doku-
mentation der Pfl ege und der Gestaltung und Steuerung des 
Pfl egeprozesses. Sie wirken bei der Pfl ege, Behandlung und 
Betreuung kranker Menschen mit und führen ärztlicher 
Verordnungen durch. ...

Anforderungen

gesundheitliche Eignung, mittlerer Schulabschluss oder
eine sonstige zehnjährige allgemeine Schulausbildung (z. B. 
eBbR) oder Berufsbildungsreife (BbR), entweder mit einer 
zweijährigen erfolgreich abgeschlossenen Berufsausbildung

Ausbildungsort
Samariteranstalten Fürstenwalde - Altenpfl egewohnheim 
Katharina von Bora, Langewahler Str. 2, 15517 Fürstenwalde

Ausbildungsbeginn jeweils zum 01.04. und zum 01.10. des Jahres

Bewerbungen ab jederzeit möglich

Bewerbungen bis jederzeit möglich

Bewerbungsart per Mail mit Anhängen oder auf dem Postweg

Unternehmen Samariteranstalten Fürstenwalde

Kontakt für 
Bewerbungen

Samariteranstalten Fürstenwalde, August-Bebel-Straße 1-4, 
15517 Fürstenwalde/Spree, 03361 567-500, www.samariteran-
stalten.de (Altenpfl ege-Wohnheim Katharina von Bora), 
https://www.samariteranstalten.de/

Kurzprofi l

In den Samariteranstalten leben, lernen und arbeiten über 2000 
Menschen. Wir bieten Arbeit für alle Generationen. Arbeit, die 
ausfüllt – auch wenn sie manchmal anstrengend ist. Die 
Wertschätzung und Achtung jedes Menschen mit eigenen 
Gaben und Grenzen sind uns als diakonischer Stiftung 
besonders wichtig. Seit 130 Jahren unterstützen wir Menschen 
mit und ohne Behinderung, ihr Leben frei und selbstbestimmt 
zu gestalten. Wir begleiten Menschen in unserer Kita, in den 
Förderschulen, Wohn- und Arbeitsstätten und unserem Alten-
pfl ege-Wohnheim. Unsere Korczak-Schule bildet junge 
Menschen in den Berufen des Sozialwesens aus. Mit Engagement 
und individueller Förderung sind wir für die uns Anvertrauten da.

Beschäftigte -

Ausbildungsplätze 2 Auszubildende jeweils zum 1.April und 1.Oktober

Ausbildungs-
vergütung

Ausbildungsjahr: 1. 1.490,18€ ; 2. 1.585,31€; 3. 1.712,13€

Perspektive Übernahme zur Pfl egefachkraft.

Gesundheit

Ausbildungsberuf Pfl egefachmann/-frau (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Betreuung, Beratung und Versorgung kranker und pfl ege-
bedürftiger Menschen; Durchführen von ärztlich veranlassten 
Maßnahmen (z.B. Medikamente verabreichen); Assistieren 
bei Untersuchungen und Behandlungen; Pfl egemaßnahmen 
planen, koordinieren, anpassen, dokumentieren und sichern

Anforderungen

gesundheitliche Eignung zur Ausübung des Berufes;
schulische Voraussetzung: 10. Klasse (EBR);
persönliche Voraussetzungen: physische und psychische 
Belastbarkeit, aufmerksame Beobachtungsgabe, Verantwor-
tungsbewusstsein, Disziplin

Ausbildungsort Beeskow/Eisenhüttenstadt

Ausbildungsbeginn 01.10.2025

Bewerbungen ab 01.01.2025

Bewerbungen bis 01.07.2025

Bewerbungsart Online (PDF) oder schriftlich

Unternehmen Oder-Spree Krankenhaus GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

Oder-Spree Krankenhaus GmbH, Schützenstrasse 28, 15848 
Beeskow, 03366 444-666, Nina Seifert; Aus- und Weiter-
bildungskoordinatorin, ausbildung@os-kh.de, www.os-kh.de

Kurzprofi l

Beeskow liegt südöstlich von Berlin idyllisch umgeben von Seen 
und Wäldern. Unser Krankenhaus mit mehr als 6.000 stationär 
und ca. 10.000 ambulant behandelten Patienten im Jahr, wird 
aufgrund seiner ausgezeichneten medizinischen Leistungen, 
aber auch wegen der familiären Atmosphäre sehr geschätzt.

Beschäftigte ca. 246

Ausbildungsplätze 8

Ausbildungs-
vergütung

1.340,69 Euro bis 1503,38 Euro

Perspektive Übernahmegarantie bei gutem Abschließen der Ausbildung.
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Gesundheit

Ausbildungen

Ausbildungsberuf Pfl egefachmann/-frau (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Ein/e Pfl egefachmann/frau ist befähigt, Menschen aller Alters-
gruppen in allen Versorgungsformen zu pfl egen. Pfl ege ist von 
stetiger Veränderung geprägt. Ältere Menschen machen in 
allen Versorgungsbereichen den größten Anteil an Pfl egebe-
dürftigen aus.

Anforderungen siehe unter: www.gesundheitsberufe-ehst.de

Ausbildungsort Eisenhüttenstadt

Ausbildungsbeginn 01.10.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis 30.09.2025

Bewerbungsart schriftlich oder per E-Mail

Unternehmen
Schule für Gesundheits- und Pfl egeberufe e.V. 
Eisenhüttenstadt

Kontakt für 
Bewerbungen

Schule für Gesundheits- und Pfl egeberufe e.V. Eisenhüttenstadt, 
Poststraße 41, 15890 Eisenhüttenstadt, 03364 7728-0, Schule 
für Gesundheits- und Pfl egeberufe e.V. Eisenhüttenstadt, 
info@gesundheitsberufe-ehst.de, 
www.gesundheitsberufe-ehst.de

Kurzprofi l

Schule für Gesundheits- und Pfl egeberufe e.V. Eisenhütten-
stadt, Poststraße 41, 15890 Eisenhüttenstadt. 
Wir sind eine staatlich anerkannte Berufsfachschule für die 
Berufe Pfl egefachmann/-frau, Physiotherapeut/in, Med. Techno-
loge/in für Laboratoriumsanalytik und Pharmazeutisch-techn. 
Assistenten/in. Zudem bieten wir Fort- und Weiterbildungen 
sowie Qualifi zierungsmaßnahme im Bereich Pfl ege sowie für 
Physiotherapeuten, Masseure und Ergotherapeuten an.

Beschäftigte ca. 50

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

individuell

Perspektive 100%ige Vermittlung in ein Beschäftigungsverhältnis

Gesundheit

Ausbildungsberuf Pfl egefachmann/-frau (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Das erwartet Dich: in der Schule lernst Du alle wichtigen 
Grundlagen, wie z.B. das Erkennen individueller pfl egerischer 
Bedürfnisse von Menschen aller Altersgruppen; in der Praxis 
kannst Du Dein theoretisches Wissen direkt in der Beratung, 
Begleitung, Anleitung u. Pfl ege von Patient:innen einsetzen

Anforderungen

Realschulabschluss oder ein gleichwertiger, anerkannter 
Bildungsabschluss; Interesse an Pfl egeprozessen und der 
Begleitung von Patient:innen; Nachweis der gesundheitlichen 
Eignung und Immunisierung gegen Masern

Ausbildungsort Theorie und Praxis in Bad Saarow

Ausbildungsbeginn 01.04.2025 / 01.10.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis spätestens 4 Wochen vor Ausbildungsstart

Bewerbungsart
https://www.helios-gesundheit.de/karriere/job/35dd05c5-
2667-4924-87ad-6f5cb7349e1e/

Unternehmen Helios Klinikum Bad Saarow

Kontakt für 
Bewerbungen

Helios Klinikum Bad Saarow, Pieskower Straße 33, 15526 Bad 
Saarow, 033631 7-2725, Bildungszentrum, Frau Kerstin Detlof, 
bewerbung.badsaarow@helios-gesundheit.de, 
www.helios-gesundheit.de/kliniken/bad-saarow/unser-haus/karriere

Kurzprofi l
Das Helios Klinikum Bad Saarow gehört mit 24 Fachbereichen + 
629 Betten zu den modernsten + größten Kliniken der Region.

Beschäftigte 1.100 Mitarbeiter

Ausbildungsplätze 25+

Ausbildungs-
vergütung

nach TV Helios (1 LJ. aktuell 1.398,90 €)

Perspektive Übernahmegarantie bei erfolgreichem Ausbildungsabschluss
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Gesundheit

Ausbildungen

Ausbildungsberuf Pharmazeutisch-technischer Assistent (PTA) (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Der PTA-Beruf ist:
sinnvoll - man kann Menschen helfen
zukunftssicher - Gesundheit ist ein wichtiges Thema und
eine wachsende Branche
krisenfest - der Beruf ist systemrelevant
regional - man kann leicht einen Job in Wohnortnähe
bekommen
vielseitig - man kann in vielen Bereichen tätig sein

Anforderungen gesundheitliche Eignung und Abschluss 10. Klasse

Ausbildungsort Eisenhüttenstadt

Ausbildungsbeginn 01.10.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis 30.09.2025

Bewerbungsart schriftlich per E-Mail

Unternehmen
Schule für Gesundheits- und Pfl egeberufe e.V. 
Eisenhüttenstadt

Kontakt für 
Bewerbungen

Schule für Gesundheits- und Pfl egeberufe e.V. Eisenhüttenstadt, 
Poststraße 41, 15890 Eisenhüttenstadt, 03364 7728-0, Schule 
für Gesundheits- und Pfl egeberufe e.V. Eisenhüttenstadt, 
info@gesundheitsberufe-ehst.de, 
www.gesundheitsberufe-ehst.de

Kurzprofi l

Schule für Gesundheits- und Pfl egeberufe e.V. Eisenhüttenstadt, 
Poststraße 41, 15890 Eisenhüttenstadt. 
Wir sind eine staatlich anerkannte Berufsfachschule für die 
Berufe Pfl egefachmann/-frau, Physiotherapeut/in, Med. Techno-
loge/in für Laboratoriumsanalytik und Pharmazeutisch-techn. 
Assistenten/in. Zudem bieten wir Fort- und Weiterbildungen 
sowie Qualifi zierungsmaßnahme im Bereich Pfl ege sowie für 
Physiotherapeuten, Masseure und Ergotherapeuten an.

Beschäftigte ca. 50

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

individuell

Perspektive 100%ige Vermittlung in ein Beschäftigungsverhältnis

Gesundheit

Ausbildungsberuf Physiotherapeut (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Theorie und Praxis zu Methoden und Konzepte zur Aufrecht-
erhaltung, Förderung, Verbesserung und Wiederherstellung 
von Funktions– und/oder Bewegungsveränderungen des 
Menschen sowie Erlernen der Möglichkeiten zur Rehabilitation 
nach Verletzungen und Erkrankungen eines Patienten.

Anforderungen
Realschulabschluss oder ein gleichwertiger, anerkannter 
Bildungsabschluss; Nachweis der gesundheitlichen Eignung 
und Immunisierung gegen Masern

Ausbildungsort
Theorie und Praxis in Bad Saarow sowie externen Koopera-
tionspartnern

Ausbildungsbeginn 01.10.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis spätestens 4 Wochen vor Ausbildungsstart

Bewerbungsart Online-Portal auf unserer Website

Unternehmen Helios Klinikum Bad Saarow

Kontakt für 
Bewerbungen

Helios Klinikum Bad Saarow, Pieskower Straße 33, 15526 Bad 
Saarow, 033631 7-0, Bildungszentrum i.G., Frau Marina Stahn, 
bewerbung.badsaarow@helios-gesundheit.de, 
www.helios-gesundheit.de/kliniken/bad-saarow/unser-haus/karriere

Kurzprofi l
Das Helios Klinikum Bad Saarow gehört mit 24 Fachbereichen + 
629 Betten zu den modernsten + größten Kliniken der Region.

Beschäftigte 1.100 Mitarbeiter

Ausbildungsplätze 25

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Weiterbildung auf fachlicher Ebene, z.B. Manualtherapie/Boba
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Gesundheit

Ausbildungen

Ausbildungsberuf Physiotherapeut (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Bewege die Welt,bewege den Körper – Deine Zukunft in der 
Physiotherapie beginnt jetzt! – Werde Physiotherapeut!Bist 
du neugierig,wie der menschliche Körper funktioniert, hast 
Interesse daran, Menschen zu helfen, ihre Lebensqualität zu 
verbessern? Dann ist eine Ausbildung zum Physiotherapeuten 
genau Richtig!

Anforderungen gesundheitliche Eignung und Abschluss 10. Klasse

Ausbildungsort Eisenhüttenstadt

Ausbildungsbeginn 01.10.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis 30.09.2025

Bewerbungsart schriftlich per E-Mail

Unternehmen
Schule für Gesundheits- und Pfl egeberufe e.V. 
Eisenhüttenstadt

Kontakt für 
Bewerbungen

Schule für Gesundheits- und Pfl egeberufe e.V. Eisenhüttenstadt, 
Poststraße 41, 15890 Eisenhüttenstadt, 03364 7728-0, Schule 
für Gesundheits- und Pfl egeberufe e.V. Eisenhüttenstadt, 
info@gesundheitsberufe-ehst.de, 
www.gesundheitsberufe-ehst.de

Kurzprofi l

Schule für Gesundheits- und Pfl egeberufe e.V. Eisenhüttenstadt, 
Poststraße 41, 15890 Eisenhüttenstadt. 
Wir sind eine staatlich anerkannte Berufsfachschule für die 
Berufe Pfl egefachmann/-frau, Physiotherapeut/in, Med. Techno-
loge/in für Laboratoriumsanalytik und Pharmazeutisch-techn. 
Assistenten/in. Zudem bieten wir Fort- und Weiterbildungen 
sowie Qualifi zierungsmaßnahme im Bereich Pfl ege sowie für 
Physiotherapeuten, Masseure und Ergotherapeuten an.

Beschäftigte ca. 50

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

individuell

Perspektive 100%ige Vermittlung in ein Beschäftigungsverhältnis

Gesundheit
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Handwerk und 
Dienstleistung
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Handwerk und Dienstleistung

Ausbildungen

Ausbildungsberuf Augenoptiker (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Wir setzen gemeinsam die Maßstäbe von morgen – deine 
Ausbildung; Erfahre die Feinheiten der Kundenkommunikation. 
Werde Profi  in fachlicher und modischer Beratung. Erlerne die 
handwerklichen Fähigkeiten, um eine Brille zu bauen. Verhilf 
Menschen zu mehr Lebensqualität durch besseres Sehen. ...

Anforderungen

Du begeisterst uns – dein Profi l; Du hast Freude am Umgang 
mit Menschen und bist ein Teamplayer. Mit deinem Gespür für 
Mode hast du aktuelle Trends im Blick. Handwerkliche Tätig-
keiten erledigst du mit Spaß und Geschick. ...

Ausbildungsort Niederlassung in Fürstenwalde/Spree und bundesweit vertreten

Ausbildungsbeginn 01.08. / 01.09.

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis immer möglich

Bewerbungsart online auf career.fi elmann.com

Unternehmen Fielmann AG

Kontakt für 
Bewerbungen

Fielmann AG, Weidestraße 118 a, 22083 Hamburg, 
040 270 76-7077, Fielmann AG - Recruiting Services, 
ausbildung@fi elmann.com, www.fi elmann.com

Kurzprofi l

Wir bei Fielmann sind mehr als Kolleginnen und Kollegen – wir 
sind ein Team. Unser Zusammenhalt macht uns stark. Durch 
neue Impulse entwickeln wir uns weiter. Mit deinem Einsatz 
wachsen wir – mal schneller, mal mit Bedacht. Gemeinsam 
fi nden wir das richtige Tempo und setzen die Maßstäbe von 
morgen.

Beschäftigte mehr als 22.000

Ausbildungsplätze ca. 1.500 deutschlandweit pro Jahr

Ausbildungs-
vergütung

1. Jahr: 800 €, 2. Jahr: 950 €, 3. Jahr: 1.050 €

Perspektive Weiterbildungsmöglichkeiten, Meisterstudium, ...

Handwerk und Dienstleistung

Ausbildungsberuf
Ausbildung zum Anlagenmechaniker für 
Sanitär- Heizungs- und Klimatechnik (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Noch nie von diesem Beruf gehört? Wenn du neugierig bist 
welche Techniken dahinterstehen, dass die Klimaanlage im 
Sommer einwandfrei funktioniert, die Heizung im Winter für 
angenehme Wärme sorgt und aus dem Wasserhahn Wasser 
läuft, dann bist du hier genau richtig.

Anforderungen

Du hast Interesse an Physik, Werken/Technik und Mathematik. 
Du hast bis zum Ausbildungsbeginn einen MSA oder Real-
schulabschluss in der Tasche. Du bist ein/e Macher/in mit 
Fingerspitzengefühl.

Ausbildungsort
Praxis: Gigafactory Berlin-Brandenburg - Berufsschule: 
Eisenhüttenstadt

Ausbildungsbeginn 01. September 2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart
https://www.tesla.com/careers/search/job/ausbildung-zum-an-
lagenmechaniker-fr-sanitr-heizungs-und-klimatechnik-m-w-d-
gigafactory-berlin-brandenburg-234057

Unternehmen Tesla - Gigafactory Berlin-Brandenburg

Kontakt für 
Bewerbungen

Tesla - Gigafactory Berlin-Brandenburg, Tesla Straße 1, 15537 
Grünheide (Mark), ausbildung@tesla.com, 
https://www.tesla.com/

Kurzprofi l

"Die Zukunft ist nachhaltig"
Wir bauen eine Welt, die mit Solarenergie, Batterien und 
Elektrofahrzeugen betrieben wird. Informieren Sie sich über die 
neuesten Umweltauswirkungen unserer Produkte, Mitarbeiter 
und Lieferkette.

Beschäftigte -/-

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

sehr gute Ausbildungsvergütung und attraktives Tesla Aktienpaket

Perspektive Ein verantwortungsvolles Arbeitsverhältnis nach d. Ausbildung
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Handwerk und Dienstleistung

Ausbildungen

Ausbildungsberuf Ausbildung zum technischen Systemplaner (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Als Auszubildende/r technische/r Systemplaner/in entwirfst du 
mit Hilfe von Computerprogrammen Bauteile und Montage-
pläne und sorgst für die optimale Versorgung der Fabrik mit 
Wasser, Strom und Luft.

Anforderungen

Du hast Interesse an den Fächern Physik, Werken/Technik, 
Mathematik. Du hast bis zum Ausbildungsbeginn einen MSA, 
Realschulabschluss oder das Abi in der Tasche. Du bist ein/e 
Macher/in.

Ausbildungsort Praxis: Gigafactory Berlin-Brandenburg - Berufsschule: Berlin

Ausbildungsbeginn 01. September 2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart
https://www.tesla.com/careers/search/job/ausbildung-zum-
technischen-systemplaner-m-w-d-gigafactory-berlin-brand-
enburg-234059

Unternehmen Tesla - Gigafactory Berlin-Brandenburg

Kontakt für 
Bewerbungen

Tesla - Gigafactory Berlin-Brandenburg, Tesla Straße 1, 15537 
Grünheide (Mark),  ausbildung@tesla.com, 
https://www.tesla.com/

Kurzprofi l

"Die Zukunft ist nachhaltig"
Wir bauen eine Welt, die mit Solarenergie, Batterien und 
Elektrofahrzeugen betrieben wird. Informieren Sie sich über die 
neuesten Umweltauswirkungen unserer Produkte, Mitarbeiter 
und Lieferkette.

Beschäftigte -/-

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

sehr gute Ausbildungsvergütung und attraktives Tesla Aktienpaket

Perspektive Ein verantwortungsvolles Arbeitsverhältnis nach d.Ausbildung

Handwerk und Dienstleistung

Ausbildungsberuf Hörakustiker (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Wir setzen gemeinsam die Maßstäbe von morgen – deine 
Ausbildung
Erfahre die Feinheiten der Kundenkommunikation
Werde Profi  in fachlicher und technischer Beratung
Erlerne die handwerklichen Fähigkeiten, um Hörsysteme 
anzupassen
Verhilf Menschen zu mehr Lebensqualität durch besseres 
Hören

Anforderungen

Du begeisterst uns – dein Profi l
Du hast Freude am Umgang mit Menschen und bist ein Team-
player
Digitalen Technologien gegenüber bist du aufgeschlossen
Handwerkliche Tätigkeiten erledigst du mit Spaß und Geschick

Ausbildungsort
Niederlassung in Fürstenwalde aber auch Niederlassungen 
bundesweit vertreten - Die Berufsschule befi ndet sich in 
Lübeck.

Ausbildungsbeginn 01.08. oder 01.09.

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis immer möglich

Bewerbungsart online auf career.fi elmann.com

Unternehmen Fielmann AG

Kontakt für 
Bewerbungen

Fielmann AG, Weidestraße 118 a, 22083 Hamburg, 040 27076 
7077, Fielmann AG - Recruiting Services, 
ausbildung@fi elmann.com, www.fi elmann.com

Kurzprofi l

Wir bei Fielmann sind mehr als Kolleginnen und Kollegen – wir 
sind ein Team. Unser Zusammenhalt macht uns stark. Durch 
neue Impulse entwickeln wir uns weiter. Mit deinem Einsatz 
wachsen wir – mal schneller, mal mit Bedacht. Gemeinsam 
fi nden wir das richtige Tempo und setzen die Maßstäbe von 
morgen.

Beschäftigte mehr als 22.000

Ausbildungsplätze ca. 1.500 pro Jahr

Ausbildungs-
vergütung

1. Jahr: 800 €, 2. Jahr: 950 €, 3. Jahr: 1.050 €

Perspektive Weiterbildungsmöglichkeiten /  Meisterstudium
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Handwerk und Dienstleistung

Ausbildungen

Handwerk und Dienstleistung
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Wir vermitteln Ausbildungsplätze in  
über 130 Lehrberufen des Handwerks!

Noch nix 
Passendes  
gefunden?

Probier mal  

Handwerk!
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Hotel- und  
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Hotel- und Gaststättengewerbe

Ausbildungen

Ausbildungsberuf
Ausbildungsberufe aus dem Bereich Hotel- 
und Gaststättengewerbe

Ausbildungsinhalte

Wir eröffnen dir Wege zu einer Vielfalt an Berufen. Weitere 
Informationen erhaltet Ihr unter den folgenden Links: 
1. https://www.mach-es-in-brandenburg.de/
2. https://www.ihk.de/ostbrandenburg/
3. https://www.ihk.de/ostbrandenburg/zielgruppeneinstieg-
azubis-und-ausbilder

Anforderungen
Du erlernst Dinge lieber lieber in der Praxis als nur rein theo-
retisch? Du möchtest schon in der Ausbildung dein eigenes 
Geld verdienen? Dann ist die duale Ausbildung das Richtige!

Ausbildungsort
Die Ausbildungsunternehmen, die wir vertreten, fi ndest Du 
östlich von Berlin, von Eisenhüttenstadt bis Prenzlau.

Ausbildungsbeginn Anfang August oder Anfang September eines jeden Jahres

Bewerbungen ab Je früher desto besser!

Bewerbungen bis Kurz vor dem Start aber die Auswahl ist dann geringer.

Bewerbungsart Telefonisch, per E-Mail oder Video - einfach nachfragen!

Unternehmen IHK Ostbrandenburg

Kontakt für 
Bewerbungen

IHK Ostbrandenburg, Puschkinstraße 12B, 15236 Frankfurt 
(Oder), IHK Ostbrandenburg, Puschkinstraße 12 B, 15236 
Frankfurt (Oder), https://www.mach-es-in-brandenburg.de/, 
www.ihk.de/ostbrandenburg

Kurzprofi l

Die Industrie- und Handelskammer (IHK) Ostbrandenburg mit 
Hauptsitz in Frankfurt (Oder) ist mit rund 42.000 Mitglieds-
unternehmen die größte Interessenvertretung der Wirtschaft 
zwischen Schwedt und Eisenhüttenstadt, zwischen Berlin und 
der Oder.

Beschäftigte -

Ausbildungsplätze ca. 1.700 unterschiedliche Ausbildungsplätze in Ostbrandenburg

Ausbildungs-
vergütung

Im Durchschnitt etwa 800 Euro monatlich.

Perspektive Das hängt ganz von Dir ab, aber alles ist möglich!

Hotel- und Gaststättengewerbe

Ausbildungsberuf
Fachmann/-frau für Restaurants und 
Veranstaltungsgastronomie (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Wenn der Magen knurrt oder gar die Kehle gurrt, bist Du der/
die erste Ansprechpartner*in für unsere schlemmenden Gäste. 
In der Ausbildung entdeckst du alle Bereiche unserer Restaurants 
und lernst unterschiedliche Konzepte der kulinarischen 
Gaumenfreuden kennen.

Anforderungen

- Du bist gern Gastgeber*in - Du bist fl exibel bei Deiner 
Arbeitszeit und arbeitest gern im Team. Ein Einsatz an 
Wochenenden und Feiertagen ist für Dich kein Problem. 
Du besitzt eine gute und kommunikative Ausdrucksweise.

Ausbildungsort Hotel Esplanade Resort & SPA * Seestraße 49 * 15526 Bad Saarow

Ausbildungsbeginn 01.08.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis -/-

Bewerbungsart gern per E-Mail an mitarbeiter@esplanade-resort.de

Unternehmen Hotel Esplanade Resort & Spa

Kontakt für 
Bewerbungen

Hotel Esplanade Resort & Spa, Seestraße 49, 15526 Bad 
Saarow, 033631 432-8702, Aileen Uhlmann - Assistant Human 
Resources, mitarbeiter@esplanade-resort.de, 
www.esplanade-resort.de

Kurzprofi l

Das Hotel Esplanade Resort & SPA am Scharmützelsee bietet 
einen 4 Sterne-Superior-Standard und gehört seit seiner Er-
öffnung zu den modernsten und größten Wellness-Resorts in 
Deutschland und entwickelt sich jedes Jahr weiter. Im Jahr 2015 
hat sich das Hotel als Erwachsenenhotel positioniert und bietet 
Gästen ab 16 Jahren die Möglichkeit zur Ruhe und Entspan-
nung. Inmitten des historischen Kurortes Bad Saarow und direkt 
am See, bietet die Umgebung eine Vielzahl an Kultur-, Freizeit- 
und Naturerlebnissen. Durch die direkte Nähe zu Berlin und 
die einfache Anbindung über die Autobahn, begrüßt das Hotel 
Urlauber, aber auch Tagungsgäste aus ganz Deutschland.

Beschäftigte ca. 140

Ausbildungsplätze 3-5

Ausbildungs-
vergütung

1.000,00 € / 1.100,00 € / 1.200,00 € brutto

Perspektive Übernahme nach erfolgreich abgeschlossener Ausbildung.
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Hotel- und Gaststättengewerbe

Ausbildungen

Ausbildungsberuf Hotelfachmann/-frau (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Entdecken Sie mit unserer Ausbildung zum Hotelfachmann/-
frau die Vielfalt und Faszination der Hotelbranche. Von erst-
klassigem Gästeservice bis hin zur Organisation von Events 
und Marketingstrategien – bei uns lernen Sie alles, was Sie für 
eine erfolgreiche Karriere benötigen.

Anforderungen
erweiterte Berufsbildungsreife mit soliden Noten in den 
Hauptfächern/Interesse am Beruf/fl exibel/zuverlässig/gute 
Umgangsformen/gepfl egtes Äußeres

Ausbildungsort Briesen (Mark), OT Alt Madlitz

Ausbildungsbeginn 01.08.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis -/-

Bewerbungsart per Post oder per E-Mail

Unternehmen Gut Klostermühle natur resort & medical Spa

Kontakt für 
Bewerbungen

Gut Klostermühle natur resort & medical Spa, Mühlenstraße 
11, 15518 Briesen OT Alt Madlitz, Direktionsassistentin Frau 
Bähr, ass@gutklostermuehle.com, www.gutklostermuehle.com

Kurzprofi l

Sie suchen eine verantwortungsvolle Herausforderung in einem 
exklusiven Hotel? Sie strahlen Selbstbewusstsein und Motivation 
aus und arbeiten gerne im Team? ... dann suchen wir genau Sie!
Das Gut Klostermühle ist ein exklusives Medical SPA Resort, mit 
66 Hotelzimmer, 15 Ferienwohnungen und -häusern, 2 Restaurants, 
Medical SPA Bereich, Theaterforum und Reitanlage direkt am 
Madlitzer See. 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungen.

Beschäftigte ca. 70

Ausbildungsplätze 1

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme nach Beendigung der Ausbildung.

Hotel- und Gaststättengewerbe

Ausbildungsberuf Hotelfachmann/-frau (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

In der Ausbildung lernst Du alle Bereiche eines Hotels kennen 
und packst überall mit an; z. B. an der Rezeption, im Housekee-
ping, im Restaurant, in der Küche oder in der Verwaltung. Du 
sorgst überall dafür, dass sich die Gäste wie zu Hause fühlen.

Anforderungen

- Du bist gern Gastgeber*in
- Du bist fl exibel bei Deiner Arbeitszeit und arbeitest gern im Team
- Du besitzt eine gute und kommunikative Ausdrucksweise
- Du bist pünktlich, organisiert, lebst Hilfsbereitschaft und 
  Einsatzfreude

Ausbildungsort Hotel Esplanade Resort & SPA * Seestraße 49 * 15526 Bad Saarow

Ausbildungsbeginn 01.08.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis -/-

Bewerbungsart gern per E-Mail an mitarbeiter@esplanade-resort.de

Unternehmen Hotel Esplanade Resort & Spa

Kontakt für 
Bewerbungen

Hotel Esplanade Resort & Spa, Seestraße 49, 15526 Bad Saarow, 
033631 432-8702, Aileen Uhlmann - Assistant Human Resources, 
mitarbeiter@esplanade-resort.de, www.esplanade-resort.de

Kurzprofi l

Das Hotel Esplanade Resort & SPA am Scharmützelsee bietet 
einen 4 Sterne-Superior-Standard und gehört seit seiner Er-
öffnung zu den modernsten und größten Wellness-Resorts in 
Deutschland und entwickelt sich jedes Jahr weiter. Im Jahr 2015 
hat sich das Hotel als Erwachsenenhotel positioniert und bietet 
Gästen ab 16 Jahren die Möglichkeit zur Ruhe und Entspannung. 
Inmitten des historischen Kurortes Bad Saarow und direkt am 
See, bietet die Umgebung eine Vielzahl an Kultur-, Freizeit- und 
Naturerlebnissen. Durch die direkte Nähe zu Berlin und die einfa-
che Anbindung über die Autobahn, begrüßt das Hotel Urlauber, 
aber auch Tagungsgäste aus ganz Deutschland.

Beschäftigte ca. 140

Ausbildungsplätze 3-5

Ausbildungs-
vergütung

1.000,00 € / 1.100,00 € / 1.200,00 € brutto

Perspektive Übernahme nach erfolgreich abgeschlossener Ausbildung.
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Hotel- und Gaststättengewerbe

Ausbildungen

Ausbildungsberuf Koch (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

In Deiner Ausbildung bist Du täglich für die fachgerechte 
Zubereitung leckerer Speisen verantwortlich; mit allem was 
dazugehört. Du bereitest alle nötigen Lebensmittel vor, 
berechnest die benötigte Menge an Zutaten für eingegangene 
Bestellungen und bereitest sie im Anschluss selbstständig zu. ...

Anforderungen

- Du bist gern Gastgeber*in
- Du bist fl exibel bei Deiner Arbeitszeit und arbeitest gern im Team
- ein Einsatz an Wochenenden und Feiertagen ist für Dich kein 
  Problem
- Organisationsgeschick, Pünktlichkeit und Kreativität

Ausbildungsort Hotel Esplanade Resort & SPA * Seestraße 49 * 15526 Bad Saarow

Ausbildungsbeginn 01.08.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis -/-

Bewerbungsart gern per E-Mail an mitarbeiter@esplanade-resort.de

Unternehmen Hotel Esplanade Resort & Spa

Kontakt für 
Bewerbungen

Hotel Esplanade Resort & Spa, Seestraße 49, 15526 Bad Saarow, 
033631 432-8702, Aileen Uhlmann - Assistant Human Resources, 
mitarbeiter@esplanade-resort.de, www.esplanade-resort.de

Kurzprofi l

Das Hotel Esplanade Resort & SPA am Scharmützelsee bietet 
einen 4 Sterne-Superior-Standard und gehört seit seiner Er-
öffnung zu den modernsten und größten Wellness-Resorts in 
Deutschland und entwickelt sich jedes Jahr weiter. Im Jahr 2015 
hat sich das Hotel als Erwachsenenhotel positioniert und bietet 
Gästen ab 16 Jahren die Möglichkeit zur Ruhe und Entspan-
nung. Inmitten des historischen Kurortes Bad Saarow und direkt 
am See, bietet die Umgebung eine Vielzahl an Kultur-, Freizeit- 
und Naturerlebnissen. Durch die direkte Nähe zu Berlin und 
die einfache Anbindung über die Autobahn, begrüßt das Hotel 
Urlauber, aber auch Tagungsgäste aus ganz Deutschland.

Beschäftigte ca. 140

Ausbildungsplätze 3 - 5

Ausbildungs-
vergütung

1.000,00 € / 1.100,00 € / 1.200,00 € brutto

Perspektive Übernahme nach erfolgreich abgeschlossener Ausbildung.

Hotel- und Gaststättengewerbe

Ausbildungsberuf Koch (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Mit unserem Ausbildungsprogramm für angehende Köche 
bieten wir Ihnen die Möglichkeit, Ihre Fähigkeiten zu perfek-
tionieren u. Ihre kulinarischen Träume zu verwirklichen. Treten 
Sie ein in die spannende Welt der Gastronomie u. lassen Sie 
sich von unserem Team auf Ihrem Weg zum Meisterkoch 
begleiten.

Anforderungen
erweiterte Berufsbildungsreife mit soliden Noten in den 
Hauptfächern/Interesse am Beruf/fl exibel/zuverlässig/gute 
Umgangsformen/gepfl egtes Äußeres

Ausbildungsort Briesen (Mark), OT Alt Madlitz

Ausbildungsbeginn 01.08.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis -/-

Bewerbungsart per Post oder per E-Mail

Unternehmen Gut Klostermühle natur resort & medical Spa

Kontakt für 
Bewerbungen

Gut Klostermühle natur resort & medical Spa, Mühlenstraße 11, 
15518 Briesen OT Alt Madlitz, Direktionsassistentin Frau Bähr, 
ass@gutklostermuehle.com, www.gutklostermuehle.com

Kurzprofi l

Sie suchen eine verantwortungsvolle Herausforderung in einem 
exklusiven Hotel? Sie strahlen Selbstbewusstsein und Motivation 
aus und arbeiten gerne im Team? ... dann suchen wir genau Sie!
Das Gut Klostermühle ist ein exklusives Medical SPA Resort, mit 
66 Hotelzimmer, 15 Ferienwohnungen und-häusern, 2 Restau-
rants, Medical SPA Bereich, Theaterforum und Reitanlage direkt 
am Madlitzer See. 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungen.

Beschäftigte ca. 70

Ausbildungsplätze 1

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme nach Beendigung der Ausbildung.
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Hotel- und Gaststättengewerbe

Ausbildungen

Ausbildungsberuf Restaurantfachmann/-frau (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Mit unserer Ausbildung zum Restaurantfachmann/-frau 
tauchen Sie ein in die Welt der exzellenten Servicekultur und 
lernen, Gäste zu begeistern und unvergessliche kulinarische 
Erlebnisse zu schaffen. Von der perfekten Tischdekoration bis 
hin zur professionellen Weinauswahl – wir bieten Ihnen alles.

Anforderungen
erweiterte Berufsbildungsreife mit soliden Noten in den 
Hauptfächern/Interesse am Beruf/fl exibel/zuverlässig/gute 
Umgangsformen/gepfl egtes Äußeres

Ausbildungsort Briesen (Mark), OT Alt Madlitz

Ausbildungsbeginn 01.08.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis -/-

Bewerbungsart per Post oder per E-Mail

Unternehmen Gut Klostermühle natur resort & medical Spa

Kontakt für 
Bewerbungen

Gut Klostermühle natur resort & medical Spa, Mühlenstraße 11, 
15518 Briesen OT Alt Madlitz,  Direktionsassistentin  Frau Bähr, 
ass@gutklostermuehle.com, www.gutklostermuehle.com

Kurzprofi l

Sie suchen eine verantwortungsvolle Herausforderung in einem 
exklusiven Hotel? Sie strahlen Selbstbewusstsein und Motivation 
aus und arbeiten gerne im Team? ... dann suchen wir genau Sie!
Das Gut Klostermühle ist ein exklusives Medical SPA Resort, mit 
66 Hotelzimmer, 15 Ferienwohnungen und-häusern, 2 Restaurants, 
Medical SPA Bereich, Theaterforum und Reitanlage direkt am 
Madlitzer See. 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungen.

Beschäftigte ca. 70

Ausbildungsplätze 1

Ausbildungs-
vergütung

auf Nachfrage

Perspektive Mögliche Übernahme nach abgeschlossener Ausbildung.

Hotel- und Gaststättengewerbe
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Immobilien und Liegenschaften

Ausbildungen

Ausbildungsberuf
Ausbildungsberufe aus den Bereichen 
Immobilien- und Liegenschaften

Ausbildungsinhalte

Wir eröffnen dir Wege zu einer Vielfalt an Berufen. Weitere 
Informationen erhaltet Ihr unter den folgenden Links: 
1. https://www.mach-es-in-brandenburg.de/
2. https://www.ihk.de/ostbrandenburg/
3. https://www.ihk.de/ostbrandenburg/zielgruppeneinstieg-
azubis-und-ausbilder

Anforderungen
Du erlernst Dinge lieber lieber in der Praxis als nur rein theo-
retisch? Du möchtest schon in der Ausbildung dein eigenes 
Geld verdienen? Dann ist die duale Ausbildung das Richtige!

Ausbildungsort
Die Ausbildungsunternehmen, die wir vertreten, fi ndest Du 
östlich von Berlin, von Eisenhüttenstadt bis Prenzlau.

Ausbildungsbeginn Anfang August oder Anfang September eines jeden Jahres

Bewerbungen ab Je früher desto besser!

Bewerbungen bis Kurz vor dem Start aber die Auswahl ist dann geringer.

Bewerbungsart Telefonisch, per E-Mail oder Video - einfach nachfragen!

Unternehmen IHK Ostbrandenburg

Kontakt für 
Bewerbungen

IHK Ostbrandenburg, Puschkinstraße 12B, 15236 Frankfurt 
(Oder), IHK Ostbrandenburg, Puschkinstraße 12 B, 15236 
Frankfurt (Oder), https://www.mach-es-in-brandenburg.de/, 
www.ihk.de/ostbrandenburg

Kurzprofi l

Die Industrie- und Handelskammer (IHK) Ostbrandenburg mit 
Hauptsitz in Frankfurt (Oder) ist mit rund 42.000 Mitglieds-
unternehmen die größte Interessenvertretung der Wirtschaft 
zwischen Schwedt und Eisenhüttenstadt, zwischen Berlin und 
der Oder.

Beschäftigte -

Ausbildungsplätze ca. 1.700 unterschiedliche Ausbildungsplätze in Ostbrandenburg

Ausbildungs-
vergütung

Im Durchschnitt etwa 800 Euro monatlich.

Perspektive Das hängt ganz von Dir ab, aber alles ist möglich!

Immobilien und Liegenschaften
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Industrie

Ausbildungen

Ausbildungsberuf Berg-und Maschinenmann (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Sie lernen verschiedene Förderverfahren im Bergbau unter 
Tage kennen und nutzen diese. Bei Eignung werden sie in 
die Bohr- und Sprengarbeiten eingebunden. Sie stellen den 
ordnungsgemäßen Ausbau der untertägigen Strecken sicher.

Anforderungen

Mindestens Hauptschulabschluss; keine Platz- oder Höhen-
angst (Schachtarbeiten); uverlässiger und verantwortungs-
bewusster Arbeitsstil sowie Teamgeist; Freude an körperlicher 
Arbeit, Arbeiten unter Tage; ein Führerschein ist Pfl icht

Ausbildungsort Rüdersdorf bei Berlin

Ausbildungsbeginn 01.09.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart E-Mail (online) Anschreiben/Lebenslauf/Zeugnisse

Unternehmen CEMEX Deutschland AG

Kontakt für 
Bewerbungen

CEMEX Deutschland AG, Frankfurter Chaussee, 
15562 Rüdersdorf, ausbildung@cemex.com, www.cemex.de

Kurzprofi l

CEMEX ist einer der weltweit führenden Baustoffkonzerne und 
Produzenten von Zement, Transportbeton, mineralischen 
Rohstoffen, Dienstleistungen und Zusatzmitteln. 
In Deutschland ist die CEMEX an über 70 Standorten aktiv und 
beschäftigt rund 1.400 Mitarbeiter. 
Unsere Baustoffe sind die Grundlage für hochmoderne 
langlebige Bauwerke.

Beschäftigte ca. 500 am Standort Rüdersdorf bei Berlin

Ausbildungsplätze 3

Ausbildungs-
vergütung

1. Lehrjahr 1.060 € (Tarif)

Perspektive gute Übernahmechancen

Industrie

Ausbildungsberuf Industriemechaniker (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

reibungsloser Betrieb diverser Maschinen und Anlagen innerhalb 
unseres Betriebes, Herstellung von Einzelkomponenten und 
Baugruppen, Einrichtung, Umrüstung und Inbetriebnahme 
von Anlagen und Maschinen sowie deren Instandhaltung, 
Einblicke in die Welt der manuellen und maschinellen Metall-
verarbeitung

Anforderungen

mittlerer Schulabschluss mit guten Noten in den Fächern 
Deutsch, Mathematik und Physik; Spaß an praktischen Tätigkeiten 
und handwerkliches Geschick; Interesse und Verständnis 
elektrotechnischer Prozesse; Teamfähigkeit; ...

Ausbildungsort Beeskow

Ausbildungsbeginn 01.09.2025

Bewerbungen ab jederzeit

Bewerbungen bis -/-

Bewerbungsart per E-Mail, per Post oder online (Karriereportal)

Unternehmen Sonae Arauco Beeskow GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

Sonae Arauco Beeskow GmbH, Radinkendorfer Straße 71, 15848 
Beeskow, Sandy Hilgenfeld, Sandy.Hilgenfeld@sonaearauco.com, 
https://careers.sonaearauco.com/

Kurzprofi l

Die Sonae Arauco Deutschland GmbH entwickelt, produziert 
und vermarktet Werkstoffe für das Bauen und Wohnen mit 
Holz. Mit rund 1.000 Mitarbeitern an fünf Standorten gehört 
die Sonae Arauco Deutschland GmbH im deutschsprachigen 
Raum zu den führenden Anbietern von Holzwerkstoffen. Die 
Sonae Arauco Beeskow GmbH ist ein hundertprozentiges 
Tochterunternehmen der Sonae Arauco Deutschland GmbH. 
Am Standort Beeskow erfolgt die Produktion von Spanplatten 
sowie die Herstellung und Endfertigung mitteldichter Faser-
platten. Zusätzlich wird am Standort Beeskow durch ein eigenes 
Heizkraftwerk mit einer Leistung von 18,3 MW Strom erzeugt.

Beschäftigte 300

Ausbildungsplätze mind. 8

Ausbildungs-
vergütung

1.LJ: 1.020,00 €; 2.LJ: 1.070,00 €; 3.LJ: 1.120,00 €; 4.LJ: 1.170,00 
€

Perspektive gute Übernahmechancen, Weiterentwicklungsmöglichkeiten
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IT, Computer

Ausbildungen

Ausbildungsberuf
Ausbildung zum Fachinformatiker - 
Digitale Vernetzung (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Als Auszubildender/r zum Fachinformatiker (m/w/d) lernst du 
die vielfältigen Aufgaben in den verschiedenen Abteilungen 
unserer gesamten Gigafactory Berlin kennen. Gemeinsam mit 
deinem Team integrierst du Hard- und Softwarekomponenten 
und unterstützt unsere Mitarbeiter im User-Support. ...

Anforderungen

Du hast sehr gute Kenntnisse in Englisch, Mathe und Deutsch. 
Du hast dein Abitur in der Tasche. IT-Erfahrung: Idealerweise 
hast du bereits erste Erfahrungen im Umgang mit IT-Systemen 
gesammelt, sei es durch Praktika oder Projekte.

Ausbildungsort Gigafactory Berlin-Brandenburg

Ausbildungsbeginn 01. September 2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart
https://www.tesla.com/careers/search/job/ausbildung-zum-
fachinformatiker-digitale-vernetzung-m-w-d-gigafactory-
berlin-brandenburg-237367

Unternehmen Tesla - Gigafactory Berlin-Brandenburg

Kontakt für 
Bewerbungen

Tesla - Gigafactory Berlin-Brandenburg, Tesla Straße 1, 15537 
Grünheide (Mark), ausbildung@tesla.com, 
https://www.tesla.com/

Kurzprofi l

"Die Zukunft ist nachhaltig"
Wir bauen eine Welt, die mit Solarenergie, Batterien und 
Elektrofahrzeugen betrieben wird. Informieren Sie sich über die 
neuesten Umweltauswirkungen unserer Produkte, Mitarbeiter 
und Lieferkette.

Beschäftigte -/-

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

attraktive Ausbildungsvergütung + ein Tesla Aktienpaket

Perspektive Ein verantwortungsvolles Arbeitsverhältnis nach d. Ausbildung

IT, Computer

Ausbildungsberuf
Ausbildung zum Fachinformatiker - 
Systemintegration (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Als Auszubildender/r zum Fachinformatiker (m/w/d) lernst du 
die vielfältigen Aufgaben in den verschiedenen Abteilungen 
unserer gesamten Gigafactory Berlin kennen. Gemeinsam mit 
deinem Team integrierst du Hard- und Softwarekomponenten 
und unterstützt unsere Mitarbeiter im User-Support. ...

Anforderungen

Du hast sehr gute Kenntnisse in Englisch, Mathe und Deutsch.
Du hast dein Abitur in der Tasche. IT-Erfahrung: Idealerweise 
hast du bereits erste Erfahrungen im Umgang mit IT-Systemen 
gesammelt, sei es durch Praktika oder Projekte.

Ausbildungsort Gigafactory Berlin-Brandenburg

Ausbildungsbeginn 01. September 2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart
https://www.tesla.com/careers/search/job/ausbildung-zum-
fachinformatiker-systemintegration-m-w-d-gigafactory-berlin-
brandenburg-235903

Unternehmen Tesla - Gigafactory Berlin-Brandenburg

Kontakt für 
Bewerbungen

Tesla - Gigafactory Berlin-Brandenburg, Tesla Straße 1, 15537 
Grünheide (Mark), ausbildung@tesla.com, 
https://www.tesla.com/

Kurzprofi l

"Die Zukunft ist nachhaltig"
Wir bauen eine Welt, die mit Solarenergie, Batterien und 
Elektrofahrzeugen betrieben wird. Informieren Sie sich über die 
neuesten Umweltauswirkungen unserer Produkte, Mitarbeiter 
und Lieferkette.

Beschäftigte -/-

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

attraktive Ausbildungsvergütung + ein Tesla Aktienpaket

Perspektive Ein verantwortungsvolles Arbeitsverhältnis nach d. Ausbildung
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IT, Computer

Ausbildungen

Ausbildungsberuf Ausbildungsberufe aus den Bereichen IT und Computer

Ausbildungsinhalte

Wir eröffnen dir Wege zu einer Vielfalt an Berufen. Weitere 
Informationen erhaltet Ihr unter den folgenden Links: 
1. https://www.mach-es-in-brandenburg.de/
2. https://www.ihk.de/ostbrandenburg/
3. https://www.ihk.de/ostbrandenburg/zielgruppeneinstieg-
azubis-und-ausbilder

Anforderungen
Du erlernst Dinge lieber lieber in der Praxis als nur rein theo-
retisch? Du möchtest schon in der Ausbildung dein eigenes 
Geld verdienen? Dann ist die duale Ausbildung das Richtige!

Ausbildungsort
Die Ausbildungsunternehmen, die wir vertreten, fi ndest Du 
östlich von Berlin, von Eisenhüttenstadt bis Prenzlau.

Ausbildungsbeginn Anfang August oder Anfang September eines jeden Jahres

Bewerbungen ab Je früher desto besser!

Bewerbungen bis Kurz vor dem Start aber die Auswahl ist dann geringer.

Bewerbungsart Telefonisch, per E-Mail oder Video - einfach nachfragen!

Unternehmen IHK Ostbrandenburg

Kontakt für 
Bewerbungen

IHK Ostbrandenburg, Puschkinstraße 12B, 15236 Frankfurt 
(Oder), -, IHK Ostbrandenburg, Puschkinstraße 12 B, 15236 
Frankfurt (Oder), https://www.mach-es-in-brandenburg.de/, 
www.ihk.de/ostbrandenburg

Kurzprofi l

Die Industrie- und Handelskammer (IHK) Ostbrandenburg mit 
Hauptsitz in Frankfurt (Oder) ist mit rund 42.000 Mitglieds-
unternehmen die größte Interessenvertretung der Wirtschaft 
zwischen Schwedt und Eisenhüttenstadt, zwischen Berlin und 
der Oder.

Beschäftigte -

Ausbildungsplätze ca. 1.700 unterschiedliche Ausbildungsplätze in Ostbrandenburg

Ausbildungs-
vergütung

Im Durchschnitt etwa 800 Euro monatlich.

Perspektive Das hängt ganz von Dir ab, aber alles ist möglich!

IT, Computer
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Kunst, Kultur  
und Gestaltung
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Kunst, Kultur und Gestaltung

Ausbildungen

Ausbildungsberuf
Ausbildungsberufe aus den Bereichen Kunst, 
Kultur und Gestaltung

Ausbildungsinhalte

Wir eröffnen dir Wege zu einer Vielfalt an Berufen. Weitere 
Informationen erhaltet Ihr unter den folgenden Links: 
1. https://www.mach-es-in-brandenburg.de/
2. https://www.ihk.de/ostbrandenburg/
3. https://www.ihk.de/ostbrandenburg/zielgruppeneinstieg-
azubis-und-ausbilder

Anforderungen
Du erlernst Dinge lieber lieber in der Praxis als nur rein theo-
retisch? Du möchtest schon in der Ausbildung dein eigenes 
Geld verdienen? Dann ist die duale Ausbildung das Richtige!

Ausbildungsort
Die Ausbildungsunternehmen, die wir vertreten, fi ndest 
Du östlich von Berlin, von Eisenhüttenstadt bis Prenzlau.

Ausbildungsbeginn Anfang August oder Anfang September eines jeden Jahres

Bewerbungen ab Je früher desto besser!

Bewerbungen bis Kurz vor dem Start aber die Auswahl ist dann geringer.

Bewerbungsart Telefonisch, per E-Mail oder Video - einfach nachfragen!

Unternehmen IHK Ostbrandenburg

Kontakt für 
Bewerbungen

IHK Ostbrandenburg, Puschkinstraße 12B, 15236 Frankfurt 
(Oder), IHK Ostbrandenburg, Puschkinstraße 12 B, 15236 
Frankfurt (Oder), https://www.mach-es-in-brandenburg.de/, 
www.ihk.de/ostbrandenburg

Kurzprofi l

Die Industrie- und Handelskammer (IHK) Ostbrandenburg mit 
Hauptsitz in Frankfurt (Oder) ist mit rund 42.000 Mitglieds-
unternehmen die größte Interessenvertretung der Wirtschaft 
zwischen Schwedt und Eisenhüttenstadt, zwischen Berlin und 
der Oder.

Beschäftigte -

Ausbildungsplätze ca. 1.700 unterschiedliche Ausbildungsplätze in Ostbrandenburg

Ausbildungs-
vergütung

Im Durchschnitt etwa 800 Euro monatlich.

Perspektive Das hängt ganz von Dir ab, aber alles ist möglich!

Kunst, Kultur und Gestaltung

Ausbildungsberuf Gestalter für visuelles Marketing (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Gestalter für visuelles Marketing sind Experten darin, Produkte 
und Dienstleistungen optimal in Szene zu setzen. Sie entwickeln 
kreative Konzepte für Schaufenster, Verkaufsräume und 
Messestände, um das Interesse der Kunden zu wecken. ...

Anforderungen ./.

Ausbildungsort Spreenhagen

Ausbildungsbeginn Sommer 2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis 01.07.2025

Bewerbungsart per E-Mail

Unternehmen Design in Berlin GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

Design in Berlin GmbH, Am Winkel 13 A, 15528 Spreenhagen, 
Steffi  Lechler, S.Lechler@designberlin.de, www.designberlin.de

Kurzprofi l

Design in Berlin/Brandenburg bietet einen full-service z.B. in 
den folgenden Bereichen:
• Konzeptionen für Veranstaltungen
• Objekt- und Messearchitektur
• Objekt- und Messeplanung
• Design
• Organisation und Logistik
• Planung, Projektierung und Durchführung von Messen, 
   Kongressen, Präsentationen und Events

Beschäftigte 10

Ausbildungsplätze 1

Ausbildungs-
vergütung

Brutto € 980,00

Perspektive Übernahme in fi rmeneigene Grafi kabteilung
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Landwirtschaft,  
Natur und Umwelt
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Landwirtschaft, Natur und Umwelt

Ausbildungen

Ausbildungsberuf Fachkraft für Agrarservice (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Bedienung moderner landwirtschaftlicher Großtechnik, 
Bewirtschaftung landwirtschaftlicher Flächen (Aussaat, Boden-
bearbeitung, Düngung), Pfl anzenschutz, Ernte und Lagerung, 
Wartung und Instandhaltung von Maschinen

Anforderungen
Schulabschluss, Motivation, Kommunikationsfähigkeit, 
Teamgeist, selbstständige Arbeitsweise, Flexibilität

Ausbildungsort Steinhöfel

Ausbildungsbeginn 01.08.2025

Bewerbungen ab 01.01.2025

Bewerbungen bis 30.06.2025

Bewerbungsart per Post, per E-Mail oder persönlich

Unternehmen Fürstenwalder Agrarprodukte GmbH Buchholz

Kontakt für 
Bewerbungen

Fürstenwalder Agrarprodukte GmbH Buchholz, Buchholzer 
Dorfstraße 23, 15518 Steinhöfel OT Bucholz, 033636 276 10, 
sekretariat@agrafrisch.de, www.agrafrisch.de

Kurzprofi l

Die Fürstenwalder Agrarprodukte GmbH Buchholz ist Teil der 
agrafrisch-Gruppe, welche an zwei Standorten in Ostbranden-
burg mit 35 Mitarbeitern rund 3.000 ha landwirtschaftliche 
Nutzfl äche, Stallanlagen für 720 Milchkühe und 600 Jungrinder 
sowie 20.000 Legehennen, einer 2,5 MW Biogasanlage und 
eine Hofmolkerei bewirtschaftet.  
Die landwirtschaftliche Unternehmensgruppe setzt jährlich 7 
Mio. € mit Lebensmitteln und Energie um.

Beschäftigte 35

Ausbildungsplätze 1

Ausbildungs-
vergütung

-/-

Perspektive Möglichkeit zur Übernahme

Landwirtschaft, Natur und Umwelt
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Naturwissenschaften
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Naturwissenschaften

Ausbildungen

Ausbildungsberuf Ausbildungsberufe aus dem Bereich Naturwissenschaften

Ausbildungsinhalte

Wir eröffnen dir Wege zu einer Vielfalt an Berufen. Weitere 
Informationen erhaltet Ihr unter den folgenden Links: 
1. https://www.mach-es-in-brandenburg.de/
2. https://www.ihk.de/ostbrandenburg/
3. https://www.ihk.de/ostbrandenburg/zielgruppeneinstieg-
azubis-und-ausbilder

Anforderungen
Du erlernst Dinge lieber lieber in der Praxis als nur rein theo-
retisch? Du möchtest schon in der Ausbildung dein eigenes 
Geld verdienen? Dann ist die duale Ausbildung das Richtige!

Ausbildungsort
Die Ausbildungsunternehmen, die wir vertreten, fi ndest Du 
östlich von Berlin, von Eisenhüttenstadt bis Prenzlau.

Ausbildungsbeginn Anfang August oder Anfang September eines jeden Jahres

Bewerbungen ab Je früher desto besser!

Bewerbungen bis Kurz vor dem Start aber die Auswahl ist dann geringer.

Bewerbungsart Telefonisch, per E-Mail oder Video - einfach nachfragen!

Unternehmen IHK Ostbrandenburg

Kontakt für 
Bewerbungen

IHK Ostbrandenburg, Puschkinstraße 12B, 15236 Frankfurt 
(Oder), IHK Ostbrandenburg, Puschkinstraße 12 B, 15236 
Frankfurt (Oder), https://www.mach-es-in-brandenburg.de/, 
www.ihk.de/ostbrandenburg

Kurzprofi l

Die Industrie- und Handelskammer (IHK) Ostbrandenburg mit 
Hauptsitz in Frankfurt (Oder) ist mit rund 42.000 Mitglieds-
unternehmen die größte Interessenvertretung der Wirtschaft 
zwischen Schwedt und Eisenhüttenstadt, zwischen Berlin und 
der Oder.

Beschäftigte -

Ausbildungsplätze ca. 1.700 unterschiedliche Ausbildungsplätze in Ostbrandenburg

Ausbildungs-
vergütung

Im Durchschnitt etwa 800 Euro monatlich.

Perspektive Das hängt ganz von Dir ab, aber alles ist möglich!

Naturwissenschaften
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Öffentlicher Dienst

steuer-deine-zukunn.de

Karrierestart 
in der  
Brandenburger 
Steuerverwaltung
Duales Studium 
oder duale Ausbildung
      »  sicherer Job
   »  soziale Verantwortung
   »  Spannende Einsatzgebiete
   »  Beruf und Familie 
     miteinander vereinbaren
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Öffentlicher Dienst

Ausbildungen

Ausbildungsberuf
Ausbildungsangebote im Bereich Gesundheitsberufe 
für den mittleren Dienst (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Die Bundeswehr als Arbeitgeber hat die wichtige Aufgabe, 
die Gesundheit aller Soldatinnen u. Soldaten sicherzustellen. 
Diese profi tieren von einer exzellenten truppenärztlichen 
Versorgung in allen Fachgebieten der Medizin. ... 
Die Ausbildungsinhalte sind gleichwertig den zivilen Ausbildungen.

Anforderungen

Haupt- o. Realschulabschluss; gute Leistungen in den 
Hauptfächern Deutsch u. Mathematik; Je nach Ausbildungsberuf 
sind gute Noten in den naturwissenschaftlichen Fächern von 
Vorteil, darüber hinaus PC-Kenntnisse o. Fremdsprachen.

Ausbildungsort Bundesweit

Ausbildungsbeginn Quartalsweise

Bewerbungen ab Eine Bewerbung ist zu jeder Zeit möglich.

Bewerbungen bis -/-

Bewerbungsart Onlinebewerbung

Unternehmen Bundeswehr

Kontakt für 
Bewerbungen

Bundeswehr, Stendaler Straße 27, 15234 Frankfurt (Oder), 
0335 40143-247, Karriereberatungsbüro der Bundeswehr 
Frankfurt (Oder), Stendaler Straße 27, 15234 Frankfurt (Oder), 
karrbbfrankfurtoder@bundeswehr.org, 
www.bundeswehrkarriere.de

Kurzprofi l

Die Bundeswehr ist eine ganz besondere Großorganisation. 
Mehr als 260.000 Menschen – Frauen und Männer in Uniform 
und in Zivil – gehören ihr an. Gemeinsam erfüllen sie im In- und 
Ausland oftmals gefährliche Aufgaben. Das tun sie stets im Auftrag 
der Politik. Alle Angehörigen der Bundeswehr bekennen deshalb 
selbstbewusst: „Wir. Dienen. Deutschland.“

Beschäftigte 260.000

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Chance z. Übernahme/Laufbahn als Beamter/in im mttl. Dienst.

Öffentlicher Dienst

Ausbildungsberuf
Ausbildungsangebote im Bereich Handwerkliche Berufe 
für den mittleren Dienst (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Von Anfang an leisten die jungen Frauen u. Männer mit ihren 
Fertigkeiten einen wertvollen Beitrag. Ergänzend zum Arbeits-
alltag steht in den Ausbildungseinrichtungen ein umfassendes 
theoretisches u. praktisches Lernprogramm auf dem Stunden-
plan. ...

Anforderungen

Haupt- o. Realschulabschluss; gute Leistungen in den 
Hauptfächern Deutsch u. Mathematik; Je nach Ausbildungsberuf 
sind gute Noten in den naturwissenschaftlichen Fächern von 
Vorteil, darüber hinaus PC-Kenntnisse o. Fremdsprachen.

Ausbildungsort Bundesweit

Ausbildungsbeginn Quartalsweise

Bewerbungen ab Eine Bewerbung ist zu jeder Zeit möglich.

Bewerbungen bis -/-

Bewerbungsart Onlinebewerbung

Unternehmen Bundeswehr

Kontakt für 
Bewerbungen

Bundeswehr, Stendaler Straße 27, 15234 Frankfurt (Oder), 
0335 40143-247, Karriereberatungsbüro der Bundeswehr 
Frankfurt (Oder), Stendaler Straße 27, 15234 Frankfurt (Oder), 
karrbbfrankfurtoder@bundeswehr.org, 
www.bundeswehrkarriere.de

Kurzprofi l

Die Bundeswehr ist eine ganz besondere Großorganisation. 
Mehr als 260.000 Menschen – Frauen und Männer in Uniform 
und in Zivil – gehören ihr an. Gemeinsam erfüllen sie im In- und 
Ausland oftmals gefährliche Aufgaben. Das tun sie stets im Auftrag 
der Politik. Alle Angehörigen der Bundeswehr bekennen deshalb 
selbstbewusst: „Wir. Dienen. Deutschland.“

Beschäftigte 260.000

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Chance z. Übernahme/Laufbahn als Beamter/in im mttl. Dienst.
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Öffentlicher Dienst

Ausbildungen

Ausbildungsberuf
Ausbildungsangebote im Bereich IT-, Elektronik- und 
Technische Berufe für den mittleren Dienst (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Die Zukunft der Bundeswehr ist digital. Grundlage für die 
Einsatzbereitschaft der Streitkräfte heute sind innovative 
IT- u. Kommunikationssysteme sowie die Digitalisierung aller 
Abläufe. Die Ausbildungsinhalte sind gleichwertig den zivilen 
Ausbildungen.

Anforderungen

Haupt- o. Realschulabschluss; gute Leistungen in den 
Hauptfächern Deutsch u. Mathematik; Je nach Ausbildungsberuf 
sind gute Noten in den naturwissenschaftlichen Fächern von 
Vorteil, darüber hinaus PC-Kenntnisse o. Fremdsprachen.

Ausbildungsort Bundesweit

Ausbildungsbeginn Quartalsweise

Bewerbungen ab Eine Bewerbung ist zu jeder Zeit möglich.

Bewerbungen bis -/-

Bewerbungsart Onlinebewerbung

Unternehmen Bundeswehr

Kontakt für 
Bewerbungen

Bundeswehr, Stendaler Straße 27, 15234 Frankfurt (Oder), 
0335 40143-247, Karriereberatungsbüro der Bundeswehr 
Frankfurt (Oder), Stendaler Straße 27, 15234 Frankfurt (Oder), 
karrbbfrankfurtoder@bundeswehr.org, 
www.bundeswehrkarriere.de

Kurzprofi l

Die Bundeswehr ist eine ganz besondere Großorganisation. 
Mehr als 260.000 Menschen – Frauen und Männer in Uniform 
und in Zivil – gehören ihr an. Gemeinsam erfüllen sie im In- und 
Ausland oftmals gefährliche Aufgaben. Das tun sie stets im 
Auftrag der Politik. Alle Angehörigen der Bundeswehr bekennen 
deshalb selbstbewusst: „Wir. Dienen. Deutschland.“

Beschäftigte 260.000

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Chance z. Übernahme/Laufbahn als Beamter/in im mttl. Dienst.

Öffentlicher Dienst

Ausbildungsberuf
Ausbildungsangebote im Bereich Nichttechnische Berufe 
im gehobenen Dienst (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Als Beamter (m/w/d) in d. Laufbahnen d. gehobenen nicht-
technischen Verwaltungsdienstes gehören Sie zu d. Entschei-
derinnen u. Entscheidern innerhalb d. Verwaltung. Sie arbeiten 
in einer Vielzahl unterschiedlicher ziviler Berufe, z.B. in Fach-
gebieten wie z.B. Sachbearbeiter (m/w/d) im Vertragswesen

Anforderungen

Abitur/Fachhochschulreife ODER eine entsprechende berufl iche 
Qualifi kation, um in die Laufbahnausbildung mit integriertem 
Studium einzusteigen ODER ein abgeschlossenes Bachelor- 
oder Diplom (FH)-Studium

Ausbildungsort Bundesweit

Ausbildungsbeginn Quartalsweise

Bewerbungen ab Eine Bewerbung ist zu jeder Zeit möglich.

Bewerbungen bis -/-

Bewerbungsart Onlinebewerbung

Unternehmen Bundeswehr

Kontakt für 
Bewerbungen

Bundeswehr, Stendaler Straße 27, 15234 Frankfurt (Oder), 
0335 40143-247, Karriereberatungsbüro der Bundeswehr 
Frankfurt (Oder), Stendaler Straße 27, 15234 Frankfurt (Oder), 
karrbbfrankfurtoder@bundeswehr.org, 
www.bundeswehrkarriere.de

Kurzprofi l

Die Bundeswehr ist eine ganz besondere Großorganisation. 
Mehr als 260.000 Menschen – Frauen und Männer in Uniform 
und in Zivil – gehören ihr an. Gemeinsam erfüllen sie im In- und 
Ausland oftmals gefährliche Aufgaben. Das tun sie stets im 
Auftrag der Politik. Alle Angehörigen der Bundeswehr 
bekennen deshalb selbstbewusst: „Wir. Dienen. Deutschland.“

Beschäftigte 260.000

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Chance z. Übernahme/Laufbahn als Beamter/in im mttl. Dienst.
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Öffentlicher Dienst

Ausbildungen

Ausbildungsberuf
Ausbildungsangebote im Bereich Technische Berufe im 
gehobenen Dienst (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Als Beamter (m/w/d) des gehobenen technischen Verwaltungs-
dienstes sorgen Sie z.B. mit der Fachrichtung Wehrtechnik – 
dafür, dass die Bundeswehr mit moderner und hochwertiger 
Technik zu wirtschaftlichen Bedingungen ausgestattet ist. ...

Anforderungen

Abitur/Fachhochschulreife ODER eine entsprechende berufl iche 
Qualifi kation, um in die Laufbahnausbildung mit integriertem 
Studium einzusteigen ODER ein abgeschlossenes Bachelor- 
oder Diplom (FH)-Studium

Ausbildungsort Bundesweit

Ausbildungsbeginn Quartalsweise

Bewerbungen ab Eine Bewerbung ist zu jeder Zeit möglich.

Bewerbungen bis -/-

Bewerbungsart Onlinebewerbung

Unternehmen Bundeswehr

Kontakt für 
Bewerbungen

Bundeswehr, Stendaler Straße 27, 15234 Frankfurt (Oder), 
0335 40143-247, Karriereberatungsbüro der Bundeswehr 
Frankfurt (Oder), Stendaler Straße 27, 15234 Frankfurt (Oder), 
karrbbfrankfurtoder@bundeswehr.org, 
www.bundeswehrkarriere.de

Kurzprofi l

Die Bundeswehr ist eine ganz besondere Großorganisation. 
Mehr als 260.000 Menschen – Frauen und Männer in Uniform 
und in Zivil – gehören ihr an. Gemeinsam erfüllen sie im In- und 
Ausland oftmals gefährliche Aufgaben. Das tun sie stets im 
Auftrag der Politik. Alle Angehörigen der Bundeswehr bekennen 
deshalb selbstbewusst: „Wir. Dienen. Deutschland.“

Beschäftigte 260.000

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Chance z. Übernahme/Laufbahn als Beamter/in im mttl. Dienst.

Öffentlicher Dienst

Ausbildungsberuf
Ausbildungsangebote im Bereich Verwaltung, Logistik und 
Kaufmännische Berufe für den mittleren Dienst (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Die Bundeswehr bietet verschiedene Ausbildungen in Verwal-
tungs-, Logistik- und kaufmännischen Berufen an. Hier lernen 
Sie alles auf Ihrem zukünftigen Fachgebiet, z.B. Gebäude- u. 
Infrastrukturmanagement, Finanzen u. Controlling, Personal-
management oder Arbeits-, Brand- und Umweltschutz. ...

Anforderungen

Haupt- o. Realschulabschluss; gute Leistungen in den Haupt-
fächern Deutsch u. Mathematik; Je nach Ausbildungsberuf 
sind gute Noten in den naturwissenschaftlichen Fächern von 
Vorteil, darüber hinaus PC-Kenntnisse o. Fremdsprachen.

Ausbildungsort Bundesweit

Ausbildungsbeginn Quartalsweise

Bewerbungen ab Eine Bewerbung ist zu jeder Zeit möglich.

Bewerbungen bis -/-

Bewerbungsart Onlinebewerbung

Unternehmen Bundeswehr

Kontakt für 
Bewerbungen

Bundeswehr, Stendaler Straße 27, 15234 Frankfurt (Oder), 
0335 40143-247, Karriereberatungsbüro der Bundeswehr 
Frankfurt (Oder), Stendaler Straße 27, 15234 Frankfurt (Oder), 
karrbbfrankfurtoder@bundeswehr.org, 
www.bundeswehrkarriere.de

Kurzprofi l

Die Bundeswehr ist eine ganz besondere Großorganisation. 
Mehr als 260.000 Menschen – Frauen und Männer in Uniform 
und in Zivil – gehören ihr an. Gemeinsam erfüllen sie im In- und 
Ausland oftmals gefährliche Aufgaben. Das tun sie stets im 
Auftrag der Politik. Alle Angehörigen der Bundeswehr beken-
nen deshalb selbstbewusst: „Wir. Dienen. Deutschland.“

Beschäftigte 260.000

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Chance z. Übernahme/Laufbahn als Beamter/in im mttl. Dienst.
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Öffentlicher Dienst

Ausbildungen

Ausbildungsberuf
Auszubildende für die berufsbegleitende 3-jährige 
Ausbildung zum staatlich anerkannten Erzieher (m/w/d)

Ausbildungsinhalte -/-

Anforderungen

Fachoberschulreife o. eine gleichwertige Schulbildung in 
Verbindung mit einer
-abgeschlossenen einschlägigen Berufsausbildung o.
-abgeschlossenen nicht einschlägigen Berufsausbildung u. 
eine für die Fachrichtung förderl.Tätigkeit

Ausbildungsort Stadt Storkow (Mark)

Ausbildungsbeginn 01.08.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis 16.03.2025

Bewerbungsart per Post oder per E-Mail

Unternehmen Stadt Storkow (Mark)

Kontakt für 
Bewerbungen

Stadt Storkow (Mark), Rudolf-Breitscheid-Str. 74, 15859 Storkow 
(Mark), -/-, Personalamt, personalwesen@storkow.de, 
www.storkow-mark.de

Kurzprofi l

Wir bieten Ihnen eine sehr interessante und abwechslungsreiche 
Ausbildung als Basis, auf der Sie aufbauen und sich weiterent-
wickeln können. Ausbildungsbegleitende interne Schulungen 
sowie ein motiviertes und sympathisches Team, das Ihnen 
jederzeit unterstützend zur Seite steht, runden Ihre Ausbildung 
ab. Wir bieten Ihnen die Möglichkeit, gemeinsam mit uns 
erfolgreich zu sein. Weitere Informationen zum Berufsbild erhalten 
Sie unter www.nlsi.de, www.osz2spn.de und www.berufenet.de.

Beschäftigte ca. 145

Ausbildungsplätze auf Nachfrage

Ausbildungs-
vergütung

Tarifvertrag des Sozial- und Erziehungsdienstes des 
öffentlichen Dienstes (TVöD-SuE).

Perspektive -/-

Öffentlicher Dienst

Ausbildungsberuf Elektroniker für Automatisierungstechnik (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Ausbildungsdauer 3 1/2 Jahre (Verkürzung möglich); Errichten 
komplexer Automatisierungssysteme, ändern und erweitern. 
Sie montieren und installieren Komponenten, konfi gurieren 
und programmieren die Systeme, testen diese und nehmen 
sie in Betrieb.

Anforderungen Gemäß der veröffentlichten Ausschreibungen.

Ausbildungsort Fürstenwalde/Spree

Ausbildungsbeginn 01.08.2025

Bewerbungen ab laufend

Bewerbungen bis Juni 2025

Bewerbungsart online: www.bav.bund.de oder schriftlich per Post

Unternehmen
Wasserstraßen- und Schifffahrtsamt des Bundes - WSA 
Spree-Havel

Kontakt für 
Bewerbungen

Wasserstraßen- und Schifffahrtsamt des Bundes - WSA Spree-
Havel, Mühlenbrücken 8 b, 15517 Fürstenwalde/Spree, 
Ausbildungswerkstatt Fürstenwalde, Mühlenbrücken 8 b, 
15517 Fürstenwalde/Spree, wsa-spree-havel@wsv.bund.de, 
www.wsa-spree-havel.wsv.de

Kurzprofi l

Die WSV ist für den Betrieb, den Erhalt sowie den Aus- und 
Neubau der Bundeswasserstraßen verantwortlich. Dazu zählen 
auch die Unterhaltung von Anlagen wie Schleusen, Wehre, 
Brücken und Hebewerke. Es gehört zu unseren Hauptaufgaben, 
für einen sicheren und reibungslos fl ießenden Schiffsverkehr zu 
sorgen. Und das im Binnen- und Seebereich.

Beschäftigte 720

Ausbildungsplätze laut aktueller Ausschreibung: www.bav.bund.de

Ausbildungs-
vergütung

lt. Tarifvertrag (TVAöD)

Perspektive Übernahme nach erfolgreicher Ausbildung möglich.
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Öffentlicher Dienst

Ausbildungen

Ausbildungsberuf Elektroniker für Informations- uns Systemtechnik (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Die Wasserstraßen- und Schifffahrtsverwaltung des Bundes 
möchte Praktikantinnen und Praktikanten bei der Berufswahl 
unterstützen. Erfolgreiche Praktika bilden eine Basis für das 
gesamte zukünftige Berufsleben eines jungen Menschen und 
sichern den Fachkräftebedarf der Zukunft.

Anforderungen Gemäß der veröffentlichten Ausschreibungen.

Ausbildungsort Fürstenwalde/Spree, Berlin Spandau

Ausbildungsbeginn 01.08.2025

Bewerbungen ab laufend

Bewerbungen bis Juni 2025

Bewerbungsart online: www.bav.bund.de oder schriftlich per Post

Unternehmen
Wasserstraßen- und Schifffahrtsamt des Bundes - WSA 
Spree-Havel

Kontakt für 
Bewerbungen

Wasserstraßen- und Schifffahrtsamt des Bundes - WSA Spree-
Havel, Mühlenbrücken 8 b, 15517 Fürstenwalde/Spree, 
Ausbildungswerkstatt Fürstenwalde, Mühlenbrücken 8 b, 
15517 Fürstenwalde/Spree, wsa-spree-havel@wsv.bund.de, 
www.wsa-spree-havel.wsv.de

Kurzprofi l

Die WSV ist für den Betrieb, den Erhalt sowie den Aus- und 
Neubau der Bundeswasserstraßen verantwortlich. Dazu zählen 
auch die Unterhaltung von Anlagen wie Schleusen, Wehre, 
Brücken und Hebewerke. Es gehört zu unseren Hauptaufgaben, 
für einen sicheren und reibungslos fl ießenden Schiffsverkehr zu 
sorgen. Und das im Binnen- und Seebereich.

Beschäftigte 720

Ausbildungsplätze laut aktueller Ausschreibung: www.bav.bund.de

Ausbildungs-
vergütung

lt. Tarifvertrag (TVAöD)

Perspektive Übernahme nach erfolgreicher Ausbildung möglich.

Öffentlicher Dienst

Ausbildungsberuf
Fachangestellter für Arbeitsmarktdienstleistungen 
(m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Die Ausbildung besteht aus Theorie- u. Praxisphasen. 
Während Deiner Praxisphasen in der Agentur für Arbeit u. 
im Jobcenter hast Du immer direkten Kontakt zu Kunden. In 
Lehrgängen, Workshops u. dem Berufsschulunterricht im OSZ 
II in Cottbus lernst Du die theoretischen Grundlagen für die 
Praxis. ...

Anforderungen

Vor allem zählt Deine Persönlichkeit – ein Schulabschluss ist 
aber auch wichtig. Vorzugsweise hast Du die mittlere Reife 
oder Fach- bzw. Hochschulreife oder einen vergleichbaren 
Abschluss. ...

Ausbildungsort Agentur für Arbeit Frankfurt (Oder)

Ausbildungsbeginn 01.09. jeden Jahres

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis laufend

Bewerbungsart online unter www.arbeitsagentur.de/ba-karriere

Unternehmen Bundesagentur für Arbeit / Agentur für Arbeit Frankfurt (Oder)

Kontakt für 
Bewerbungen

Bundesagentur für Arbeit / Agentur für Arbeit Frankfurt 
(Oder), 15520 Frankfurt (Oder), 0335 5704326, Franzin Bohm, 
Cottbus.Personal-Rekrutierung@arbeitsagentur.de, 
www.arbeitsagentur.de/frankfurt-oder

Kurzprofi l

Die Bundesagentur für Arbeit (BA) ist die größte Dienstleisterin 
für den deutschen Arbeitsmarkt und selbst eine der größten 
Arbeitgeberinnen des Bundes. Unser Engagement erfolgt im 
gesellschaftlichen Auftrag: Jeden Tag beraten wir Menschen zu 
Themen rund um Ausbildung, Arbeit, Beruf und Arbeitsmarkt. 
Wir erbringen für Bürgerinnen und Bürger vielfältige Leistungen 
wie Arbeitslosengeld und Kindergeld. Damit dies erfolgreich 
geschehen kann, sind bei uns viele Menschen gemeinsam in 
unterschiedlichen Tätigkeiten und Dienststellen aktiv - nicht 
immer im direkten Kundenkontakt, immer jedoch für das 
gemeinsame Ziel. Weitere Informationen zur BA als Organisation 
erhalten Sie unter www.arbeitsagentur.de/ueber-uns.

Beschäftigte -/-

Ausbildungsplätze 11

Ausbildungs-
vergütung

1. Lj 1.218,26 €, 2. Lj 1.268,20 €, 3.Lj 1314,02 € (brutto)

Perspektive unbefristetes Arbeitsverhältnis nach erfolgreichem Abschluss

A

Ä

B

C

D

E

F

G

H

I

J

K

L

M

N

O

Ö

P

Q

R

S

T

U

Ü

V

W

X

Y

Z



150 151

Öffentlicher Dienst

Ausbildungen

Ausbildungsberuf Finanzwirt (m/w/d) - mittlerer Dienst

Ausbildungsinhalte

zweijährige duale Ausbildung; teiljuristische Ausbildung - 
Einkommensteuerrecht, Umsatzsteuerrecht, Verfahrensrecht, 
Buchführung und Bilanz, Gesellschaftsrecht, Privatrecht, 
Öffentliches Recht

Anforderungen Abschluss der 10. Klasse

Ausbildungsort
Theorie: Fachhochschule für Finanzen in Königs Wusterhausen; 
Praxis: Finanzämter des Landes Brandenburg

Ausbildungsbeginn 15.08.2025

Bewerbungen ab 01.07.2025

Bewerbungen bis 31.12.2025

Bewerbungsart online über www.steuer-deine-zukunft.de

Unternehmen
Finanzverwaltung des Landes Brandenburg / Finanzamt 
Frankfurt (Oder)

Kontakt für 
Bewerbungen

Finanzverwaltung des Landes Brandenburg / Finanzamt 
Frankfurt (Oder), Müllroser Chaussee 53, 15236 Frankfurt 
(Oder),  ausbildung@fhf.brandenburg.de, 
www.fi nanzamt.brandenburg.de

Kurzprofi l
Steuer deine Zukunft - Soziale Verantwortung, sicherer Job, 
spannende Einsatzgebiete

Beschäftigte ca. 350

Ausbildungsplätze 14

Ausbildungs-
vergütung

ca. 1.500 € brutto

Perspektive Beamter/Beamtin auf Lebenszeit

Öffentlicher Dienst

Ausbildungsberuf Industriemechaniker (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Bauen, warten und reparieren technische Anlagen und 
Maschinen. Sie überwachen und verbessern den Produktions-
prozess, führen erforderliche Reparatur- und Instandhaltungs-
arbeiten durch.

Anforderungen Gemäß der veröffentlichten Ausschreibungen

Ausbildungsort Fürstenwalde/Spree

Ausbildungsbeginn 01.08.2025

Bewerbungen ab laufend

Bewerbungen bis Juni 2025

Bewerbungsart online: www.bav.bund.de oder schriftlich per Post

Unternehmen
Wasserstraßen- und Schifffahrtsamt des Bundes - 
WSA Spree-Havel

Kontakt für 
Bewerbungen

Wasserstraßen- und Schifffahrtsamt des Bundes - WSA Spree-
Havel, Mühlenbrücken 8 b, 15517 Fürstenwalde/Spree, 
Ausbildungswerkstatt Fürstenwalde, Mühlenbrücken 8 b, 
15517 Fürstenwalde/Spree, wsa-spree-havel@wsv.bund.de, 
www.wsa-spree-havel.wsv.de

Kurzprofi l

Die WSV ist für den Betrieb, den Erhalt sowie den Aus- und 
Neubau der Bundeswasserstraßen verantwortlich. Dazu zählen 
auch die Unterhaltung von Anlagen wie Schleusen, Wehre, 
Brücken und Hebewerke. Es gehört zu unseren Hauptaufgaben, 
für einen sicheren und reibungslos fl ießenden Schiffsverkehr zu 
sorgen. Und das im Binnen- und Seebereich.

Beschäftigte 720

Ausbildungsplätze laut aktueller Ausschreibung: www.bav.bund.de

Ausbildungs-
vergütung

lt. Tarifvertrag (TVAöD)

Perspektive Übernahme bei erfolgreicher Ausbildung möglich.
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Öffentlicher Dienst

Ausbildungen

Ausbildungsberuf Kaufmann/-frau für Büromanagement (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Schon während der Ausbildung wirst du in den verschiedensten 
Bereichen innerhalb des BLB eingesetzt. Dort widmest du 
dich vor allem kaufmännisch-verwaltenden Tätigkeiten wie 
Rechnungswesen, Büroorganisation, Personalwesen, Material-
beschaffung und weiteren Verwaltungsaufgaben.

Anforderungen

mittlerer Bildungsabschluss oder Fachhochschulreife; 
möglichst gute Noten in Deutsch und Mathematik; ein 
absolviertes Praktikum o. Ä. in einem Büro oder einer 
Verwaltung ist von Vorteil; Interesse an Verwaltungstätigkeiten; ...

Ausbildungsort Frankfurt (Oder)

Ausbildungsbeginn 15.08.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis 15.02. eines jeden Einstellungsjahres

Bewerbungsart online über www.steuer-deine-zukunft.de

Unternehmen
Finanzverwaltung des Landes Brandenburg / Finanzamt 
Frankfurt (Oder)

Kontakt für 
Bewerbungen

Finanzverwaltung des Landes Brandenburg / Finanzamt 
Frankfurt (Oder), Müllroser Chaussee 53, 15236 Frankfurt 
(Oder), ausbildung@fhf.brandenburg.de, 
www.fi nanzamt.brandenburg.de

Kurzprofi l
Steuer deine Zukunft - Soziale Verantwortung, sicherer Job, 
spannende Einsatzgebiete

Beschäftigte ca. 350

Ausbildungsplätze 14

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in eine Arbeitsverhältnis.

Öffentlicher Dienst

Ausbildungsberuf Mechatroniker (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Die Ausbildung dauert 3 ½ Jahre. Maschinen montieren und 
bauen mechanische, elektrische und elektronische Kompo-
nenten zu Systemen zusammen. Außerdem installieren sie die 
zur Steuerung notwendige Software und warten Systeme.

Anforderungen Gemäß der veröffentlichten Ausschreibungen.

Ausbildungsort Fürstenwalde/Spree

Ausbildungsbeginn 01.08.2025

Bewerbungen ab laufend

Bewerbungen bis Juni 2025

Bewerbungsart online: www.bav.bund.de oder schriftlich per Post

Unternehmen
Wasserstraßen- und Schifffahrtsamt des Bundes - 
WSA Spree-Havel

Kontakt für 
Bewerbungen

Wasserstraßen- und Schifffahrtsamt des Bundes - WSA 
Spree-Havel, Mühlenbrücken 8 b, 15517 Fürstenwalde/Spree, 
Ausbildungswerkstatt Fürstenwalde, Mühlenbrücken 8 b, 
15517 Fürstenwalde/Spree, wsa-spree-havel@wsv.bund.de, 
www.wsa-spree-havel.wsv.de

Kurzprofi l

Die WSV ist für den Betrieb, den Erhalt sowie den Aus- und 
Neubau der Bundeswasserstraßen verantwortlich. Dazu zählen 
auch die Unterhaltung von Anlagen wie Schleusen, Wehre, 
Brücken und Hebewerke. Es gehört zu unseren Hauptaufgaben, 
für einen sicheren und reibungslos fl ießenden Schiffsverkehr zu 
sorgen. Und das im Binnen- und Seebereich.

Beschäftigte 720

Ausbildungsplätze laut aktueller Ausschreibung: www.bav.bund.de

Ausbildungs-
vergütung

lt. Tarifvertrag (TVAöD)

Perspektive Übernahme nach erfolgreicher Ausbildung möglich.
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Öffentlicher Dienst

Ausbildungen

Ausbildungsberuf Polizeibeamter (mittlerer Dienst)

Ausbildungsinhalte

Dich erwartet ein abwechslungsreicher und vielfältiger, aber 
auch herausfordernder und spannender Polizeiberuf. Dies 
beginnt schon in Deiner Ausbildung oder Deinem Studium auf 
unserem modern gestalteten Campus in Oranienburg.

Anforderungen

deutsche Staatsbürgerschaft bzw. Staatsbürgerschaft eines 
anderen EU-Mitgliedstaates, Alter zwischen 16 und 37 Jahren, 
Du bietest die Gewähr, jederzeit für die freiheitlich-demokratische 
Grundordnung einzutreten, ...

Ausbildungsort
Hochschule der Polizei des Landes Brandenburg, Bernauer 
Straße 146, 16515 Oranienburg

Ausbildungsbeginn 01.10.2025

Bewerbungen ab 01.01.2025

Bewerbungen bis 30.06.2025

Bewerbungsart online:  www.polizei-brandenburg-karriere.de

Unternehmen
Polizei Brandenburg / Hochschule der Polizei des Landes 
Brandenburg

Kontakt für 
Bewerbungen

Polizei Brandenburg / Hochschule der Polizei des Landes 
Brandenburg, Bernauer Straße 146, 16515 Oranienburg, 
03301 850 2222, Hochschule der Polizei des Landes Brandenburg, 
Werbe- und Auswahldienst, Bernauer Straße 146, 
16515 Oranienburg, karriere@polizei.brandenburg.de, 
www.polizei-brandenburg-karriere.de

Kurzprofi l

Ein Job – 100 Möglichkeiten! 
Die Polizei Brandenburg bietet Dir eine riesige Vielfalt an 
Verwendungsmöglichkeiten. Egal, ob Du zu den Spezialeinheiten, 
zur Wasserschutzpolizei, zum Wach- und Wechseldienst, zu den
 Diensthundeführern möchtest, Taucher oder Hubschrauberpilotin 
dein Ziel ist oder du lieber die kniffeligen Fälle bei der Kriminal-
polizei bearbeiten möchtest - Deine Karriere liegt in Deiner Hand.

Beschäftigte ca. 8250

Ausbildungsplätze 83

Ausbildungs-
vergütung

1.518,37 - 1.718,37€

Perspektive Es gibt über 100 verschiedene Einsatzbereiche.

Öffentlicher Dienst

Ausbildungsberuf
Polizeivollzugsbeamter - 
Laufbahn mittlerer Dienst (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

1.Dienstjahr: theoretische- und praktische Ausbildungsinhalte;
2.Dienstjahr praktische Ausbildung in den Dienststellen der 
BPOL;
3.Dienstjahr: Laufbahnlehrgang

Anforderungen
deutsche Staatsangehörigkeit oder EU Staatsangehörigkeit;
mindestens 16 Jahre zum Tag der Einstellung;
Realschulabschluss;

Ausbildungsort bundesweit in einem der Aus-und Fortbildungszentren

Ausbildungsbeginn 01. September / 1. März eines jeden Jahres

Bewerbungen ab ein Jahr vor Abschluss der Schule

Bewerbungen bis -/-

Bewerbungsart online: www.komm-zur-bundespolizei.de

Unternehmen Bundespolizei

Kontakt für 
Bewerbungen

Bundespolizei, Kopernikusstraße 71-75, 15236 Frankfurt 
(Oder), 0335 86896 -133 oder 0335 86896 - 134, Daniela Kuchel 
oder Eric Schneider-Demmler, eb.frankfurt.oder@polizei.bund.de, 
www.komm-zur-bundespolizei.de

Kurzprofi l

Bundespolizei: kein Job, sondern eine Berufung - mit guter 
Bezahlung, vielen Aufstiegs- und Karrierewegen. 
Die Besten von morgen fangen heute an! 
Die Bundespolizei beschäftigt rund 54.000 Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter. Sie alle leisten ihren Beitrag, um Deutschland 
und Europa sicherer zu machen. Als staatliche Behörde sind wir 
dem Bundesministerium des Inneren unterstellt und erfüllen 
viele anspruchsvolle Aufgaben. Langweilig wird das nie - denn 
kein Tag ist wie der andere.

Beschäftigte 54.000

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

1420,00 EUR netto bei Ausbildungsbeginn

Perspektive Beamtenlaufbahn
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Öffentlicher Dienst

Ausbildungen

Ausbildungsberuf Soldat mit Berufsausbildung oder Studium (m/w/d)

Ausbildungsinhalte
Die Ausbildungsinhalte sind gleichwertig den zivilen 
Ausbildungen und Studiengängen.

Anforderungen
Je nach angestrebter Laufbahn ist ein Realschulabschluss 
(FOR) oder Abitur notwendig.

Ausbildungsort Bundesweit

Ausbildungsbeginn Quartalsweise

Bewerbungen ab Eine Bewerbung ist zu jeder Zeit möglich.

Bewerbungen bis für Offi zierbewerber bis 31. März des Einstellungsjahres

Bewerbungsart Militärisch schriftlich; Laufbahn zivil Onlinebewerbung

Unternehmen Bundeswehr

Kontakt für 
Bewerbungen

Bundeswehr, Stendaler Straße 27, 15234 Frankfurt (Oder), 
0335 40143-247, Karriereberatungsbüro der Bundeswehr 
Frankfurt (Oder), Stendaler Straße 27, 15234 Frankfurt (Oder), 
karrbbfrankfurtoder@bundeswehr.org, 
www.bundeswehrkarriere.de

Kurzprofi l

Die Bundeswehr ist eine ganz besondere Großorganisation. 
Mehr als 260.000 Menschen – Frauen und Männer in Uniform 
und in Zivil – gehören ihr an. Gemeinsam erfüllen sie im In- und 
Ausland oftmals gefährliche Aufgaben. Das tun sie stets im 
Auftrag der Politik. Alle Angehörigen der Bundeswehr beken-
nen deshalb selbstbewusst: „Wir. Dienen. Deutschland.“

Beschäftigte 260.000

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive -/-

Öffentlicher Dienst

Ausbildungsberuf Sozialversicherungsfachangestellte (m/w/d)

Ausbildungsinhalte Sozialversicherungsrecht

Anforderungen
mindestens die Mittlere Reife, d. h. MSA, Realschulabschluss, 
mittlerer (Bildungs-) Abschluss oder Fachoberschulreife

Ausbildungsort Frankfurt (Oder) oder Berlin

Ausbildungsbeginn 01.08.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis 15.03.2025

Bewerbungsart digital auf sicheresache.de

Unternehmen Deutsche Rentenversicherung Berlin-Brandenburg

Kontakt für 
Bewerbungen

Deutsche Rentenversicherung Berlin-Brandenburg, 
Bertha-von-Suttner-Str.1, 15528 Frankfurt (Oder), 
0335 551–1239; 0335 551–1219, für Frankfurt (Oder): Frau Linda 
Neumann; für Berlin: Frau Anikó Jelinek, 
bewerbungnwk@drv-berlin-brandenburg.de, 
www.deutsche-rentenversicherung-berlin-brandenburg.de, 
www.sicheresache.de

Kurzprofi l

Die Deutsche Rentenversicherung ist Europas größter gesetzlicher 
Rentenversicherer, und wir sind hier, um deinen Lebensweg 
in Berlin und Brandenburg zu begleiten. Über zwei Millionen 
Menschen vertrauen darauf, dass wir im Alter ihre monatlichen 
Rentenzahlungen sicherstellen, und fast 800.000 Rentnerinnen 
und Rentner erhalten regelmäßig diese Unterstützung. Wir 
bieten Leistungen zur medizinischen Rehabilitation und zur 
Teilhabe am Arbeitsleben an, um jährlich rund 44.000 Menschen 
dabei zu helfen, wieder ins Berufsleben einzusteigen oder in 
einen neuen Job zu wechseln. Mit Angeboten zur Kinder-Reha 
sind wir außerdem bereits für die Jüngsten in unserer Gesellschaft 
da, um ihnen einen gesunden Weg ins Leben und später in den 
Berufseinstieg zu ebnen. Unsere attraktiven Präventionsprogramme 
unterstützen außerdem unsere Versicherten, dauerhaft gesund 
und leistungsfähig zu bleiben.

Beschäftigte 2000

Ausbildungsplätze 65

Ausbildungs-
vergütung

1.218,00 € Ausbildung

Perspektive nach abgeschlossener Ausbildung gute Übernahmechancen
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Öffentlicher Dienst

Ausbildungen

Ausbildungsberuf
Sozialversicherungsfachangestellte/en (m/w/d) - 
Fachrichtung gesetzliche Unfallversicherung

Ausbildungsinhalte

3-jährige praxisnahe Ausbildung. Sozialversicherungsfachan-
gestellte (m/w/d) tragen im wesentlichen zum Erhalt und zur 
Wiedererlangung der Gesundheit der Versicherten sowie zu 
deren fi nanziellen Absicherung bei Arbeitsunfällen und Berufs-
krankheiten bei (Prävention und Rehabilitation).

Anforderungen

mindestens ein guter Mittlerer Schulabschluss (idealerweise 
Abitur), gutes Textverständnis, mathematische Kenntnisse und 
Interesse an Gesetzestexten, Interesse für medizinische und 
rechtliche Zusammenhänge, ...

Ausbildungsort
Unfallkasse Brandenburg, Müllroser Chaussee 75, 
15236 Frankfurt (Oder)

Ausbildungsbeginn 01.08.2026

Bewerbungen ab Sommer 2025

Bewerbungen bis Sommer/Herbst 2025

Bewerbungsart schriftlich oder E-Mail

Unternehmen Unfallkasse Brandenburg

Kontakt für 
Bewerbungen

Unfallkasse Brandenburg, Müllroser Chaussee 75, 
15236 Frankfurt (Oder), 0335 5216-316, Frau Anke Schmidt, 
a.schmidt@ukbb.de, www.ukbb.de

Kurzprofi l

Die Unfallkasse Brandenburg ist der gesetzliche Unfall-
versicherungsträger für beispielsweise Beschäftigte im öffentlichen 
Dienst, Schüler an allgemeinbildenden Schulen, Kinder in 
Kindertageseinrichtungen, Studenten an Hoch- und Fach-
hochschulen und ehrenamtlich Tätige im Land Brandenburg. 
Unser Ziel ist es, Arbeits- und Schulunfälle zu verhindern und 
Menschen nach einem Unfall oder einer Berufskrankheit wieder 
fi t zu machen.

Beschäftigte ca. 140

Ausbildungsplätze 2

Ausbildungs-
vergütung

nach TVAöD derzeit monatlich 1.218 € bis 1.314 € Brutto

Perspektive ggf. Übernahme nach der Ausbildung, haushaltsjahrabängig

Öffentlicher Dienst

Ausbildungsberuf Straßenwärter (m/w/d)

Ausbildungsinhalte
Instandsetzungsarbeiten an Straßen und Brücken, Winterdienst 
mir Großgeräten, Verkehrssicherung, Erwerb des PKW und 
LKW (C/CE) Führerscheins

Anforderungen
10. Klasse Abschluss, mind. befriedigende Leistungen im 
mathematisch-naturwissenschaftlichen Bereich, handwerkliches 
Geschick, technisches Interesse

Ausbildungsort Eine von 33 Straßenmeistereien in Brandenburg.

Ausbildungsbeginn jährlich 01. August

Bewerbungen ab jährlich 01. September

Bewerbungen bis jährlich 30. November

Bewerbungsart per E-Mail: ls-bewerbungen@ls.brandenburg.de

Unternehmen Landesbetrieb Straßenwesen Brandenburg

Kontakt für 
Bewerbungen

Landesbetrieb Straßenwesen Brandenburg, Lindenallee 51, 
15366 Hoppegarten, ls-bewerbungen@ls.brandenburg.de, 
www.ls.brandenburg.de

Kurzprofi l

Wir planen, bauen und betreiben das Straßennetz im Land 
Brandenburg. Unsere Mitarbeiter:innen sind im Einsatz, um 
mehr als 8300 km Straßennetz und 1.700 km Radwege für alle 
Verkehrsteilnehmer:innen nachhaltig, verkehrssicher und 
umweltfreundlich auszubauen und zu erhalten.

Beschäftigte ca. 1886, davon ca. 120 Auszubildende und Studenten

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

monatl. 1.236,00 € - 1.340,00 €

Perspektive Was wir bieten: einen Arbeitsplatz im öffentlichen Dienst.
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Öffentlicher Dienst

Ausbildungen

Ausbildungsberuf Umwelttechnologe der Abwasserbewirtschaftung (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Als Umwelttechnologe (m/w/d) für Abwasserbewirtschaftung 
bist Du für die ordnungsgemäße Reinigung von Abwasser 
u. die Wartung von Abwassersystemen (Abwasserkanalnetz) 
zuständig. Du überwachst u. steuerst die Betriebsabläufe in 
Kläranlagen. Reinigung u. Pfl ege der Anlagen. Ausbildungs-
dauer: 3 Jahre

Anforderungen

Fachoberschulreife oder vergleichbarer Abschluss; gute 
Kenntnisse in den naturwissenschaftlichen Fächern; 
technisches Verständnis; handwerkliche Fertigkeiten; 
Teamfähigkeit; freundliches Auftreten

Ausbildungsort Fürstenwalde/Spree

Ausbildungsbeginn 01.08.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis 16.03.2025

Bewerbungsart per E-Mail

Unternehmen
Zweckverband Wasserversorgung und Abwasserentsor-
gung Fürstenwalde und Umland

Kontakt für 
Bewerbungen

Zweckverband Wasserversorgung und Abwasserentsorgung 
Fürstenwalde und Umland, Uferstraße 5, 15517 Fürstenwalde/
Spree, 03361 59659-11, Frau Jordan (Assistentin der 
Geschäftsführung), bewerbung@fuewasser.de, www.fuewasser.de

Kurzprofi l -

Beschäftigte -

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

Vergütung nach Tarifvertrag , Jahressonderzahlung 
(Weihnachtsgeld)

Perspektive Mögliche Übernahme bei bestandener Ausbildung.

Öffentlicher Dienst

Ausbildungsberuf Umwelttechnologe für Wasserversorgung (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Als Umwelttechnologe (m/w/d) für Wasserversorgung besteht 
Deine Aufgabe unter anderem darin, Maschinen und Anlagen 
zur Wasserförderung, Wasseraufbereitung o. Wasserverteilung 
zu bedienen, zu überwachen und zu warten. Außerdem bist 
Du dafür zuständig, Rohrleitungen zu reparieren und zu 
verlegen.

Anforderungen

Fachoberschulreife oder vergleichbarer Abschluss; gute 
Kenntnisse in den naturwissenschaftlichen Fächern; technisches 
Verständnis; handwerkliche Fertigkeiten; Teamfähigkeit; 
freundliches Auftreten

Ausbildungsort Fürstenwalde/Spree

Ausbildungsbeginn 01.08.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis 16.03.2025

Bewerbungsart per E-Mail

Unternehmen
Zweckverband Wasserversorgung und Abwasserentsor-
gung Fürstenwalde und Umland

Kontakt für 
Bewerbungen

Zweckverband Wasserversorgung und Abwasserentsorgung 
Fürstenwalde und Umland, Uferstraße 5, 15517 Fürstenwalde/
Spree, 03361 59659-11, Frau Jordan (Assistentin der 
Geschäftsführung), bewerbung@fuewasser.de, www.fuewasser.de

Kurzprofi l -

Beschäftigte -

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

Vergütung nach Tarifvertrag, Jahressonderzahlung 
(Weihnachtsgeld)

Perspektive Mögliche Übernahme bei bestandener Ausbildung.
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Öffentlicher Dienst

Ausbildungen

Ausbildungsberuf Verwaltungsfachangestellte (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

3-jährige Ausbildung; vielfältige Aufgaben in Bereichen wie 
z.B. Betriebliche Organisation, Baurecht, Öffentliche Sicherheit 
und Ordnung, Kommunalrecht, Haushalts- und Kassenrecht, 
Verwaltungsrecht unter Anwendung der einschlägigen 
Rechtsvorschriften; ...

Anforderungen

mittlerer Schulabschluss mit sehr guten bis guten schulischen 
Leistungen bzw.
Fachhochschulreife oder allgemeine Hochschulreife mit guten 
bis befriedigenden schulischen Leistungen; ...

Ausbildungsort Stadt Storkow (Mark)

Ausbildungsbeginn 01.09.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis 31.03.2025

Bewerbungsart per Post oder per E-Mail

Unternehmen Stadt Storkow (Mark)

Kontakt für 
Bewerbungen

Stadt Storkow (Mark), Rudolf-Breitscheid-Str. 74, 15859 
Storkow (Mark), Personalamt Stadt Storkow (Mark), 
personalwesen@storkow.de, www.storkow-mark.de

Kurzprofi l

Wir bieten Ihnen eine sehr interessante und abwechslungsreiche 
Ausbildung als Basis, auf der Sie aufbauen und sich weiterent-
wickeln können. Ausbildungsbegleitende interne Schulungen 
sowie ein motiviertes und sympathisches Team, das Ihnen 
jederzeit unterstützend zur Seite steht, runden Ihre Ausbildung 
ab. Wir bieten Ihnen die Möglichkeit, gemeinsam mit uns 
erfolgreich zu sein. Weitere Informationen zum Berufsbild erhalten 
Sie unter www.nlsi.de, www.osz2spn.de und www.berufenet.de.

Beschäftigte ca. 145

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Möglichkeit zur Übernahme in ein Arbeitsverhältnis.

Öffentlicher Dienst

Ausbildungsberuf
Verwaltungsfachangestellte (m/w/d) - 
Fachrichtung Kommunalverwaltung

Ausbildungsinhalte

Während der dreijährigen dualen Ausbildung wird dir vor 
allem Kommunalrecht, Verwaltungsbetriebswirtschaftslehre, 
Personalwesen, Bürokommunikation und Verwaltungsverfahren 
im öffentlichen Dienst vermittelt.

Anforderungen

Fachoberschulreife oder vergleichbarer Abschluss
Interesse und Spaß daran, Büro- und Verwaltungsarbeit digital 
zu erledigen; Spaß an der Arbeit im Team; Engagement, 
Lernbereitschaft und Verantwortungsbewusstsein

Ausbildungsort
Rathaus Grünheide (Mark), OSZ II SPN Cottbus, Dienst-
begleitender Unterricht (Niederlausitzer Studieninstitut) in 
Lübben

Ausbildungsbeginn 01.09.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis 31.03.2025

Bewerbungsart per Post oder per E-Mail

Unternehmen Gemeinde Grünheide (Mark)

Kontakt für 
Bewerbungen

Gemeinde Grünheide (Mark), Am Marktplatz 1, 15537 
Grünheide (Mark), 03362 5088-131 und 03362 5088 -113, Frau 
Prieske und Frau Grabow, ausbildung@gemeinde-gruenheide.de, 
www.gruenheide-mark.de

Kurzprofi l

Die Gemeinde Grünheide (Mark) mit den sechs Ortsteilen 
Grünheide (Mark), Hangelsberg, Kagel, Kienbaum, Mönchwinkel 
und Spreeau liegt in einem großzügigen Wald- und Seengebiet 
südöstlich von Berlin, das dir ein wunderschönes Wohn- oder 
Arbeitsumfeld bietet.

Beschäftigte 170

Ausbildungsplätze 1

Ausbildungs-
vergütung

nach TVAöD

Perspektive Übernahme nach erfolgreicher Ausbildung möglich.
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Produktion und Fertigung

Ausbildungen

Ausbildungsberuf Ausbildung zum Chemielaborant (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Die Ausbildung zum Chemielaboranten gehört zu den 
Umweltschutzberufen. Chemielaboranten bereiten chemische 
Untersuchungen und Versuchsreihen vor bzw. vor. Führen Sie 
diese durch und bewerten Sie die Ergebnisse aus. Sie 
analysieren Stoffe, trennen Stoffgemische und stellen 
chemische Substanzen her.

Anforderungen

Du hast Interesse an den Fächern Chemie, Physik, Biologie, 
Mathematik und Englisch. Du hast einen MSA, einen 
Realschulabschluss oder das Abi in der Tasche.
Du bist ein/e Macher/in und Teamplayer.

Ausbildungsort Praxis: Gigafactory Berlin-Brandenburg - Berufsschule: Berlin

Ausbildungsbeginn 01. September 2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart
https://www.tesla.com/careers/search/job/ausbildung-
zum-chemielaboranten-m-w-d-gigafactory-berlin-branden-
burg-235298

Unternehmen Tesla - Gigafactory Berlin-Brandenburg

Kontakt für 
Bewerbungen

Tesla - Gigafactory Berlin-Brandenburg, Tesla Straße 1, 
15537 Grünheide (Mark), ausbildung@tesla.com, 
https://www.tesla.com/

Kurzprofi l

"Die Zukunft ist nachhaltig"
Wir bauen eine Welt, die mit Solarenergie, Batterien und 
Elektrofahrzeugen betrieben wird. Informieren Sie sich über die 
neuesten Umweltauswirkungen unserer Produkte, Mitarbeiter 
und Lieferkette.

Beschäftigte -/-

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

sehr gute Ausbildungsvergütung und attraktives Tesla Aktien-
paket

Perspektive Ein verantwortungsvolles Arbeitsverhältnis nach d. Ausbildung

Produktion und Fertigung

Ausbildungsberuf Ausbildung zum Gießereimechaniker (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Als Auszubildende/r Gießereimechanik erlernst du die 
Grundtechniken des Formens, Schmelzens und Gießens und 
diverse Fertigungsverfahren. Nach der Ausbildung wirst du 
die Produktionsanlagen in der Gießerei einrichten, bedienen 
und überwachen.

Anforderungen

Du hast Interesse an den Fächern Physik, Mathematik und 
Werken/Technik. Du hast bis zum Ausbildungsbeginn einen 
Hauptschul- (eBBR) oder Realschulabschluss (MSA) in der 
Tasche. Du bist ein/e Macher/in und Teamplayer.

Ausbildungsort
Praxis: Gigafactory Berlin-Brandenburg - Berufsschule: 
Pegnitz / Bayern (Wohnheim ist vorhanden)

Ausbildungsbeginn 01. September 2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart
https://www.tesla.com/careers/search/job/ausbildung-
zum-gieereimechaniker-m-w-d-gigafactory-berlin-branden-
burg-234053

Unternehmen Tesla - Gigafactory Berlin-Brandenburg

Kontakt für 
Bewerbungen

Tesla - Gigafactory Berlin-Brandenburg, Tesla Straße 1, 15537 
Grünheide (Mark), ausbildung@tesla.com, https://www.tesla.com/

Kurzprofi l

"Die Zukunft ist nachhaltig" Wir bauen eine Welt, die mit 
Solarenergie, Batterien und Elektrofahrzeugen betrieben wird. 
Informieren Sie sich über die neuesten Umweltauswirkungen 
unserer Produkte, Mitarbeiter und Lieferkette.

Beschäftigte -/-

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

sehr gute Ausbildungsvergütung und attraktives Tesla Aktien-
paket

Perspektive Ein verantwortungsvolles Arbeitsverhältnis nach d. Ausbildung
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Produktion und Fertigung

Ausbildungen

Ausbildungsberuf Ausbildung zum Industriemechaniker (m/w/d)

Ausbildungsinhalte
Als Auszubildende/r Industriemechanik lernst du die Herstel-
lung von Bau- und Geräteteilen kennen und bist für die Identi-
fi zierung und Behebung von Störungen zuständig.

Anforderungen

Interesse an den Fächern Werken/Technik, Mathematik u. Physik. 
MSA, Realschulabschluss o. (Fach-) Abitur bis zum Beginn im 
September 2025. Hands-on-Mentalität u. Teamgeist; Umsicht, 
Sorgfalt, Präzision u. Verantwortungsbewusstsein

Ausbildungsort
Praxis: Gigafactory Berlin-Brandenburg - Berufsschule: OSZ 
Oder-Spree, Eisenhüttenstadt

Ausbildungsbeginn 01. September 2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart
https://www.tesla.com/careers/search/job/ausbildung-zum-
industriemechaniker-m-w-d-gigafactory-berlin-branden-
burg-234047

Unternehmen Tesla - Gigafactory Berlin-Brandenburg

Kontakt für 
Bewerbungen

Tesla - Gigafactory Berlin-Brandenburg, Tesla Straße 1, 15537 
Grünheide (Mark), ausbildung@tesla.com, https://www.tesla.com/

Kurzprofi l

"Die Zukunft ist nachhaltig" Wir bauen eine Welt, die mit 
Solarenergie, Batterien und Elektrofahrzeugen betrieben wird. 
Informieren Sie sich über die neuesten Umweltauswirkungen 
unserer Produkte, Mitarbeiter und Lieferkette.

Beschäftigte -/-

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

sehr gute Ausbildungsvergütung und attraktives Tesla Aktien-
paket

Perspektive Ein verantwortungsvolles Arbeitsverhältnis nach d. Ausbildung

Produktion und Fertigung

Ausbildungsberuf
Ausbildung zum Karosserie- und 
Fahrzeugbaumechaniker (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Karosserie- und Fahrzeugbaumechaniker/-innen arbeiten im 
Karosserierohbau. Dort arbeitest du als Spezialist und bist für 
die Montage von Baugruppen während des Produktionspro-
zesses verantwortlich.

Anforderungen

Interesse an den Fächern Werken/Technik, Mathematik und 
Physik. MSA, Realschulabschluss oder das (Fach-) Abitur in der 
Tasche. Hands-on-Mentalität und Teamgeist, Umsicht, 
Sorgfalt, Präzision und Verantwortungsbewusstsein

Ausbildungsort
Praxis: Gigafactory Berlin-Brandenburg - Berufsschule: 
OSZ- Konstruktionsbautechnik, Berlin-Kreuzberg

Ausbildungsbeginn 01. September 2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart
https://www.tesla.com/careers/search/job/ausbildung-zum-
karosserie-und-fahrzeugbaumechaniker-in-m-w-d-gigafactory-
berlin-brandenburg-234846

Unternehmen Tesla - Gigafactory Berlin-Brandenburg

Kontakt für 
Bewerbungen

Tesla - Gigafactory Berlin-Brandenburg, Tesla Straße 1, 15537 
Grünheide (Mark),ausbildung@tesla.com, https://www.tesla.com/

Kurzprofi l

"Die Zukunft ist nachhaltig" Wir bauen eine Welt, die mit 
Solarenergie, Batterien und Elektrofahrzeugen betrieben wird. 
Informieren Sie sich über die neuesten Umweltauswirkungen 
unserer Produkte, Mitarbeiter und Lieferkette.

Beschäftigte -/-

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

sehr gute Ausbildungsvergütung + Attraktives Tesla Aktien-
paket

Perspektive Ein verantwortungsvolles Arbeitsverhältnis nach d. Ausbildung
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Produktion und Fertigung

Ausbildungen

Ausbildungsberuf
Ausbildung zum Kraftfahrzeugmechatroniker für 
System- und Hochvolttechnik (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Service, Wartung und Instandhaltung von insbesondere 
Elektro- und Hybridfahrzeugen; Fehlfunktionen und Störungen 
identifi zieren, Maßnahmen ergreifen und beheben; Klima-, 
Komfort- und Sicherheitssysteme parametrieren, Betriebswerte 
einstellen; Fahrwerk vermessen und ggf. einstellen, ...

Anforderungen

Du hast gute Kenntnisse und Interesse an den Fächern Physik, 
Werken/Technik, Mathematik. Du hast einen MSA, einen 
Realschulabschluss oder das Abi in der Tasche. Du bist ein/e 
Macher/in.

Ausbildungsort
Praxis: Gigafactory Berlin-Brandenburg - Berufsschule: 
OSZ KFZ-Technik in Berlin

Ausbildungsbeginn 01. September 2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart
https://www.tesla.com/careers/search/job/ausbildung-zum-
kraftfahrzeugmechatroniker-fr-system-und-hochvolttechnik-m-
w-d-gigafactory-berlin-brandenburg-234481

Unternehmen Tesla - Gigafactory Berlin-Brandenburg

Kontakt für 
Bewerbungen

Tesla - Gigafactory Berlin-Brandenburg, Tesla Straße 1, 15537 
Grünheide (Mark), ausbildung@tesla.com, https://www.tesla.com/

Kurzprofi l

"Die Zukunft ist nachhaltig" Wir bauen eine Welt, die mit 
Solarenergie, Batterien und Elektrofahrzeugen betrieben wird. 
Informieren Sie sich über die neuesten Umweltauswirkungen 
unserer Produkte, Mitarbeiter und Lieferkette.

Beschäftigte -/-

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

sehr gute Ausbildungsvergütung und attraktives Tesla Aktien-
paket

Perspektive Ein verantwortungsvolles Arbeitsverhältnis nach d. Ausbildung

Produktion und Fertigung

Ausbildungsberuf
Ausbildung zum Kunststoff- und Kautschuktechnologe 
(m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Als Auszubildende/r zum Kunststoff- und Kautschuktechnologe 
wirst du unterschiedliche Verarbeitungsverfahren erlernen und 
diese anwenden. Außerdem bist du zuständig für das Einstellen 
von Anlagen und Dokumentieren von Störungen.

Anforderungen

Du hast Interesse an Physik, Chemie, Werken/Technik und 
Mathematik. Du hast bis zum Ausbildungsbeginn einen eBBR, 
Hauptschule, MSA oder Realabschluss in der Tasche. Du bist 
gut organisiert und behältst gerne den Überblick.

Ausbildungsort Praxis: Gigafactory Berlin-Brandenburg - Berufsschule: Berlin

Ausbildungsbeginn 01. September 2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart
https://www.tesla.com/careers/search/job/ausbildung-zum-
kunststoff-und-kautschuktechnologe-m-w-d-gigafactory-ber-
lin-brandenburg-234054

Unternehmen Tesla - Gigafactory Berlin-Brandenburg

Kontakt für 
Bewerbungen

Tesla - Gigafactory Berlin-Brandenburg, Tesla Straße 1, 15537 
Grünheide (Mark), ausbildung@tesla.com, https://www.tesla.com/

Kurzprofi l

"Die Zukunft ist nachhaltig" Wir bauen eine Welt, die mit 
Solarenergie, Batterien und Elektrofahrzeugen betrieben wird. 
Informieren Sie sich über die neuesten Umweltauswirkungen 
unserer Produkte, Mitarbeiter und Lieferkette.

Beschäftigte -/-

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

sehr gute Ausbildungsvergütung und attraktives Tesla Aktien-
paket

Perspektive Ein verantwortungsvolles Arbeitsverhältnis nach d. Ausbildung
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Produktion und Fertigung

Ausbildungen

Ausbildungsberuf
Ausbildung zum Verfahrensmechaniker 
Beschichtungstechnik (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Noch nie von dem Beruf gehört? Als Auszubildende/r 
Verfahrensmechanik für Beschichtungstechnik bist du der Star 
unter den Fahrzeuglackierer/innen. Du sorgst dafür, dass Rost 
keine Chance hat und dass Sonne, Wind und Wasser unserem 
Produkt nichts anhaben können.

Anforderungen

Du hast Interesse an Physik, Chemie, Werken/Technik und 
Mathematik. Du hast bis zum Ausbildungsbeginn einen eBBR, 
Hauptschule, MSA oder Realabschluss in der Tasche. Du bist 
gut organisiert und behältst gerne den Überblick.

Ausbildungsort
Praxis: Gigafactory Berlin-Brandenburg - Theorie: Berufsschule: 
Fürstenwalde/Spree

Ausbildungsbeginn 01. September 2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart
https://www.tesla.com/careers/search/job/ausbildung-zum-
verfahrensmechaniker-beschichtungstechnik-m-w-d-gigafacto-
ry-berlin-brandenburg-234056

Unternehmen Tesla - Gigafactory Berlin-Brandenburg

Kontakt für 
Bewerbungen

Tesla - Gigafactory Berlin-Brandenburg, Tesla Straße 1, 
15537 Grünheide (Mark), ausbildung@tesla.com, 
https://www.tesla.com/

Kurzprofi l

"Die Zukunft ist nachhaltig"
Wir bauen eine Welt, die mit Solarenergie, Batterien und 
Elektrofahrzeugen betrieben wird. Informieren Sie sich über die 
neuesten Umweltauswirkungen unserer Produkte, Mitarbeiter 
und Lieferkette.

Beschäftigte -/-

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

sehr gute Ausbildungsvergütung und attraktives Tesla Aktien-
paket

Perspektive Ein verantwortungsvolles Arbeitsverhältnis nach d. Ausbildung

Produktion und Fertigung

Ausbildungsberuf Ausbildung zum Werkzeugmechaniker (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Werkzeugmechaniker/-innen arbeiten im Presswerk oder der 
Gießerei. Dort arbeitest du an bis zu 70 Tonnen schweren 
Schneid-, Umform-, Tiefzieh-, Transfer-, Spritzguss- und Druck-
gusswerkzeugen, mit denen wir täglich komplexe Karosserie-
teile produzieren.

Anforderungen

Interesse an den Fächern Werken/Technik, Mathematik u. 
Physik. MSA, Realschulabschluss o. (Fach-) Abitur bis zum 
Beginn im September 2025. Hands-on-Mentalität un Teamgeist; 
Umsicht, Sorgfalt, Präzision u. Verantwortungsbewusstsein

Ausbildungsort
Praxis: Gigafactory Berlin-Brandenburg - Berufsschule: 
OSZ- Teltow-Fläming, Ludwigsfelde

Ausbildungsbeginn 01. September 2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart
https://www.tesla.com/careers/search/job/ausbildung-zum-
werkzeugmechaniker-in-m-w-d-gigafactory-berlin-branden-
burg-234052

Unternehmen Tesla - Gigafactory Berlin-Brandenburg

Kontakt für 
Bewerbungen

Tesla - Gigafactory Berlin-Brandenburg, Tesla Straße 1, 15537 
Grünheide (Mark), -/-, -/-, ausbildung@tesla.com, https://www.
tesla.com/

Kurzprofi l

"Die Zukunft ist nachhaltig"
Wir bauen eine Welt, die mit Solarenergie, Batterien und 
Elektrofahrzeugen betrieben wird. Informieren Sie sich über die 
neuesten Umweltauswirkungen unserer Produkte, Mitarbeiter 
und Lieferkette.

Beschäftigte -/-

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

sehr gute Ausbildungsvergütung und attraktives Tesla Aktien-
paket

Perspektive Ein verantwortungsvolles Arbeitsverhältnis nach d. Ausbildung
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Produktion und Fertigung

Ausbildungen

Ausbildungsberuf
Ausbildungsberufe aus den Bereichen 
Produktion und Fertigung

Ausbildungsinhalte

Wir eröffnen dir Wege zu einer Vielfalt an Berufen. Weitere 
Informationen erhaltet Ihr unter den folgenden Links: 
1. https://www.mach-es-in-brandenburg.de/
2. https://www.ihk.de/ostbrandenburg/
3. https://www.ihk.de/ostbrandenburg/zielgruppeneinstieg-
azubis-und-ausbilder

Anforderungen
Du erlernst Dinge lieber lieber in der Praxis als nur rein theo-
retisch? Du möchtest schon in der Ausbildung dein eigenes 
Geld verdienen? Dann ist die duale Ausbildung das Richtige!

Ausbildungsort
Die Ausbildungsunternehmen, die wir vertreten, fi ndest Du 
östlich von Berlin, von Eisenhüttenstadt bis Prenzlau.

Ausbildungsbeginn Anfang August oder Anfang September eines jeden Jahres

Bewerbungen ab Je früher desto besser!

Bewerbungen bis Kurz vor dem Start aber die Auswahl ist dann geringer.

Bewerbungsart Telefonisch, per E-Mail oder Video - einfach nachfragen!

Unternehmen IHK Ostbrandenburg

Kontakt für 
Bewerbungen

IHK Ostbrandenburg, Puschkinstraße 12B, 15236 Frankfurt 
(Oder), IHK Ostbrandenburg, Puschkinstraße 12 B, 15236 
Frankfurt (Oder), https://www.mach-es-in-brandenburg.de/, 
www.ihk.de/ostbrandenburg

Kurzprofi l

Die Industrie- und Handelskammer (IHK) Ostbrandenburg mit 
Hauptsitz in Frankfurt (Oder) ist mit rund 42.000 Mitglieds-
unternehmen die größte Interessenvertretung der Wirtschaft 
zwischen Schwedt und Eisenhüttenstadt, zwischen Berlin und 
der Oder.

Beschäftigte -

Ausbildungsplätze ca. 1.700 unterschiedliche Ausbildungsplätze in Ostbrandenburg

Ausbildungs-
vergütung

Im Durchschnitt etwa 800 Euro monatlich.

Perspektive Das hängt ganz von Dir ab, aber alles ist möglich!

Produktion und Fertigung

Ausbildungsberuf Baugeräteführer (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Sie führen verschiedene Baumaschinen und Tagebaugroß-
geräte, wie Hydraulikbagger, Radlader und Reißraupe. Sie 
gewinnen Kalkstein und berücksichtigen dabei die vorgege-
benen Mengen und die gewünschte Qualität. Sie verladen 
und transportieren den Kalkstein im Tagebau mit Schwerlast-
kraftwagen.

Anforderungen

Sie haben die Fachoberschulreife oder den mittleren Schulab-
schluss; hohe Konzentrationsfähigkeit und sehr gute Auge-
Hand - Koordination; räumliches Vorstellungsvermögen und 
eine hohe Lern- und Einsatzbereitschaft

Ausbildungsort Rüdersdorf bei Berlin

Ausbildungsbeginn 01.09.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart E-Mail (online) Anschreiben/Lebenslauf/Zeugnisse

Unternehmen CEMEX Deutschland AG

Kontakt für 
Bewerbungen

CEMEX Deutschland AG, Frankfurter Chaussee, 15562 Rüdersdorf, 
ausbildung@cemex.com, www.cemex.de

Kurzprofi l

CEMEX ist einer der weltweit führenden Baustoffkonzerne und 
Produzenten von Zement, Transportbeton, mineralischen 
Rohstoffen, Dienstleistungen und Zusatzmitteln. 
In Deutschland ist die CEMEX an über 70 Standorten aktiv und 
beschäftigt rund 1.400 Mitarbeiter. 
Unsere Baustoffe sind die Grundlage für hochmoderne 
langlebige Bauwerke.

Beschäftigte ca. 500 am Standort Rüdersdorf bei Berlin

Ausbildungsplätze 3

Ausbildungs-
vergütung

1. Lehrjahr 1.060 € (Tarif)

Perspektive gute Übernahmechancen
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Produktion und Fertigung

Ausbildungen

Ausbildungsberuf Baustoffprüfer (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Sie prüfen und kontrollieren die Qualität von Baustoffen, 
Rohstoffen und Bauprodukten. Bereiten Proben vor und 
stellen sie her. Messen und prüfen Materialien auf Inhaltsstoffe, 
Zusammensetzung, Konsistenz, Festigkeit und Verträglichkeit. 
Sie bereiten Prüfergebnisse EDV-gerecht auf.

Anforderungen

Sie haben mindestens einen Hauptschulabschluss o. den 
mittleren Schulabschluss; gute physikalische und mathematische 
Kenntnisse; handwerkliches Geschick sowie technisches 
Verständnis, Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein

Ausbildungsort Rüdersdorf bei Berlin

Ausbildungsbeginn 01.09.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart E-Mail (online) Anschreiben/Lebenslauf/Zeugnisse

Unternehmen CEMEX Deutschland AG

Kontakt für 
Bewerbungen

CEMEX Deutschland AG, Frankfurter Chaussee, 15562 Rüdersdorf, 
ausbildung@cemex.com, www.cemex.de

Kurzprofi l

CEMEX ist einer der weltweit führenden Baustoffkonzerne und 
Produzenten von Zement, Transportbeton, mineralischen Roh-
stoffen, Dienstleistungen und Zusatzmitteln. 

In Deutschland ist die CEMEX an über 70 Standorten aktiv und 
beschäftigt rund 1.400 Mitarbeiter. 

Unsere Baustoffe sind die Grundlage für hochmoderne lang-
lebige Bauwerke.

Beschäftigte ca. 500 am Standort Rüdersdorf bei Berlin

Ausbildungsplätze 1

Ausbildungs-
vergütung

1. Lehrjahr 1.060 € (Tarif)

Perspektive gute Übernahmechancen

Produktion und Fertigung

Ausbildungsberuf
Industriemechaniker Schwerpunkt: CNC-Drehen 
und Fräsen (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Herstellung von Produkten durch verschiedene Techniken wie 
z. B. Drehen, Fräsen, und Schleifen; Rüsten einzelner Bauteile 
und Baugruppen; CNC-gestützte Fertigungsmaschinen 
bedienen; Programmierung oder Abänderung von bestehenden 
Maschinenprogrammen

Anforderungen

Qualifi zierter Hauptschulabschluss oder höher; gute 
Leistungen in Mathematik und Physik; Interesse am Umgang 
mit technischen Geräten, Maschinen und Anlagen; Hammer, 
Feile, Bohrer und Co. sind Dir ein Begriff

Ausbildungsort Nicolaus-August-Otto-Straße 3, 15236 Frankfurt (Oder)

Ausbildungsbeginn 01.08.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis 01.08.2025

Bewerbungsart online

Unternehmen Yamaichi Electronics Deutschland Manufacturing GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

Yamaichi Electronics Deutschland Manufacturing GmbH, 
Concor Park Bahnhofstraße 20, 85609 Aschheim Dornach, 
089 45109-361, HR Recruiter: Natasa Marijanovic, work@yamaichi.de, 
www.yamaichi.de/karriere

Kurzprofi l

YAMAICHI ELECTRONICS entwickelt und produziert eine 
breite Palette von Standard- und kundenspezifi schen Steckver-
binderlösungen ebenso wie Kabelkonfektionen. Das Portfolio 
der Test Solutions von YAMAICHI ELECTRONICS erstreckt sich 
von der reinen Kontaktierung von Halbleiterbauelementen 
und deren vielfältigen Gehäusearten bis hin zu komplexen und 
hochintegrierten Testsystemen für manuelle und automatisierte 
Tests. Geographisch gesehen liegt die halbe Welt zwischen 
Tokio und München, doch kulturell sind wir uns näher als man 
denkt. Neben einem tief verwurzelten Traditionsbewusstsein 
teilen wir die Liebe für Präzision genauso wie die Fähigkeit zur 
Innovation. Japanische Perfektion gepaart mit der direkten, 
lösungsorientierten Professionalität der Deutschen ergibt eine 
unschlagbare Kombination.

Beschäftigte 350

Ausbildungsplätze 1

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Wir bilden zur Übernahme aus!
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Produktion und Fertigung

Ausbildungen

Ausbildungsberuf Verfahrensmechaniker (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Sie steuern und überwachen Produktionsprozesse. Bedienen 
Förder-, Wäge- und Mischeinrichtungen. Sie stellen Trans-
portbeton oder Zement her, je nach Fachrichtung. Bearbeiten 
Werkstoffe maschinell und manuell. Reparieren und warten 
Maschinen und Anlagen. Schichtarbeit

Anforderungen

Sie haben mindestens einen Hauptschulabschluss oder den 
mittleren Schulabschluss. Gute Noten in den naturwissen-
schaftlichen Fächern sowie in Mathematik. Handwerkliches 
Geschick sowie technisches Verständnis. Zuverlässigkeit

Ausbildungsort Rüdersdorf bei Berlin

Ausbildungsbeginn 01.09.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart E-Mail - online (Anschrieben/Zeugnis/Lebenslauf)

Unternehmen CEMEX Deutschland AG

Kontakt für 
Bewerbungen

CEMEX Deutschland AG, Frankfurter Chaussee, 15562 Rüdersdorf, 
ausbildung@cemex.com, www.cemex.de

Kurzprofi l

CEMEX ist einer der weltweit führenden Baustoffkonzerne und 
Produzenten von Zement, Transportbeton, mineralischen 
Rohstoffen, Dienstleistungen und Zusatzmitteln. 
In Deutschland ist die CEMEX an über 70 Standorten aktiv und 
beschäftigt rund 1.400 Mitarbeiter. 
Unsere Baustoffe sind die Grundlage für hochmoderne lang-
lebige Bauwerke.

Beschäftigte ca. 500 am Standort Rüdersdorf bei Berlin

Ausbildungsplätze 5

Ausbildungs-
vergütung

1. Lehrjahr 1.060 € (Tarif)

Perspektive gute Übernahmechancen

Produktion und Fertigung

Ausbildungsberuf
Verfahrensmechaniker für Kunststoff- und 
Kautschuktechnik (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Programmierung, Bedienung und Wartung von hochkom-
plexen Spritzgießmaschinen und Nebenanlagen; Kunststoffe 
aufbereiten und verarbeiten; Überwachen des Produktions-
prozesses bis zur Qualitätskontrolle; Inbetriebnahme, Über-
wachung und Instandhaltung von Spritzgießmaschinen

Anforderungen

Qualifi zierter Hauptschulabschluss oder höher; gute Leistungen 
in Mathematik, Chemie und Physik; Interesse am Umgang mit 
technischen Geräten, Maschinen und Anlagen; handwerkliches 
Geschick; sorgfältiges und zuverlässiges Arbeiten

Ausbildungsort ColdFusion-August-Otto-Straße 3, 15236 Frankfurt (Oder)

Ausbildungsbeginn 01.08.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis 01.08.2025

Bewerbungsart online

Unternehmen Yamaichi Electronics Deutschland Manufacturing GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

Yamaichi Electronics Deutschland Manufacturing GmbH, 
Concor Park Bahnhofstraße 20, 85609 Aschheim Dornach, 
089 45109-361, HR Recruiter: Natasa Marijanovic, 
work@yamaichi.de, www.yamaichi.de/karriere

Kurzprofi l

YAMAICHI ELECTRONICS entwickelt und produziert eine 
breite Palette von Standard- und kundenspezifi schen Steckver-
binderlösungen ebenso wie Kabelkonfektionen. Das Portfolio 
der Test Solutions von YAMAICHI ELECTRONICS erstreckt sich 
von der reinen Kontaktierung von Halbleiterbauelementen 
und deren vielfältigen Gehäusearten bis hin zu komplexen und 
hochintegrierten Testsystemen für manuelle und automatisierte 
Tests. Geographisch gesehen liegt die halbe Welt zwischen 
Tokio und München, doch kulturell sind wir uns näher als man 
denkt. Neben einem tief verwurzelten Traditionsbewusstsein 
teilen wir die Liebe für Präzision genauso wie die Fähigkeit zur 
Innovation. Japanische Perfektion gepaart mit der direkten, 
lösungsorientierten Professionalität der Deutschen ergibt eine 
unschlagbare Kombination.

Beschäftigte 350

Ausbildungsplätze 1

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Wir bilden zur Übernahme aus!
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Soziales  
und Pädagogik



182 183

Soziales und Pädagogik

Ausbildungen

Ausbildungsberuf Erzieher (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Du suchst eine fundierte Ausbildung und arbeitest gerne mit 
Kindern? Du willst Kinder in ihrer Entwicklung begleiten und 
sie unterstützen? Zusätzlich wünschst Du dir theoretisch 
erlerntes sofort in die Praxis umzusetzen? Dann ist die 
praxisintegrierte Ausbildung zum Erzieher genau das Richtige.

Anforderungen

Wir wünschen uns eine selbstbewusste und aufgeschlossene 
Persönlichkeit, die liebevoll und empathisch ist und gern im 
Team arbeitet. Zuverlässigkeit, Selbstständigkeit und 
kommunikative Fähigkeiten runden das Profi l ab.

Ausbildungsort In unseren sozialen Einrichtungen im Landkreis Oder-Spree

Ausbildungsbeginn 01.10.

Bewerbungen ab jederzeit möglich

Bewerbungen bis jederzeit möglich

Bewerbungsart schriftliche Bewerbung oder Initiativbewerbung

Unternehmen AWO Kreisverband Fürstenwalde e.V.

Kontakt für 
Bewerbungen

AWO Kreisverband Fürstenwalde e.V., Lindenstraße 46, 15517 
Fürstenwalde/Spree, 03361 592224, Frau Beatrice Liebich, 
Fachbereichsleitung Personal, b.liebich@awo-fuewa.de, 
bewerbungen@awo-fuewa.de, www.awo-fuewa.de

Kurzprofi l

Der AWO Kreisverband Fürstenwalde e. V. ist ein modernes und 
professionelles Unternehmen, das seit 1990 soziale Dienst-
leistungen und Einrichtungen im Landkreis Oder-Spree für 
Kinder, Jugendliche, Familien, Senioren, sozial Schwache und 
Menschen mit Beeinträchtigungen anbietet. Mit heute ca. 300 
Beschäftigten in rund 30 Einrichtungen und Beratungsstellen 
ist die AWO Fürstenwalde einer der größten Arbeitgeber im 
Sozial- und Gesundheitswesen im Landkreis Oder Spree.

Beschäftigte ca. 300

Ausbildungsplätze variiert je nach Bereich

Ausbildungs-
vergütung

tarifgebunden

Perspektive Übernahme in eine Festanstellung, berufl . Weiterentwicklung

Soziales und Pädagogik

Ausbildungsberuf Erzieher (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Lernfelder zu Themen wie: Berufl iche Identität und Professionalität 
entwickeln, pädagogische Beziehungen gestalten und in 
Gruppen arbeiten, Lebenswelten und Diversität wahrnehmen, 
Inklusion fördern, sozialpädagogische Bildungsarbeit professionell 
gestalten, Übergänge im Lebensverlauf unterstützen,..

Anforderungen

Fachoberschulreife oder gleichwertige Schulbildung oder 
eine abgeschlossene einschlägige Berufsausbildung oder eine 
abgeschlossene nicht einschlägige Berufsausbildung und eine 
für die Fachrichtung förderliche Tätigkeit ...

Ausbildungsort
Korczak-Schule / Samariteranstalten, August-Bebel-Straße 1-4, 
15517 Fürstenwalde

Ausbildungsbeginn zu jedem Schuljahresbeginn

Bewerbungen ab jederzeit möglich

Bewerbungen bis jederzeit möglich

Bewerbungsart per E-Mail mit Anhängen oder auf dem Postweg

Unternehmen Korczak Schule der Samariteranstalten Fürstenwalde

Kontakt für 
Bewerbungen

Korczak Schule der Samariteranstalten Fürstenwalde, 
Langewahler Straße 70, 15517 Fürstenwalde/Spree, 
03361 567311, korczak-schule@samariteranstalten.de, 
www.korczak-schule.de

Kurzprofi l
Korczak-Schule – berufl iche Schule für Sozialwesen: 
Sozialassistenz, Erzieher*in, Heilerziehungspfl ege, Heilpädagogik

Beschäftigte 20 Mitarbeiter (m/w/d)

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

Aufstiegs-BAföG kann beantragt werden

Perspektive Praktikumsplätze/Arbeitsplätze bei Teilzeitausbildung
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Soziales und Pädagogik

Ausbildungen

Ausbildungsberuf Erzieher (m/w/d)

Ausbildungsinhalte
Duale Ausbildung zum Erzieher (m/w/d) in unseren 
Johanniter-Kindertagesstätten (Praxisteil).

Anforderungen

Abitur/Fachabitur o. mittlerer Bildungsabschluss u. praktische 
Erfahrung z. B. in Form einer Ausbildung als Sozialassistent 
o. Hauptschulabschluss u. eine abgeschlossene, mindestens 
2-jährige Berufsausbildung

Ausbildungsort
Standorte: Rüdersdorf bei Berlin, Strausberg, Rehfelde, 
Grünheide (Mark), Steinhöfel OT Beerfelde

Ausbildungsbeginn dynamisch

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart über Bewerberportal

Unternehmen
Johanniter-Unfall-Hilfe e.V. Regionalverband 
Oderland-Spree

Kontakt für 
Bewerbungen

Johanniter-Unfall-Hilfe e.V. Regionalverband Oderland-Spree, 
Heinrich-Hildebrand-Straße 20 b, 15232 Frankfurt (Oder),
bewerbung.odls@johanniter.de, www.johanniter.de/rv-odls

Kurzprofi l

Seit 1991 setzt sich die Johanniter-Unfall-Hilfe für die Menschen 
in der Region zwischen Oder und Spree ein: Der Regionalverband 
Oderland-Spree umfasst die Stadt Frankfurt (Oder) sowie die 
Landkreise Märkisch-Oderland und Oder-Spree und unterstützt 
mit einem breit gefächerten Dienstleistungsangebot auf 
vielfältige Art und Weise.

Beschäftigte ca. 620 haupt- und ehrenamtlich Mitarbeitende

Ausbildungsplätze nach Bedarf

Ausbildungs-
vergütung

je nach Tätigkeit tarifl ich

Perspektive Übernahme in ein unbefristetes Dienstverhältnis

Soziales und Pädagogik

Ausbildungsberuf Heilerziehungspfl eger (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Lernfelder zu Themen wie: Berufl iche Identität und Professionalität 
entwickeln, pädagogische Beziehungen gestalten und in 
Gruppen arbeiten, Lebenswelten und Diversität wahrnehmen, 
Inklusion fördern, sozialpädagogische Bildungsarbeit professionell 
gestalten, Übergänge im Lebensverlauf unterstützen,..

Anforderungen

Fachoberschulreife oder gleichwertige Schulbildung oder 
eine abgeschlossene einschlägige Berufsausbildung oder eine 
abgeschlossene nicht einschlägige Berufsausbildung und eine 
für die Fachrichtung förderliche Tätigkeit ...

Ausbildungsort
Korczak-Schule / Samariteranstalten, August-Bebel-Straße 1-4, 
15517 Fürstenwalde

Ausbildungsbeginn zu jedem Schuljahresbeginn

Bewerbungen ab jederzeit möglich

Bewerbungen bis jederzeit möglich

Bewerbungsart per Mail mit Anhängen oder auf dem Postweg

Unternehmen Korczak Schule der Samariteranstalten Fürstenwalde

Kontakt für 
Bewerbungen

Korczak Schule der Samariteranstalten Fürstenwalde, 
Langewahler Straße 70, 15517 Fürstenwalde/Spree, 
03361 567311, korczak-schule@samariteranstalten.de, 
www.korczak-schule.de

Kurzprofi l
Korczak-Schule – berufl iche Schule für Sozialwesen: 
Sozialassistenz, Erzieher*in, Heilerziehungspfl ege, Heilpädagogik

Beschäftigte 20 Mitarbeiter (m/w/d)

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Praktikumsplätze/Arbeitsplätze bei Teilzeitausbildung
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Soziales und Pädagogik

Ausbildungen

Ausbildungsberuf Heilpädagogen (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Lernfelder zu Themen wie: Berufl iche Identität und Professionalität 
entwickeln, pädagogische Beziehungen gestalten und in 
Gruppen arbeiten, Lebenswelten und Diversität wahrnehmen, 
Inklusion fördern, sozialpädagogische Bildungsarbeit professionell 
gestalten, Übergänge im Lebensverlauf unterstützen,..

Anforderungen
staatliche Anerkennung als Erzieher*in oder Heilerziehungs-
pfl eger*in oder gleichwertige Ausbildung auf DQR6 Niveau.

Ausbildungsort
Korczak-Schule / Samariteranstalten, August-Bebel-Straße 1-4, 
15517 Fürstenwalde

Ausbildungsbeginn zu jedem Schuljahresbeginn

Bewerbungen ab jederzeit möglich

Bewerbungen bis jederzeit möglich

Bewerbungsart per Mail mit Anhängen oder auf dem Postweg

Unternehmen Korczak Schule der Samariteranstalten Fürstenwalde

Kontakt für 
Bewerbungen

Korczak Schule der Samariteranstalten Fürstenwalde,
Langewahler Straße 70, 15517 Fürstenwalde/Spree, 
03361 567311, korczak-schule@samariteranstalten.de, 
www.korczak-schule.de

Kurzprofi l
Korczak-Schule – berufl iche Schule für Sozialwesen: 
Sozialassistenz, Erzieher*in, Heilerziehungspfl ege, Heilpädagogik

Beschäftigte 20 Mitarbeiter (m/w/d)

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Praktikumsplätze/Arbeitsplätze bei Teilzeitausbildung.

Soziales und Pädagogik

Ausbildungsberuf Pfl egefachkraft (m/w/d)

Ausbildungsinhalte
Fachausbildung mit schulischem und praktischen Teil zur 
Pfl egefachkraft (m/w/d).

Anforderungen Schulabschluss

Ausbildungsort Regionalverband Oderland-Spree

Ausbildungsbeginn dynamisch

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis fortlaufend

Bewerbungsart über Bewerberportal

Unternehmen
Johanniter-Unfall-Hilfe e.V. Regionalverband 
Oderland-Spree

Kontakt für 
Bewerbungen

Johanniter-Unfall-Hilfe e.V. Regionalverband Oderland-Spree, 
Heinrich-Hildebrand-Straße 20 b, 15232 Frankfurt (Oder), 
bewerbung.odls@johanniter.de, www.johanniter.de/rv-odls

Kurzprofi l

Seit 1991 setzt sich die Johanniter-Unfall-Hilfe für die Menschen 
in der Region zwischen Oder und Spree ein: Der Regional-
verband Oderland-Spree umfasst die Stadt Frankfurt (Oder) 
sowie die Landkreise Märkisch-Oderland und Oder-Spree und 
unterstützt mit einem breit gefächerten Dienstleistungsangebot 
auf vielfältige Art und Weise.

Beschäftigte ca. 620 haupt- und ehrenamtlich Mitarbeitende

Ausbildungsplätze an Bedarf angepasst

Ausbildungs-
vergütung

je nach Tätigkeit tarifl ich

Perspektive Übernahme in ein unbefristetes Dienstverhältnis
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Soziales und Pädagogik

Ausbildungen

Ausbildungsberuf Sozialassistent (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Lernfelder zu Themen wie: Berufl iche Identität und Professionalität 
entwickeln, pädagogische Beziehungen gestalten und in 
Gruppen arbeiten, Lebenswelten und Diversität wahrnehmen, 
Inklusion fördern, sozialpädagogische Bildungsarbeit professionell 
gestalten, Übergänge im Lebensverlauf unterstützen,..

Anforderungen
erweiterte Berufsbildungsreife oder gleichwertige 
Schulbildung, gesundheitliche Eignung

Ausbildungsort
Korczak-Schule / Samariteranstalten, August-Bebel-Straße 1-4, 
15517 Fürstenwalde

Ausbildungsbeginn zu jedem Schuljahresbeginn

Bewerbungen ab jederzeit möglich

Bewerbungen bis jederzeit möglich

Bewerbungsart per E-Mail mit Anhängen oder auf dem Postweg

Unternehmen Korczak Schule der Samariteranstalten Fürstenwalde

Kontakt für 
Bewerbungen

Korczak Schule der Samariteranstalten Fürstenwalde, 
Langewahler Straße 70, 15517 Fürstenwalde/Spree, 
03361 567311, korczak-schule@samariteranstalten.de, 
www.korczak-schule.de

Kurzprofi l
Korczak-Schule – berufl iche Schule für Sozialwesen: 
Sozialassistenz, Erzieher*in, Heilerziehungspfl ege, Heilpädagogik

Beschäftigte 20 Mitarbeiter (m/w/d)

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

Aufstiegs-BAföG kann beantragt werden

Perspektive Praktikumsplätze/Arbeitsplätze bei Teilzeitausbildung

Soziales und Pädagogik

A

Ä

B

C

D

E

F

G

H

I

J

K

L

M

N

O

Ö

P

Q

R

S

T

U

Ü

V

W

X

Y

Z



190 191

Spedition- und  
Logistik- 

dienstleistung
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Spedition- und Logistikdienstleistung

Ausbildungen

Ausbildungsberuf
Abiturientenprogramm Logistik inkl. 
Logistikmeister (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

2 Abschlüsse in 3 Jahren: Mit unserem Abiturientenprogramm 
kombinierst du die Ausbildung „Fachkraft für Lagerlogistik“ 
mit der Fortbildung „Logistikmeister“ – dein Ziel: künftig als 
Führungskraft dein eigenes Team zu leiten. ...

Anforderungen

Abitur oder Fachhochschulreife (abgeschlossener theoreti-
scher und praktischer Teil); Engagierte Arbeitsweise und Lust 
auf die dynamische Welt des Handels mit ihren spannenden 
logistischen Herausforderungen; ...

Ausbildungsort
Filialen (Berlin/Brandenburg) und Logistikzentrum Freienbrink, 
Grünheide (Mark)

Ausbildungsbeginn 01.08.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis 20.07.2025

Bewerbungsart online (jobs.lidl.de)

Unternehmen Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG

Kontakt für 
Bewerbungen

Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG, Ahornstr. 6 / GVZ Freienbrink, 
15537 Grünheide (Mark), mehr Infos unter jobs.lidl.de, 
www.lidl.de

Kurzprofi l

Lidl ist eines der führenden Unternehmen im Lebensmittelein-
zelhandel und betreibt weltweit über 12.350 Filialen in derzeit 
32 Ländern. Unseren Kollegen bieten wir zukunftssichere Jobs, 
einzigartige Entwicklungsperspektiven und ein attraktives über-
tarifl iches Gehalt. Zu uns passen Menschen, die Verantwortung 
übernehmen wollen und als überzeugte Teamplayer alles daran-
setzen, voneinander zu lernen und gemeinsam immer besser zu 
werden.

Beschäftigte deutschlandweit  ca. 91.000 Mitarbeiter in ca. 3.200 Filialen

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

1.200 € vom 1. bis 6. Monat, 1.350 € vom 7. bis 18. Monat (bei 
Vollzeit), attraktives übertarifl iches Gehalt ab dem 19. Monat 
plus Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Perspektive Intensive Karrierebegleitung in Richtung Führungskraft ...

Spedition- und Logistikdienstleistung

Ausbildungsberuf Ausbildung zur Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Als Auszubildende/r zur Fachkraft für Lagerlogistik lernst du 
die vielfältigen Aufgaben in den verschiedenen Lagerbereichen 
unserer Gigafactory Berlin kennen. Gemeinsam mit deinem 
Team optimierst du logistische Prozesse und trägst aktiv zur 
Versorgung der Fertigungslinien bei.

Anforderungen

MSA (Realschulabschluss)
Einen Führerschein der Klasse B oder die Motivation, diese zu 
erwerbe. Zuverlässigkeit, Teamfähigkeit und ein gutes Maß an 
Fitness. Du bist strukturiert und hast ein hohes Maß an 
Verantwortungsbewusstsein.

Ausbildungsort Gigafactory Berlin-Brandenburg

Ausbildungsbeginn 01. September 2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart
https://www.tesla.com/careers/search/job/ausbildung-zur-
fachkraft-lagerlogistik-m-w-d-gigafactory-berlin-branden-
burg-232892

Unternehmen Tesla - Gigafactory Berlin-Brandenburg

Kontakt für 
Bewerbungen

Tesla - Gigafactory Berlin-Brandenburg, Tesla Straße 1, 15537 
Grünheide (Mark),  ausbildung@tesla.com, https://www.tesla.com/

Kurzprofi l

"Die Zukunft ist nachhaltig"
Wir bauen eine Welt, die mit Solarenergie, Batterien und 
Elektrofahrzeugen betrieben wird. Informieren Sie sich über die 
neuesten Umweltauswirkungen unserer Produkte, Mitarbeiter 
und Lieferkette.

Beschäftigte -/-

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

attraktive Ausbildungsvergütung + ein Tesla Aktienpaket

Perspektive Ein verantwortungsvolles Arbeitsverhältnis nach d. Ausbildung
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Spedition- und Logistikdienstleistung

Ausbildungen

Ausbildungsberuf
Ausbildungsberufe aus den Bereichen Spedition- und 
Logistikdienstleistung

Ausbildungsinhalte

Wir eröffnen dir Wege zu einer Vielfalt an Berufen. Weitere 
Informationen erhaltet Ihr unter den folgenden Links: 
1. https://www.mach-es-in-brandenburg.de/
2. https://www.ihk.de/ostbrandenburg/
3. https://www.ihk.de/ostbrandenburg/zielgruppeneinstieg-
azubis-und-ausbilder

Anforderungen
Du erlernst Dinge lieber lieber in der Praxis als nur rein theo-
retisch? Du möchtest schon in der Ausbildung dein eigenes 
Geld verdienen? Dann ist die duale Ausbildung das Richtige!

Ausbildungsort
Die Ausbildungsunternehmen, die wir vertreten, fi ndest Du 
östlich von Berlin, von Eisenhüttenstadt bis Prenzlau.

Ausbildungsbeginn Anfang August oder Anfang September eines jeden Jahres

Bewerbungen ab Je früher desto besser!

Bewerbungen bis Kurz vor dem Start aber die Auswahl ist dann geringer.

Bewerbungsart Telefonisch, per E-Mail oder Video - einfach nachfragen!

Unternehmen IHK Ostbrandenburg

Kontakt für 
Bewerbungen

IHK Ostbrandenburg, Puschkinstraße 12B, 15236 Frankfurt (Oder), 
IHK Ostbrandenburg, Puschkinstraße 12 B, 15236 Frankfurt 
(Oder), https://www.mach-es-in-brandenburg.de/, 
www.ihk.de/ostbrandenburg

Kurzprofi l

Die Industrie- und Handelskammer (IHK) Ostbrandenburg mit 
Hauptsitz in Frankfurt (Oder) ist mit rund 42.000 Mitglieds-
unternehmen die größte Interessenvertretung der Wirtschaft 
zwischen Schwedt und Eisenhüttenstadt, zwischen Berlin und 
der Oder.

Beschäftigte -

Ausbildungsplätze ca. 1.700 unterschiedliche Ausbildungsplätze in Ostbrandenburg

Ausbildungs-
vergütung

Im Durchschnitt etwa 800 Euro monatlich.

Perspektive Das hängt ganz von Dir ab, aber alles ist möglich!

Spedition- und Logistikdienstleistung

Ausbildungsberuf Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

In deiner 3-jährigen Ausbildung lernst du, worauf es in der 
Logistik bei Fries ankommt, und bekommst tiefe Einblicke in 
alle logistischen Abläufe und Prozesse. Ob bei der Annahme, 
Lagerung oder Bereitstellung von Waren kannst du als Azubi 
viel lernen und mitwirken.

Anforderungen Erfolgreicher Schulabschluss

Ausbildungsort Storkow (Mark)

Ausbildungsbeginn 01.08.2025

Bewerbungen ab jederzeit

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart schriftlich oder über das Fries Online-Portal

Unternehmen Fries Holzsysteme GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

Fries Holzsysteme GmbH, Neu Bostener Straße 7-9, 15859 
Storkow (Mark), 033678 641-64, David Böhme, d.boehme@
fries24.de, www.fries24.de

Kurzprofi l

Unsere Firma ist ein Familienunternehmen, mit 16 Standorten in 
ganz Deutschland. Gegründet im Jahre 1959 in Kiel, da wo auch 
heute noch, unser Hauptsitz ist. Insgesamt haben wir über 650 
Mitarbeiter in ganz Deutschland verteilt. Wir handeln mit Holz, 
Platten, Fenster, Türen und Bodenbelägen. Unsere Niederlassung 
in Storkow, ist ein Teil davon. Wir haben ca.120 Mitarbeiter in 
Storkow, mit den Bereichen Lager, Einkauf, Verkauf und Dispo.

Beschäftigte ca. 120

Ausbildungsplätze 3

Ausbildungs-
vergütung

nach Tarif

Perspektive Übernahmechancen bei erfolgreichem Ausbildungsabschluss
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Spedition- und Logistikdienstleistung

Ausbildungen

Ausbildungsberuf Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Ihre Tätigkeiten umfassen den gesamten Warenverlauf von der 
Einlagerung bis hin zum Versand. Dazu gehören zum Beispiel 
das Kommissionieren, die optimale Lagerhaltung und vieles 
mehr. Sie arbeiten eng mit verschiedenen Bereichen zusammen: 
Produktion, Fuhrpark, Lieferanten und Speditionen. ...

Anforderungen Fachoberschulreife

Ausbildungsort bundesweit in über 190 Niederlassungen

Ausbildungsbeginn 01.08.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis offen

Bewerbungsart online unter www.brillux.de

Unternehmen Brillux GmbH & Co. KG

Kontakt für 
Bewerbungen

Brillux GmbH & Co. KG, Weseler Straße 401, 48163 Münster, 
0251 7188-8780, ausbildung@brillux.de, www.brillux.de

Kurzprofi l

Brillux ..mehr als Farbe
Brillux bietet Ihnen als Vollsortimenter und Direktanbieter 
umfassende Leistungen im Lack- und Farbenbereich. Unser 
Komplettsortiment mit mehr als 12.000 Artikeln bietet perfekt 
aufeinander abgestimmte Produkte und innovative Systeme für 
alle Aufgaben des Maler-, Lackierer- und Stuckateurhandwerks. 
Alles in kompromissloser Brillux Qualität. Und mit über 190 
Niederlassungen in Deutschland, Italien, den Niederlanden, 
Österreich, Polen und der Schweiz auch ganz in Ihrer Nähe.

Beschäftigte über 2700

Ausbildungsplätze 400

Ausbildungs-
vergütung

1 Lj: 1.150,00 €, 2. Lj: 1.250,00 €, 3. Lj: 1.300,00 €

Perspektive breites Weiterbildungsangebot

Spedition- und Logistikdienstleistung

Ausbildungsberuf Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Ein- und Auslagerung sowie Kommissionierung von Waren; 
Entpacken und Auszeichnen der Ware; Prüfen auf Richtigkeit, 
Vollständigkeit und Mängel; 
Buchen der Wareneingänge und Lagerbewegungen in der IT

Anforderungen

Qualifi zierter Hauptschulabschluss o. höher; Interesse an 
logistischen Zusammenhängen; Sorgfalt, Zuverlässigkeit und 
Gründlichkeit; Teamfähigkeit und Planungskompetenz; gute 
Offi ce Kenntnisse (Word, Excel und PowerPoint)

Ausbildungsort ColdFusion-August-Otto-Straße 3, 15236 Frankfurt (Oder)

Ausbildungsbeginn 01.08.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis 01.08.2025

Bewerbungsart online

Unternehmen Yamaichi Electronics Deutschland Manufacturing GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

Yamaichi Electronics Deutschland Manufacturing GmbH, 
Concor Park Bahnhofstraße 20, 85609 Aschheim Dornach, 
089 45109-361, HR Recruiter: Natasa Marijanovic, 
work@yamaichi.de, www.yamaichi.de/karriere

Kurzprofi l

YAMAICHI ELECTRONICS entwickelt und produziert eine 
breite Palette von Standard- und kundenspezifi schen Steckver-
binderlösungen ebenso wie Kabelkonfektionen. Das Portfolio 
der Test Solutions von YAMAICHI ELECTRONICS erstreckt sich 
von der reinen Kontaktierung von Halbleiterbauelementen 
und deren vielfältigen Gehäusearten bis hin zu komplexen und 
hochintegrierten Testsystemen für manuelle und automatisierte 
Tests. Geographisch gesehen liegt die halbe Welt zwischen 
Tokio und München, doch kulturell sind wir uns näher als man 
denkt. Neben einem tief verwurzelten Traditionsbewusstsein 
teilen wir die Liebe für Präzision genauso wie die Fähigkeit zur 
Innovation. Japanische Perfektion gepaart mit der direkten, 
lösungsorientierten Professionalität der Deutschen ergibt eine 
unschlagbare Kombination.

Beschäftigte 350

Ausbildungsplätze 1

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Wir bilden zur Übernahme aus!
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Spedition- und Logistikdienstleistung

Ausbildungen

Ausbildungsberuf Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Fachkräfte für Lagerlogistik werden im Bereich der Logistik 
eingesetzt,so z.B. in der Lagerwirtschaft von der Warenannahme, 
Lagerhaltung u.Kommissionierung bis hin zur Verladung. Dich 
erwarten eine fundierte Berufsausbildung mit vielfältigen 
Seminaren,spannende Aufgaben u. ein angenehmes 
Arbeitsklima.

Anforderungen

Realschulabschluss oder ein guter Hauptschulabschluss; 
Interesse und Verständnis für theoretische und praktische 
Arbeitsabläufe; strukturierte Arbeitsweise; manuelles 
Geschick, Sorgfalt und Ausdauer

Ausbildungsort Fürstenwalde/Spree

Ausbildungsbeginn 01.08.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart online

Unternehmen DAW SE Logistikstandort Fürstenwalde

Kontakt für 
Bewerbungen

DAW SE Logistikstandort Fürstenwalde, Juri-Gagarin-Str. 37, 
15517 Fürstenwalde/Spree, https://daw-karriere.de/job/ausbil-
dung-2025-fachkraft-fur-lagerlogistik-jr-8543

Kurzprofi l

Mit rund 6.000 Mitarbeitern und zahlreichen Produktionsstandorten 
im In- und Ausland sowie 1,55 Mrd. Euro Umsatz gehören wir zu 
den führenden Unternehmensgruppen für Farben, Lacke, 
Bautenschutz und energiesparende Wärmedämm-Verbundsys-
teme in Europa mit Sitz im Rhein-Main-Gebiet. Im Profi - und 
auch DIY-Geschäft sind wir mit unseren bekannten Marken 
Caparol und Alpina Marktführer.
Weil wir uns als Arbeitgeber und Unternehmen unserer 
Verantwortung für Mensch und Umwelt bewusst sind, arbeiten 
wir bereits in der fünften Generation daran, die Welt bunter, 
schöner und gesünder sowie nachhaltiger und energieeffi zienter 
zu machen.

Beschäftigte weltweit ca. 6.000 Mitarbeitende

Ausbildungsplätze 1

Ausbildungs-
vergütung

1. Ausbildungsjahr: 1.065 €; 2. Ausbildungsjahr: 1.124 €

Perspektive Möglichkeit der Übernahme bei bestandener Ausbildung.

Spedition- und Logistikdienstleistung

Ausbildungsberuf Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Warenannahme und -prüfung, Kommissionieren und Verpacken 
von Waren, Bearbeitung von Kundenaufträgen, Versandab-
wicklung, Kontrolle des Warenbestandes und der Qualität, 
Mitarbeit bei der Inventur, Planung und Organisation von 
logistischen Prozessen.

Anforderungen Haupt- oder Realschulabschluss

Ausbildungsort Beeskow, Frankfurt/ Oder, Storkow, Eisenhüttenstadt

Ausbildungsbeginn 01.09.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart per E-Mail

Unternehmen Albert Leymann GmbH & Co. KG

Kontakt für 
Bewerbungen

Albert Leymann GmbH & Co. KG, Wedemarker Straße 13, 15859 
Storkow (Mark), Stephan Rosery, sry@leymann-baustoffe.de, 
https://www.leymann-baustoffe.de/standorte/storkow/

Kurzprofi l
In vierter Generation familiengeführter Groß- und Einzelhändler 
von Baustoffen und Fliesen für gewerbliche und private Kunden.

Beschäftigte 550

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

970,00 € 1.LJ, 1.050,00 € 2.LJ, 1.150,00€ .3LJ

Perspektive Übernahme in unbefristetes Arbeitsverhältnis
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Spedition- und Logistikdienstleistung

Ausbildungen

Ausbildungsberuf Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

In deiner 3-jährigen Ausbildung lernst du, worauf es in der 
Logistik bei Lidl ankommt, und bekommst tiefe Einblicke in 
alle logistischen Abläufe und Prozesse
Ob bei der Annahme, Lagerung oder Bereitstellung von 
Waren: Du packst an und bist mit vollem Einsatz dabei, u.v.m. ...

Anforderungen
Erfolgreicher Schulabschluss; Lust auf die dynamische Welt 
des Handels mit ihren spannenden logistischen Heraus-
forderungen; Tatendrang und eine engagierte Arbeitsweise; ...

Ausbildungsort
Filialen (Berlin/Brandenburg) und Logistikzentrum Freienbrink, 
Grünheide (Mark)

Ausbildungsbeginn 01.09.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis 20.08.2025

Bewerbungsart online (jobs.lidl.de)

Unternehmen Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG

Kontakt für 
Bewerbungen

Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG, Ahornstr. 6 / GVZ Freienbrink, 
15537 Grünheide (Mark), mehr Infos auf jobs.lidl.de, www.lidl.de

Kurzprofi l

Lidl ist eines der führenden Unternehmen im Lebensmittelein-
zelhandel und betreibt weltweit über 12.350 Filialen in derzeit 
32 Ländern. Unseren Kollegen bieten wir zukunftssichere Jobs, 
einzigartige Entwicklungsperspektiven und ein attraktives über-
tarifl iches Gehalt. Zu uns passen Menschen, die Verantwortung 
übernehmen wollen und als überzeugte Teamplayer alles daran-
setzen, voneinander zu lernen und gemeinsam immer besser zu 
werden.

Beschäftigte deutschlandweit  ca. 91.000 Mitarbeiter in ca. 3.200 Filialen

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

1.100 €/Monat im 1. Jahr, 1.200 €/Monat im 2. Jahr, 1.350 €/
Monat im 3. Jahr (bei Vollzeit) sowie Urlaubs- und Weihnachts-
geld

Perspektive
Nach erfolgreicher Abschlussprüfung Aussichten auf Über-
nahme

Spedition- und Logistikdienstleistung

Ausbildungsberuf Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Du erlernst das fachgerechte Annehmen, das Kommissionieren 
und Versenden von Waren und Artikeln, sowie die Reklamations- 
und Retourenabläufe. In Deiner Ausbildungszeit erwirbst Du 
bei uns die Befähigung, Gabelstapler zu bedienen und in 
Deiner praktischen Ausbildung sicher einzusetzen.

Anforderungen
sehr gute Berufsbildungsreife oder ein guter mittlerer 
Schulabschluss; Motivation und Interesse, Pünktlichkeit sowie 
körperliche Fitness und Teamgeist.

Ausbildungsort Berlin

Ausbildungsbeginn 01.09. eines jeden Jahres

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart per E-Mail

Unternehmen Friedrich Rohwedder GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

Friedrich Rohwedder GmbH, Bergholzstraße 14, 12099 Berlin, 
Matthias Dach, ausbildung@rohwedder.net, www.rohwedder.net

Kurzprofi l

Die Friedrich Rohwedder GmbH wurde im Jahr 1925 gegründet 
und ist mit sieben Standorten in Berlin-Brandenburg vertreten. 
Die Tätigkeiten der Rohwedder-Unternehmen liegen im Handel, 
der Vermietung und dem Service von Baumaschinen, Baugeräten 
und Werkzeugen für das Bauhaupt- und Baunebengewerbe. 
Nach unserem Leitspruch "Service ist alles." sind wir täglich mit 
170 Mitarbeitern für unsere Kunden im Einsatz.

Beschäftigte -

Ausbildungsplätze 3-4

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme nach erfolgreich bestandener Ausbildung.
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Spedition- und Logistikdienstleistung

Ausbildungen

Ausbildungsberuf Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

Ausbildungsinhalte
Lagerverwaltung, Wareneingangs- und Ausgangskontrolle, 
Be- und Entladen, Kommissionieren, Staplerschein

Anforderungen

einen guten Haupt- oder Realschulabschluss; gute Schulnoten 
in den Hauptfächern; körperlich fi t und engagiert; gerne 
praktisches arbeiten und mit anpacken können; Lust auf die 
Arbeit mit technischen Geräten hast; zuverlässig

Ausbildungsort Storkow (Mark)

Ausbildungsbeginn 01.09.2025

Bewerbungen ab 01.03.2025

Bewerbungen bis 15.08.2025

Bewerbungsart per E-Mail

Unternehmen alca mobil logistics+services GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

alca mobil logistics+services GmbH, Kurzer Weg 1-5, 15859 
Storkow (Mark), Nadja Lojewski, n.lojewski@alcamobil.de, 
www.alcamobil.de

Kurzprofi l

Die alca mobil logistics+services gmbh hat sich in 30 Jahren 
seit Ihrem Bestehen zum größten ostdeutschen Exporteur von 
Autozubehör-Erzeugnissen entwickelt. Wir exportieren unsere 
Erzeugnisse unter unseren weltweit eingetragenen Schutzmar-
ken „alca®", ,,HEYNER®" und „capsula®", in über 50 Länder. 
Unsere Sortimente umfassen inzwischen über 650 Autozubehör-
Artikel: Wischerblätter, Werkzeuge, Kindersitze, Kompressoren, 
Wagenheber und Luftpumpen. Wir sind anerkannter Ausbil-
dungsbetrieb und bilden in allen Bereichen aus.

Beschäftigte 35

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Ausbildungsberuf mit guten Entwicklungsmöglichkeiten

Spedition- und Logistikdienstleistung

Ausbildungsberuf Fachlagerist (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Sie sind hauptsächlich im Lagerbereich u. im Versand unserer 
Niederlassungen eingesetzt.Ihre Tätigkeiten umfassen den 
gesamten Warenumschlag von der Einlagerung bis hin zum 
Versand.Neben der Warenannahme,dem Versand u. der 
Kommissionierung sind Sie auch für eine optimale 
Lagerhaltung verantwortlich.

Anforderungen
mind. Hauptschulabschluss oder Fachoberschulreife/Mittlere 
Reife; Persönliche Eigenschaften: Einsatzbereitschaft, Zuver-
lässigkeit, Selbstständigkeit, Flexibilität und Sorgfältigkeit, ...

Ausbildungsort bundesweit in über 190 Niederlassungen

Ausbildungsbeginn 01.08.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis offen

Bewerbungsart online über www.brillux.de

Unternehmen Brillux GmbH & Co. KG

Kontakt für 
Bewerbungen

Brillux GmbH & Co. KG, Weseler Straße 401, 48163 Münster, 
0251 7188-8780, ausbildung@brillux.de, www.brillux.de

Kurzprofi l

Brillux ..mehr als Farbe
Brillux bietet Ihnen als Vollsortimenter und Direktanbieter 
umfassende Leistungen im Lack- und Farbenbereich. Unser 
Komplettsortiment mit mehr als 12.000 Artikeln bietet perfekt 
aufeinander abgestimmte Produkte und innovative Systeme für 
alle Aufgaben des Maler-, Lackierer- und Stuckateurhandwerks. 
Alles in kompromissloser Brillux Qualität. Und mit über 190 
Niederlassungen in Deutschland, Italien, den Niederlanden, 
Österreich, Polen und der Schweiz auch ganz in Ihrer Nähe.

Beschäftigte über 2700

Ausbildungsplätze 400

Ausbildungs-
vergütung

1 Lj: 1.150,00 € 2. Lj: 1.250,00 € 3. Lj: 1.300,00 €

Perspektive breites Weiterbildungsangebot
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Spedition- und Logistikdienstleistung

Ausbildungen

Ausbildungsberuf Fachlagerist (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Warenannahme und-prüfung; Kommissionieren u. Verpacken 
von Waren zu Ladeeinheiten; Bearbeitung von Kundenauf-
trägen; Versandabwicklung; Bedienen u. Warten von Trans-
portgeräten; Kontrolle des Warenbestands und der Qualität; 
Mitarbeit bei der Inventur; Planung u. Organisation von 
logistischen Prozessen

Anforderungen Haupt- oder Realschulabschluss; Ausbildungsdauer 2 Jahre

Ausbildungsort Storkow (Mark)

Ausbildungsbeginn 01.08.2024

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart https://www.leymann-baustoffe.de/karriere/

Unternehmen Albert Leymann GmbH & Co. KG

Kontakt für 
Bewerbungen

Albert Leymann GmbH & Co. KG, Wedemarker Straße 13, 
15859 Storkow (Mark), https://www.leymann-baustoffe.de/karriere/, 
https://www.leymann-baustoffe.de/standorte/storkow/

Kurzprofi l
In vierter Generation familiengeführter Groß- und Einzelhändler 
von Baustoffen und Fliesen für gewerbliche und private Kunden.

Beschäftigte 550

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive hohe Übernahmechancen nach erfolgreicher Ausbildung

Spedition- und Logistikdienstleistung

Ausbildungsberuf Fachlagerist (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

In deiner 2-jährigen Ausbildung lernst du, worauf es in der 
Logistik bei Lidl ankommt und bekommst tiefe Einblicke in 
alle logistischen Abläufe und Prozesse; Ob bei der Annahme, 
Lagerung oder Bereitstellung von Waren; u.v.m. ...

Anforderungen
Erfolgreicher Schulabschluss; Lust auf die dynamische Welt 
des Handels mit ihren spannenden logistischen Herausforde-
rungen; Tatendrang und eine engagierte Arbeitsweise; ...

Ausbildungsort
Filialen (Berlin/Brandenburg) und Logistikzentrum Freienbrink, 
Grünheide (Mark)

Ausbildungsbeginn 01.09.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis 20.08.2025

Bewerbungsart online (jobs.lidl.de)

Unternehmen Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG

Kontakt für 
Bewerbungen

Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG, Ahornstr. 6 / GVZ Freienbrink, 
15537 Grünheide (Mark), -, mehr Infos unter jobs.lidl.de, 
www.lidl.de

Kurzprofi l

Lidl ist eines der führenden Unternehmen im Lebensmittelein-
zelhandel und betreibt weltweit über 12.350 Filialen in derzeit 
32 Ländern. Unseren Kollegen bieten wir zukunftssichere Jobs, 
einzigartige Entwicklungsperspektiven und ein attraktives über-
tarifl iches Gehalt. Zu uns passen Menschen, die Verantwortung 
übernehmen wollen und als überzeugte Teamplayer alles daran-
setzen, voneinander zu lernen und gemeinsam immer besser zu 
werden.

Beschäftigte deutschlandweit  ca. 91.000 Mitarbeiter in ca. 3.200 Filialen

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

1.100 €/Monat im 1. Jahr, 1.200 €/Monat im 2. Jahr 
(bei Vollzeit) sowie Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Perspektive Nach erfolgreicher Abschlussprüfung Aussichten auf Übernahme
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Spedition- und Logistikdienstleistung

Ausbildungen

Ausbildungsberuf Fachlagerist (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Sie erhalten Einblick in die logistische Planung und Organi-
sation des Baustoffes Zement. Sie organisieren den Waren-
eingang, die Ein- und Auslagerung, die Bereitstellung und 
Verladung der Waren. Sie führen die Bestandspfl ege und die 
Qualitätskontrollen durch.

Anforderungen

Mindestens Hauptschulabschluss; planvolle, sorgfältige 
und selbstständige Arbeitsweise, zuverlässiger und verant-
wortungsbewusster Arbeitsstil sowie Teamgeist; Freude an 
körperlicher Arbeit und überwiegendes Arbeiten im Freien

Ausbildungsort Rüdersdorf bei Berlin

Ausbildungsbeginn 01.09.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart E-Mail (online) Anschreiben/Lebenslauf/Zeugnisse

Unternehmen CEMEX Deutschland AG

Kontakt für 
Bewerbungen

CEMEX Deutschland AG, Frankfurter Chaussee, 15562 Rüdersdorf, 
ausbildung@cemex.com, www.cemex.de

Kurzprofi l

CEMEX ist einer der weltweit führenden Baustoffkonzerne und 
Produzenten von Zement, Transportbeton, mineralischen 
Rohstoffen, Dienstleistungen und Zusatzmitteln. 
In Deutschland ist die CEMEX an über 70 Standorten aktiv und 
beschäftigt rund 1.400 Mitarbeiter. 
Unsere Baustoffe sind die Grundlage für hochmoderne 
langlebige Bauwerke.

Beschäftigte ca. 500 am Standort Rüdersdorf bei Berlin

Ausbildungsplätze 1

Ausbildungs-
vergütung

1. Lehrjahr 1.060 € (Tarif)

Perspektive gute Übernahmechancen

Spedition- und Logistikdienstleistung
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Stahl, Metall und 
Maschinenbau
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Stahl-, Metall- und Maschinenbau

Ausbildungen

Ausbildungsberuf
Ausbildungsberufe aus den Bereichen Metall- und 
Maschinenbau

Ausbildungsinhalte

Wir eröffnen dir Wege zu einer Vielfalt an Berufen. Weitere 
Informationen erhaltet Ihr unter den folgenden Links: 
1. https://www.mach-es-in-brandenburg.de/
2. https://www.ihk.de/ostbrandenburg/
3. https://www.ihk.de/ostbrandenburg/zielgruppeneinstieg-
azubis-und-ausbilder

Anforderungen
Du erlernst Dinge lieber lieber in der Praxis als nur rein theo-
retisch? Du möchtest schon in der Ausbildung dein eigenes 
Geld verdienen? Dann ist die duale Ausbildung das Richtige!

Ausbildungsort
Die Ausbildungsunternehmen, die wir vertreten, fi ndest Du 
östlich von Berlin, von Eisenhüttenstadt bis Prenzlau.

Ausbildungsbeginn Anfang August oder Anfang September eines jeden Jahres

Bewerbungen ab Je früher desto besser!

Bewerbungen bis Kurz vor dem Start aber die Auswahl ist dann geringer.

Bewerbungsart Telefonisch, per E-Mail oder Video - einfach nachfragen!

Unternehmen IHK Ostbrandenburg

Kontakt für 
Bewerbungen

IHK Ostbrandenburg, Puschkinstraße 12B, 15236 Frankfurt 
(Oder), IHK Ostbrandenburg, Puschkinstraße 12 B, 15236 
Frankfurt (Oder), https://www.mach-es-in-brandenburg.de/, 
www.ihk.de/ostbrandenburg

Kurzprofi l

Die Industrie- und Handelskammer (IHK) Ostbrandenburg mit 
Hauptsitz in Frankfurt (Oder) ist mit rund 42.000 Mitglieds-
unternehmen die größte Interessenvertretung der Wirtschaft 
zwischen Schwedt und Eisenhüttenstadt, zwischen Berlin und 
der Oder.

Beschäftigte -

Ausbildungsplätze ca. 1.700 unterschiedliche Ausbildungsplätze in Ostbrandenburg

Ausbildungs-
vergütung

Im Durchschnitt etwa 800 Euro monatlich.

Perspektive Das hängt ganz von Dir ab, aber alles ist möglich!

Stahl-, Metall- und Maschinenbau

Ausbildungsberuf Industriemechaniker (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Formen: Schneiden, Biegen, Anreißen, ...– nach deinen eigenen 
Skizzen oder nach Vorgaben bearbeitest du Metall und bringst 
deine Konstruktion mit verschiedenen Techniken in die richtige 
Form: Künstlerisch kreativ und technisch versiert. Montieren: 
Die einzelnen Bauteile werden von dir vernietet, ...

Anforderungen
Mindestalter 16 Jahre
gutes techn. Verständnis
guter Hauptschulabschluss

Ausbildungsort Charlottenhof 13, 15848 Beeskow

Ausbildungsbeginn 01.09.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis 31.07.2025

Bewerbungsart per E-Mail, per Post oder persönlich

Unternehmen Stahlwasserbau Beeskow GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

Stahlwasserbau Beeskow GmbH, Charlottenhof 13, 
15848 Beeskow, 03366 501332, Angela Hallasch, 
angela.hallasch@swb-beeskow.de, www.swb-beeskow.de

Kurzprofi l

Die Stahlwasserbau Beeskow GmbH ist seit über 30 Jahren ein 
spezialisierter Komplettanbieter in folgenden Bereichen:
    Stahlwasserbau
    Fördertechnik und Maschinenbau
    Industrie- und Montageservice

Beschäftigte 95

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

ab 950 €

Perspektive Mögliche Übernahme bei erfolgreich bestandener Ausbildung.
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Stahl-, Metall- und Maschinenbau

Ausbildungen

Ausbildungsberuf Industriemechaniker (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Sie warten und reparieren Maschinen, Geräte und Anlagen. 
Lernen Werkstücke durch manuelles und maschinelles Spanen 
zu bearbeiten. Lernen Gasschweißen, Elektrohandschweißen 
und MAG-Schweißen. Montieren technische Systeme und 
halten sie instand.

Anforderungen

Sie haben die Fachoberschulreife oder den mittleren 
Schulabschluss. Gute Noten in den naturwissenschaftlichen 
Fächern, Mathematik und Englisch. Handwerkliches Geschick 
sowie technisches Verständnis.

Ausbildungsort Rüdersdorf bei Berlin

Ausbildungsbeginn 01.09.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart E-Mail- online (Anschreiben/Zeugnis/Lebenslauf)

Unternehmen CEMEX Deutschland AG

Kontakt für 
Bewerbungen

CEMEX Deutschland AG, Frankfurter Chaussee, 
15562 Rüdersdorf, ausbildung@cemex.com, www.cemex.de

Kurzprofi l

CEMEX ist einer der weltweit führenden Baustoffkonzerne und 
Produzenten von Zement, Transportbeton, mineralischen 
Rohstoffen, Dienstleistungen und Zusatzmitteln. 
In Deutschland ist die CEMEX an über 70 Standorten aktiv und 
beschäftigt rund 1.400 Mitarbeiter. 
Unsere Baustoffe sind die Grundlage für hochmoderne 
langlebige Bauwerke.

Beschäftigte ca. 500 am Standort Rüdersdorf bei Berlin

Ausbildungsplätze 3

Ausbildungs-
vergütung

1. Lehrjahr 1.060 € (Tarif)

Perspektive gute Übernahmechancen

Stahl-, Metall- und Maschinenbau

Ausbildungsberuf Konstruktionsmechaniker (m/w/d) - Feinblech

Ausbildungsinhalte
Grundlagen der Metallverarbeitung, Fertigungstechnik, 
Bedienung CNC gesteuerter Maschinen (Laser, Abkantpresse), 
Schweißen

Anforderungen
Abschluss 10. Klasse (für Ausbildungsberuf), sonst Interesse an 
praktischer Arbeit

Ausbildungsort Fürstenwalde/Spree

Ausbildungsbeginn 09/2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis 10/2025

Bewerbungsart per E-Mail

Unternehmen LA.S.T. Laser-Schneidtechnik Piechnick-Müller GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

LA.S.T. Laser-Schneidtechnik Piechnick-Müller GmbH, GIP - 
Gewerbeparkring 43, 15517 Fürstenwalde/Spree, 
Anja Piechnick, info@last-laser.de, https://www.last-laser.de/

Kurzprofi l -

Beschäftigte -

Ausbildungsplätze 1

Ausbildungs-
vergütung

nach Vereinbarung

Perspektive Festanstellung ggf. leitende Position
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Stahl-, Metall- und Maschinenbau

Ausbildungen

Ausbildungsberuf Land- und Baumaschinenmechatroniker (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Es erwartet Dich die direkte Arbeit an Land- und Baumaschinen
und Motoren mit Unterstützung durch Ausbildung und 
unseren Lehrausbilder. Bei uns erfährst Du eine umfangreiche 
praktische Ausbildung mit modernster Technik in unserer 
Lehrwerkstatt.

Anforderungen
ein guter Hauptschulabschluss, gutes technisches Verständnis 
sowie die Motivation einen handwerklichen Beruf zu erlernen.

Ausbildungsort Berlin

Ausbildungsbeginn 01.09. eines jeden Jahres

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart per E-Mail

Unternehmen Friedrich Rohwedder GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

Friedrich Rohwedder GmbH, Bergholzstraße 14, 12099 Berlin, 
Matthias Dach, ausbildung@rohwedder.net, www.rohwedder.net

Kurzprofi l

Die Friedrich Rohwedder GmbH wurde im Jahr 1925 gegründet 
und ist mit sieben Standorten in Berlin-Brandenburg vertreten. 
Die Tätigkeiten der Rohwedder-Unternehmen liegen im Handel, 
der Vermietung und dem Service von Baumaschinen, Baugeräten 
und Werkzeugen für das Bauhaupt- und Baunebengewerbe. 
Nach unserem Leitspruch "Service ist alles." sind wir täglich mit 
170 Mitarbeitern für unsere Kunden im Einsatz.

Beschäftigte -

Ausbildungsplätze 3-4

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme bei erfolgreich bestandener Ausbildung.

Stahl-, Metall- und Maschinenbau

Ausbildungsberuf Maschinen- und Anlagenführer (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Einrichten und Umrüsten von Maschinen und Anlagen, 
Vorbereitung effi zienter Arbeitsabläufe, Überwachung des 
Produktionsprozesses, Einstellen & Optimieren der jeweiligen 
Anlagenparameter, Überprüfung von Maschinenfunktionen, 
Steuerung des Materialfl usses

Anforderungen

mittlerer Schulabschluss mit guten Noten in den Fächern 
Deutsch, Mathematik und Physik; Spaß an praktischen Tätig-
keiten und handwerkliches Geschick; Interesse und Verständnis 
elektrotechnischer Prozesse; Teamfähigkeit; ...

Ausbildungsort Beeskow

Ausbildungsbeginn 01.09.2025

Bewerbungen ab jederzeit

Bewerbungen bis -/-

Bewerbungsart per E-Mail, per Post oder online (Karriereportal)

Unternehmen Sonae Arauco Beeskow GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

Sonae Arauco Beeskow GmbH, Radinkendorfer Straße 71, 
15848 Beeskow, Sandy Hilgenfeld, 
Sandy.Hilgenfeld@sonaearauco.com, 
https://careers.sonaearauco.com/

Kurzprofi l

Die Sonae Arauco Deutschland GmbH entwickelt, produziert 
und vermarktet Werkstoffe für das Bauen und Wohnen mit 
Holz. Mit rund 1.000 Mitarbeitern an fünf Standorten gehört 
die Sonae Arauco Deutschland GmbH im deutschsprachigen 
Raum zu den führenden Anbietern von Holzwerkstoffen. Die 
Sonae Arauco Beeskow GmbH ist ein hundertprozentiges 
Tochterunternehmen der Sonae Arauco Deutschland GmbH. 
Am Standort Beeskow erfolgt die Produktion von Spanplatten 
sowie die Herstellung und Endfertigung mitteldichter Faser-
platten. Zusätzlich wird am Standort Beeskow durch ein eigenes 
Heizkraftwerk mit einer Leistung von 18,3 MW Strom erzeugt.

Beschäftigte 300

Ausbildungsplätze mind. 8

Ausbildungs-
vergütung

1.LJ: 1.020,00 €; 2.LJ: 1.070,00 €; 3.LJ: 1.120,00 €; 4.LJ: 1.170,00 
€

Perspektive gute Übernahmechancen, Weiterentwicklungsmöglichkeiten
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Stahl-, Metall- und Maschinenbau

Ausbildungen

Ausbildungsberuf Metallbauer (m/w/d) Fachrichtung Konstruktionstechnik

Ausbildungsinhalte

Formen: Schneiden, Biegen, Anreißen, ...– nach deinen eigenen 
Skizzen oder nach Vorgaben bearbeitest du Metall und bringst 
deine Konstruktion mit verschiedenen Techniken in die richtige 
Form: Künstlerisch kreativ und technisch versiert. Montieren: 
Die einzelnen Bauteile werden von dir vernietet, ...

Anforderungen
Mindestalter 16 Jahre, 
gutes techn. Verständnis, 
guter Hauptschulabschluss

Ausbildungsort Charlottenhof 13, 15848 Beeskow

Ausbildungsbeginn 01.09.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis 31.07.2025

Bewerbungsart per E-Mail, per Post oder persönlich

Unternehmen Stahlwasserbau Beeskow GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

Stahlwasserbau Beeskow GmbH, Charlottenhof 13, 
15848 Beeskow, 03366 501332, Angela Hallasch, 
angela.hallasch@swb-beeskow.de, www.swb-beeskow.de

Kurzprofi l

Die Stahlwasserbau Beeskow GmbH ist seit über 30 Jahren ein 
spezialisierter Komplettanbieter in folgenden Bereichen:
    Stahlwasserbau
    Fördertechnik und Maschinenbau
    Industrie- und Montageservice

Beschäftigte 95

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

ab 950 €

Perspektive Mögliche Übernahme bei erfolgreich bestandener Ausbildung.

Stahl-, Metall- und Maschinenbau

Ausbildungsberuf Metallbauer (m/w/d) Fachrichtung Konstruktionstechnik

Ausbildungsinhalte
Prüfen, Messen, Lehren, Fügen von Bauteilen und Baugruppen, 
Schweißen, thermisches Trennen, maschinelles Bearbeiten, 
Instandhalten

Anforderungen
gute Mathematikkenntnisse, freundliches Auftreten, Genauigkeit 
und Zuverlässigkeit, Teamfähigkeit

Ausbildungsort 15848 Rietz-Neuendorf OT Birkholz

Ausbildungsbeginn 01.08.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis jederzeit möglich

Bewerbungsart per E-Mail oder schriftlich

Unternehmen sih Sicherheitsanlagen GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

sih Sicherheitsanlagen GmbH, Werkstraße 17, 
15848 Rietz-Neuendorf, info@sih-sa.de, www.sih-sa.de

Kurzprofi l
Herstellung und Montage von mechanischen und elektronischen 
Sicherungsanlagen

Beschäftigte 65

Ausbildungsplätze 2

Ausbildungs-
vergütung

1. Lj. 850,00 €, 2.Lj. 980,00 €, 3. Lj. 1.150,00 - 1.300,00 €

Perspektive Übernahme nach abgeschlossener Ausbildung möglich.
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Stahl-, Metall- und Maschinenbau

Ausbildungen

Ausbildungsberuf Metallbauer (m/w/d) Fachrichtung Konstruktionstechnik

Ausbildungsinhalte

Abmessen, Anreißen und Zuschneiden von Blechen und Profi len, 
Nieten, Verschrauben und Schweißen von vorgefertigten 
Bauteilen und Baugruppen, Prüfen von Systemen, Dokumen-
tieren, Messen und Berechnen, Lesen und Anwenden von 
technischen Unterlagen, z.B. Betriebsanleitungen, Kataloge, 
Stücklisten, ...

Anforderungen
gute mittlere Reife, Interesse für den Metallbauberuf, technisches 
Verständnis, Teamfähigkeit

Ausbildungsort
Praxisausbildung in Bad Saarow (am Firmenstandort), schulische 
Ausbildung OSZ Palmnicken

Ausbildungsbeginn 01.09.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis -/-

Bewerbungsart schriftlich per Email oder per Post

Unternehmen STAMA Stahl- und Maschinenbau Bad Saarow GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

STAMA Stahl- und Maschinenbau Bad Saarow GmbH, Fürsten-
walder Chaussee 27f, 15526 Bad Saarow, 033631 895-11, Frau 
Doreen Schoppe, d.schoppe@stama-badsaarow.com, www.
stama-badsaarow.com

Kurzprofi l

Die STAMA Bad Saarow GmbH wurde 1992 gegründet und 
beschäftigt ca. 50 Mitarbeiter. Wir sind ein Fertigungsbetrieb 
im Stahl-, Vorrichtungs- und Maschinenbau, unsere Kernkom-
petenzen liegen in der Entwicklung, Herstellung und Montage 
von Sondermaschinen und Einzelfertigungen mit weltweitem 
Vertrieb. 1996 wurde mit der Berufsausbildung begonnen. Die 
fachliche Ausbildung der STAMA Bad Saarow GmbH wird auf 
hohem Niveau von drei Handwerksmeistern durchgeführt.

Beschäftigte 65

Ausbildungsplätze 2

Ausbildungs-
vergütung

im 1. Jahr 682,00 €

Perspektive Übernahme bei erfolgreichem Ausbildungsabschluss

Stahl-, Metall- und Maschinenbau

Ausbildungsberuf Zerspanungsmechaniker - CNC-Technik (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Was du bei uns lernen kannst:
Hier lernst du alles über die Herstellung und Optimierung 
unserer Präzisionswerkzeuge. Vom Umgang mit CNC-Maschinen 
bis hin zur Qualitätssicherung – deine Fähigkeiten wachsen 
mit jeder Herausforderung.

Anforderungen

Du bist ein Mensch, der gerne über den Tellerrand hinaus-
schaut, mitdenkt und Herausforderungen anpackt? Wir bei 
Astor Schneidwerkzeuge suchen keine Zahlen, sondern dich – 
als Persönlichkeit mit Herz, Verstand und Engagement!

Ausbildungsort Lebbiner Str. 18, 15859 Storkow

Ausbildungsbeginn 08/2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis 09/2025

Bewerbungsart per E-Mail/Telefon/Post oder persönlich

Unternehmen ASTOR Schneidwerkzeuge GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

ASTOR Schneidwerkzeuge GmbH, Lebbiner Straße 18, 15859 
Storkow (Mark), 033678 64923, bewerbung@astorblades.com, 
www.astorblades.de

Kurzprofi l

Astor Schneidwerkzeuge ist ein führender Anbieter von hoch-
präzisen Werkzeuglösungen für die metallverarbeitende Indus-
trie. Mit unserem umfassenden Produktportfolio, das von Fräs- 
und Drehwerkzeugen bis hin zu Sonderlösungen reicht, setzen 
wir seit Jahren auf Qualität, Innovation und Kundenzufrieden-
heit. Unsere moderne Fertigung und das engagierte Team 
machen uns zu einem verlässlichen Partner für Unternehmen 
weltweit. Werden Sie Teil eines dynamischen Unternehmens, 
das die Zukunft der Schneidtechnologie gestaltet!

Beschäftigte 65

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

850,00 € - 1.000,00 €

Perspektive Option auf Übernahme nach erfolgreicher Ausbildung
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Stahl-, Metall- und Maschinenbau

Ausbildungen

Ausbildungsberuf
Zerspanungsmechaniker - Fachrichtung CNC-Technik 
(m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Dreh- Fräs- und Schleifmaschinen einrichten, CNC-Maschinen-
programme modifi zieren, Einspannen und Ausrichten von 
Metallteilen und Werkzeugen in Maschinen, Prüfen der 
Werkstücke hinsichtlich Maße und Qualität

Anforderungen
gute mittlere Reife, Interesse für den Metallbauberuf, technisches 
Verständnis, Teamfähigkeit

Ausbildungsort
Praxisausbildung in Bad Saarow (am Firmenstandort), 
schulische Ausbildung OSZ Elbe Elster

Ausbildungsbeginn 01.09.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis -/-

Bewerbungsart schriftlich per Email oder per Post

Unternehmen STAMA Stahl- und Maschinenbau Bad Saarow GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

STAMA Stahl- und Maschinenbau Bad Saarow GmbH, 
Fürstenwalder Chaussee 27f, 15526 Bad Saarow, 033631 895-11, 
Frau Doreen Schoppe, d.schoppe@stama-badsaarow.com, 
www.stama-badsaarow.com

Kurzprofi l

Die STAMA Bad Saarow GmbH wurde 1992 gegründet und 
beschäftigt ca. 50 Mitarbeiter. Wir sind ein Fertigungsbetrieb 
im Stahl-, Vorrichtungs- und Maschinenbau, unsere Kernkom-
petenzen liegen in der Entwicklung, Herstellung und Montage 
von Sondermaschinen und Einzelfertigungen mit weltweitem 
Vertrieb. 1996 wurde mit der Berufsausbildung begonnen. Die 
fachliche Ausbildung der STAMA Bad Saarow GmbH wird auf 
hohem Niveau von drei Handwerksmeistern durchgeführt.

Beschäftigte 65

Ausbildungsplätze 1

Ausbildungs-
vergütung

im 1. Jahr 682,00 €

Perspektive Übernahme bei erfolgreichem Ausbildungsabschluss.

Stahl-, Metall- und Maschinenbau

Ausbildungsberuf Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Als Zerspaner fräst man an CNC-Maschinen anhand vorher 
programmierter Programme benötigte Produkte, wobei durch 
die Automation eine Serien-, bzw. Massenproduktion mit 
hoher Genauigkeit und Präzision möglich ist.

Anforderungen
Mittlere Reife /mittlerer Schulabschluss
PC Kenntnisse
PKW Führerschein ist von Vorteil, aber keine Voraussetzung

Ausbildungsort Spreenhagen

Ausbildungsbeginn 01.09.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis 31.07.2025

Bewerbungsart per E-Mail

Unternehmen BE Maschinenmesser GmbH & Co. KG

Kontakt für 
Bewerbungen

BE Maschinenmesser GmbH & Co. KG, Am Winkel 4, 
15528 Spreenhagen, 033633 888-18, Angelina Grasse, 
Angelina.grasse@be-maschinenmesser.com, 
www.be-maschinenmesser.com

Kurzprofi l

Seit 1993 ist BE Maschinenmesser im Industriegebiet am Rand 
von Spreenhagen sesshaft. Hier fertigen wir qualitativ hochwertige 
Maschinenmesser und Schneidwerkzeuge für die Nahrungs-
mittelindustrie, welche weltweit exportiert werden. Mit der 
Übernahme des Unternehmens im Jahr 2012 durch die 
amerikanische Familie Cozzini sind wir ein Teil der PRIMEdge 
Group geworden, deren Hauptsitz in Chicago, USA ist. 75 
Mitarbeiter arbeiten unter der Woche im Team, um unter-
schiedlichste Produkte entstehen zu lassen. Der Einsatz 
neuester Technologien, eine Roboter-gestützte Fertigung und 
unser zertifi ziertes Qualitätsmanagement garantieren einen 
hohen Standard unserer Produkte.

Beschäftigte 75

Ausbildungsplätze 1

Ausbildungs-
vergütung

von 855,00 € bis 1001,00 € Brutto

Perspektive Prämienzahlung nach bestandener Zwischen- u. Gesellenprüfung
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Stahl-, Metall- und Maschinenbau

Ausbildungen

Ausbildungsberuf Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Erstellung von Bauteilen durch diverse Techniken (Drehen, 
Fräsen und Bohren); CNC-gestützte Fertigungsmaschinen 
bedienen; zusammenbauen von Einzelkomponenten zu 
ganzen Baugruppen; Durchführung von Qualitätskontrollen 
durchführen und Überwachung des Fertigungsprozesses

Anforderungen

Mittlere Reife oder höher; gute Mathe- und Geometriekenntnisse; 
Interesse am Umgang mit technischen Geräten, Maschinen und 
Anlagen; Sorgfalt, Zuverlässigkeit und Gründlichkeit; sehr gute 
Deutschkenntnisse

Ausbildungsort Nicolaus-August-Otto-Straße 3, 15236 Frankfurt (Oder)

Ausbildungsbeginn 01.08.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis 01.08.2025

Bewerbungsart online

Unternehmen Yamaichi Electronics Deutschland Manufacturing GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

Yamaichi Electronics Deutschland Manufacturing GmbH, 
Concor Park Bahnhofstraße 20, 85609 Aschheim Dornach, 
089 45109-361, HR Recruiter: Natasa Marijanovic, 
work@yamaichi.de, www.yamaichi.de/karriere

Kurzprofi l

YAMAICHI ELECTRONICS entwickelt und produziert eine breite 
Palette von Standard- und kundenspezifi schen Steckverbinder-
lösungen ebenso wie Kabelkonfektionen. Das Portfolio der Test 
Solutions von YAMAICHI ELECTRONICS erstreckt sich von der 
reinen Kontaktierung von Halbleiterbauelementen und deren 
vielfältigen Gehäusearten bis hin zu komplexen und hochinte-
grierten Testsystemen für manuelle und automatisierte Tests. 
Geographisch gesehen liegt die halbe Welt zwischen Tokio 
und München, doch kulturell sind wir uns näher als man denkt. 
Neben einem tief verwurzelten Traditionsbewusstsein teilen wir 
die Liebe für Präzision genauso wie die Fähigkeit zur Innovation. 
Japanische Perfektion gepaart mit der direkten, lösungsorien-
tierten Professionalität der Deutschen ergibt eine unschlagbare 
Kombination.

Beschäftigte 350

Ausbildungsplätze 1

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Wir bilden zur Übernahme aus!

Stahl-, Metall- und Maschinenbau
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Technik, Technologiefelder

Ausbildungen

Ausbildungsberuf Ausbildung zum Mechatroniker (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Als Auszubildende/r Mechatronik lernst du verschiedene 
Bauteile kennen sowie deren Herstellung und Installation. 
Ebenso gehört die Montage, Wartung und Inbetriebsetzung 
zu deinen Aufgaben in diesem Beruf.

Anforderungen

Du hast Interesse an den Fächern Physik, Werken/Technik, 
Mathematik. Du hast bis zum Ausbildungsbeginn einen MSA, 
einen Realschulabschluss oder das Abi in der Tasche. Du bist 
ein/e Macher/in. Du bist umsichtig und sorgfältig.

Ausbildungsort
Praxis: Gigafactory Berlin-Brandenburg - Berufsschule: 
Fürstenwalde/Spree

Ausbildungsbeginn 01. September 2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart
https://www.tesla.com/careers/search/job/ausbildung-zum-
mechatroniker-m-w-d-gigafactory-berlin-brandenburg-234055

Unternehmen Tesla - Gigafactory Berlin-Brandenburg

Kontakt für 
Bewerbungen

Tesla - Gigafactory Berlin-Brandenburg, Tesla Straße 1, 15537 
Grünheide (Mark), ausbildung@tesla.com,
 https://www.tesla.com/

Kurzprofi l

"Die Zukunft ist nachhaltig" Wir bauen eine Welt, die mit 
Solarenergie, Batterien und Elektrofahrzeugen betrieben wird. 
Informieren Sie sich über die neuesten Umweltauswirkungen 
unserer Produkte, Mitarbeiter und Lieferkette.

Beschäftigte -/-

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

sehr gute Ausbildungsvergütung und attraktives Tesla Aktien-
paket

Perspektive Ein verantwortungsvolles Arbeitsverhältnis nach d. Ausbildung

Technik, Technologiefelder

Ausbildungsberuf
Ausbildungsberufe aus den Bereichen 
Technik und Technologie

Ausbildungsinhalte

Wir eröffnen dir Wege zu einer Vielfalt an Berufen. Weitere 
Informationen erhaltet Ihr unter den folgenden Links: 
1. https://www.mach-es-in-brandenburg.de/
2. https://www.ihk.de/ostbrandenburg/
3. https://www.ihk.de/ostbrandenburg/zielgruppeneinstieg-
azubis-und-ausbilder

Anforderungen
Du erlernst Dinge lieber lieber in der Praxis als nur rein theo-
retisch? Du möchtest schon in der Ausbildung dein eigenes 
Geld verdienen? Dann ist die duale Ausbildung das Richtige!

Ausbildungsort
Die Ausbildungsunternehmen, die wir vertreten, fi ndest Du 
östlich von Berlin, von Eisenhüttenstadt bis Prenzlau.

Ausbildungsbeginn Anfang August oder Anfang September eines jeden Jahres

Bewerbungen ab Je früher desto besser!

Bewerbungen bis Kurz vor dem Start aber die Auswahl ist dann geringer.

Bewerbungsart Telefonisch, per E-Mail oder Video - einfach nachfragen!

Unternehmen IHK Ostbrandenburg

Kontakt für 
Bewerbungen

IHK Ostbrandenburg, Puschkinstraße 12B, 15236 Frankfurt 
(Oder), IHK Ostbrandenburg, Puschkinstraße 12 B, 
15236 Frankfurt (Oder), https://www.mach-es-in-brandenburg.de/, 
www.ihk.de/ostbrandenburg

Kurzprofi l

Die Industrie- und Handelskammer (IHK) Ostbrandenburg mit 
Hauptsitz in Frankfurt (Oder) ist mit rund 42.000 Mitglieds-
unternehmen die größte Interessenvertretung der Wirtschaft 
zwischen Schwedt und Eisenhüttenstadt, zwischen Berlin und 
der Oder.

Beschäftigte -

Ausbildungsplätze ca. 1.700 unterschiedliche Ausbildungsplätze in Ostbrandenburg

Ausbildungs-
vergütung

Im Durchschnitt etwa 800 Euro monatlich.

Perspektive Das hängt ganz von Dir ab, aber alles ist möglich!
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Technik, Technologiefelder

Ausbildungen

Ausbildungsberuf
Kraftfahrzeugmechatroniker (m/w/d) mit 
Schwerpunkt Nutzfahrzeugtechnik

Ausbildungsinhalte

Als Experte für Fahrzeugtechnik spürst Du alle Fehler und 
Störungen auf und behebst diese dank Deinem umfassenden 
Wissen und Deiner Leidenschaft für Technik! Während Deiner 
Ausbildung erlernst Du das nötige Fachwissen.

Anforderungen

Du hast Spaß an moderner Technik und handwerklichen Tätig-
keiten sowie an naturwissenschaftlichen Fächern, wie Mathe 
und Physik. Du arbeitest gerne im Team und mit Kunden und 
legst Wert auf eine vertrauensvolle Zusammenarbeit.

Ausbildungsort Eisenhüttenstadt

Ausbildungsbeginn 01.09.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart Karriereseite oder per E-Mail

Unternehmen Carl Beutlhauser Fördertechnik GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

Carl Beutlhauser Fördertechnik GmbH, Straße 14 Nr. 1, 15890 
Eisenhüttenstadt, -/-, Personalreferent Markus Geiger, markus.
geiger@beutlhauser.de, www.beutlhauser.de/karriere

Kurzprofi l

Geh Deinen Weg mit Beutlhauser!
Du suchst eine Lehrstelle, die Dich nicht nur fordert, sondern 
auch fördert? Werde Teil des Beutlhauser-Teams!
Ab dem ersten Tag Deiner Ausbildung bist Du ein vollwertiges 
Teammitglied, das verantwortungsvolle Aufgaben übernimmt 
und tatkräftig an der Zukunft unserer Unternehmensgruppe mit-
arbeitet. Ein umfassendes Aus- und Weiterbildungsprogramm 
speziell für Azubis hilft Dir dabei, berufl ich und persönlich 
voranzukommen. Mit einer Ausbildung bei Beutlhauser legst 
Du das Fundament für Deine Karriere.

Beschäftigte ca. 1500

Ausbildungsplätze 1

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Arbeitsverhältnis.

Technik, Technologiefelder

Ausbildungsberuf Mechatroniker (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Mechanik/Elektrik(Pneumatik Mechatroniker/Schlosserarbeiten/
Installieren elektrischer Baugruppen/aufbauen + prüfen von 
Steuerungen/programmieren mechatronischer Systeme 
Dauer 3,5 Jahre

Anforderungen

Abschluss 10. Klasse mit einem Durchschnitt von mind. 2,5/
Interesse an selbständiger Arbeitsweise/Kenntnisse der 
deutschen Sprache/Interesse an naturwissenschaftlichen 
Fächern/Mentalität, Persönlichkeit und Teamfähigkeit

Ausbildungsort Eisenhüttenstadt

Ausbildungsbeginn Sommer/Herbst 2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis 30.06.2025

Bewerbungsart schriftlich

Unternehmen NUW Aufzugstechnik GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

NUW Aufzugstechnik GmbH, Fährstraße 18b, 
15890 Eisenhüttenstadt, 03364 734300, Herr Wollmach, 
kontakt@nuw-web.de, www.nuw-web.de

Kurzprofi l
NUW Aufzugstechnik GmbH, gegründet 1998, seit 1999 im 
Neubau und Service für Aufzüge und Tore in der Region Ost-
brandenburg tätig.

Beschäftigte 13

Ausbildungsplätze 1

Ausbildungs-
vergütung

laut IHK-Atlas

Perspektive bei Befähigung: bauleitender Monteur, Bau-/Projektleiter
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Technik, Technologiefelder

Ausbildungen

Ausbildungsberuf Mechatroniker (m/w/d)

Ausbildungsinhalte
Installierung und Testen von Hard- und Softwarekomp., 
Programmierung mechatr. Systeme, Baugruppen/Komponenten 
prüfen und vormontieren

Anforderungen
Fachoberschulreife oder vergleichbarer Abschluss, gute 
Deutsch- und Mathematikkenntnisse, Genauigkeit und 
Zuverlässigkeit sowie Teamfähigkeit

Ausbildungsort 15848 Rietz-Neuendorf OT Birkholz

Ausbildungsbeginn 01.08.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis jederzeit möglich

Bewerbungsart per E-Mail oder schriftlich

Unternehmen sih Sicherheitsanlagen GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

sih Sicherheitsanlagen GmbH, Werkstraße 17, 
15848 Rietz-Neuendorf, info@sih-sa.de, www.sih-sa.de

Kurzprofi l
Herstellung und Montage von mechanischen und elektronischen 
Sicherungsanlagen

Beschäftigte 65

Ausbildungsplätze 2

Ausbildungs-
vergütung

1. Lj. 850,00 €, 2.Lj. 980,00 €, 3. Lj. 1.150,00 - 1.300,00 €

Perspektive Übernahme nach abgeschlossener Ausbildung möglich.

Technik, Technologiefelder

Ausbildungsberuf Mechatroniker (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Du arbeitest an Anlagen u. Komponenten für die Produktion, 
den Transport, die Speicherung u. die technische o. medizinische 
Anwendung von Gasen. Du kombinierst Deine Kenntnisse in 
Mechanik, Elektronik u. Informatik, um unsere komplexen 
Produktionsanlagen zu warten u. deren Verfügbarkeit zu sichern.

Anforderungen

guter mittlerer Bildungsabschluss oder Abitur; Interesse an 
innovativen Technologien und Kreativität; Engagement für 
bessere und nachhaltigere Lösungen; Spaß an Mathematik, 
Physik und Informatik

Ausbildungsort Eisenhüttenstadt

Ausbildungsbeginn 01.08.2025

Bewerbungen ab 01.01.2025

Bewerbungen bis 31.03.2025

Bewerbungsart online

Unternehmen Linde Gas Produktionsgesellschaft mbH & Co. KG

Kontakt für 
Bewerbungen

Linde Gas Produktionsgesellschaft mbH & Co. KG, Werkstraße 
70 / Nr. 16, 15890 Eisenhüttenstadt, https://www.lindecareers.com/
de/search-jobs, https://www.linde-gas.de/

Kurzprofi l

Linde ist ein weltweit führendes Industriegase- und Engineering-
Unternehmen mit einem Umsatz von 33 Milliarden US-Dollar im 
Jahr 2023. Wir leben für unsere Mission, die Welt produktiver zu 
machen, jeden Tag, indem wir hochwertige Lösungen, Technolo-
gien und Dienstleistungen anbieten, die unsere Kunden erfolgrei-
cher machen. Seit mehr als 50 Jahren ist Linde weltweit führend 
auf dem Gebiet der Wasserstofferzeugung und nutzt seine 
technischen Fähigkeiten, seine umfangreichen Anlagen und sein 
Fachwissen, um saubere Energie weltweit Wirklichkeit werden zu 
lassen. Linde verfügt über ein außergewöhnliches Team mit einer 
Unternehmermentalität, das mit einer konsequenten Kapitaldisziplin 
eine erstklassige fi nanzielle Performance erbringt.

Beschäftigte -

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme bei bestandener Ausbildung.
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Technik, Technologiefelder

Ausbildungen

Ausbildungsberuf Mechatroniker (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Montage, Inspektionen und Instandhaltung des Maschinenparks; 
Montage, Inspektionen und Instandhaltung der Haustechnik; 
Überprüfung ortsveränderlicher und ortsfester elektrischer 
Anlagen; Ermittlung und Beseitigung von Störungsursachen 
im mechanischen und elektrischen Bereich an Maschinen und 
Anlagen

Anforderungen

Qualifi zierter Hauptschulabschluss oder höher; Affi nität für 
Technik; handwerkliches Geschick; gutes räumliches Vorstel-
lungsvermögen; sorgfältiges und zuverlässiges Arbeiten; sehr 
gute Deutschkenntnisse

Ausbildungsort ColdFusion-August-Otto-Straße 3, 15236 Frankfurt (Oder)

Ausbildungsbeginn 01.08.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis 01.08.2025

Bewerbungsart online

Unternehmen Yamaichi Electronics Deutschland Manufacturing GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

Yamaichi Electronics Deutschland Manufacturing GmbH, 
Concor Park Bahnhofstraße 20, 85609 Aschheim Dornach, 
089 45109-361, HR Recruiter: Natasa Marijanovic, 
work@yamaichi.de, www.yamaichi.de/karriere

Kurzprofi l

YAMAICHI ELECTRONICS entwickelt und produziert eine breite 
Palette von Standard- und kundenspezifi schen Steckverbinder-
lösungen ebenso wie Kabelkonfektionen. Das Portfolio der Test 
Solutions von YAMAICHI ELECTRONICS erstreckt sich von der 
reinen Kontaktierung von Halbleiterbauelementen und deren 
vielfältigen Gehäusearten bis hin zu komplexen und hochinte-
grierten Testsystemen für manuelle und automatisierte Tests. 
Geographisch gesehen liegt die halbe Welt zwischen Tokio 
und München, doch kulturell sind wir uns näher als man denkt. 
Neben einem tief verwurzelten Traditionsbewusstsein teilen wir 
die Liebe für Präzision genauso wie die Fähigkeit zur Innovation. 
Japanische Perfektion gepaart mit der direkten, lösungsorien-
tierten Professionalität der Deutschen ergibt eine unschlagbare 
Kombination.

Beschäftigte 350

Ausbildungsplätze 1

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Wir bilden zur Übernahme aus!

Technik, Technologiefelder

Ausbildungsberuf Mechatroniker (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Die Berufsausbildung fi ndet in der Ausbildungswerkstatt, auf 
unseren Baustellen und in der Berufsschule statt. Fachgerechte 
Montage, Inbetriebnahme, Wartung von elektronischen 
Betriebs-, Produktions- und Verfahrensanlagen, Schalt- und 
Steueranlage.

Anforderungen

mindestens 10. Klasse Abschluss , Du bist fl exibel, teamfähig, 
kommunikativ und hast gute Umgangsformen. Du verfügst 
idealerweise über eine Fachoberschulreife oder einen 
Realschulabschluss mit guten Noten.

Ausbildungsort 15378 Herzfelde, Birkenstraße 2

Ausbildungsbeginn August

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis Juli

Bewerbungsart schriftlich oder per E-Mail

Unternehmen Omexom Kraft und Lichtanlagen GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

Omexom Kraft und Lichtanlagen GmbH, Birkenstraße 2, 
15378 Rüdersdorf bei Berlin OT Herzfelde, 033434 40320, 
Enrico Riemer, enrico.riemer@omexom.com, www.omexom.de

Kurzprofi l

Die OMEXOM Kraft- und Lichtanlagen GmbH projektiert und 
fertigt Trafostationen sowie Niederspannungsschaltanlagen 
nach individuellen Wünschen unserer Auftraggebenden. Wir 
arbeiten im Bereich von Infrastrukturmaßnahmen, erneuerbarer 
Energien und Projekten mit Außenbeleuchtung. OMEXOM 
steht für Sicherheit, Nachhaltigkeit und Fortschritt. Daher sind 
wir kontinuierlich auf der Such nach qualifi zierten Fachkräften 
oder nach denen, die es noch werden wollen.

Beschäftigte 50

Ausbildungsplätze 2

Ausbildungs-
vergütung

nach Tarif und zusätzliche Vergütung vom Unternehmen

Perspektive Geplante Übernahme nach der Ausbildung.
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Vermessung und 
Geoinformation

Tel:033 75 211 49  -100   

www.as-vermessung.de

Du arbeitest gern an der frischen Luft? Dann bewirb dich bei uns!

 VERMESSUNGSBÜRO
ÖBVI Andreas Schmidt

Wir bilden aus!

     Vermessung und Gutachten
Öffentlich bestellte Vermessungsingenieure
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Vermessung und Geoinformation

Ausbildungen

Ausbildungsberuf Bauzeichner (Mensch)

Ausbildungsinhalte 3 Jahre Ausbildungsbetrieb und Berufsschule

Anforderungen
gutes räumliches Vorstellungsvermögen, Fleiß und Neugier, 
Sorgfalt

Ausbildungsort 15713 Königs Wusterhausen Ortsteil Niederlehme

Ausbildungsbeginn jeweils zum 01.08. des Ausbildungsjahres

Bewerbungen ab jederzeit

Bewerbungen bis unbegrenzt

Bewerbungsart schriftlich, gerne per E-Mail

Unternehmen Vermessungsbüro Andreas Schmidt

Kontakt für 
Bewerbungen

Vermessungsbüro Andreas Schmidt, Karl-Marx-Straße 167A, 
15713 Königs Wusterhausen Ortsteil Niederlehme, 
03375 21149-100, info@as-vermessung.de, 
https://as-vermessung.de/

Kurzprofi l

Öffentlich bestellte Vermessungsingenieure sind freiberufl iche 
Ingenieure, die vom Land Brandenburg aufgrund ihrer in
Praxis und Prüfungen nachgewiesenen Fachkenntnisse und 
Erfahrungen die Beleihung zur Durchführung hoheitlicher 
Vermessungsarbeiten erhalten haben. Als beliehene Unternehmer 
unterliegen die ÖbVI der Dienstaufsicht des Landes Brandenburg. 
Dieser Tätigkeitsbereich der ÖBVI ist durch Gesetze und 
Rechtsverordnungen des Landes ausführlich geregelt. Die 
wichtigsten, diesen Bereich betreffenden Gesetze versuchen 
wir Ihnen hier aktuell zur Verfügung zu stellen.

Beschäftigte 12

Ausbildungsplätze 1

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Anstellung im Ausbildungsbetrieb

Vermessung und Geoinformation

Ausbildungsberuf Geomatiker (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Erfassen und Beschaffen von Geodaten, Verarbeiten, 
Verwalten und Veranschaulichen von Geodaten, Modellieren 
von Geodaten und Aufbereiten in unterschiedliche Formate 
für verschiedene Medien, Nutzen der Informations- und 
Kommunikationssysteme der Geomatik, ...

Anforderungen

Abitur / Allgemeine Hochschulreife, Fahrerlaubnis B PKW/
Kleinbusse (alt: FS 3), Sicheres Auftreten und gute Umgangs-
formen, Teamfähigkeit, Flexibilität, Lernbereitschaft, Ganzheit-
liches Denken, Motivation / Leistungsbereitschaft

Ausbildungsort Firmenstandorte in Berlin, Eisenhüttenstadt und Hannover

Ausbildungsbeginn 01.08.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart Karriereseite https://karriere.arc-greenlab.de/

Unternehmen ARC-GREENLAB GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

ARC-GREENLAB GmbH, Beeskower Str. 114, 15890 Eisenhütten-
stadt,  https://karriere.arc-greenlab.de/, www.arc-greenlab.de

Kurzprofi l

Die ARC-GREENLAB GmbH ist ein interdisziplinäres Dienst-
leistungs- und Softwareunternehmen mit den Schwerpunkten 
Vermessung, Geoinformationssysteme (GIS), Forst und Umwelt 
sowie Building Information Modelling (BIM). Das Unternehmen 
wurde 1992 gegründet und beschäftigt derzeit ca. 130 Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter an den Standorten Berlin, Hannover 
und Eisenhüttenstadt.

Beschäftigte 130

Ausbildungsplätze 3

Ausbildungs-
vergütung

1. Jahr 895 €, 2. Jahr 1.104 €, 3. Jahr 1.313 €

Perspektive Gute Übernahmechancen
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Vermessung und Geoinformation

Ausbildungen

Ausbildungsberuf Vermessungstechniker (m/w/d)

Ausbildungsinhalte
Ingenieurvermessung, Grundlagenvermessung, Innen- & 
Außendienst

Anforderungen

Abitur / Allgemeine Hochschulreife, Fahrerlaubnis B PKW/
Kleinbusse (alt: FS 3), Sicheres Auftreten und gute Umgangs-
formen, Teamfähigkeit, Flexibilität, Lernbereitschaft, Ganzheit-
liches Denken, Motivation / Leistungsbereitschaft

Ausbildungsort Firmenstandorte in Berlin, Eisenhüttenstadt und Hannover

Ausbildungsbeginn 01.08.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart Karriereseite https://karriere.arc-greenlab.de/

Unternehmen ARC-GREENLAB GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

ARC-GREENLAB GmbH, Beeskower Str. 114, 15890 Eisenhütten-
stadt, https://karriere.arc-greenlab.de/, www.arc-greenlab.de

Kurzprofi l

Die ARC-GREENLAB GmbH ist ein interdisziplinäres Dienst-
leistungs- und Softwareunternehmen mit den Schwerpunkten 
Vermessung, Geoinformationssysteme (GIS), Forst und Umwelt 
sowie Building Information Modelling (BIM). Das Unternehmen 
wurde 1992 gegründet und beschäftigt derzeit ca. 130 Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter an den Standorten Berlin, Hannover 
und Eisenhüttenstadt.

Beschäftigte 130

Ausbildungsplätze 3

Ausbildungs-
vergütung

1. Jahr 895 €, 2. Jahr 1104 €, 3. Jahr 1313 €

Perspektive Gute Übernahmechancen

Vermessung und Geoinformation

Ausbildungsberuf Vermessungstechniker (Mensch)

Ausbildungsinhalte 3 Jahre Ausbildungsbetrieb und Berufsschule

Anforderungen
gutes räumliches Vorstellungsvermögen, Fleiß und Neugier, 
Sorgfalt

Ausbildungsort 15713 Königs Wusterhausen Ortsteil Niederlehme

Ausbildungsbeginn jeweils zum 01.08. des Ausbildungsjahres

Bewerbungen ab jederzeit

Bewerbungen bis unbegrenzt

Bewerbungsart schriftlich, gerne per E-Mail

Unternehmen Vermessungsbüro Andreas Schmidt

Kontakt für 
Bewerbungen

Vermessungsbüro Andreas Schmidt, Karl-Marx-Straße 167A, 
15713 Königs Wusterhausen Ortsteil Niederlehme, 03375 
21149-100, info@as-vermessung.de, https://as-vermessung.de/

Kurzprofi l

Öffentlich bestellte Vermessungsingenieure sind freiberufl iche 
Ingenieure, die vom Land Brandenburg aufgrund ihrer in 
Praxis und Prüfungen nachgewiesenen Fachkenntnisse und 
Erfahrungen die Beleihung zur Durchführung hoheitlicher 
Vermessungsarbeiten erhalten haben. Als beliehene Unternehmer 
unterliegen die ÖbVI der Dienstaufsicht des Landes Brandenburg. 
Dieser Tätigkeitsbereich der ÖBVI ist durch Gesetze und 
Rechtsverordnungen des Landes ausführlich geregelt. Die 
wichtigsten, diesen Bereich betreffenden Gesetze versuchen 
wir Ihnen hier aktuell zur Verfügung zu stellen.

Beschäftigte 12

Ausbildungsplätze 1

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Anstellung im Ausbildungsbetrieb
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Versicherungen  
und Finanz- 

dienstleistung
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Versicherungen und Finanzdienstleistung

Ausbildungen

Ausbildungsberuf Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzanlagen (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

eine abwechslungsreiche Ausbildung/Laufbahnmodelle für die 
Entwicklung zur Spezialistin/zum Spezialisten oder Führungs-
kraft im Vertrieb/die Möglichkeit, zu einem fl exiblen Zeitpunkt, 
während oder nach der Ausbildung, ein Studium zu beginnen 
an dessen Kosten die Debeka sich beteiligt.

Anforderungen
Fachabitur, fachgebundene Hochschulreife oder Abitur/sicheres 
selbstbewusstes und höfl iches Auftreten/Freude am Umgang 
und an der Kommunikation mit Menschen

Ausbildungsort
Königs Wusterhausen, Erkner, Lübben, Frankfurt (Oder), 
Eisenhüttenstadt, Beeskow

Ausbildungsbeginn 01.09.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis 31.08.2025

Bewerbungsart online

Unternehmen DEBEKA Versicherung & Bausparen Verein auf Gegenseitigkeit

Kontakt für 
Bewerbungen

DEBEKA Versicherung & Bausparen Verein auf Gegenseitigkeit, 
Maxim-Gorki-Straße 4, 15711 Königs Wusterhausen, 03375 526110, 
Dipl. Wirtschaftsjurist Marco Sauer, https://debeka.wd3.
myworkdayjobs.com/de-DE/Karriere/jobs/details/Kaufl eute-
fr-Versicherungen-und-Finanzanlagen--Auendienst-_JR554-
1?q=k%C3%B6nigs+wusterhausen, www.debeka.de/karriere

Kurzprofi l

Wir machen mehr als einen Job. Wir sichern die Zukunft von 
mehr als 7 Millionen Menschen in Deutschland – und sorgen 
dafür, dass sie im Notfall schnell wieder ins normale Leben 
zurückfi nden. Jeder von uns ist ein wichtiger Teil einer starken 
Gemeinschaft. Vereint leisten wir einen sinnvollen Beitrag zum 
Gemeinwohl. Darauf sind wir stolz. Seit unserer Gründung im 
Jahr 1905 leben wir das WIR. Unsere Kultur ist geprägt von 
persönlicher Nähe, Zusammenarbeit und gegenseitiger Unter-
stützung. Bei uns ist jeder für den anderen da. Egal ob eine 
Ausbildung oder ein duales Studium – werden auch Sie Teil von 
etwas Großem! Das Füreinander zählt.

Beschäftigte bundesweit über 16.000

Ausbildungsplätze 6

Ausbildungs-
vergütung

1. Ausbildungsjahr 1.170 €; 2. Ausbildungsjahr 1.245 €; 3. Aus-
bildungsjahr 1.330 € (jeweils 14x jährlich, zzgl. monatlich 40 
Euro vermögenswirksame Leistungen; Ausbildungsvergütung 
Stand: 1. September 2023)

Perspektive sehr gute Übernahmechancen

Versicherungen und Finanzdienstleistung
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Wirtschaft
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Wirtschaft

Ausbildungen

Ausbildungsberuf Ausbildungsberufe aus dem Bereich Wirtschaft

Ausbildungsinhalte

Wir eröffnen dir Wege zu einer Vielfalt an Berufen. Weitere 
Informationen erhaltet Ihr unter den folgenden Links: 
1. https://www.mach-es-in-brandenburg.de/
2. https://www.ihk.de/ostbrandenburg/
3. https://www.ihk.de/ostbrandenburg/zielgruppeneinstieg-
azubis-und-ausbilder

Anforderungen
Du erlernst Dinge lieber lieber in der Praxis als nur rein theore-
tisch? Du möchtest schon in der Ausbildung dein eigenes Geld 
verdienen? Dann ist die duale Ausbildung das Richtige!

Ausbildungsort
Die Ausbildungsunternehmen, die wir vertreten, fi ndest Du 
östlich von Berlin, von Eisenhüttenstadt bis Prenzlau.

Ausbildungsbeginn Anfang August oder Anfang September eines jeden Jahres

Bewerbungen ab Je früher desto besser!

Bewerbungen bis Kurz vor dem Start aber die Auswahl ist dann geringer.

Bewerbungsart Telefonisch, per E-Mail oder Video - einfach nachfragen!

Unternehmen IHK Ostbrandenburg

Kontakt für 
Bewerbungen

IHK Ostbrandenburg, Puschkinstraße 12B, 15236 Frankfurt 
(Oder), -, IHK Ostbrandenburg, Puschkinstraße 12 B, 15236 
Frankfurt (Oder), https://www.mach-es-in-brandenburg.de/, 
www.ihk.de/ostbrandenburg

Kurzprofi l

Die Industrie- und Handelskammer (IHK) Ostbrandenburg mit 
Hauptsitz in Frankfurt (Oder) ist mit rund 42.000 Mitglieds-
unternehmen die größte Interessenvertretung der Wirtschaft 
zwischen Schwedt und Eisenhüttenstadt, zwischen Berlin und 
der Oder.

Beschäftigte -

Ausbildungsplätze ca. 1.700 unterschiedliche Ausbildungsplätze in Ostbrandenburg

Ausbildungs-
vergütung

Im Durchschnitt etwa 800 Euro monatlich.

Perspektive Das hängt ganz von Dir ab, aber alles ist möglich!

Wirtschaft
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Duales Studium

w

Die Unitechnik Automatisierungstechnik GmbH ist seit über 30 Jahren ein weltweit agierendes Unternehmen, das 
konsequent am Fortschritt der Meß-, Steuer- und Regel- und Automatisierungstechnik mitarbeitet. Wir verfügen über 
umfassende Erfahrungen und modernstes Know-how in den Technologien Metallurgie, Walzwerkanlagen, Metallbe- und 
verarbeitungsmaschinen, Umwelttechnik, Logistik und Robotik.

    Wir bieten:

• Anspruchsvolle Projekte

• Facettenreiche und spannende 

Aufgaben

• Arbeiten in einem sympathischen 

Team

• Motivierte und erfahrene 

Teamkollegen

• Attraktive Vergütung

• Sonderleistungen / Altersvorsorge

Ausbildung Elektroniker
(für Betriebstechnik)

Duales Studium
(für Elektrotechnik)

Praktika für Schüler & Studenten

                 

        unitechnik.com

Werksstudent / Studienförderung

PLATZ FÜR KLUGE KÖPFE

UNITECHNIK AUTOMATISIERUNGS GMBH
IN EISENHÜTTENSTADT

Unsere aktuellen Stellenausschreibungen findet ihr auf unitechnik.com/karriere
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Duales Studium

Ausbildungsberuf Bachelor of Arts - Bank- und Versicherungswirtschaft (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Sie helfen unseren Kunden im Außendienst aktiv bei der 
Verwirklichung ihrer Wünsche durch die Beratung zu Versicherungs-
fragen, zum Bausparen, zur Vermögensbildung und zu Kapital-
anlagen/Sie analysieren die Wünsche und Bedürfnisse des 
Kunden und reagieren situativ/Sie betreuen einen festen 
Kundenstamm

Anforderungen

Sie haben (bald) ein gutes bis sehr gutes Abitur/Sie überzeugen 
durch Ihre freundliche, zuvorkommende und professionelle 
Art/Ihnen fällt es leicht, Kontakte zu knüpfen und Ihr Netzwerk 
zu pfl egen

Ausbildungsort
Königs Wusterhausen, Erkner, Lübben, Frankfurt (Oder), 
Eisenhüttenstadt

Ausbildungsbeginn 01.09.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis 31.08.2025

Bewerbungsart online

Unternehmen DEBEKA Versicherung & Bausparen Verein auf Gegenseitigkeit

Kontakt für 
Bewerbungen

DEBEKA Versicherung & Bausparen Verein auf Gegenseitigkeit, 
Maxim-Gorki-Straße 4, 15711 Königs Wusterhausen, 
03375 526110, Dipl. Wirtschaftsjurist Marco Sauer, https://de-
beka.wd3.myworkdayjobs.com/de-DE/Karriere/jobs/details/
Ausbildungsbegleitendes-Studium-Bank--und-Versicherungs-
wirtschaft--w-m-d-_JR3935-1?q=k%C3%B6nigs+wusterhausen, 
www.debeka.de/karriere

Kurzprofi l

Wir tun mehr als nur einen Job – wir sichern die Zukunft von 
über 7 Millionen Menschen in Deutschland. Im Notfall helfen 
wir ihnen, schnell ins Leben zurückzufi nden. Seit 1905 leben wir 
das WIR: eine Gemeinschaft, die Nähe, Zusammenarbeit und 
Unterstützung schätzt. Werden Sie Teil von etwas Großem – 
denn das Füreinander zählt!

Beschäftigte bundesweit über 16.000

Ausbildungsplätze 6

Ausbildungs-
vergütung

1. Ausbildungsjahr 1.205 €, 2. Ausbildungsjahr 1.282 €, 
3. Ausbildungsjahr 1.370 € (14 Monatsgehälter; 30 Tage 
Urlaub; 40 € vermögenswirksame Leistungen pro Monat)

Perspektive sehr gut Übernahmechancen

Ausbildungsberuf Bachelor of Arts - Vertrieb (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

3-jähriges Studium; Theorie: Studium an einer Dualen Hoch-
schule/Berufsakademie (Berlin, Gera, Heidenheim, Heilbronn, 
Lörrach o. Mosbach), wo Fächer wie z. B. Logistik, Finanzwe-
sen oder VWL auf dem Plan stehen.; Praxis: im Logistikzent-
rum wo du unser Geschäft von der Pike auf kennenlernst. ...

Anforderungen

Abitur oder Fachhochschulreife (abgeschlossener theoreti-
scher und praktischer Teil) mit guten Noten in Mathe, Deutsch 
und ggf. Wirtschaft; Engagierte Arbeitsweise und Lust auf die 
dynamische Welt des Handels ...

Ausbildungsort Berlin

Ausbildungsbeginn 01.10.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis 21.09.2025

Bewerbungsart online (jobs.lidl.de)

Unternehmen Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG

Kontakt für 
Bewerbungen

Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG, Ahornstr. 6 / GVZ Freienbrink, 
15537 Grünheide (Mark), mehr Infos unter jobs.lidl.de, 
www.lidl.de

Kurzprofi l

Lidl ist eines der führenden Unternehmen im Lebensmittel-
einzelhandel und betreibt weltweit über 12.350 Filialen in derzeit 
32 Ländern. Unseren Kollegen bieten wir zukunftssichere Jobs, 
einzigartige Entwicklungsperspektiven und ein attraktives 
übertarifl iches Gehalt. Zu uns passen Menschen, die Verantwortung 
übernehmen wollen und als überzeugte Teamplayer alles 
daransetzen, voneinander zu lernen und gemeinsam immer 
besser zu werden.

Beschäftigte deutschlandweit  ca. 91.000 Mitarbeiter in ca. 3.200 Filialen

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

1.500 €/Monat im 1. Jahr, 1.600 €/Monat im 2. Jahr, 1.800 €/
Monat im 3. Jahr (bei Vollzeit) sowie Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Perspektive Intensive Karrierebegleitung in Richtung Führungskraft.
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Duales Studium

Ausbildungsberuf
Bachelor of Arts (m/w/d) - Sozialversicherung - 
Unfallversicherung

Ausbildungsinhalte

Zu den Aufgaben der Unfallversicherung gehören neben den 
Versicherungsleistungen auch Prävention u. Rehabilitation. 
Sozialversicherungsfachangestellte tragen wesentlich zum 
Erhalt u. zur Wiedererlangung der Gesundheit der Versicherten 
sowie zu deren fi nanziellen Absicherung bei Arbeitsunfällen bei.

Anforderungen

Abitur, gutes Textverständnis, mathematische Kenntnisse und 
Interesse an Gesetzestexten, Interesse für medizinische und 
rechtliche Zusammenhänge, gute Kommunikationsfähigkeiten, 
Lernbereitschaft und Teamfähigkeit, ...

Ausbildungsort
Unfallkasse Brandenburg, Müllroser Chaussee 75, 15236 
Frankfurt (Oder)

Ausbildungsbeginn 01.08.2026

Bewerbungen ab Sommer 2025

Bewerbungen bis Sommer/Herbst 2025

Bewerbungsart schriftlich oder E-Mail

Unternehmen Unfallkasse Brandenburg

Kontakt für 
Bewerbungen

Unfallkasse Brandenburg, Müllroser Chaussee 75, 
15236 Frankfurt (Oder), 0335 5216-316, Frau Anke Schmidt 
(Ausbildungsleiterin), a.schmidt@ukbb.de, www.ukbb.de

Kurzprofi l

Die Unfallkasse Brandenburg ist der gesetzliche Unfall-
versicherungsträger für beispielsweise Beschäftigte im öffentlichen 
Dienst, Schüler an allgemeinbildenden Schulen, Kinder in 
Kindertageseinrichtungen, Studenten an Hoch- und Fach-
hochschulen und ehrenamtlich Tätige im Land Brandenburg. 
Unser Ziel ist es, Arbeits- und Schulunfälle zu verhindern und 
Menschen nach einem Unfall oder einer Berufskrankheit wieder 
fi t zu machen.

Beschäftigte ca. 140

Ausbildungsplätze 1-2

Ausbildungs-
vergütung

nach TVAöD derzeit monatlich 1.218 € bis 1.314 € Brutto

Perspektive ggf. Übernahme nach der Ausbildung, haushaltsjahrabängig

Ausbildungsberuf Bachelor of Arts/Science - BWL/Tourismus (m/w/d)

Ausbildungsinhalte
Module der allgemeinen BWL (wie Recht und Finanzen), ver-
schiedene Bereiche und Themen der Tourismusbranche (u.a. 
Hotel, Destinationen, Nachhaltigkeit,...)

Anforderungen

Gutes Abitur, Note mind. 2,4 sowie gute Mathematikkenntnisse; 
aufgeschlossene und kommunikative Art, Teamfähigkeit, 
Flexibilität; gute Sprachkenntnisse in Deutsch und Englisch; 
gute Ausdrucksweise in Wort und Schrift

Ausbildungsort
Theorie: Hochschule für Wirtschaft & Recht Berlin, Campus 
Lichtenberg; Praxis: Seenland Oder-Spree e.V., Bad Saarow

Ausbildungsbeginn jeweils 01.10. eines Jahres

Bewerbungen ab -/-

Bewerbungen bis -/-

Bewerbungsart per Email an riegel@seenland-os.de

Unternehmen Seenland Oder-Spree e.V.

Kontakt für 
Bewerbungen

Seenland Oder-Spree e.V., Ulmenstraße 15, 15526 Bad Saarow, 
033631 868103, Katrin Riegel, riegel@seenland-os.de, 
seenland-oderspree.de

Kurzprofi l

Das Seenland Oder-Spree ist  für das Destinationsmanage-
ment der größten und wasserreichsten Reiseregion Branden-
burgs verantwortlich. Zum Seenland gehören die Landkreise 
Oder-Spree und Märkisch-Oderland sowie die kreisfreie Stadt 
Frankfurt (Oder). Nur eine Stunde südöstlich von Berlin entfernt 
warten einmalige Naturschauplätze und einzigartige Flora und 
Fauna. In den sieben ganz unterschiedlichen Erlebnisräumen 
stehen Aktivitäten wie Radfahren, Wandern oder Paddeln im 
Mittelpunkt der zahlreichen Touren- und Ausfl ugstipps. Viele 
Unternehmen aus den Bereichen Hotellerie und Gastronomie 
haben spannende Ausbildungsplätze und Jobs zu bieten. 
Beim Tourismusverband selbst kann man in Kooperation mit 
der Hochschule für Wirtschaft und Recht in Berlin ein Duales 
Studium mit dem Schwerpunkt BWL/Tourismus absolvieren.

Beschäftigte 8

Ausbildungsplätze 1

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Abwechslungsreiche und praxisnahe Ausbildung
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Duales Studium

Ausbildungsberuf
Bachelor of Engineering - Automatisierungstechnik 
(m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Als Student/-in der Automatisierungstechnik beschäftigt du 
dich mit der Entwicklung, Steuerung und Überwachung 
automatisierter Systeme. Du beschäftigst dich mit dem Bau 
und der Programmierung von Maschinen und Anlagen, mit 
dem Ziel, dass diese eigenständig ohne menschliche 
Bedienung funktionieren.

Anforderungen

Bis zum Studienbeginn hast du das (Fach-)Abitur abgeschlossen. 
Gute Kenntnisse und Interesse an den Fächern Mathematik, 
Physik und Informatik. Gute Kenntnisse in Deutsch und 
Englisch. Für ausländische Bewerber: Deutsch Level C1

Ausbildungsort
Praxis: Gigafactory Berlin-Brandenburg - Hochschule: Technische 
Hochschule Wildau

Ausbildungsbeginn 01. September 2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart
https://www.tesla.com/careers/search/job/duales-studium-
automatisierungstechnik-beng-m-w-d-gigafactory-berlin-
brandenburg-232478

Unternehmen Tesla - Gigafactory Berlin-Brandenburg

Kontakt für 
Bewerbungen

Tesla - Gigafactory Berlin-Brandenburg, Tesla Straße 1, 
15537 Grünheide (Mark), ausbildung@tesla.com, 
https://www.tesla.com/

Kurzprofi l

"Die Zukunft ist nachhaltig"
Wir bauen eine Welt, die mit Solarenergie, Batterien und 
Elektrofahrzeugen betrieben wird. Informieren Sie sich über die 
neuesten Umweltauswirkungen unserer Produkte, Mitarbeiter 
und Lieferkette.

Beschäftigte -/-

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

sehr gute Vergütung und attraktives Tesla Aktienpaket

Perspektive Ein verantwortungsvolles Arbeitsverhältnis nach dem Studium.

Ausbildungsberuf Bachelor of Engineering - Bauingenieurwesen (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Straßenbau und -planung, Baukonstruktion, konstruktiver 
Ingenieurbau, Massivbau, Holz- und Stahlbau, Baubetrieb, 
Projektmanagement, Geotechnik und Regenwassermanagement 
sowie methodische, wirtschaftliche und rechtliche Grundlagen 
im Bauingenieurwesen und der Infrastrukturplanung.

Anforderungen
Hochschulzugangsberechtigung mit guten Leistungen im 
mathematisch-naturwissenschaftlichen Bereich

Ausbildungsort
Ausbildungsort: Dienststätte Eberswalde, Frankfurt (O.), 
Kyritz o. Potsdam - Kooperationspartner Fachhochschule Potsdam

Ausbildungsbeginn jährlich 01. Oktober

Bewerbungen ab jährlich 01. August

Bewerbungen bis jährlich 31. Oktober

Bewerbungsart per E-Mail: ls-bewerbungen@ls.brandenburg.de

Unternehmen Landesbetrieb Straßenwesen Brandenburg

Kontakt für 
Bewerbungen

Landesbetrieb Straßenwesen Brandenburg, Lindenallee 51, 
15366 Hoppegarten, ls-bewerbungen@ls.brandenburg.de; 
Ausbildung-LS.de, www.ls.brandenburg.de

Kurzprofi l

Wir planen, bauen und betreiben das Straßennetz im Land 
Brandenburg. Unsere Mitarbeiter:innen sind im Einsatz, um 
mehr als 8300 km Straßennetz und 1.700 km Radwege für alle 
Verkehrsteilnehmer:innen nachhaltig, verkehrssicher und 
umweltfreundlich auszubauen und zu erhalten.

Beschäftigte ca. 1886, davon ca. 120 Auszubildende und Studenten

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

1.550,00 EUR

Perspektive Was wir bieten: einen Arbeitsplatz im öffentlichen Dienst.
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Duales Studium

Ausbildungsberuf Bachelor of Engineering - Elektrotechnik (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Das erwartet dich: elektronische Grundlagen; Automatisie-
rungstechnik; elektrische Energieversorgung; Energiewirtschaft 
und regenerative Systeme; Grundlagen des betrieblichen 
Managements

Anforderungen

Das solltest du mitbringen: sehr gutes bis gutes Abitur 
(Mathematik u. Physik); selbstständige Arbeitsweise und 
Organisationsfähigkeit; Einsatzbereitschaft und Eigeninitiative; 
Kommunikations- und Teamfähigkeit; Mobilität

Ausbildungsort
Theorie: Hochschule für Technik und Wirtschaft; Praxis: 
Fürstenwalde/Spree, Potsdam, Demmin und Brandenburg/Havel

Ausbildungsbeginn September 2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart online

Unternehmen E.DIS Netz GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

E.DIS Netz GmbH, Langewahler Straße 60, 15517 Fürstenwalde/
Spree, 03361 703276, Peter Schwemmer, 
peter.schwemmer@e-dis.de, www.e-dis-netz.de

Kurzprofi l

Als einer der größten regionalen Netzbetreiber in Deutschland
gestalten wir bei E.DIS die Energiewende aktiv mit. Wir sichern 
den zuverlässigen Betrieb der Strom- und Gasnetze in großen 
Teilen von Brandenburg und Mecklenburg-Vorpommern. Mit 
etwa 2.500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern an rund 40 
Standorten sind wir als E.DIS-Gruppe außerdem einer der 
größten Arbeitgeber der Region.
Egal ob Ausbildung oder duales Studium: Bei uns hast du ein 
starkes Netz und die Fäden in der Hand! Wir bieten dir eine 
garantierte Übernahme nach erfolgreichem Abschluss und 
bestmögliche Zukunftsperspektiven. Werde Energieheld*in
von morgen und gestalte mit uns eine nachhaltige Zukunft.
Für die nächsten Generationen und für dich.

Beschäftigte 2.500

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

1.334,00 Euro Ausbildungsvergütung im 1. Jahr

Perspektive Bei erfolgreichem Abschluss Möglichkeit zur Übernahme.

Ausbildungsberuf Bachelor of Engineering - Elektrotechnik (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Als Elektrotechnikstudent/-in beschäftigt du dich mit allen 
Prozessen, die mit Elektrizität zu tun haben. Zu deinen 
Aufgaben gehören die Planung, Entwicklung, Konstruktion 
und Herstellung neuer Geräte, Anlagen und Systeme im 
Bereich der Elektrotechnik und Elektronik.

Anforderungen

Bis zum Studienbeginn hast du das (Fach-)Abitur abgeschlossen. 
Gute Kenntnisse und Interesse an den Fächern Mathematik, 
Physik und Informatik. Gute Kenntnisse in Deutsch und 
Englisch. Für ausländische Bewerber: Deutsch Level C1

Ausbildungsort
Praxis: Gigafactory Berlin-Brandenburg - Hochschule: 
Hochschule für Technik und Wirtschaft Berlin

Ausbildungsbeginn 01. September 2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart
https://www.tesla.com/careers/search/job/duales-studium-
elektrotechnik-beng-m-w-d-gigafactory-berlin-branden-
burg-232459

Unternehmen Tesla - Gigafactory Berlin-Brandenburg

Kontakt für 
Bewerbungen

Tesla - Gigafactory Berlin-Brandenburg, Tesla Straße 1, 15537 
Grünheide (Mark), ausbildung@tesla.com, 
https://www.tesla.com/

Kurzprofi l

"Die Zukunft ist nachhaltig"
Wir bauen eine Welt, die mit Solarenergie, Batterien und 
Elektrofahrzeugen betrieben wird. Informieren Sie sich über die 
neuesten Umweltauswirkungen unserer Produkte, Mitarbeiter 
und Lieferkette.

Beschäftigte -/-

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

sehr gute Vergütung und attraktives Tesla Aktienpaket

Perspektive Ein verantwortungsvolles Arbeitsverhältnis nach dem Studium.
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Duales Studium

Ausbildungsberuf
Bachelor of Engineering - Fachrichtung Elektrotechnik 
(m/w/d)

Ausbildungsinhalte www.ihk-ostbrandenburg.de

Anforderungen
Abitur mit guten Leitungen in Mathematik und Naturwissen-
schaftlichen Fächern

Ausbildungsort Eisenhüttenstadt

Ausbildungsbeginn 01.09.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis 31.08.2025

Bewerbungsart E-Mail, schriftlich per Post

Unternehmen Unitechnik Automatisierungs GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

Unitechnik Automatisierungs GmbH, Seeplanstr.1, 
15890 Eisenhüttenstadt, Frau Katrin Kratzsch, 
Bewerbung-eh@unitechnik.com, www.unitechnik.com

Kurzprofi l

Die Unitechnik Automatisierungs GmbH mit Sitz in Eisenhütten-
stadt ist seit über 30 Jahren Spezialist für Industrieautomation. 
Unsere Leistungen umfassen die Elektrokonstruktion, die 
Softwareerstellung, den Schaltanlagenbau sowie die weltweite 
Montage und Inbetriebnahme. 
Mit fundiertem Technologie-Know-how unterstützen wir mit 
über 100 Mitarbeiter*innen unsere Kunden in der Metallurgie 
bei der effi zienten Automatisierung und Digitalisierung ihrer 
Produktionsprozesse.

Beschäftigte 115

Ausbildungsplätze 3

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive 100% Übernahmechancen;  Möglichkeiten zur Weiterbildung

Ausbildungsberuf
Bachelor of Engineering - Fachrichtung Maschinenbau (FH) 
(m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Der duale Studiengang zum Bachelor of Engineering (Maschinen-
bau) verknüpft die Berufsausbildung zum Industriemechaniker 
mit einem international anerkannten Fachhochschulstudium 
bei einer deutlich verkürzten Gesamtausbildungszeit.

Anforderungen

Fachhochschul- oder Hochschulreife; Abiturdurchschnitt 
mindestens 2,5; Fächer Mathe und Physik im Abitur eingebracht; 
IT-Kenntnisse und sichere Englischkenntnisse - soziale 
Kompetenzen: Teamfähigkeit und Zuverlässigkeit

Ausbildungsort
betrieblich: in der Ausbildungswerkstatt Fürstenwalde - 
schulisch: TH Wildau

Ausbildungsbeginn 01.08.2025 / 01.09.2025 gemäß Ausschreibung

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis Juni 2025

Bewerbungsart online unter www.bav-bund.de oder schriftlich per Post

Unternehmen
Wasserstraßen- und Schifffahrtsamt des Bundes - 
WSA Spree-Havel

Kontakt für 
Bewerbungen

Wasserstraßen- und Schifffahrtsamt des Bundes - WSA Spree-
Havel, Mühlenbrücken 8 b, 15517 Fürstenwalde/Spree, 
030 69532-310, Katrin Hampe, wsa-spree-havel@wsv.bund.de, 
www.wsa-spree-havel.wsv.de

Kurzprofi l

Die WSV ist für den Betrieb, den Erhalt sowie den Aus- und 
Neubau der Bundeswasserstraßen verantwortlich. Dazu zählen 
auch die Unterhaltung von Anlagen wie Schleusen, Wehre, 
Brücken und Hebewerke. Es gehört zu unseren Hauptaufgaben, 
für einen sicheren und reibungslos fl ießenden Schiffsverkehr zu 
sorgen. Und das im Binnen- und Seebereich.

Beschäftigte 720

Ausbildungsplätze laut aktueller Ausschreibung www.bav.bund.de

Ausbildungs-
vergütung

lt. Tarifvertrag (TVAöD)

Perspektive Übernahme nach erfolgreichem Abschluss möglich.
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Duales Studium

Ausbildungsberuf
Bachelor of Engineering - Informations- und 
Elektrotechnik (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Das erwartet dich: elektrotechnische Grundlagen; Automatisie-
rungstechnik; elektrische Energieversorgung; Energiewirtschaft 
und regenerative Systeme; Grundlagen des betrieblichen 
Managements

Anforderungen

Das solltest du mitbringen:
sehr gutes bis gutes Abitur (Mathematik und Physik); 
selbstständige Arbeitsweise und Organisationsfähigkeit; 
Einsatzbereitschaft und Eigeninitiative; Kommunikations- 
und Teamfähigkeit; Mobilität

Ausbildungsort
Theorie: Hochschule Wismar; Praxis: Rostock, Demmin, 
Fürstenwalde/Spree und Potsdam

Ausbildungsbeginn September 2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart online

Unternehmen E.DIS Netz GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

E.DIS Netz GmbH, Langewahler Straße 60, 15517 Fürstenwalde/
Spree, 0381 3822423, Henry Krause, henry.kause@e-dis.de, 
www.e-dis-netz.de

Kurzprofi l

Als einer der größten regionalen Netzbetreiber in Deutschland
gestalten wir bei E.DIS die Energiewende aktiv mit. Wir sichern 
den zuverlässigen Betrieb der Strom- und Gasnetze in großen 
Teilen von Brandenburg und Mecklenburg-Vorpommern. Mit 
etwa 2.500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern an rund 40 Stand-
orten sind wir als E.DIS-Gruppe außerdem einer der größten 
Arbeitgeber der Region.
Egal ob Ausbildung oder duales Studium: Bei uns hast du ein 
starkes Netz und die Fäden in der Hand! Wir bieten dir eine 
garantierte Übernahme nach erfolgreichem Abschluss und 
bestmögliche Zukunftsperspektiven. Werde Energieheld*in von 
morgen und gestalte mit uns eine nachhaltige Zukunft.
Für die nächsten Generationen und für dich.

Beschäftigte 2.500

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

1.334,00 Euro Ausbildungsvergütung im 1. Jahr

Perspektive Bei erfolgreichem Abschluss Möglichkeit zur Übernahme,.

Ausbildungsberuf Bachelor of Engineering - Infrastruktursysteme (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Straßenbau und -planung, Baukonstruktion, konstruktiver 
Ingenieurbau, Massivbau, Holz- und Stahlbau, Baubetrieb, 
Projektmanagement, Geotechnik und Regenwassermanagement 
sowie methodische, wirtschaftliche und rechtliche Grundlagen 
im Bauingenieurwesen und der Infrastrukturplanung.

Anforderungen
Hochschulzugangsberechtigung mit guten Leistungen im 
mathematisch-naturwissenschaftlichen Bereich

Ausbildungsort
Dienststätte Eberswalde, Frankfurt (Oder), Kyritz oder 
Potsdam - Kooperationspartner Fachhochschule Potsdam

Ausbildungsbeginn jährlich 01. Oktober

Bewerbungen ab jährlich 01. August

Bewerbungen bis jährlich 31. Oktober

Bewerbungsart per E-Mail: ls-bewerbungen@ls.brandenburg.de

Unternehmen Landesbetrieb Straßenwesen Brandenburg

Kontakt für 
Bewerbungen

Landesbetrieb Straßenwesen Brandenburg, Lindenallee 51, 
15366 Hoppegarten, ls-bewerbungen@ls.brandenburg.de; 
Ausbildung-LS.de, www.ls.brandenburg.de

Kurzprofi l

Wir planen, bauen und betreiben das Straßennetz im Land 
Brandenburg. Unsere Mitarbeiter:innen sind im Einsatz, um 
mehr als 8300 km Straßennetz und 1.700 km Radwege für alle 
Verkehrsteilnehmer:innen nachhaltig, verkehrssicher und 
umweltfreundlich auszubauen und zu erhalten.

Beschäftigte ca. 1886, davon ca. 120 Auszubildende und Studenten

Ausbildungsplätze 14

Ausbildungs-
vergütung

1.550,00 €

Perspektive Was wir bieten: einen Arbeitsplatz im öffentlichen Dienst.
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Duales Studium

Ausbildungsberuf
Bachelor of Engineering - Ingenieurwissenschaften 
(m/w/d)

Ausbildungsinhalte
Das erwartet dich:
Ingenieurwissenschaftliche Grundlagen; regenerative 
Energiesysteme; Informations-/Übertragungstechnik

Anforderungen

Das solltest du mitbringen: sehr gutes bis gutes Abitur; 
Interesse für die Bereiche Mathematik und Physik; selbstständige 
Arbeitsweise und Organisationsfähigkeit; Kommunikations- 
und Teamfähigkeit; Mobilität

Ausbildungsort
Theorie: Technische Hochschule Brandenburg; Praxis: Bran-
denburg/Havel, Potsdam, Fürstenwalde/Spree und Regional-
standorte

Ausbildungsbeginn September 2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart online

Unternehmen E.DIS Netz GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

E.DIS Netz GmbH, Langewahler Straße 60, 15517 Fürstenwalde/
Spree, 03361 703276, Peter Schwemmer, 
peter.schwemmer@e-dis.de, www.e-dis-netz.de

Kurzprofi l

Als einer der größten regionalen Netzbetreiber in Deutschland
gestalten wir bei E.DIS die Energiewende aktiv mit. Wir sichern 
den zuverlässigen Betrieb der Strom- und Gasnetze in großen 
Teilen von Brandenburg und Mecklenburg-Vorpommern. Mit 
etwa 2.500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern an rund 40 Stand-
orten sind wir als E.DIS-Gruppe außerdem einer der größten 
Arbeitgeber der Region.
Egal ob Ausbildung oder duales Studium: Bei uns hast du ein 
starkes Netz und die Fäden in der Hand! Wir bieten dir eine 
garantierte Übernahme nach erfolgreichem Abschluss und 
bestmögliche Zukunftsperspektiven. Werde Energieheld*in von 
morgen und gestalte mit uns eine nachhaltige Zukunft.
Für die nächsten Generationen und für dich.

Beschäftigte 2.500

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

1.334,00 Euro Ausbildungsvergütung im 1. Jahr

Perspektive Bei erfolgreichem Abschluss Möglichkeit zur Übernahme.

Ausbildungsberuf Bachelor of Engineering - Maschinenbau (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Bei uns erwarten dich spannende Einblicke in die Welt der 
Schneidwerkzeuge u. moderne Fertigungstechnologien.
Egal,ob du dich für technische o.kaufmännische Bereiche 
interessierst–bei Astor Schneidwerkzeuge erhältst du eine 
fundierte Ausbildung,die dich optimal auf deine berufl iche 
Zukunft vorbereitet

Anforderungen

Du bist ein Mensch, der gerne über den Tellerrand hinaus-
schaut, mitdenkt und Herausforderungen anpackt? Wir bei 
Astor Schneidwerkzeuge suchen keine Zahlen, sondern dich – 
als Persönlichkeit mit Herz, Verstand und Engagement!

Ausbildungsort Lebbiner Str. 18, 15859 Storkow

Ausbildungsbeginn 09/2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis 09/2025

Bewerbungsart per E-Mail/Telefon/Post oder persönlich.

Unternehmen ASTOR Schneidwerkzeuge GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

ASTOR Schneidwerkzeuge GmbH, Lebbiner Straße 18, 15859 
Storkow (Mark), 033678 64923, bewerbung@astorblades.com, 
www.astorblades.de

Kurzprofi l

Astor Schneidwerkzeuge ist ein führender Anbieter von hoch-
präzisen Werkzeuglösungen für die metallverarbeitende Industrie. 
Mit unserem umfassenden Produktportfolio, das von Fräs- und 
Drehwerkzeugen bis hin zu Sonderlösungen reicht, setzen wir 
seit Jahren auf Qualität, Innovation und Kundenzufriedenheit. 
Unsere moderne Fertigung und das engagierte Team machen 
uns zu einem verlässlichen Partner für Unternehmen weltweit. 
Werden Sie Teil eines dynamischen Unternehmens, das die 
Zukunft der Schneidtechnologie gestaltet!

Beschäftigte 65

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

850,00 € - 1.000,00 €

Perspektive Option auf Übernahme nach erfolgreichem Studium.
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Duales Studium

Ausbildungsberuf
Bachelor of Engineering - Technisches Facility Manage-
ment (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Als Student/-in im Bereich Technisches Facility Management 
beschäftigst du dich mit dem nachhaltigen Bauen und Betreiben 
von Immobilien bzw. Einrichtungen. Im technischen Teil 
deines Studiums werden mathematisch-naturwissenschaftliche 
Grundlagen behandelt sowie Themen wie Bautechnik, usw.

Anforderungen

Bis zum Studienbeginn hast du das (Fach-)Abitur abgeschlossen. 
Gute Kenntnisse und Interesse an den Fächern Mathematik 
und Physik. Gute Kenntnisse in Deutsch und Englisch. Für 
ausländische Bewerber: Deutsch Level C1.

Ausbildungsort
Praxis: Gigafactory Berlin-Brandenburg - Hochschule: 
Hochschule für Wirtschaft und Recht Berlin

Ausbildungsbeginn 01. September 2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart
https://www.tesla.com/careers/search/job/duales-studium-
technisches-facility-management-beng-m-w-d-gigafactory-
berlin-brandenburg-232485

Unternehmen Tesla - Gigafactory Berlin-Brandenburg

Kontakt für 
Bewerbungen

Tesla - Gigafactory Berlin-Brandenburg, Tesla Straße 1, 15537 
Grünheide (Mark), ausbildung@tesla.com, https://www.tesla.com/

Kurzprofi l

"Die Zukunft ist nachhaltig"
Wir bauen eine Welt, die mit Solarenergie, Batterien und 
Elektrofahrzeugen betrieben wird. Informieren Sie sich über die 
neuesten Umweltauswirkungen unserer Produkte, Mitarbeiter 
und Lieferkette.

Beschäftigte -/-

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

sehr gute Vergütung und attraktives Tesla Aktienpaket

Perspektive Ein verantwortungsvolles Arbeitsverhältnis nach dem Studium.

Ausbildungsberuf Bachelor of Engineering - Wirtschaftsingenieurwesen (m/w/d)

Ausbildungsinhalte
Das erwartet dich: Unternehmensorganisation; elektrotechnische 
Grundlagen; regenerative Energiesysteme; Informations-/ 
Übertragungstechnik

Anforderungen

Das solltest du mitbringen: sehr gutes bis gutes Abitur; 
analytisches u. fachübergreifendes Denken;  selbstständige 
Arbeitsweise und Organisationsfähigkeit; Kommunikations- u. 
Teamfähigkeit; Einsatzbereitschaft u. Eigeninitiative

Ausbildungsort
Theorie: Technische Hochschule Brandenburg; Praxis: 
Fürstenwalde/Spree, Potsdam, Demmin und regionale Standorte

Ausbildungsbeginn September 2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart online

Unternehmen E.DIS Netz GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

E.DIS Netz GmbH, Langewahler Straße 60, 15517 Fürstenwalde/
Spree, 03381 61907440, Doreen Stiefel, doreen.stiefel@e-dis.de, 
www.e-dis-netz.de

Kurzprofi l

Als einer der größten regionalen Netzbetreiber in Deutschland
gestalten wir bei E.DIS die Energiewende aktiv mit. Wir sichern 
den zuverlässigen Betrieb der Strom- und Gasnetze in großen 
Teilen von Brandenburg und Mecklenburg-Vorpommern. Mit 
etwa 2.500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern an rund 40 Stand-
orten sind wir als E.DIS-Gruppe außerdem einer der größten 
Arbeitgeber der Region.
Egal ob Ausbildung oder duales Studium: Bei uns hast du ein 
starkes Netz und die Fäden in der Hand! Wir bieten dir eine 
garantierte Übernahme nach erfolgreichem Abschluss und 
bestmögliche Zukunftsperspektiven. Werde Energieheld*in von 
morgen und gestalte mit uns eine nachhaltige Zukunft.
Für die nächsten Generationen und für dich.

Beschäftigte 2.500

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

1.334,00 Euro Ausbildungsvergütung im 1. Jahr

Perspektive Bei erfolgreichem Abschluss Möglichkeit zur Übernahme.
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Duales Studium

Ausbildungsberuf Bachelor of Engineering / Bachelor of Science (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

theoretische und praktische Anteile; Neben dem technischen 
Studium an einer öffentlichen Kooperationshochschule oder 
der Universität der Bundeswehr in München durchlaufen Sie 
eine qualifi zierende Laufbahnausbildung in der Bundeswehr-
verwaltung. ..,.

Anforderungen

Fachhochschulreife; Sie besitzen d. deutsche Staatsbürgerschaft. 
Sie stimmen zu, nach Abschluss des Studiums u. Bestehen d. 
Laufbahnprüfung mindestens 5 Jahre als Beamter (m/w/d) d. 
gehobenen technischen Dienstes tätig zu sein.

Ausbildungsort Bundesweit

Ausbildungsbeginn Quartalsweise

Bewerbungen ab Eine Bewerbung ist zu jeder Zeit möglich.

Bewerbungen bis -/-

Bewerbungsart Onlinebewerbung

Unternehmen Bundeswehr

Kontakt für 
Bewerbungen

Bundeswehr, Stendaler Straße 27, 15234 Frankfurt (Oder), 
0335 40143-247, Karriereberatungsbüro der Bundeswehr 
Frankfurt (Oder), Stendaler Straße 27, 15234 Frankfurt (Oder), 
karrbbfrankfurtoder@bundeswehr.org, 
www.bundeswehrkarriere.de

Kurzprofi l

Die Bundeswehr ist eine ganz besondere Großorganisation. 
Mehr als 260.000 Menschen – Frauen und Männer in Uniform 
und in Zivil – gehören ihr an. Gemeinsam erfüllen sie im In- und 
Ausland oftmals gefährliche Aufgaben. Das tun sie stets im 
Auftrag der Politik. Alle Angehörigen der Bundeswehr bekennen 
deshalb selbstbewusst: „Wir. Dienen. Deutschland.“

Beschäftigte 260.000

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive -/-

Ausbildungsberuf Bachelor of Laws - Public Administration (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

3-jähriges Studium; qualifi zierende Laufbahnausbildung in d. 
Bundeswehrverwaltung - Studiengang „Public Administration“ 
an d. Hochschule d. Bundes für öffentliche Verwaltung in 
Mannheim. Nach erfolgreichem Studienabschluss erhalten Sie 
d. akademischen Grad „Bachelor of Laws (LL.B.) ...

Anforderungen

Fachhochschulreife; Sie besitzen die deutsche Staatsbürger-
schaft. Als Beamter (m/w/d) sind Sie grundsätzlich bereit, sich 
bundesweit versetzen zu lassen. Die Teilnahme an Auslands-
einsätzen der Bundeswehr ist möglich.

Ausbildungsort Bundesweit

Ausbildungsbeginn Quartalsweise

Bewerbungen ab Eine Bewerbung ist zu jeder Zeit möglich.

Bewerbungen bis -/-

Bewerbungsart Onlinebewerbung

Unternehmen Bundeswehr

Kontakt für 
Bewerbungen

Bundeswehr, Stendaler Straße 27, 15234 Frankfurt (Oder), 
0335 40143-247, Karriereberatungsbüro der Bundeswehr 
Frankfurt (Oder), Stendaler Straße 27, 15234 Frankfurt (Oder), 
karrbbfrankfurtoder@bundeswehr.org, 
www.bundeswehrkarriere.de

Kurzprofi l

Die Bundeswehr ist eine ganz besondere Großorganisation. 
Mehr als 260.000 Menschen – Frauen und Männer in Uniform 
und in Zivil – gehören ihr an. Gemeinsam erfüllen sie im In- und 
Ausland oftmals gefährliche Aufgaben. Das tun sie stets im 
Auftrag der Politik. Alle Angehörigen der Bundeswehr bekennen 
deshalb selbstbewusst: „Wir. Dienen. Deutschland.“

Beschäftigte 260.000

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive -/-
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Duales Studium

Ausbildungsberuf Bachelor of Laws (LL.B.) (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

3-jähriges Studium mit Fachstudien u. berufspraktischen 
Anteilen an d. Helmut-Schmidt-Universität/Universität der 
Bundeswehr Hamburg; Die Theoriemodule sind aufgeteilt in 
Basis-,Pfl icht- u. Wahlpfl ichtanteil. Sie lernen in d. Praxismodulen 
d. verschiedenen Bereiche d. Bundeswehrverwaltung kennen.

Anforderungen

allgemeine Hochschulreife (Abitur); Sie besitzen d. deutsche 
Staatsbürgerschaft. Als Beamter (m/w/d) sind Sie grundsätzlich 
bereit, sich bundesweit versetzen zu lassen. Die Teilnahme an 
Auslandseinsätzen der Bundeswehr ist möglich

Ausbildungsort Bundesweit

Ausbildungsbeginn Quartalsweise

Bewerbungen ab Eine Bewerbung ist zu jeder Zeit möglich.

Bewerbungen bis -/-

Bewerbungsart Onlinebewerbung

Unternehmen Bundeswehr

Kontakt für 
Bewerbungen

Bundeswehr, Stendaler Straße 27, 15234 Frankfurt (Oder), 
0335 40143-247, Karriereberatungsbüro der Bundeswehr 
Frankfurt (Oder), Stendaler Straße 27, 15234 Frankfurt (Oder), 
karrbbfrankfurtoder@bundeswehr.org, 
www.bundeswehrkarriere.de

Kurzprofi l

Die Bundeswehr ist eine ganz besondere Großorganisation. 
Mehr als 260.000 Menschen – Frauen und Männer in Uniform 
und in Zivil – gehören ihr an. Gemeinsam erfüllen sie im In- und 
Ausland oftmals gefährliche Aufgaben. Das tun sie stets im 
Auftrag der Politik. Alle Angehörigen der Bundeswehr bekennen 
deshalb selbstbewusst: „Wir. Dienen. Deutschland.“

Beschäftigte 260.000

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive -/-

Ausbildungsberuf Bachelor of Laws (m/w/d)

Ausbildungsinhalte Sozialversicherungsrecht

Anforderungen
Abitur, Fachhochschulreife oder einen vergleichbaren
Bildungsabschluss

Ausbildungsort Frankfurt (Oder) oder Berlin

Ausbildungsbeginn 01.09.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis 15.03.2025

Bewerbungsart digital auf sicheresache.de

Unternehmen Deutsche Rentenversicherung Berlin-Brandenburg

Kontakt für 
Bewerbungen

Deutsche Rentenversicherung Berlin-Brandenburg, 
Bertha-von-Suttner-Str.1, 15528 Frankfurt (Oder), 
0335 551–1239; 0335 551–1219, für Frankfurt (Oder): 
Frau Linda Neumann; für Berlin: Frau Anikó Jelinek, 
bewerbungnwk@drv-berlin-brandenburg.de, 
www.deutsche-rentenversicherung-berlin-brandenburg.de, 
www.sicheresache.de

Kurzprofi l

Die Deutsche Rentenversicherung ist Europas größter gesetzlicher 
Rentenversicherer, und wir sind hier, um deinen Lebensweg in 
Berlin und Brandenburg zu begleiten. Über zwei Millionen 
Menschen vertrauen darauf, dass wir im Alter ihre monatlichen 
Rentenzahlungen sicherstellen, und fast 800.000 Rentnerinnen 
und Rentner erhalten regelmäßig diese Unterstützung. Wir 
bieten Leistungen zur medizinischen Rehabilitation und zur 
Teilhabe am Arbeitsleben an, um jährlich rund 44.000 Menschen 
dabei zu helfen, wieder ins Berufsleben einzusteigen oder in 
einen neuen Job zu wechseln. Mit Angeboten zur Kinder-Reha 
sind wir außerdem bereits für die Jüngsten in unserer Gesellschaft 
da, um ihnen einen gesunden Weg ins Leben und später in den 
Berufseinstieg zu ebnen. Unsere attraktiven Präventionsprogramme 
unterstützen außerdem unsere Versicherten, dauerhaft gesund 
und leistungsfähig zu bleiben.

Beschäftigte 2000

Ausbildungsplätze 65

Ausbildungs-
vergütung

1.476,00 € Studium

Perspektive nach abgeschlossenem Studium gute Übernahmechancen
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Duales Studium

Ausbildungsberuf Bachelor of Science - Bauingenieurwesen (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Straßenbau und -planung, Baukonstruktion, konstruktiver 
Ingenieurbau, Massivbau, Holz- und Stahlbau, Baubetrieb, 
Projektmanagement, Geotechnik und Regenwassermanagement 
sowie methodische, wirtschaftliche und rechtliche Grundlagen 
im Bauingenieurwesen und der Infrastrukturplanung.

Anforderungen
Hochschulzugangsberechtigung mit guten Leistungen im 
mathematisch-naturwissenschaftlichen Bereich

Ausbildungsort
Dienststätte Cottbus - Kooperationspartner Brandenburgische 
Technische Universität Cottbus-Senftenberg

Ausbildungsbeginn jährlich 01. Oktober

Bewerbungen ab jährlich 01. August

Bewerbungen bis jährlich 31. Oktober

Bewerbungsart per E-Mail: ls-bewerbungen@ls.brandenburg.de

Unternehmen Landesbetrieb Straßenwesen Brandenburg

Kontakt für 
Bewerbungen

Landesbetrieb Straßenwesen Brandenburg, Lindenallee 51, 
15366 Hoppegarten, ls-bewerbungen@ls.brandenburg.de; 
Ausbildung-LS.de, www.ls.brandenburg.de

Kurzprofi l

Wir planen, bauen und betreiben das Straßennetz im Land 
Brandenburg. Unsere Mitarbeiter:innen sind im Einsatz, um 
mehr als 8300 km Straßennetz und 1.700 km Radwege für alle 
Verkehrsteilnehmer:innen nachhaltig, verkehrssicher und 
umweltfreundlich auszubauen und zu erhalten.

Beschäftigte ca. 1886, davon ca. 120 Auszubildende und Studenten

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

1.550,00 €

Perspektive Was wir bieten: einen Arbeitsplatz im öffentlichen Dienst.

Ausbildungsberuf Bachelor of Science - Betriebswirtschaftslehre (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Das erwartet dich: Personal und Organisation; Finanz- und 
Rechnungswesen, Controlling; Produktion und Material-
wirtschaft; Wirtschaftsinformatik; Planung und Steuerung 
innerbetrieblicher Abläufe

Anforderungen

Das solltest du mitbringen: sehr gutes bis gutes Abitur; 
selbstständige Arbeitsweise und Organisationsfähigkeit; 
Einsatzbereitschaft und Eigeninitiative; Kommunikations- 
und Teamfähigkeit; Mobilität

Ausbildungsort
Theorie: Technische Hochschule Brandenburg; Praxis: 
Fürstenwalde/Spree, Potsdam, Demmin und regionale Standorte

Ausbildungsbeginn September 2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart online

Unternehmen E.DIS Netz GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

E.DIS Netz GmbH, Langewahler Straße 60, 15517 Fürstenwalde/
Spree, 03381 61907440, Doreen Stiefel, doreen.stiefel@e-dis.de, 
www.e-dis-netz.de

Kurzprofi l

Als einer der größten regionalen Netzbetreiber in Deutschland
gestalten wir bei E.DIS die Energiewende aktiv mit. Wir sichern 
den zuverlässigen Betrieb der Strom- und Gasnetze in großen 
Teilen von Brandenburg und Mecklenburg-Vorpommern. Mit 
etwa 2.500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern an rund 40 Stand-
orten sind wir als E.DIS-Gruppe außerdem einer der größten 
Arbeitgeber der Region.
Egal ob Ausbildung oder duales Studium: Bei uns hast du ein 
starkes Netz und die Fäden in der Hand! Wir bieten dir eine 
garantierte Übernahme nach erfolgreichem Abschluss und 
bestmögliche Zukunftsperspektiven. Werde Energieheld*in von 
morgen und gestalte mit uns eine nachhaltige Zukunft.
Für die nächsten Generationen und für dich.

Beschäftigte 2.500

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

1.334,00 Euro Ausbildungsvergütung im 1. Jahr

Perspektive Bei erfolgreichem Abschluss Möglichkeit zur Übernahme.
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Duales Studium

Ausbildungsberuf Bachelor of Science - Maschinenbau (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Als Maschinenbaustudent oder-studentin beschäftigst du 
dich mit verschiedenen mechanischen, mechatronischen und 
elektronischen Geräten sowie komplexen Produktionsanlagen. 
Du bringst deine Ideen in allen Phasen ein, von der Idee über 
Design und Konstruktion bis hin zur Optimierung technischer 
Anlagen

Anforderungen

Bis zum Studienbeginn hast du das (Fach-)Abitur abgeschlossen. 
Gute bis sehr gute Kenntnisse/Interesse an den Fächern 
Mathematik, Physik (Informatik). Gute Kenntnisse in Deutsch/
Englisch. Für ausländische Bewerber:Deutsch Level C1

Ausbildungsort
Praxis: Gigafactory Berlin-Brandenburg - Hochschule: 
Hochschule für Technik und Wirtschaft Berlin

Ausbildungsbeginn 01. September 2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart
https://www.tesla.com/careers/search/job/duales-studi-
um-maschinenbau-bsc-m-w-d-gigafactory-berlin-branden-
burg-232487

Unternehmen Tesla - Gigafactory Berlin-Brandenburg

Kontakt für 
Bewerbungen

Tesla - Gigafactory Berlin-Brandenburg, Tesla Straße 1, 
15537 Grünheide (Mark), ausbildung@tesla.com, 
https://www.tesla.com/

Kurzprofi l

"Die Zukunft ist nachhaltig" Wir bauen eine Welt, die mit 
Solarenergie, Batterien und Elektrofahrzeugen betrieben wird. 
Informieren Sie sich über die neuesten Umweltauswirkungen 
unserer Produkte, Mitarbeiter und Lieferkette.

Beschäftigte -/-

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

sehr gute Vergütung und attraktives Tesla Aktienpaket

Perspektive Ein verantwortungsvolles Arbeitsverhältnis nach dem Studium.

Ausbildungsberuf Bachelor of Science - Sicherheitstechnik (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

3,5 Jahre;  qualifi zierende Laufbahnausbildung mit Studium 
„Sicherheitstechnik“ an d. Bergischen Universität Wuppertal. 
Sie durchlaufen diverse Praktika an den Bundeswehrfeuerwachen 
auf Flugplätzen, Truppenübungsplätzen und Untertageanlagen. ...

Anforderungen

allgemeine Hochschulreife ODER eine fachgebundene 
Hochschulreife mit der Ausbildungsrichtung Technik ODER 
Hochschulzugangsberechtigung für berufl ich Qualifi zierte ... 
Sie besitzen die deutsche Staatsbürgerschaft.

Ausbildungsort Bundesweit

Ausbildungsbeginn Quartalsweise

Bewerbungen ab Eine Bewerbung ist zu jeder Zeit möglich.

Bewerbungen bis -/-

Bewerbungsart Onlinebewerbung

Unternehmen Bundeswehr

Kontakt für 
Bewerbungen

Bundeswehr, Stendaler Straße 27, 15234 Frankfurt (Oder), 
0335 40143-247, Karriereberatungsbüro der Bundeswehr 
Frankfurt (Oder), Stendaler Straße 27, 15234 Frankfurt (Oder), 
karrbbfrankfurtoder@bundeswehr.org, 
www.bundeswehrkarriere.de

Kurzprofi l

Die Bundeswehr ist eine ganz besondere Großorganisation. 
Mehr als 260.000 Menschen – Frauen und Männer in Uniform 
und in Zivil – gehören ihr an. Gemeinsam erfüllen sie im In- und 
Ausland oftmals gefährliche Aufgaben. Das tun sie stets im 
Auftrag der Politik. Alle Angehörigen der Bundeswehr bekennen 
deshalb selbstbewusst: „Wir. Dienen. Deutschland.“

Beschäftigte 260.000

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive -/-
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Duales Studium

Ausbildungsberuf
Bachelor of Science - Wirtschafts in ge nieurwesen/Bau 
(m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Straßenbau und -planung, Baukonstruktion, konstruktiver 
Ingenieurbau, Massivbau, Holz- und Stahlbau, Baubetrieb, 
Projektmanagement, Geotechnik und Regenwassermanagement 
sowie methodische, wirtschaftliche und rechtliche Grundlagen 
im Bauingenieurwesen und der Infrastrukturplanung.

Anforderungen
Hochschulzugangsberechtigung mit guten Leistungen im 
mathematisch-naturwissenschaftlichen Bereich

Ausbildungsort
Dienststätte Cottbus - Kooperationspartner Brandenburgische 
Technische Universität Cottbus-Senftenberg

Ausbildungsbeginn jährlich 01. Oktober

Bewerbungen ab jährlich 01. August

Bewerbungen bis jährlich 31. Oktober

Bewerbungsart per E-Mail: LS-Bewerbungen@LS.Brandenburg.de

Unternehmen Landesbetrieb Straßenwesen Brandenburg

Kontakt für 
Bewerbungen

Landesbetrieb Straßenwesen Brandenburg, Lindenallee 51, 
15366 Hoppegarten, LS-Bewerbungen@LS.Brandenburg.de; 
Ausbildung-LS.de, www.ls.brandenburg.de

Kurzprofi l

Wir planen, bauen und betreiben das Straßennetz im Land 
Brandenburg. Unsere Mitarbeiter:innen sind im Einsatz, um 
mehr als 8300 km Straßennetz und 1.700 km Radwege für alle 
Verkehrsteilnehmer:innen nachhaltig, verkehrssicher und 
umweltfreundlich auszubauen und zu erhalten.

Beschäftigte ca. 1886, davon ca. 120 Auszubildende und Studenten

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

1.550,00 €

Perspektive Was wir bieten: einen Arbeitsplatz im öffentlichen Dienst.

Ausbildungsberuf Bachelor of Science - Wirtschaftsinformatik (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Das erwartet dich: Personal und Organisation; Finanz- und 
Rechnungswesen, Controlling; Produktion und Materialwirtschaft; 
Wirtschaftsinformatik; Planung und Steuerung innerbetrieblicher 
Abläufe

Anforderungen

Das solltest du mitbringen: sehr gutes bis gutes Abitur; 
selbstständige Arbeitsweise und Organisationsfähigkeit; 
Einsatzbereitschaft und Eigeninitiative; Kommunikations- 
und Teamfähigkeit; Mobilität

Ausbildungsort
Theorie: Technische Hochschule Brandenburg; Praxis: 
Fürstenwalde/Spree, Potsdam und Demmin

Ausbildungsbeginn September 2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart online

Unternehmen E.DIS Netz GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

E.DIS Netz GmbH, Langewahler Straße 60, 15517 Fürstenwalde/
Spree, 03361 702643, Sandra Buchmann, 
sandra.buchmann@e-dis.de, www.e-dis-netz.de

Kurzprofi l

Als einer der größten regionalen Netzbetreiber in Deutschland
gestalten wir bei E.DIS die Energiewende aktiv mit. Wir sichern 
den zuverlässigen Betrieb der Strom- und Gasnetze in großen 
Teilen von Brandenburg und Mecklenburg-Vorpommern. Mit 
etwa 2.500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern an rund 40 Stand-
orten sind wir als E.DIS-Gruppe außerdem einer der größten 
Arbeitgeber der Region.
Egal ob Ausbildung oder duales Studium: Bei uns hast du ein 
starkes Netz und die Fäden in der Hand! Wir bieten dir eine 
garantierte Übernahme nach erfolgreichem Abschluss und 
bestmögliche Zukunftsperspektiven. Werde Energieheld*in von 
morgen und gestalte mit uns eine nachhaltige Zukunft.
Für die nächsten Generationen und für dich.

Beschäftigte 2.500

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

1.334,00 Euro Ausbildungsvergütung im 1. Jahr

Perspektive Bei erfolgreichem Abschluss Möglichkeit zur Übernahme.
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Duales Studium

Ausbildungsberuf Diplom-Finanzwirt (FH) (m/w/d) - gehobener Dienst

Ausbildungsinhalte
3-jähriges duales Studium; teiljuristisches Studium - Einkommen-
steuerrecht, Umsatzsteuerrecht, Verfahrensrecht, Buchführung 
und Bilanz, Gesellschaftsrecht, Privatrecht, Öffentliches Recht

Anforderungen (Fach-)Abitur

Ausbildungsort
Theorie: Fachhochschule für Finanzen in Königs Wusterhausen; 
Praxis: Finanzämter des Landes Brandenburg

Ausbildungsbeginn 01.09.2025

Bewerbungen ab 01.07.2025

Bewerbungen bis 31.12.2025

Bewerbungsart online über www.steuer-deine-zukunft.de

Unternehmen
Finanzverwaltung des Landes Brandenburg / Finanzamt 
Frankfurt (Oder)

Kontakt für 
Bewerbungen

Finanzverwaltung des Landes Brandenburg / Finanzamt 
Frankfurt (Oder), Müllroser Chaussee 53, 15236 Frankfurt (Oder), 
ausbildung@fhf.brandenburg.de, 
www.fi nanzamt.brandenburg.de

Kurzprofi l
Steuer deine Zukunft - Soziale Verantwortung, sicherer Job, 
spannende Einsatzgebiete

Beschäftigte ca. 350

Ausbildungsplätze 14

Ausbildungs-
vergütung

ca. 1.500 € brutto

Perspektive Beamter/Beamtin auf Lebenszeit

Ausbildungsberuf Dualer Student (m/w/d) - BWL - Schwerpunkt Steuerrecht

Ausbildungsinhalte

Du unterstützt bei steuerlichen Fragestellungen in verschiedenen 
Geschäftsbereichen/Du arbeitest an der Erstellung von 
Steuererklärungen und Jahresabschlüssen/Du führst steuerliche 
Analysen und Prüfungen durch/Du wirkst bei der Umsetzung 
von steuerlichen Optimierungsmaßnahmen mit

Anforderungen

allg. Hochschulreife oder Fachhochschulreife-Durchschnitt 2,0/
Interesse an betriebswirtschaftlichen u. steuerlichen Themen/
Interesse an Themen im Bereich Wirtschaft und Recht/Eine 
Affi nität für Zahlen und analytisches Denkvermögen

Ausbildungsort Frankfurt (Oder)

Ausbildungsbeginn 01.08.2025

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis 4 Wochen vor Ausbildungsbeginn

Bewerbungsart -/-

Unternehmen
ETL Freund & Partner GmbH Steuerberatungsgesellschaft 
& Co. Frankfurt (Oder) KG

Kontakt für 
Bewerbungen

ETL Freund & Partner GmbH Steuerberatungsgesellschaft & Co. 
Frankfurt (Oder) KG, Franz-Mehring-Straße 23a, 
15230 Frankfurt (Oder), 0335 564980, Ivonne Lehmann, 
fp-frankfurtoder@etl.de; Instagram: etl.steuerberatung.ffo, 
www.fp-frankfurtoder.de

Kurzprofi l

Du suchst einen Ausbildungsberuf, mit dem Du durchstarten 
kannst? Steige mit einer Ausbildung zum Steuerfachangestell-
ten (m/w/d) in die kaufmännische Champions League auf und 
werde dabei zum Experten auf einem gefragten Nischengebiet. 
Du wickelst viele Prozesse digital ab und bist häufi g in Kontakt 
mit Deinen Kollegen, unseren Mandanten und anderen Part-
nern. Die ETL-Gruppe bietet Dir als deutschlandweiter Markt-
führer im Bereich Steuerberatung die besten Chancen auf einen 
sicheren und zukunftsorientierten Arbeitsplatz. Als ETL-Gruppe 
mit über 950 Kanzleien beraten und betreuen unsere 13.000 
Mitarbeitenden Mandanten aus allen Branchen.

Beschäftigte -

Ausbildungsplätze 1 pro Jahr

Ausbildungs-
vergütung

-/-

Perspektive -/-
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Duales Studium

Ausbildungsberuf Duales Studium - Arbeitsmarktmanagement (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Das dreijährige Studium gliedert sich in fünf Präsenz- und 
vier Praktikumstrimester, die jeweils vier Monate umfassen.
Die Theorie, die Du an der HdBA in Schwerin erworben hast, 
kannst Du direkt in den Praktikumstrimestern in den Dienst-
stellen im Agenturbezirk Frankfurt Oder ein-/umsetzen. ...

Anforderungen

allgemeine Hochschulreife (Notendurchschnitt ≤ 2,9), die 
fachgebundene Hochschulreife (Notendurchschnitt ≤ 2,4), 
die Fachhochschulreife (Notendurchschnitt ≤ 2,4) oder eine 
gleichwertig anerkannte Zugangsberechtigung. ...

Ausbildungsort Agentur für Arbeit Frankfurt (Oder)

Ausbildungsbeginn 01.09. jeden Jahres

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis laufend

Bewerbungsart online unter www.arbeitsagentur.de/ba-karriere

Unternehmen
Bundesagentur für Arbeit / Agentur für Arbeit Frankfurt 
(Oder)

Kontakt für 
Bewerbungen

Bundesagentur für Arbeit / Agentur für Arbeit Frankfurt 
(Oder), 15520 Frankfurt (Oder), 0335 5704326, Franzin Bohm, 
Cottbus.Personal-Rekrutierung@arbeitsagentur.de, 
www.arbeitsagentur.de/frankfurt-oder

Kurzprofi l

Die Bundesagentur für Arbeit (BA) ist die größte Dienstleisterin 
für den deutschen Arbeitsmarkt und selbst eine der größten 
Arbeitgeberinnen des Bundes. Unser Engagement erfolgt im 
gesellschaftlichen Auftrag: Jeden Tag beraten wir Menschen zu 
Themen rund um Ausbildung, Arbeit, Beruf und Arbeitsmarkt. 
Wir erbringen für Bürgerinnen und Bürger vielfältige Leistungen 
wie Arbeitslosengeld und Kindergeld. Damit dies erfolgreich 
geschehen kann, sind bei uns viele Menschen gemeinsam in 
unterschiedlichen Tätigkeiten und Dienststellen aktiv - nicht 
immer im direkten Kundenkontakt, immer jedoch für das ge-
meinsame Ziel. Weitere Informationen zur BA als Organisation 
erhalten Sie unter www.arbeitsagentur.de/ueber-uns.

Beschäftigte -/-

Ausbildungsplätze 6

Ausbildungs-
vergütung

1.820,00 € / Monat (brutto)

Perspektive unbefristetes Arbeitsverhältnis nach erfolgreichem Abschluss

Ausbildungsberuf
Duales Studium - Beratung für Bildung, Beruf und 
Beschäftigung (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Das dreijährige Studium gliedert sich in fünf Präsenz- und 
vier Praktikumstrimester, die jeweils vier Monate umfassen.
Die Theorie, die Du an der HdBA in Schwerin erworben hast, 
kannst Du direkt in den Praktikumstrimestern in den Dienst-
stellen im Agenturbezirk Frankfurt Oder ein-/umsetzen. ...

Anforderungen

allgemeine Hochschulreife (Notendurchschnitt ≤ 2,9), die 
fachgebundene Hochschulreife (Notendurchschnitt ≤ 2,4), 
die Fachhochschulreife (Notendurchschnitt ≤ 2,4) oder eine 
gleichwertig anerkannte Zugangsberechtigung. ...

Ausbildungsort Agentur für Arbeit Frankfurt (Oder)

Ausbildungsbeginn 01.09. jeden Jahres

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis laufend

Bewerbungsart online unter www.arbeitsagentur.de/ba-karriere

Unternehmen
Bundesagentur für Arbeit / Agentur für Arbeit Frankfurt 
(Oder)

Kontakt für 
Bewerbungen

Bundesagentur für Arbeit / Agentur für Arbeit Frankfurt 
(Oder), 15520 Frankfurt (Oder), 0335 5704326, Franzin Bohm, 
Cottbus.Personal-Rekrutierung@arbeitsagentur.de, 
www.arbeitsagentur.de/frankfurt-oder

Kurzprofi l

Die Bundesagentur für Arbeit (BA) ist die größte Dienstleisterin 
für den deutschen Arbeitsmarkt und selbst eine der größten 
Arbeitgeberinnen des Bundes. Unser Engagement erfolgt im 
gesellschaftlichen Auftrag: Jeden Tag beraten wir Menschen zu 
Themen rund um Ausbildung, Arbeit, Beruf und Arbeitsmarkt. 
Wir erbringen für Bürgerinnen und Bürger vielfältige Leistungen 
wie Arbeitslosengeld und Kindergeld. Damit dies erfolgreich 
geschehen kann, sind bei uns viele Menschen gemeinsam in 
unterschiedlichen Tätigkeiten und Dienststellen aktiv - nicht 
immer im direkten Kundenkontakt, immer jedoch für das ge-
meinsame Ziel. Weitere Informationen zur BA als Organisation 
erhalten Sie unter www.arbeitsagentur.de/ueber-uns.

Beschäftigte -/-

Ausbildungsplätze 6

Ausbildungs-
vergütung

1.820,00 € / Monat (brutto)

Perspektive unbefristetes Arbeitsverhältnis nach erfolgreichem Abschluss
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Duales Studium

Ausbildungsberuf Duales Studium Tourismusmanagement (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

- angewandte Tourismusforschung
- Akteure & Geschäftsmodelle der Tourismuswirtschaft
- interkulturelles Management & Destinationsmanagement
- Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre
- Betriebswirtschaftliche & organisatorische Hotelabläufe
- Business-Englisch

Anforderungen

- allgemeinen Hochschulreife (Abitur) oder fachgebundenen 
Hochschulreife (fachgebundenes Abitur)
- wirtschaftliches Denken, Organisationsfähigkeit, kulturelles 
Interesse, Belastbarkeit, Sozialkompetenz und Kommunikations-
stärke

Ausbildungsort
Hotel Esplanade Resort & SPA * Seestraße 49 * 15526 Bad 
Saarow und IU Berlin

Ausbildungsbeginn 01.01.; 01.04.; 01.07.; 01.10. eines jeden Jahres

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis -/-

Bewerbungsart gern per E-Mail an mitarbeiter@esplanade-resort.de

Unternehmen Hotel Esplanade Resort & Spa

Kontakt für 
Bewerbungen

Hotel Esplanade Resort & Spa, Seestraße 49, 
15526 Bad Saarow, 033631 432-8702, Aileen Uhlmann - 
Assistant Human Resources, mitarbeiter@esplanade-resort.de, 
www.esplanade-resort.de

Kurzprofi l

Das Hotel Esplanade Resort & SPA am Scharmützelsee bietet 
einen 4 Sterne-Superior-Standard und gehört seit seiner Er-
öffnung zu den modernsten und größten Wellness-Resorts in 
Deutschland und entwickelt sich jedes Jahr weiter. Im Jahr 2015 
hat sich das Hotel als Erwachsenenhotel positioniert und bietet 
Gästen ab 16 Jahren die Möglichkeit zur Ruhe und Entspan-
nung. Inmitten des historischen Kurortes Bad Saarow und direkt 
am See, bietet die Umgebung eine Vielzahl an Kultur-, Freizeit- 
und Naturerlebnissen. Durch die direkte Nähe zu Berlin und 
die einfache Anbindung über die Autobahn, begrüßt das Hotel 
Urlauber, aber auch Tagungsgäste aus ganz Deutschland.

Beschäftigte ca. 140

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive
Mögliche Übernahme nach erfolgreich abgeschlossenem 
Studium.

Ausbildungsberuf Landwirt (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Bedienung moderner landwirtschaftlicher Großtechnik, 
Bewirtschaftung landwirtschaftlicher Flächen (Aussaat, Boden-
bearbeitung, Düngung), Pfl anzenschutz, Ernte und Lagerung, 
Wartung und Instandhaltung von Maschinen

Anforderungen
Fachhochschulreife oder Abitur, Motivation, Kommunikations-
fähigkeit, Teamgeist, selbstständige Arbeitsweise, Flexibilität

Ausbildungsort Steinhöfel

Ausbildungsbeginn 01.08.2025

Bewerbungen ab 01.01.2025

Bewerbungen bis 30.06.2025

Bewerbungsart per Post, per E-Mail oder persönlich

Unternehmen Fürstenwalder Agrarprodukte GmbH Buchholz

Kontakt für 
Bewerbungen

Fürstenwalder Agrarprodukte GmbH Buchholz, Buchholzer 
Dorfstraße 23, 15518 Steinhöfel OT Bucholz, 033636 276 10, 
sekretariat@agrafrisch.de, www.agrafrisch.de

Kurzprofi l

Die Fürstenwalder Agrarprodukte GmbH Buchholz ist Teil der 
agrafrisch-Gruppe, welche an zwei Standorten in Ostbrandenburg 
mit 35 Mitarbeitern rund 3.000 ha landwirtschaftliche Nutzfl äche, 
Stallanlagen für 720 Milchkühe und 600 Jungrinder sowie 20.000 
Legehennen, einer 2,5 MW Biogasanlage und eine Hofmolkerei 
bewirtschaftet.  
Die landwirtschaftliche Unternehmensgruppe setzt jährlich 7 
Mio. € mit Lebensmitteln und Energie um.

Beschäftigte 35

Ausbildungsplätze 1

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Möglichkeit zur Übernahme
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Duales Studium

Ausbildungsberuf Polizeibeamter (gehobener Dienst)

Ausbildungsinhalte

Dich erwartet ein abwechslungsreicher und vielfältiger, aber 
auch herausfordernder und spannender Polizeiberuf. Dies 
beginnt schon in Deiner Ausbildung oder Deinem Studium auf 
unserem modern gestalteten Campus in Oranienburg. ...

Anforderungen

deutsche Staatsbürgerschaft bzw. Staatsbürgerschaft eines 
anderen EU-Mitgliedstaates, Alter zwischen 16 und 37 Jahren, 
Du bietest die Gewähr, jederzeit für die freiheitlich-demokrati-
sche Grundordnung einzutreten, ...

Ausbildungsort
Hochschule der Polizei des Landes Brandenburg, Bernauer 
Straße 146, 16515 Oranienburg

Ausbildungsbeginn 01.10.2025

Bewerbungen ab 01.01.2025

Bewerbungen bis 30.06.2025

Bewerbungsart online:  www.polizei-brandenburg-karriere.de

Unternehmen
Polizei Brandenburg / Hochschule der Polizei des Landes 
Brandenburg

Kontakt für 
Bewerbungen

Polizei Brandenburg / Hochschule der Polizei des Landes 
Brandenburg, Bernauer Straße 146, 16515 Oranienburg, 03301 
850 2222, Hochschule der Polizei des Landes Brandenburg, 
Werbe- und Auswahldienst, Bernauer Straße 146, 16515 Ora-
nienburg, karriere@polizei.brandenburg.de, www.polizei-bran-
denburg-karriere.de

Kurzprofi l

Ein Job – 100 Möglichkeiten! 
Die Polizei Brandenburg bietet Dir eine riesige Vielfalt an Ver-
wendungsmöglichkeiten. Egal, ob Du zu den Spezialeinheiten, 
zur Wasserschutzpolizei, zum Wach- und Wechseldienst, zu den 
Diensthundeführern möchtest, Taucher oder Hubschrauber-
pilotin dein Ziel ist oder du lieber die kniffeligen Fälle bei der 
Kriminalpolizei bearbeiten möchtest - Deine Karriere liegt in 
Deiner Hand.

Beschäftigte ca. 8250

Ausbildungsplätze 137

Ausbildungs-
vergütung

1.571,43 - 1.771,43€

Perspektive Es gibt über 100 verschiedene Einsatzbereiche.

Ausbildungsberuf
Polizeivollzugsbeamter - Laufbahn 
gehobener Dienst (m/w/d)

Ausbildungsinhalte 3 jähriges duales Studium

Anforderungen

deutsche Staatsangehörigkeit oder EU-Staatsangehörigkeit, 
Abitur oder vollständige Fachhochschulreife;
Schwimmabzeichen in Bronze;
Bereitschaft zur bundesweiten Verwendung

Ausbildungsort
Bundespolizeiakademie in Lübeck und in einem der Aus- und 
Fortbildungszentren

Ausbildungsbeginn 01. September eines jeden Jahres

Bewerbungen ab ein Jahr vor Abschluss der Schule

Bewerbungen bis -/-

Bewerbungsart online: www.komm-zur-bundespolizei.de

Unternehmen Bundespolizei

Kontakt für 
Bewerbungen

Bundespolizei, Kopernikusstraße 71-75, 15236 Frankfurt (Oder), 
0335 86896 -133 oder 0335 86896 - 134, Daniela Kuchel oder 
Eric Schneider-Demmler, eb.frankfurt.oder@polizei.bund.de, 
www.komm-zur-bundespolizei.de

Kurzprofi l

Bundespolizei: kein Job, sondern eine Berufung - mit guter 
Bezahlung, vielen Aufstiegs- und Karrierewegen. 
Die Besten von morgen fangen heute an! 
Die Bundespolizei beschäftigt rund 54.000 Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter. Sie alle leisten ihren Beitrag, um Deutschland 
und Europa sicherer zu machen. Als staatliche Behörde sind wir 
dem Bundesministerium des Inneren unterstellt und erfüllen 
viele anspruchsvolle Aufgaben. Langweilig wird das nie - denn 
kein Tag ist wie der andere.

Beschäftigte 54.000

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

1627,00 EUR netto bei Studienbeginn

Perspektive Beamtenlaufbahn
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Praktikum

Ausbildungsberuf Augenoptiker (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Wir setzen gemeinsam die Maßstäbe von morgen – deine 
Ausbildung; Erfahre die Feinheiten der Kundenkommunikation. 
Werde Profi  in fachlicher und modischer Beratung. Erlerne die 
handwerklichen Fähigkeiten, um eine Brille zu bauen. Verhilf 
Menschen zu mehr Lebensqualität durch besseres Sehen. ...

Anforderungen

Du begeisterst uns – dein Profi l; Du hast Freude am Umgang 
mit Menschen und bist ein Teamplayer. Mit deinem Gespür für 
Mode hast du aktuelle Trends im Blick. Handwerkliche Tätig-
keiten erledigst du mit Spaß und Geschick. ...

Ausbildungsort
Niederlassung in Fürstenwalde/Spree und bundesweit ver-
treten

Ausbildungsbeginn jederzeit

Bewerbungen ab jederzeit

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart online unter career.fi elmann.com

Unternehmen Fielmann AG

Kontakt für 
Bewerbungen

Fielmann AG, Weidestraße 118 a, 22083 Hamburg, 
040 27076-7077, Fielmann AG - Recruiting Services, 
ausbildung@fi elmann.com, www.fi elmann.com

Kurzprofi l

Wir bei Fielmann sind mehr als Kolleginnen und Kollegen – wir 
sind ein Team. Unser Zusammenhalt macht uns stark. Durch 
neue Impulse entwickeln wir uns weiter. Mit deinem Einsatz 
wachsen wir – mal schneller, mal mit Bedacht. Gemeinsam 
fi nden wir das richtige Tempo und setzen die Maßstäbe von 
morgen.

Beschäftigte mehr als 22.000

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Möglichkeit zur Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.

Ausbildungsberuf Bauzeichner (Mensch)

Ausbildungsinhalte
Einblick in den Ausbildungsbetrieb und die Arbeit eines 
Bauzeichners.

Anforderungen
gutes räumliches Vorstellungsvermögen, Fleiß und Neugier, 
Sorgfalt

Ausbildungsort 15713 Königs Wusterhausen Ortsteil Niederlehme

Ausbildungsbeginn auf Anfrage

Bewerbungen ab jederzeit

Bewerbungen bis unbegrenzt

Bewerbungsart schriftlich, gerne per E-Mail

Unternehmen Vermessungsbüro Andreas Schmidt

Kontakt für 
Bewerbungen

Vermessungsbüro Andreas Schmidt, Karl-Marx-Straße 167A, 
15713 Königs Wusterhausen Ortsteil Niederlehme, 
03375 21149-100, info@as-vermessung.de,
https://as-vermessung.de/

Kurzprofi l

Öffentlich bestellte Vermessungsingenieure sind freiberufl iche 
Ingenieure, die vom Land Brandenburg aufgrund ihrer in 
Praxis und Prüfungen nachgewiesenen Fachkenntnisse und 
Erfahrungen die Beleihung zur Durchführung hoheitlicher 
Vermessungsarbeiten erhalten haben. Als beliehene Unternehmer 
unterliegen die ÖbVI der Dienstaufsicht des Landes Brandenburg. 
Dieser Tätigkeitsbereich der ÖBVI ist durch Gesetze und 
Rechtsverordnungen des Landes ausführlich geregelt. Die 
wichtigsten, diesen Bereich betreffenden Gesetze versuchen wir 
Ihnen hier aktuell zur Verfügung zu stellen.

Beschäftigte 12

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.
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Ausbildungsberuf Elektroniker für Automatisierungstechnik (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Die Wasserstraßen- und Schifffahrtsverwaltung des Bundes 
möchte Praktikantinnen und Praktikanten bei der Berufswahl 
unterstützen. Erfolgreiche Praktika bilden eine Basis für das 
gesamte zukünftige Berufsleben eines jungen Menschen und 
sichern den Fachkräftebedarf der Zukunft.

Anforderungen

Angaben erforderlich: Name, Vorname; Schule / Bildungsträger; 
Zeitraum; Einsatzort (Dienstort Berlin bzw. Brandenburg an 
der Havel mit jeweiligem Fachgebiet, Außenbezirk (Erkner, 
Fürstenwalde); Ausbildungsberuf; Kontaktdaten

Ausbildungsort Fürstenwalde/Spree

Ausbildungsbeginn jederzeit

Bewerbungen ab jederzeit

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart online: www.bav.bund.de oder schriftlich per Post

Unternehmen
Wasserstraßen- und Schifffahrtsamt des Bundes - 
WSA Spree-Havel

Kontakt für 
Bewerbungen

Wasserstraßen- und Schifffahrtsamt des Bundes - 
WSA Spree-Havel, Mühlenbrücken 8 b, 15517 Fürstenwalde/
Spree, 030 69532-0, wsa-spree-havel@wsv.bund.de, 
www.wsa-spree-havel.wsv.de

Kurzprofi l

Die WSV ist für den Betrieb, den Erhalt sowie den Aus- und 
Neubau der Bundeswasserstraßen verantwortlich. Dazu zählen 
auch die Unterhaltung von Anlagen wie Schleusen, Wehre, 
Brücken und Hebewerke. Es gehört zu unseren Hauptaufgaben, 
für einen sicheren und reibungslos fl ießenden Schiffsverkehr zu 
sorgen. Und das im Binnen- und Seebereich.

Beschäftigte 720

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.

Ausbildungsberuf Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d)

Ausbildungsinhalte www.ihk-ostbrandenburg.de

Anforderungen
Haupt- oder Realschulabschluss mit guten Leitungen in 
Mathematik und Naturwissenschaftlichen Fächern

Ausbildungsort Eisenhüttenstadt

Ausbildungsbeginn jederzeit

Bewerbungen ab jederzeit

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart E-Mail, schriftlich per Post

Unternehmen Unitechnik Automatisierungs GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

Unitechnik Automatisierungs GmbH, Seeplanstr.1, 
15890 Eisenhüttenstadt, Frau Katrin Kratzsch, 
Bewerbung-eh@unitechnik.com, www.unitechnik.com

Kurzprofi l

Die Unitechnik Automatisierungs GmbH mit Sitz in Eisenhütten-
stadt ist seit über 30 Jahren Spezialist für Industrieautomation. 

Unsere Leistungen umfassen die Elektrokonstruktion, die 
Softwareerstellung, den Schaltanlagenbau sowie die weltweite 
Montage und Inbetriebnahme. 

Mit fundiertem Technologie-Know-how unterstützen wir mit 
über 100 Mitarbeiter*innen unsere Kunden in der Metallurgie 
bei der effi zienten Automatisierung und Digitalisierung ihrer 
Produktionsprozesse.

Beschäftigte 115

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.
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Ausbildungsberuf Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Installation elektrischer Bauteile, spannende Einblicke in 
Anlagen in den Bereichen elektrische Energieversorgung, 
industrielle Betriebsanlagen und moderne Gebäudesystem- 
und Automatisierungstechnik, Inbetriebnahme elektrischer 
Maschinen und Anlagen, regelmäßige Wartung und Reparatur, ...

Anforderungen

mittlerer Schulabschluss mit guten Noten in den Fächern 
Deutsch, Mathematik und Physik; Spaß an praktischen Tätig-
keiten und handwerkliches Geschick; Interesse und Verständnis 
elektrotechnischer Prozesse; Teamfähigkeit; ...

Ausbildungsort Beeskow

Ausbildungsbeginn jederzeit

Bewerbungen ab jederzeit

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart per E-Mail, per Post oder online (Karriereportal)

Unternehmen Sonae Arauco Beeskow GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

Sonae Arauco Beeskow GmbH, Radinkendorfer Straße 71, 
15848 Beeskow, Sandy Hilgenfeld, Sandy.Hilgenfeld@sonaea-
rauco.com, https://careers.sonaearauco.com/

Kurzprofi l

Die Sonae Arauco Deutschland GmbH entwickelt, produziert 
und vermarktet Werkstoffe für das Bauen und Wohnen mit 
Holz. Mit rund 1.000 Mitarbeitern an fünf Standorten gehört die 
Sonae Arauco Deutschland GmbH im deutschsprachigen Raum 
zu den führenden Anbietern von Holzwerkstoffen. Die Sonae 
Arauco Beeskow GmbH ist ein hundertprozentiges Tochter-
unternehmen der Sonae Arauco Deutschland GmbH. Am 
Standort Beeskow erfolgt die Produktion von Spanplatten 
sowie die Herstellung und Endfertigung mitteldichter Faserplatten. 
Zusätzlich wird am Standort Beeskow durch ein eigenes 
Heizkraftwerk mit einer Leistung von 18,3 MW Strom erzeugt.

Beschäftigte 300

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.

Ausbildungsberuf Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Die Berufsausbildung fi ndet in der Ausbildungswerkstatt, auf 
unseren Baustellen und in der Berufsschule statt. Fachgerechte 
Montage, Inbetriebnahme, Wartung von elektronischen 
Betriebs-, Produktions- und Verfahrensanlagen, Schalt- und 
Steueranlage.

Anforderungen

mindestens 10 Klasse Abschluss - Du bist fl exibel, teamfähig, 
kommunikativ und hast gute Umgangsformen. Du verfügst 
idealerweise über eine Fachoberschulreife oder einen 
Realschulabschluss mit guten Noten.

Ausbildungsort 15378 Herzfelde, Birkenstraße 2

Ausbildungsbeginn auf Anfrage

Bewerbungen ab auf Anfrage

Bewerbungen bis auf Anfrage

Bewerbungsart per E-Mail

Unternehmen Omexom Kraft und Lichtanlagen GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

Omexom Kraft und Lichtanlagen GmbH, Birkenstraße 2, 
15378 Rüdersdorf bei Berlin OT Herzfelde, 033434 40320, 
Enrico Riemer, enrico.riemer@omexom.com, www.omexom.de

Kurzprofi l

Die OMEXOM Kraft- und Lichtanlagen GmbH projektiert und 
fertigt Trafostationen sowie Niederspannungsschaltanlagen 
nach individuellen Wünschen unserer Auftraggebenden. Wir 
arbeiten im Bereich von Infrastrukturmaßnahmen, erneuerbarer 
Energien und Projekten mit Außenbeleuchtung. OMEXOM 
steht für Sicherheit, Nachhaltigkeit und Fortschritt. Daher sind 
wir kontinuierlich auf der Such nach qualifi zierten Fachkräften 
oder nach denen, die es noch werden wollen.

Beschäftigte 50

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

1.200,00 Euro

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.
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Ausbildungsberuf Elektroniker für Informations- und Systemtechnik (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Die Wasserstraßen- und Schifffahrtsverwaltung des Bundes 
möchte Praktikantinnen und Praktikanten bei der Berufswahl 
unterstützen.
Erfolgreiche Praktika bilden eine Basis für das gesamte 
zukünftige Berufsleben eines jungen Menschen und sichern 
den Fachkräftebedarf der Zukunft.

Anforderungen

Angaben erforderlich: Name, Vorname; Schule / Bildungsträger; 
Zeitraum; Einsatzort (Dienstort Berlin bzw. Brandenburg an 
der Havel mit jeweiligem Fachgebiet, Außenbezirk (Erkner, 
Fürstenwalde); Ausbildungsberuf; Kontaktdaten

Ausbildungsort Fürstenwalde/Spree, Berlin Spnadau

Ausbildungsbeginn jederzeit

Bewerbungen ab jederzeit

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart online: www.bav.bund.de oder schriftlich per Post

Unternehmen
Wasserstraßen- und Schifffahrtsamt des Bundes - WSA 
Spree-Havel

Kontakt für 
Bewerbungen

Wasserstraßen- und Schifffahrtsamt des Bundes - WSA Spree-
Havel, Mühlenbrücken 8 b, 15517 Fürstenwalde/Spree, 
030 69532-0, wsa-spree-havel@wsv.bund.de, 
www.wsa-spree-havel.wsv.de

Kurzprofi l

Die WSV ist für den Betrieb, den Erhalt sowie den Aus- und 
Neubau der Bundeswasserstraßen verantwortlich. Dazu zählen 
auch die Unterhaltung von Anlagen wie Schleusen, Wehre, 
Brücken und Hebewerke. Es gehört zu unseren Hauptaufgaben, 
für einen sicheren und reibungslos fl ießenden Schiffsverkehr zu 
sorgen. Und das im Binnen- und Seebereich.

Beschäftigte 720

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.

Ausbildungsberuf Erzieher (m/w/d)

Ausbildungsinhalte
Begleitung und Betreuung von Menschen mit geistigen und/
oder körperlicher Beeinträchtigungen

Anforderungen
gepfl egtes Erscheinungsbild, sichere Kommunikationsfähigkeit, 
Teamfähigkeit, belastbar, Empathie im Umgang mit Menschen

Ausbildungsort Eisenhüttenstadt

Ausbildungsbeginn jederzeit

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart schriftlich, gern per Mail: wh@lebenshilfe-los.de

Unternehmen Lebenshilfe Oder-Neiße-Werkstätten e. V.

Kontakt für 
Bewerbungen

Lebenshilfe Oder-Neiße-Werkstätten e. V., Ringstraße 7, 
15890 Eisenhüttenstadt, 03364 752720, 
wh@lebenshilfe-los.de, www.wfb-onw-eh.de

Kurzprofi l -

Beschäftigte -

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive befristetes / unbefristetes Arbeitsverhältnis
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Ausbildungsberuf Erzieher (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Du suchst eine fundierte Ausbildung und arbeitest gerne mit 
Kindern? Du willst Kinder in ihrer Entwicklung begleiten und 
sie unterstützen? Zusätzlich wünschst Du dir theoretisch er-
lerntes sofort in die Praxis umzusetzen? Dann ist die praxisin-
tegrierte Ausbildung zum Erzieher genau das Richtige.

Anforderungen

Wir wünschen uns eine selbstbewusste und aufgeschlossene 
Persönlichkeit, die liebevoll und empathisch ist und gern im 
Team arbeitet. Zuverlässigkeit, Selbstständigkeit und kommu-
nikative Fähigkeiten runden das Profi l ab.

Ausbildungsort In unseren sozialen Einrichtungen im Landkreis Oder-Spree

Ausbildungsbeginn auf Anfrage

Bewerbungen ab jederzeit möglich

Bewerbungen bis jederzeit möglich

Bewerbungsart schriftliche Bewerbung oder Initiativbewerbung

Unternehmen AWO Kreisverband Fürstenwalde e.V.

Kontakt für 
Bewerbungen

AWO Kreisverband Fürstenwalde e.V., Lindenstraße 46, 15517 
Fürstenwalde/Spree, 03361 592224, Frau Beatrice Liebich, 
Fachbereichsleitung Personal, b.liebich@awo-fuewa.de, 
bewerbungen@awo-fuewa.de, www.awo-fuewa.de

Kurzprofi l

Der AWO Kreisverband Fürstenwalde e. V. ist ein modernes 
und professionelles Unternehmen, das seit 1990 soziale Dienst-
leistungen und Einrichtungen im Landkreis Oder-Spree für 
Kinder, Jugendliche, Familien, Senioren, sozial Schwache und 
Menschen mit Beeinträchtigungen anbietet. Mit heute ca. 300 
Beschäftigten in rund 30 Einrichtungen und Beratungsstellen 
ist die AWO Fürstenwalde einer der größten Arbeitgeber im 
Sozial- und Gesundheitswesen im Landkreis Oder Spree.

Beschäftigte ca. 300

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.

Ausbildungsberuf Erzieher (m/w/d)

Ausbildungsinhalte
Duale Ausbildung zum Erzieher (m/w/d) in unseren 
Johanniter-Kindertagesstätten (Praxisteil).

Anforderungen

Abitur/Fachabitur o. mittlerer Bildungsabschluss u. praktische 
Erfahrung z. B. in Form einer Ausbildung als Sozialassistent 
o. Hauptschulabschluss u. eine abgeschlossene, mindestens 
2-jährige Berufsausbildung

Ausbildungsort
Standorte: Rüdersdorf bei Berlin, Strausberg, Rehfelde, 
Grünheide (Mark), Steinhöfel OT Beerfelde

Ausbildungsbeginn auf Anfrage

Bewerbungen ab auf Anfrage

Bewerbungen bis auf Anfrage

Bewerbungsart über Bewerberportal

Unternehmen
Johanniter-Unfall-Hilfe e.V. Regionalverband 
Oderland-Spree

Kontakt für 
Bewerbungen

Johanniter-Unfall-Hilfe e.V. Regionalverband Oderland-Spree, 
Heinrich-Hildebrand-Straße 20 b, 15232 Frankfurt (Oder),
bewerbung.odls@johanniter.de, www.johanniter.de/rv-odls

Kurzprofi l

Seit 1991 setzt sich die Johanniter-Unfall-Hilfe für die Menschen 
in der Region zwischen Oder und Spree ein: Der Regional-
verband Oderland-Spree umfasst die Stadt Frankfurt (Oder) 
sowie die Landkreise Märkisch-Oderland und Oder-Spree und 
unterstützt mit einem breit gefächerten Dienstleistungsangebot 
auf vielfältige Art und Weise.

Beschäftigte ca. 620 haupt- und ehrenamtlich Mitarbeitende

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.
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Ausbildungsberuf Fachkraft für Agrarservice (m/w/d)

Ausbildungsinhalte
Bewirtschaftung landwirtschaftlicher Flächen (Aussaat, Boden-
bearbeitung, Düngung), Pfl anzenschutz, Ernte und Lagerung, 
Wartung und Instandhaltung von Maschinen, ...

Anforderungen
Schulabschluss, Motivation, Kommunikationsfähigkeit, 
Teamgeist, selbstständige Arbeitsweise, Flexibilität

Ausbildungsort Steinhöfel

Ausbildungsbeginn jederzeit

Bewerbungen ab jederzeit

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart per Post, per E-Mail oder persönlich

Unternehmen Fürstenwalder Agrarprodukte GmbH Buchholz

Kontakt für 
Bewerbungen

Fürstenwalder Agrarprodukte GmbH Buchholz, Buchholzer 
Dorfstraße 23, 15518 Steinhöfel OT Bucholz, 033636 276 10, 
sekretariat@agrafrisch.de, www.agrafrisch.de

Kurzprofi l

Die Fürstenwalder Agrarprodukte GmbH Buchholz ist Teil der 
agrafrisch-Gruppe, welche an zwei Standorten in Ostbranden-
burg mit 35 Mitarbeitern rund 3.000 ha landwirtschaftliche 
Nutzfl äche, Stallanlagen für 720 Milchkühe und 600 Jungrinder 
sowie 20.000 Legehennen, einer 2,5 MW Biogasanlage und 
eine Hofmolkerei bewirtschaftet.  
Die landwirtschaftliche Unternehmensgruppe setzt jährlich 7 
Mio. € mit Lebensmitteln und Energie um.

Beschäftigte 35

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Möglichkeit zur Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.

Ausbildungsberuf Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

In deiner 3-jährigen Ausbildung lernst du, worauf es in der 
Logistik bei Fries ankommt, und bekommst tiefe Einblicke in 
alle logistischen Abläufe und Prozesse. Ob bei der Annahme, 
Lagerung oder Bereitstellung von Waren kannst du als Azubi 
viel lernen und mitwirken.

Anforderungen Erfolgreicher Schulabschluss

Ausbildungsort Storkow (Mark)

Ausbildungsbeginn jederzeit

Bewerbungen ab jederzeit

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart schriftlich oder über das Fries Online-Portal

Unternehmen Fries Holzsysteme GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

Fries Holzsysteme GmbH, Neu Bostener Straße 7-9, 
15859 Storkow (Mark), 033678 641-64, David Böhme, 
d.boehme@fries24.de, www.fries24.de

Kurzprofi l

Unsere Firma ist ein Familienunternehmen, mit 16 Standorten in 
ganz Deutschland. Gegründet im Jahre 1959 in Kiel, da wo auch 
heute noch, unser Hauptsitz ist. Insgesamt haben wir über 650 
Mitarbeiter in ganz Deutschland verteilt. Wir handeln mit Holz, 
Platten, Fenster, Türen und Bodenbelägen. Unsere Niederlassung 
in Storkow, ist ein Teil davon. Wir haben ca.120 Mitarbeiter in 
Storkow, mit den Bereichen Lager, Einkauf, Verkauf und Dispo.

Beschäftigte ca. 120

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.
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Praktikum

Ausbildungsberuf Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Ihre Tätigkeiten umfassen den gesamten Warenverlauf von der 
Einlagerung bis hin zum Versand. Dazu gehören zum Beispiel 
das Kommissionieren, die optimale Lagerhaltung und vieles 
mehr. Sie arbeiten eng mit verschiedenen Bereichen 
zusammen: Produktion, Fuhrpark, Lieferanten und 
Speditionen. Eine große

Anforderungen Fachoberschulreife

Ausbildungsort bundesweit in über 190 Niederlassungen

Ausbildungsbeginn jederzeit

Bewerbungen ab jederzeit

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart online unter www.brillux.de

Unternehmen Brillux GmbH & Co. KG

Kontakt für 
Bewerbungen

Brillux GmbH & Co. KG, Weseler Straße 401, 48163 Münster, 
0251 7188-8780, ausbildung@brillux.de, www.brillux.de

Kurzprofi l

Brillux ..mehr als Farbe
Brillux bietet Ihnen als Vollsortimenter und Direktanbieter 
umfassende Leistungen im Lack- und Farbenbereich. Unser 
Komplettsortiment mit mehr als 12.000 Artikeln bietet perfekt 
aufeinander abgestimmte Produkte und innovative Systeme für 
alle Aufgaben des Maler-, Lackierer- und Stuckateurhandwerks. 
Alles in kompromissloser Brillux Qualität. Und mit über 190 
Niederlassungen in Deutschland, Italien, den Niederlanden, 
Österreich, Polen und der Schweiz auch ganz in Ihrer Nähe.

Beschäftigte über 2700

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in eine Ausbildungsverhältnis.

Ausbildungsberuf Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Ein- und Auslagerung sowie Kommissionierung von Waren; 
Entpacken und Auszeichnen der Ware; Prüfen auf Richtigkeit, 
Vollständigkeit und Mängel; 
Buchen der Wareneingänge und Lagerbewegungen in der IT

Anforderungen

Qualifi zierter Hauptschulabschluss o. höher; Interesse an 
logistischen Zusammenhängen; Sorgfalt, Zuverlässigkeit und 
Gründlichkeit; Teamfähigkeit und Planungskompetenz; gute 
Offi ce Kenntnisse (Word, Excel und PowerPoint)

Ausbildungsort ColdFusion-August-Otto-Straße 3, 15236 Frankfurt (Oder)

Ausbildungsbeginn auf Anfrage

Bewerbungen ab auf Anfrage

Bewerbungen bis auf Anfrage

Bewerbungsart online

Unternehmen Yamaichi Electronics Deutschland Manufacturing GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

Yamaichi Electronics Deutschland Manufacturing GmbH, 
Concor Park Bahnhofstraße 20, 85609 Aschheim Dornach, 
089 45109-361, HR Recruiter: Natasa Marijanovic, 
work@yamaichi.de, www.yamaichi.de/karriere

Kurzprofi l

YAMAICHI ELECTRONICS entwickelt und produziert eine 
breite Palette von Standard- und kundenspezifi schen Steckver-
binderlösungen ebenso wie Kabelkonfektionen. Das Portfolio 
der Test Solutions von YAMAICHI ELECTRONICS erstreckt sich 
von der reinen Kontaktierung von Halbleiterbauelementen 
und deren vielfältigen Gehäusearten bis hin zu komplexen und 
hochintegrierten Testsystemen für manuelle und automatisierte 
Tests. Geographisch gesehen liegt die halbe Welt zwischen 
Tokio und München, doch kulturell sind wir uns näher als man 
denkt. Neben einem tief verwurzelten Traditionsbewusstsein 
teilen wir die Liebe für Präzision genauso wie die Fähigkeit zur 
Innovation. Japanische Perfektion gepaart mit der direkten, 
lösungsorientierten Professionalität der Deutschen ergibt eine 
unschlagbare Kombination.

Beschäftigte 350

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Möglichkeit zur Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.

A

Ä

B

C

D

E

F

G

H

I

J

K

L

M

N

O

Ö

P

Q

R

S

T

U

Ü

V

W

X

Y

Z



300 301

Praktikum

Ausbildungsberuf Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

Ausbildungsinhalte
Lagerverwaltung, Wareneingangs- und Ausgangskontrolle, 
Be- und Entladen, Kommissionieren, Staplerschein

Anforderungen

einen guten Haupt- oder Realschulabschluss; gute Schulnoten 
in den Hauptfächern; körperlich fi t und engagiert; gerne 
praktisches arbeiten und mit anpacken können; Lust auf 
die Arbeit mit technischen Geräten hast; zuverlässig

Ausbildungsort Storkow (Mark)

Ausbildungsbeginn auf Anfrage

Bewerbungen ab auf Anfrage

Bewerbungen bis auf Anfrage

Bewerbungsart per E-Mail

Unternehmen alca mobil logistics+services GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

alca mobil logistics+services GmbH, Kurzer Weg 1-5, 15859 
Storkow (Mark), Nadja Lojewski, n.lojewski@alcamobil.de, 
www.alcamobil.de

Kurzprofi l

Die alca mobil logistics+services gmbh hat sich in 30 Jahren 
seit Ihrem Bestehen zum größten ostdeutschen Exporteur von 
Autozubehör-Erzeugnissen entwickelt. Wir exportieren unsere 
Erzeugnisse unter unseren weltweit eingetragenen Schutzmarken 
„alca®", ,,HEYNER®" und „capsula®", in über 50 Länder. 
Unsere Sortimente umfassen inzwischen über 650 Autozubehör-
Artikel: Wischerblätter, Werkzeuge, Kindersitze, Kompressoren, 
Wagenheber und Luftpumpen. Wir sind anerkannter 
Ausbildungsbetrieb und bilden in allen Bereichen aus.

Beschäftigte 35

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Möglichkeit zur Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.

Ausbildungsberuf Fachlagerist (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Sie sind hauptsächlich im Lagerbereich u. im Versand unserer 
Niederlassungen eingesetzt.Ihre Tätigkeiten umfassen den 
gesamten Warenumschlag von der Einlagerung bis hin zum 
Versand.Neben der Warenannahme,dem Versand u. der 
Kommissionierung sind Sie auch für eine optimale 
Lagerhaltung verantwortlich.

Anforderungen

mind. Hauptschulabschluss oder 
Fachoberschulreife/Mittlere Reife
Persönliche Eigenschaften: Einsatzbereitschaft, Zuverlässigkeit, 
Selbstständigkeit, Flexibilität und Sorgfältigkeit, ...

Ausbildungsort bundesweit in über 190 Niederlassungen

Ausbildungsbeginn jederzeit

Bewerbungen ab jederzeit

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart online über www.brillux.de

Unternehmen Brillux GmbH & Co. KG

Kontakt für 
Bewerbungen

Brillux GmbH & Co. KG, Weseler Straße 401, 48163 Münster, 
0251 7188-8780, ausbildung@brillux.de, www.brillux.de

Kurzprofi l

Brillux ..mehr als Farbe
Brillux bietet Ihnen als Vollsortimenter und Direktanbieter 
umfassende Leistungen im Lack- und Farbenbereich. Unser 
Komplettsortiment mit mehr als 12.000 Artikeln bietet perfekt 
aufeinander abgestimmte Produkte und innovative Systeme für 
alle Aufgaben des Maler-, Lackierer- und Stuckateurhandwerks. 
Alles in kompromissloser Brillux Qualität. Und mit über 190 
Niederlassungen in Deutschland, Italien, den Niederlanden, 
Österreich, Polen und der Schweiz auch ganz in Ihrer Nähe.

Beschäftigte über 2700

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.
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Praktikum

Ausbildungsberuf
Fachmann/-frau für Restaurants und 
Veranstaltungsgastronomie (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Wenn der Magen knurrt oder gar die Kehle gurrt, bist Du der/
die erste Ansprechpartner*in für unsere schlemmenden Gäste. 
In der Ausbildung entdeckst du alle Bereiche unserer Restau-
rants und lernst unterschiedliche Konzepte der kulinarischen 
Gaumenfreuden kennen.

Anforderungen

- Du bist gern Gastgeber*in - Du bist fl exibel bei Deiner 
Arbeitszeit und arbeitest gern im Team. Ein Einsatz an 
Wochenenden und Feiertagen ist für Dich kein Problem. 
Du besitzt eine gute und kommunikative Ausdrucksweise.

Ausbildungsort
Hotel Esplanade Resort & SPA * Seestraße 49 * 15526 Bad 
Saarow

Ausbildungsbeginn auf Anfrage

Bewerbungen ab auf Anfrage

Bewerbungen bis auf Anfrage

Bewerbungsart gern per E-Mail an mitarbeiter@esplanade-resort.de

Unternehmen Hotel Esplanade Resort & Spa

Kontakt für 
Bewerbungen

Hotel Esplanade Resort & Spa, Seestraße 49, 15526 
Bad Saarow, 033631 432-8702, Frau Aileen Uhlmann, 
mitarbeiter@esplanade-resort.de, www.esplanade-resort.de

Kurzprofi l

Das Hotel Esplanade Resort & SPA am Scharmützelsee bietet 
einen 4 Sterne-Superior-Standard und gehört seit seiner Er-
öffnung zu den modernsten und größten Wellness-Resorts in 
Deutschland und entwickelt sich jedes Jahr weiter. Im Jahr 2015 
hat sich das Hotel als Erwachsenenhotel positioniert und bietet 
Gästen ab 16 Jahren die Möglichkeit zur Ruhe und Entspannung. 
Inmitten des historischen Kurortes Bad Saarow und direkt am 
See, bietet die Umgebung eine Vielzahl an Kultur-, Freizeit- und 
Naturerlebnissen. Durch die direkte Nähe zu Berlin und die einfa-
che Anbindung über die Autobahn, begrüßt das Hotel Urlauber, 
aber auch Tagungsgäste aus ganz Deutschland.

Beschäftigte ca. 140

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis

Ausbildungsberuf Geomatiker (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Erfassen und Beschaffen von Geodaten, Verarbeiten, 
Verwalten und Veranschaulichen von Geodaten, Modellieren 
von Geodaten und Aufbereiten in unterschiedliche Formate 
für verschiedene Medien, Nutzen der Informations- und 
Kommunikationssysteme der Geomatik, ...

Anforderungen

Abitur / Allgemeine Hochschulreife, Fahrerlaubnis B PKW/
Kleinbusse (alt: FS 3), Sicheres Auftreten und gute Umgangs-
formen, Teamfähigkeit, Flexibilität, Lernbereitschaft, Ganzheit-
liches Denken, Motivation / Leistungsbereitschaft

Ausbildungsort Firmenstandorte in Berlin, Eisenhüttenstadt und Hannover

Ausbildungsbeginn auf Anfrage

Bewerbungen ab auf Anfrage

Bewerbungen bis auf Anfrage

Bewerbungsart Karriereseite https://karriere.arc-greenlab.de/

Unternehmen ARC-GREENLAB GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

ARC-GREENLAB GmbH, Beeskower Str. 114, 15890 
Eisenhüttenstadt, https://karriere.arc-greenlab.de/, 
www.arc-greenlab.de

Kurzprofi l

Die ARC-GREENLAB GmbH ist ein interdisziplinäres Dienst-
leistungs- und Softwareunternehmen mit den Schwerpunkten 
Vermessung, Geoinformationssysteme (GIS), Forst und Umwelt 
sowie Building Information Modelling (BIM). Das Unternehmen 
wurde 1992 gegründet und beschäftigt derzeit ca. 130 Mitarbeiter-
innen und Mitarbeiter an den Standorten Berlin, Hannover und 
Eisenhüttenstadt.

Beschäftigte 130

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Möglichkeit zur Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.
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Praktikum

Ausbildungsberuf Gestalter für visuelles Marketing (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Gestalter für visuelles Marketing sind Experten darin, Produkte 
und Dienstleistungen optimal in Szene zu setzen. Sie entwickeln 
kreative Konzepte für Schaufenster, Verkaufsräume und 
Messestände, um das Interesse der Kunden zu wecken. ...

Anforderungen ./.

Ausbildungsort Spreenhagen

Ausbildungsbeginn auf Anfrage

Bewerbungen ab auf Anfrage

Bewerbungen bis auf Anfrage

Bewerbungsart per E-Mail

Unternehmen Design in Berlin GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

Design in Berlin GmbH, Am Winkel 13 A, 15528 Spreenhagen, 
Steffi  Lechler, S.Lechler@designberlin.de, www.designberlin.de

Kurzprofi l

Design in Berlin/Brandenburg bietet einen full-service z.B. in 
den folgenden Bereichen:
• Konzeptionen für Veranstaltungen
• Objekt- und Messearchitektur
• Objekt- und Messeplanung
• Design
• Organisation und Logistik
• Planung, Projektierung und Durchführung von Messen, 
   Kongressen, Präsentationen und Events

Beschäftigte 10

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.

Ausbildungsberuf Heilerziehungspfl eger (m/w/d)

Ausbildungsinhalte
Begleitung und Betreuung von Menschen mit geistigen und/
oder körperlicher Beeinträchtigungen

Anforderungen
gepfl egtes Erscheinungsbild, sichere Kommunikationsfähig-
keit, Teamfähigkeit, belastbar, Empathie im Umgang mit 
Menschen

Ausbildungsort Eisenhüttenstadt

Ausbildungsbeginn jederzeit

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart schriftlich, gern per Mail: wh@lebenshilfe-los.de

Unternehmen Lebenshilfe Oder-Neiße-Werkstätten e. V.

Kontakt für 
Bewerbungen

Lebenshilfe Oder-Neiße-Werkstätten e. V., Ringstraße 7, 
15890 Eisenhüttenstadt, 03364 752720, wh@lebenshilfe-los.de, 
www.wfb-onw-eh.de

Kurzprofi l -

Beschäftigte -

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive befristetes / unbefristetes Arbeitsverhältnis
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Praktikum

Ausbildungsberuf Heilerziehungspfl eger (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Du bist nur schwer aus der Ruhe zu bringen, ziehst Abwechslung 
der täglichen Routine vor und hast eine Engelsgeduld? Dann 
bist du der Heilerziehungspfl eger oder die Heilerziehungspfl egerin 
der Zukunft!

Anforderungen

Wir wünschen uns eine selbstbewusste und aufgeschlossene 
Persönlichkeit, die liebevoll und empathisch ist und gern im 
Team arbeitet. Zuverlässigkeit, Selbstständigkeit und 
kommunikative Fähigkeiten runden das Profi l ab.

Ausbildungsort In unseren sozialen Einrichtungen im Landkreis Oder-Spree

Ausbildungsbeginn auf Anfrage

Bewerbungen ab jederzeit möglich

Bewerbungen bis jederzeit möglich

Bewerbungsart schriftliche Bewerbung oder Initiativbewerbung

Unternehmen AWO Kreisverband Fürstenwalde e.V.

Kontakt für 
Bewerbungen

AWO Kreisverband Fürstenwalde e.V., Lindenstraße 46, 
15517 Fürstenwalde/Spree, 03361 592224, Frau Beatrice 
Liebich, Fachbereichsleitung Personal, b.liebich@awo-fuewa.de, 
bewerbungen@awo-fuewa.de, www.awo-fuewa.de

Kurzprofi l

Der AWO Kreisverband Fürstenwalde e. V. ist ein modernes und 
professionelles Unternehmen, das seit 1990 soziale Dienst-
leistungen und Einrichtungen im Landkreis Oder-Spree für 
Kinder, Jugendliche, Familien, Senioren, sozial Schwache und 
Menschen mit Beeinträchtigungen anbietet. Mit heute ca. 300 
Beschäftigten in rund 30 Einrichtungen und Beratungsstellen 
ist die AWO Fürstenwalde einer der größten Arbeitgeber im 
Sozial- und Gesundheitswesen im Landkreis Oder Spree.

Beschäftigte ca. 300

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.

Ausbildungsberuf Hörakustiker (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Wir setzen gemeinsam die Maßstäbe von morgen – deine 
Ausbildung. Erfahre die Feinheiten der Kundenkommunikation
Werde Profi  in fachlicher und technischer Beratung
Erlerne die handwerklichen Fähigkeiten, um Hörsysteme 
anzupassen. Verhilf Menschen zu mehr Lebensqualität durch 
besseres Hören.

Anforderungen

Du begeisterst uns – dein Profi l
Du hast Freude am Umgang mit Menschen und bist ein 
Teamplayer. Digitalen Technologien gegenüber bist du auf-
geschlossen, Handwerkliche Tätigkeiten erledigst du mit Spaß 
und Geschick

Ausbildungsort Niederlassung in Fürstenwalde/Spree und bundesweit vertreten

Ausbildungsbeginn jederzeit

Bewerbungen ab jederzeit

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart online auf career.fi elmann.com

Unternehmen Fielmann AG

Kontakt für 
Bewerbungen

Fielmann AG, Weidestraße 118 a, 22083 Hamburg, 
040 27076-7077, Fielmann AG - Recruiting Service, 
ausbildung@fi elmann.com, www.fi elmann.com

Kurzprofi l

Wir bei Fielmann sind mehr als Kolleginnen und Kollegen – wir 
sind ein Team. Unser Zusammenhalt macht uns stark. Durch 
neue Impulse entwickeln wir uns weiter. Mit deinem Einsatz 
wachsen wir – mal schneller, mal mit Bedacht. Gemeinsam 
fi nden wir das richtige Tempo und setzen die Maßstäbe von 
morgen.

Beschäftigte mehr als 22.000

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.
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Praktikum

Ausbildungsberuf Hotelfachmann/-frau (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Du lernst alle Bereiche eines Hotels kennen und packst überall 
mit an; z. B. an der Rezeption, im Housekeeping, im Restaurant, 
in der Küche oder in der Verwaltung. Du sorgst überall dafür, 
dass sich die Gäste wie zu Hause fühlen.

Anforderungen

- Du bist gern Gastgeber*in
- Du bist fl exibel bei Deiner Arbeitszeit und arbeitest gern im Team
- Du besitzt eine gute und kommunikative Ausdrucksweise
- Du bist pünktlich, organisiert, lebst Hilfsbereitschaft und 
Einsatzfreude

Ausbildungsort Hotel Esplanade Resort & SPA * Seestraße 49 * 15526 Bad Saarow

Ausbildungsbeginn auf Anfrage

Bewerbungen ab auf Anfrage

Bewerbungen bis auf Anfrage

Bewerbungsart gern per E-Mail an mitarbeiter@esplanade-resort.de

Unternehmen Hotel Esplanade Resort & Spa

Kontakt für 
Bewerbungen

Hotel Esplanade Resort & Spa, Seestraße 49, 
15526 Bad Saarow, 033631 432-8702, Frau Aileen Uhlmann, 
mitarbeiter@esplanade-resort.de, www.esplanade-resort.de

Kurzprofi l

Das Hotel Esplanade Resort & SPA am Scharmützelsee bietet 
einen 4 Sterne-Superior-Standard und gehört seit seiner Er-
öffnung zu den modernsten und größten Wellness-Resorts in 
Deutschland und entwickelt sich jedes Jahr weiter. Im Jahr 2015 
hat sich das Hotel als Erwachsenenhotel positioniert und bietet 
Gästen ab 16 Jahren die Möglichkeit zur Ruhe und Entspan-
nung. Inmitten des historischen Kurortes Bad Saarow und direkt 
am See, bietet die Umgebung eine Vielzahl an Kultur-, Freizeit- 
und Naturerlebnissen. Durch die direkte Nähe zu Berlin und 
die einfache Anbindung über die Autobahn, begrüßt das Hotel 
Urlauber, aber auch Tagungsgäste aus ganz Deutschland.

Beschäftigte ca. 140

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis

Ausbildungsberuf Hotelfachmann/-frau (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Entdecken Sie mit unserer Ausbildung zum Hotelfachmann/-
frau die Vielfalt und Faszination der Hotelbranche. Von 
erstklassigem Gästeservice bis hin zur Organisation von Events 
und Marketingstrategien – bei uns lernen Sie alles, was Sie für 
eine erfolgreiche Karriere benötigen.

Anforderungen
erweiterte Berufsbildungsreife mit soliden Noten in den 
Hauptfächern/Interesse am Beruf/fl exibel/zuverlässig/gute 
Umgangsformen/gepfl egtes Äußeres

Ausbildungsort Briesen (Mark), OT Alt Madlitz

Ausbildungsbeginn jederzeit

Bewerbungen ab jederzeit

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart per Post oder per E-Mail

Unternehmen Gut Klostermühle natur resort & medical Spa

Kontakt für 
Bewerbungen

Gut Klostermühle natur resort & medical Spa, Mühlenstraße 11, 
15518 Briesen OT Alt Madlitz, Direktionsassistentin Frau Bähr, 
ass@gutklostermuehle.com, www.gutklostermuehle.com

Kurzprofi l

Sie suchen eine verantwortungsvolle Herausforderung in einem 
exklusiven Hotel? Sie strahlen Selbstbewusstsein und Motivation 
aus und arbeiten gerne im Team? ... dann suchen wir genau Sie!
Das Gut Klostermühle ist ein exklusives Medical SPA Resort, mit 
66 Hotelzimmer, 15 Ferienwohnungen und-häusern, 2 Restaurants, 
Medical SPA Bereich, Theaterforum und Reitanlage direkt am 
Madlitzer See. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungen.

Beschäftigte ca. 70

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.
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Praktikum

Ausbildungsberuf Industriekaufmann/-frau (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Analyse betrieblicher Abläufe und deren Optimierung, Steuerung 
des Materialfl usses, Aufbau enger Kundenbeziehungen, Kenntnisse 
in den Bereichen Einkauf, Vertrieb und Personalwesen, die 
speziell auf die Bedürfnisse der Produktion abgestimmt sind

Anforderungen

mittlerer Schulabschluss mit guten Noten in den Fächern 
Deutsch, Mathematik und Physik; Spaß an praktischen 
Tätigkeiten und handwerkliches Geschick; Interesse und 
Verständnis elektrotechnischer Prozesse; Teamfähigkeit; ...

Ausbildungsort Beeskow

Ausbildungsbeginn jederzeit

Bewerbungen ab jederzeit

Bewerbungen bis -/-

Bewerbungsart per E-Mail, per Post oder online (Karriereportal)

Unternehmen Sonae Arauco Beeskow GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

Sonae Arauco Beeskow GmbH, Radinkendorfer Straße 71, 
15848 Beeskow, Sandy Hilgenfeld, 
Sandy.Hilgenfeld@sonaearauco.com, 
https://careers.sonaearauco.com/

Kurzprofi l

Die Sonae Arauco Deutschland GmbH entwickelt, produziert 
und vermarktet Werkstoffe für das Bauen und Wohnen mit 
Holz. Mit rund 1.000 Mitarbeitern an fünf Standorten gehört 
die Sonae Arauco Deutschland GmbH im deutschsprachigen 
Raum zu den führenden Anbietern von Holzwerkstoffen. Die 
Sonae Arauco Beeskow GmbH ist ein hundertprozentiges 
Tochterunternehmen der Sonae Arauco Deutschland GmbH. 
Am Standort Beeskow erfolgt die Produktion von Spanplatten 
sowie die Herstellung und Endfertigung mitteldichter Faser-
platten. Zusätzlich wird am Standort Beeskow durch ein eigenes 
Heizkraftwerk mit einer Leistung von 18,3 MW Strom erzeugt.

Beschäftigte 300

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.

Ausbildungsberuf Industriekaufmann/-frau (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Was du bei uns lernen kannst: 
In unserem Büro dreht sich alles um Organisation, Planung 
und Kommunikation. Du unterstützt unsere Teams bei der 
Auftragsabwicklung, dem Einkauf und der Kundenbetreuung.

Anforderungen

Du bist ein Mensch, der gerne über den Tellerrand hinausschaut, 
mitdenkt und Herausforderungen anpackt? Wir bei Astor 
Schneidwerkzeuge suchen keine Zahlen, sondern dich – als 
Persönlichkeit mit Herz, Verstand und Engagement!

Ausbildungsort Lebbiner Str. 18, 15859 Storkow

Ausbildungsbeginn auf Anfrage

Bewerbungen ab jederzeit

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart per E-Mail/Telefon/Post oder persönlich

Unternehmen ASTOR Schneidwerkzeuge GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

ASTOR Schneidwerkzeuge GmbH, Lebbiner Straße 18, 15859 
Storkow (Mark), 033678 64923, bewerbung@astorblades.com, 
www.astorblades.de

Kurzprofi l

Astor Schneidwerkzeuge ist ein führender Anbieter von 
hochpräzisen Werkzeuglösungen für die metallverarbeitende 
Industrie. Mit unserem umfassenden Produktportfolio, das von 
Fräs- und Drehwerkzeugen bis hin zu Sonderlösungen reicht, 
setzen wir seit Jahren auf Qualität, Innovation und Kunden-
zufriedenheit. Unsere moderne Fertigung und das engagierte 
Team machen uns zu einem verlässlichen Partner für Unternehmen 
weltweit. Werden Sie Teil eines dynamischen Unternehmens, 
das die Zukunft der Schneidtechnologie gestaltet!

Beschäftigte 65

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.
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Praktikum

Ausbildungsberuf Industriemechaniker (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

reibungsloser Betrieb diverser Maschinen und Anlagen innerhalb 
unseres Betriebes, Herstellung von Einzelkomponenten und 
Baugruppen, Einrichtung, Umrüstung und Inbetriebnahme 
von Anlagen und Maschinen sowie deren Instandhaltung, 
Einblicke in die Welt der manuellen und maschinellen Metall-
verarbeitung

Anforderungen

mittlerer Schulabschluss mit guten Noten in den Fächern 
Deutsch, Mathematik und Physik; Spaß an praktischen Tätigkeiten 
und handwerkliches Geschick; Interesse und Verständnis 
elektrotechnischer Prozesse; Teamfähigkeit; ...

Ausbildungsort Beeskow

Ausbildungsbeginn jederzeit

Bewerbungen ab jederzeit

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart per E-Mail, per Post oder online (Karriereportal)

Unternehmen Sonae Arauco Beeskow GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

Sonae Arauco Beeskow GmbH, Radinkendorfer Straße 71, 
15848 Beeskow, Sandy Hilgenfeld, 
Sandy.Hilgenfeld@sonaearauco.com, 
https://careers.sonaearauco.com/

Kurzprofi l

Die Sonae Arauco Deutschland GmbH entwickelt, produziert 
und vermarktet Werkstoffe für das Bauen und Wohnen mit 
Holz. Mit rund 1.000 Mitarbeitern an fünf Standorten gehört 
die Sonae Arauco Deutschland GmbH im deutschsprachigen 
Raum zu den führenden Anbietern von Holzwerkstoffen. Die 
Sonae Arauco Beeskow GmbH ist ein hundertprozentiges 
Tochterunternehmen der Sonae Arauco Deutschland GmbH. 
Am Standort Beeskow erfolgt die Produktion von Spanplatten 
sowie die Herstellung und Endfertigung mitteldichter Faser-
platten. Zusätzlich wird am Standort Beeskow durch ein eigenes 
Heizkraftwerk mit einer Leistung von 18,3 MW Strom erzeugt.

Beschäftigte 300

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.

Ausbildungsberuf Industriemechaniker (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Die Wasserstraßen- und Schifffahrtsverwaltung des Bundes 
möchte Praktikantinnen und Praktikanten bei der Berufswahl 
unterstützen. Erfolgreiche Praktika bilden eine Basis für das 
gesamte zukünftige Berufsleben eines jungen Menschen und 
sichern den Fachkräftebedarf der Zukunft.

Anforderungen

Angaben erforderlich: Name, Vorname; Schule / Bildungsträger; 
Zeitraum; Einsatzort (Dienstort Berlin bzw. Brandenburg an 
der Havel mit jeweiligem Fachgebiet, Außenbezirk (Erkner, 
Fürstenwalde); Ausbildungsberuf; Kontaktdaten

Ausbildungsort Fürstenwalde/Spree

Ausbildungsbeginn jederzeit

Bewerbungen ab jederzeit

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart online: www.bav.bund.de oder schriftlich per Post

Unternehmen
Wasserstraßen- und Schifffahrtsamt des Bundes - 
WSA Spree-Havel

Kontakt für 
Bewerbungen

Wasserstraßen- und Schifffahrtsamt des Bundes - WSA Spree-
Havel, Mühlenbrücken 8 b, 15517 Fürstenwalde/Spree, 
030 69532-0, wsa-spree-havel@wsv.bund.de, 
www.wsa-spree-havel.wsv.de

Kurzprofi l

Die WSV ist für den Betrieb, den Erhalt sowie den Aus- und 
Neubau der Bundeswasserstraßen verantwortlich. Dazu zählen 
auch die Unterhaltung von Anlagen wie Schleusen, Wehre, 
Brücken und Hebewerke. Es gehört zu unseren Hauptaufgaben, 
für einen sicheren und reibungslos fl ießenden Schiffsverkehr zu 
sorgen. Und das im Binnen- und Seebereich.

Beschäftigte 720

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.
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Praktikum

Ausbildungsberuf
Industriemechaniker Schwerpunkt: CNC-Drehen 
und Fräsen (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Herstellung von Produkten durch verschiedene Techniken wie 
z. B. Drehen, Fräsen, und Schleifen; Rüsten einzelner Bauteile 
und Baugruppen; CNC-gestützte Fertigungsmaschinen bedienen; 
Programmierung oder Abänderung von bestehenden Maschinen-
programmen

Anforderungen

Qualifi zierter Hauptschulabschluss oder höher; gute Leistungen in 
Mathematik und Physik; Interesse am Umgang mit technischen 
Geräten, Maschinen und Anlagen; Hammer, Feile, Bohrer und 
Co. sind Dir ein Begriff

Ausbildungsort ColdFusion-August-Otto-Straße 3, 15236 Frankfurt (Oder)

Ausbildungsbeginn auf Anfrage

Bewerbungen ab auf Anfrage

Bewerbungen bis auf Anfrage

Bewerbungsart online

Unternehmen Yamaichi Electronics Deutschland Manufacturing GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

Yamaichi Electronics Deutschland Manufacturing GmbH, 
Concor Park Bahnhofstraße 20, 85609 Aschheim Dornach, 
089 45109-361, HR Recruiter: Natasa Marijanovic, 
work@yamaichi.de, www.yamaichi.de/karriere

Kurzprofi l

YAMAICHI ELECTRONICS entwickelt und produziert eine 
breite Palette von Standard- und kundenspezifi schen Steckver-
binderlösungen ebenso wie Kabelkonfektionen. Das Portfolio 
der Test Solutions von YAMAICHI ELECTRONICS erstreckt sich 
von der reinen Kontaktierung von Halbleiterbauelementen 
und deren vielfältigen Gehäusearten bis hin zu komplexen und 
hochintegrierten Testsystemen für manuelle und automatisierte 
Tests. Geographisch gesehen liegt die halbe Welt zwischen 
Tokio und München, doch kulturell sind wir uns näher als man 
denkt. Neben einem tief verwurzelten Traditionsbewusstsein 
teilen wir die Liebe für Präzision genauso wie die Fähigkeit zur 
Innovation. Japanische Perfektion gepaart mit der direkten, 
lösungsorientierten Professionalität der Deutschen ergibt eine 
unschlagbare Kombination.

Beschäftigte 350

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Möglichkeit zur Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.

Ausbildungsberuf Kaufmann/-frau für Büromanagement (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Verarbeiten von Eingangsrechnungen, Beschaffung von 
Material und externen Dienstleistungen, Lagerwirtschaft/
Materialerfassung, Finanzbuchhaltung/Lohnabrechnung, 
Auftragsbearbeitung

Anforderungen
Vor Ausbildungsbeginn ist ein 14-tägiges Schnupperpraktikum 
möglich. Gute mittlere Reife, technisches Verständnis, 
Teamfähigkeit

Ausbildungsort
STAMA Bad Saarow GmbH, Fürstenwalder Chaussee 27 f, 
15526 Bad Saarow

Ausbildungsbeginn auf Anfrage

Bewerbungen ab auf Anfrage

Bewerbungen bis auf Anfrage

Bewerbungsart schriftlich per Email oder Post

Unternehmen STAMA Stahl- und Maschinenbau Bad Saarow GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

STAMA Stahl- und Maschinenbau Bad Saarow GmbH, 
Fürstenwalder Chaussee 27f, 15526 Bad Saarow, 033631 895-11, 
Frau Doreen Schoppe, d.schoppe@stama-badsaarow.com, 
www.stama-badsaarow.com

Kurzprofi l

Die STAMA Bad Saarow GmbH wurde 1992 gegründet und 
beschäftigt ca. 50 Mitarbeiter. Wir sind ein Fertigungsbetrieb 
im Stahl-, Vorrichtungs- und Maschinenbau, unsere Kernkom-
petenzen liegen in der Entwicklung, Herstellung und Montage 
von Sondermaschinen und Einzelfertigungen mit weltweitem 
Vertrieb. 1996 wurde mit der Berufsausbildung begonnen. Die 
fachliche Ausbildung der STAMA Bad Saarow GmbH wird auf 
hohem Niveau von drei Handwerksmeistern durchgeführt.

Beschäftigte 65

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.

A

Ä

B

C

D

E

F

G

H

I

J

K

L

M

N

O

Ö

P

Q

R

S

T

U

Ü

V

W

X

Y

Z



316 317

Praktikum

Ausbildungsberuf Kaufmann/-frau für Büromanagement (m/w/d)

Ausbildungsinhalte Bürokommunikation/Buchhaltung/Controlling Bürokaufmann

Anforderungen
Abschluss 10. Klasse mit einem Durchschnitt von mind. 2,5/
Mentalität, Persönlichkeit und Teamfähigkeit/reinschnuppern 
in den Beruf eines Kaufmannes/-frau für Büromanagement

Ausbildungsort Eisenhüttenstadt

Ausbildungsbeginn jederzeit

Bewerbungen ab jederzeit

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart schriftlich

Unternehmen NUW Aufzugstechnik GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

NUW Aufzugstechnik GmbH, Fährstraße 18b, 
15890 Eisenhüttenstadt, 03364 734300, Herr Wollmach, 
kontakt@nuw-web.de, www.nuw-web.de

Kurzprofi l
NUW Aufzugstechnik GmbH, gegründet 1998, seit 1999 im 
Neubau und Service für Aufzüge und Tore in der Region 
Ostbrandenburg tätig.

Beschäftigte 13

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.

Ausbildungsberuf Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzanlagen (m/w/d)

Ausbildungsinhalte
ein sicheres selbstbewusstes und höfl iches Auftreten, Freude 
am Umgang und an der Kommunikation mit Menschen

Anforderungen Fachabitur, fachgebundene Hochschulreife oder Abitur

Ausbildungsort
Königs Wusterhausen, Erkner, Lübben, Frankfurt (Oder), 
Eisenhüttenstadt, Beeskow

Ausbildungsbeginn jederzeit

Bewerbungen ab jederzeit

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart online

Unternehmen
DEBEKA Versicherung & Bausparen Verein 
auf Gegenseitigkeit

Kontakt für 
Bewerbungen

DEBEKA Versicherung & Bausparen Verein auf Gegenseitigkeit, 
Maxim-Gorki-Straße 4, 15711 Königs Wusterhausen, 
03375 526110, Dipl. Wirtschaftsjurist Marco Sauer, 
https://debeka.wd3.myworkdayjobs.com/de-DE/Karriere/
jobs/details/Kaufl eute-fr-Versicherungen-und-Finanzanlagen--
Auendienst-_JR554-1?q=k%C3%B6nigs+wusterhausen, 
www.debeka.de/karriere

Kurzprofi l

Wir machen mehr als einen Job. Wir sichern die Zukunft von 
mehr als 7 Millionen Menschen in Deutschland – und sorgen 
dafür, dass sie im Notfall schnell wieder ins normale Leben 
zurückfi nden. Jeder von uns ist ein wichtiger Teil einer starken 
Gemeinschaft. Vereint leisten wir einen sinnvollen Beitrag zum 
Gemeinwohl. Darauf sind wir stolz. Seit unserer Gründung im 
Jahr 1905 leben wir das WIR. Unsere Kultur ist geprägt von 
persönlicher Nähe, Zusammenarbeit und gegenseitiger Unter-
stützung. Bei uns ist jeder für den anderen da. Egal ob eine 
Ausbildung oder ein duales Studium – werden auch Sie Teil von 
etwas Großem! Das Füreinander zählt.

Beschäftigte bundesweit über 16.000

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Möglichkeit zur Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis
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Praktikum

Ausbildungsberuf
Kaufmann/-frau im Groß- und Außenhandelsmanagement 
(m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Der Schwerpunkt liegt bei Brillux auf dem Direktvertrieb. 
Über unsere Niederlassungen verkaufen wir unsere Produkte 
direkt an unsere Kunden. Sie werden im Verkauf-Innendienst 
eingesetzt und beraten unsere Kunden umfassend über 
unsere Produkte. Der direkte Kundenkontakt steht hierbei im 
Vordergrund.

Anforderungen
mittlere Reife/Fachoberschulreife, Fachhochschulreife oder 
Abitur

Ausbildungsort bundesweit in über 190 Niederlassungen

Ausbildungsbeginn jederzeit

Bewerbungen ab jederzeit

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart online auf www.brillux.de

Unternehmen Brillux GmbH & Co. KG

Kontakt für 
Bewerbungen

Brillux GmbH & Co. KG, Weseler Straße 401, 48163 Münster, 
0251 7188-8780, ausbildung@brillux.de, www.brillux.de

Kurzprofi l

Brillux ..mehr als Farbe
Brillux bietet Ihnen als Vollsortimenter und Direktanbieter 
umfassende Leistungen im Lack- und Farbenbereich. Unser 
Komplettsortiment mit mehr als 12.000 Artikeln bietet perfekt 
aufeinander abgestimmte Produkte und innovative Systeme für 
alle Aufgaben des Maler-, Lackierer- und Stuckateurhandwerks. 
Alles in kompromissloser Brillux Qualität. Und mit über 190 
Niederlassungen in Deutschland, Italien, den Niederlanden, 
Österreich, Polen und der Schweiz auch ganz in Ihrer Nähe.

Beschäftigte über 2700

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.

Ausbildungsberuf
Kaufmann/-frau im Groß- und Außenhandelsmanagement 
(w/m/d)

Ausbildungsinhalte

Du lernst wie man Einkaufs- und Verkaufsverhandlungen führt, 
Preise zu berechnen, die für beide Seiten attraktiv sind und 
wie man Kunden telefonisch berät aber auch "face to face". 
Des weiteren lernst du unser riesiges Sortiment kennen und 
bekommst Einblicke in die logistischen Abläufe.

Anforderungen Du bringst mit - Interesse am Verkauf und an unserer Branche

Ausbildungsort Fürstenwalde/Spree

Ausbildungsbeginn auf Anfrage

Bewerbungen ab auf Anfrage

Bewerbungen bis auf Anfrage

Bewerbungsart Onlinebewerbung

Unternehmen
BÄR & Ollenroth KG Fachgroßhandel / ELEMENTS 
FÜRSTENWALDE

Kontakt für 
Bewerbungen

BÄR & Ollenroth KG Fachgroßhandel / ELEMENTS FÜRSTEN-
WALDE, Am Heizwerk 10, 15517 Fürstenwalde/Spree, 
033708 26-205, Frau Konrad, ausbildung.bo@gc-gruppe.de, 
www.elements-show.de

Kurzprofi l

Dusche, Heizung, Klimaanlage – nichts als langweilige 
Haustechnik? Von wegen! Weil wir das Alltägliche besonders 
machen, vertreibt die BÄR & OLLENROTH KG nicht nur funktionale 
Produkte, sondern auch Komfort, Erlebnis und smarte Technik.
Ob ein komplettes Badezimmer, energiesparende Lüftung oder 
intelligentes Heizsystem – als Großhändler sind wir damit DER 
Ansprechpartner für Handwerksbetriebe. Wir sind Mitglied der 
europaweit tätigen GC-Gruppe.

Beschäftigte ca. 1200 Mitarbeiter

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Möglichkeit zur Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.
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Praktikum

Ausbildungsberuf Koch (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Du bist täglich für die fachgerechte Zubereitung leckerer Speisen 
verantwortlich; mit allem was dazugehört. Du bereitest alle 
nötigen Lebensmittel vor, berechnest die benötigte Menge an 
Zutaten für eingegangene Bestellungen und bereitest sie im 
Anschluss selbstständig zu. ...

Anforderungen

- Du bist gern Gastgeber*in
- Du bist fl exibel bei Deiner Arbeitszeit und arbeitest gern im Team
- Organisationsgeschick, Pünktlichkeit und Kreativität sind 
Dein täglicher Begleiter

Ausbildungsort Hotel Esplanade Resort & SPA * Seestraße 49 * 15526 Bad Saarow

Ausbildungsbeginn auf Anfrage

Bewerbungen ab auf Anfrage

Bewerbungen bis auf Anfrage

Bewerbungsart gern per E-Mail an mitarbeiter@esplanade-resort.de

Unternehmen Hotel Esplanade Resort & Spa

Kontakt für 
Bewerbungen

Hotel Esplanade Resort & Spa, Seestraße 49, 15526 Bad Saarow, 
033631 432-8702, Frau Aileen Uhlmann, 
mitarbeiter@esplanade-resort.de, www.esplanade-resort.de

Kurzprofi l

Das Hotel Esplanade Resort & SPA am Scharmützelsee bietet 
einen 4 Sterne-Superior-Standard und gehört seit seiner Er-
öffnung zu den modernsten und größten Wellness-Resorts in 
Deutschland und entwickelt sich jedes Jahr weiter. Im Jahr 2015 
hat sich das Hotel als Erwachsenenhotel positioniert und bietet 
Gästen ab 16 Jahren die Möglichkeit zur Ruhe und Entspan-
nung. Inmitten des historischen Kurortes Bad Saarow und direkt 
am See, bietet die Umgebung eine Vielzahl an Kultur-, Freizeit- 
und Naturerlebnissen. Durch die direkte Nähe zu Berlin und 
die einfache Anbindung über die Autobahn, begrüßt das Hotel 
Urlauber, aber auch Tagungsgäste aus ganz Deutschland.

Beschäftigte ca. 140

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.

Ausbildungsberuf Koch (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Mit unserem Ausbildungsprogramm für angehende Köche 
bieten wir Ihnen die Möglichkeit, Ihre Fähigkeiten zu perfek-
tionieren u. Ihre kulinarischen Träume zu verwirklichen. Treten 
Sie ein in die spannende Welt der Gastronomie u. lassen Sie 
sich von unserem Team auf Ihrem Weg zum Meisterkoch 
begleiten.

Anforderungen
erweiterte Berufsbildungsreife mit soliden Noten in den 
Hauptfächern/Interesse am Beruf/fl exibel/zuverlässig/gute 
Umgangsformen/gepfl egtes Äußeres

Ausbildungsort Briesen (Mark), OT Alt Madlitz

Ausbildungsbeginn jederzeit

Bewerbungen ab jederzeit

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart per Post oder per E-Mail

Unternehmen Gut Klostermühle natur resort & medical Spa

Kontakt für 
Bewerbungen

Gut Klostermühle natur resort & medical Spa, Mühlenstraße 11, 
15518 Briesen OT Alt Madlitz, Direktionsassistentin Frau Bähr, 
ass@gutklostermuehle.com, www.gutklostermuehle.com

Kurzprofi l

Sie suchen eine verantwortungsvolle Herausforderung in einem 
exklusiven Hotel? Sie strahlen Selbstbewusstsein und Motivation 
aus und arbeiten gerne im Team? ... dann suchen wir genau Sie!
Das Gut Klostermühle ist ein exklusives Medical SPA Resort, mit 
66 Hotelzimmer, 15 Ferienwohnungen und-häusern, 2 Restaurants, 
Medical SPA Bereich, Theaterforum und Reitanlage direkt am 
Madlitzer See. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungen.

Beschäftigte ca. 70

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.
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Praktikum

Ausbildungsberuf Konstruktionsmechaniker (m/w/d) - Feinblech

Ausbildungsinhalte
Grundlagen der Metallverarbeitung, Fertigungstechnik, 
Bedienung CNC gesteuerter Maschinen (Laser, Abkantpresse), 
Schweißen

Anforderungen
Abschluss 10. Klasse (für Ausbildungsberuf), sonst Interesse an 
praktischer Arbeit

Ausbildungsort Fürstenwalde/Spree

Ausbildungsbeginn auf Anfrage

Bewerbungen ab auf Anfrage

Bewerbungen bis auf Anfrage

Bewerbungsart per E-Mail

Unternehmen LA.S.T. Laser-Schneidtechnik Piechnick-Müller GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

LA.S.T. Laser-Schneidtechnik Piechnick-Müller GmbH, GIP - 
Gewerbeparkring 43, 15517 Fürstenwalde/Spree, 
Anja Piechnick, info@last-laser.de, https://www.last-laser.de/

Kurzprofi l -

Beschäftigte -

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.

Ausbildungsberuf Kosmetiker (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Es geht nicht nur um die Wahl des richtigen Make-ups oder 
des passenden Nagellacks. Du bist der/die Wohlfühlexperte/
in und Ansprechpartner/in in allen Fragen rund um das Thema 
Schönheit und Hautgesundheit. Jeder Tag ist anders - je nachdem, 
was sich die Gäste von Dir wünschen.

Anforderungen

- Du bist gern Gastgeber*in
- Du bist fl exibel bei Deiner Arbeitszeit und arbeitest gern im Team
- ein Einsatz an Wochenenden und Feiertagen ist für Dich kein 
Problem
- Du besitzt eine gute und kommunikative Ausdrucksweise

Ausbildungsort Hotel Esplanade Resort & SPA * Seestraße 49 * 15526 Bad Saarow

Ausbildungsbeginn auf Anfrage

Bewerbungen ab auf Anfrage

Bewerbungen bis auf Anfrage

Bewerbungsart gern per E-Mail an mitarbeiter@esplanade-resort.de

Unternehmen Hotel Esplanade Resort & Spa

Kontakt für 
Bewerbungen

Hotel Esplanade Resort & Spa, Seestraße 49, 15526 Bad Saarow, 
033631 432-8702, Frau Aileen Uhlmann, 
mitarbeiter@esplanade-resort.de, www.esplanade-resort.de

Kurzprofi l

Das Hotel Esplanade Resort & SPA am Scharmützelsee bietet 
einen 4 Sterne-Superior-Standard und gehört seit seiner Er-
öffnung zu den modernsten und größten Wellness-Resorts in 
Deutschland und entwickelt sich jedes Jahr weiter. Im Jahr 2015 
hat sich das Hotel als Erwachsenenhotel positioniert und bietet 
Gästen ab 16 Jahren die Möglichkeit zur Ruhe und Entspan-
nung. Inmitten des historischen Kurortes Bad Saarow und direkt 
am See, bietet die Umgebung eine Vielzahl an Kultur-, Freizeit- 
und Naturerlebnissen. Durch die direkte Nähe zu Berlin und 
die einfache Anbindung über die Autobahn, begrüßt das Hotel 
Urlauber, aber auch Tagungsgäste aus ganz Deutschland.

Beschäftigte ca. 140

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.
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Praktikum

Ausbildungsberuf Maschinen- und Anlagenführer (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Einrichten und Umrüsten von Maschinen und Anlagen, 
Vorbereitung effi zienter Arbeitsabläufe, Überwachung des 
Produktionsprozesses, Einstellen & Optimieren der jeweiligen 
Anlagenparameter, Überprüfung von Maschinenfunktionen, 
Steuerung des Materialfl usses

Anforderungen

mittlerer Schulabschluss mit guten Noten in den Fächern 
Deutsch, Mathematik und Physik; Spaß an praktischen Tätigkeiten 
und handwerkliches Geschick; Interesse und Verständnis 
elektrotechnischer Prozesse; Teamfähigkeit; ...

Ausbildungsort Beeskow

Ausbildungsbeginn jederzeit

Bewerbungen ab jederzeit

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart per E-Mail, per Post oder online (Karriereportal)

Unternehmen Sonae Arauco Beeskow GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

Sonae Arauco Beeskow GmbH, Radinkendorfer Straße 71, 
15848 Beeskow, Sandy Hilgenfeld, 
Sandy.Hilgenfeld@sonaearauco.com, 
https://careers.sonaearauco.com/

Kurzprofi l

Die Sonae Arauco Deutschland GmbH entwickelt, produziert 
und vermarktet Werkstoffe für das Bauen und Wohnen mit 
Holz. Mit rund 1.000 Mitarbeitern an fünf Standorten gehört 
die Sonae Arauco Deutschland GmbH im deutschsprachigen 
Raum zu den führenden Anbietern von Holzwerkstoffen. Die 
Sonae Arauco Beeskow GmbH ist ein hundertprozentiges 
Tochterunternehmen der Sonae Arauco Deutschland GmbH. 
Am Standort Beeskow erfolgt die Produktion von Spanplatten 
sowie die Herstellung und Endfertigung mitteldichter Faser-
platten. Zusätzlich wird am Standort Beeskow durch ein eigenes 
Heizkraftwerk mit einer Leistung von 18,3 MW Strom erzeugt.

Beschäftigte 300

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis

Ausbildungsberuf Mechatroniker (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Die Berufsausbildung fi ndet in der Ausbildungswerkstatt, auf 
unseren Baustellen und in der Berufsschule statt. Fachgerechte 
Montage, Inbetriebnahme, Wartung von elektronischen 
Betriebs-, Produktions- und Verfahrensanlagen, Schalt- und 
Steueranlage.

Anforderungen

mindestens 10. Klasse Abschluss; Du bist fl exibel, teamfähig, 
kommunikativ und hast gute; Umgangsformen. Du verfügst 
idealerweise über eine Fachoberschulreife oder einen 
Realschulabschluss mit guten Noten.

Ausbildungsort 15378 Herzfelde, Birkenstraße 2

Ausbildungsbeginn auf Anfrage

Bewerbungen ab auf Anfrage

Bewerbungen bis auf Anfrage

Bewerbungsart per E-Mail

Unternehmen Omexom Kraft und Lichtanlagen GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

Omexom Kraft und Lichtanlagen GmbH, Birkenstraße 2, 
15378 Rüdersdorf bei Berlin OT Herzfelde, 033434 40320, 
Enrico Riemer, enrico.riemer@omexom.com, www.omexom.de

Kurzprofi l

Die OMEXOM Kraft- und Lichtanlagen GmbH projektiert und 
fertigt Trafostationen sowie Niederspannungsschaltanlagen 
nach individuellen Wünschen unserer Auftraggebenden. Wir 
arbeiten im Bereich von Infrastrukturmaßnahmen, erneuerbarer 
Energien und Projekten mit Außenbeleuchtung. OMEXOM 
steht für Sicherheit, Nachhaltigkeit und Fortschritt. Daher sind 
wir kontinuierlich auf der Such nach qualifi zierten Fachkräften 
oder nach denen, die es noch werden wollen.

Beschäftigte 50

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.
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Praktikum

Ausbildungsberuf Mechatroniker (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Montage, Inspektionen und Instandhaltung des Maschi-
nenparks; Montage, Inspektionen und Instandhaltung der 
Haustechnik; Überprüfung ortsveränderlicher und ortsfester 
elektrischer Anlagen; Ermittlung und Beseitigung von Stö-
rungsursachen im mechanischen und elektrischen Bereich an 
Maschinen und Anlagen

Anforderungen

Qualifi zierter Hauptschulabschluss oder höher; Affi nität für Technik; 
handwerkliches Geschick; gutes räumliches Vorstellungsver-
mögen; sorgfältiges und zuverlässiges Arbeiten; sehr gute 
Deutschkenntnisse

Ausbildungsort ColdFusion-August-Otto-Straße 3, 15236 Frankfurt (Oder)

Ausbildungsbeginn auf Anfrage

Bewerbungen ab auf Anfrage

Bewerbungen bis auf Anfrage

Bewerbungsart online

Unternehmen Yamaichi Electronics Deutschland Manufacturing GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

Yamaichi Electronics Deutschland Manufacturing GmbH, 
Concor Park Bahnhofstraße 20, 85609 Aschheim Dornach, 
089 45109-361, HR Recruiter: Natasa Marijanovic, 
work@yamaichi.de, www.yamaichi.de/karriere

Kurzprofi l

YYAMAICHI ELECTRONICS entwickelt und produziert eine 
breite Palette von Standard- und kundenspezifi schen Steckver-
binderlösungen ebenso wie Kabelkonfektionen. Das Portfolio 
der Test Solutions von YAMAICHI ELECTRONICS erstreckt sich 
von der reinen Kontaktierung von Halbleiterbauelementen 
und deren vielfältigen Gehäusearten bis hin zu komplexen und 
hochintegrierten Testsystemen für manuelle und automatisierte 
Tests. Geographisch gesehen liegt die halbe Welt zwischen 
Tokio und München, doch kulturell sind wir uns näher als man 
denkt. Neben einem tief verwurzelten Traditionsbewusstsein 
teilen wir die Liebe für Präzision genauso wie die Fähigkeit zur 
Innovation. Japanische Perfektion gepaart mit der direkten, 
lösungsorientierten Professionalität der Deutschen ergibt eine 
unschlagbare Kombination.

Beschäftigte 350

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Möglichkeit zur Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.

Ausbildungsberuf Mechatroniker (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Die Wasserstraßen- und Schifffahrtsverwaltung des Bundes 
möchte Praktikantinnen und Praktikanten bei der Berufswahl 
unterstützen. Erfolgreiche Praktika bilden eine Basis für das 
gesamte zukünftige Berufsleben eines jungen Menschen und 
sichern den Fachkräftebedarf der Zukunft.

Anforderungen

Angaben erforderlich: Name, Vorname; Schule / Bildungsträger; 
Zeitraum; Einsatzort (Dienstort Berlin bzw. Brandenburg an 
der Havel mit jeweiligem Fachgebiet, Außenbezirk (Erkner, 
Fürstenwalde); Ausbildungsberuf; Kontaktdaten

Ausbildungsort Fürstenwalde/Spree

Ausbildungsbeginn jederzeit

Bewerbungen ab jederzeit

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart online: www.bav.bund.de oder schriftlich per Post

Unternehmen
Wasserstraßen- und Schifffahrtsamt des Bundes - WSA 
Spree-Havel

Kontakt für 
Bewerbungen

Wasserstraßen- und Schifffahrtsamt des Bundes - WSA 
Spree-Havel, Mühlenbrücken 8 b, 15517 Fürstenwalde/Spree, 
030 69532-0, wsa-spree-havel@wsv.bund.de, 
www.wsa-spree-havel.wsv.de

Kurzprofi l

Die WSV ist für den Betrieb, den Erhalt sowie den Aus- und 
Neubau der Bundeswasserstraßen verantwortlich. Dazu zählen 
auch die Unterhaltung von Anlagen wie Schleusen, Wehre, 
Brücken und Hebewerke. Es gehört zu unseren Hauptaufgaben, 
für einen sicheren und reibungslos fl ießenden Schiffsverkehr zu 
sorgen. Und das im Binnen- und Seebereich.

Beschäftigte 720

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.
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Praktikum

Ausbildungsberuf Mechatroniker (m/w/d)

Ausbildungsinhalte
Mechanik/Elektrik(Pneumatik Mechatroniker/Schlosserarbeiten/
Transportarbeiten, Montagearbeiten/ reinschnuppern in den 
Beruf des Mechatronikers/Servicetechnikers

Anforderungen

Abschluss 10. Klasse mit einem Durchschnitt von mind. 2,5/
Interesse an selbständiger Arbeitsweise/Kenntnisse der deutschen 
Sprache/Interesse an naturwissenschaftlichen Fächern/
Mentalität, Persönlichkeit und Teamfähigkeit

Ausbildungsort Eisenhüttenstadt

Ausbildungsbeginn jederzeit

Bewerbungen ab jederzeit

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart schriftlich

Unternehmen NUW Aufzugstechnik GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

NUW Aufzugstechnik GmbH, Fährstraße 18b, 
15890 Eisenhüttenstadt, 03364 734300, Herr Wollmach, 
kontakt@nuw-web.de, www.nuw-web.de

Kurzprofi l
NUW Aufzugstechnik GmbH, gegründet 1998, seit 1999 im 
Neubau und Service für Aufzüge und Tore in der Region 
Ostbrandenburg tätig.

Beschäftigte 13

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.

Ausbildungsberuf Metallbauer (m/w/d) Fachrichtung Konstruktionstechnik

Ausbildungsinhalte

Abmessen, Anreißen und Zuschneiden von Blechen und Profi len, 
Nieten, Verschrauben und Schweißen von vorgefertigten 
Bauteilen und Baugruppen, Prüfen von Systemen, Dokumen-
tieren, Messen und Berechnen, Lesen und Anwenden von 
technischen Unterlagen, z.B. Betriebsanleitungen, Kataloge, 
Stücklisten, ...

Anforderungen
Vor Ausbildungsbeginn ist ein 14-tägiges Schnupperpraktikum 
möglich. Gute mittlere Reife, Interesse für den Metallbauberuf, 
technisches Verständnis, Teamfähigkeit

Ausbildungsort
STAMA Bad Saarow GmbH, Fürstenwalder Chaussee 27 f, 
15526 Bad Saarow

Ausbildungsbeginn auf Anfrage

Bewerbungen ab auf Anfrage

Bewerbungen bis auf Anfrage

Bewerbungsart schriftlich per Email oder per Post

Unternehmen STAMA Stahl- und Maschinenbau Bad Saarow GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

STAMA Stahl- und Maschinenbau Bad Saarow GmbH, 
Fürstenwalder Chaussee 27f, 15526 Bad Saarow, 033631 895-11, 
Frau Doreen Schoppe, d.schoppe@stama-badsaarow.com, 
www.stama-badsaarow.com

Kurzprofi l

Die STAMA Bad Saarow GmbH wurde 1992 gegründet und 
beschäftigt ca. 50 Mitarbeiter. Wir sind ein Fertigungsbetrieb 
im Stahl-, Vorrichtungs- und Maschinenbau, unsere Kernkom-
petenzen liegen in der Entwicklung, Herstellung und Montage 
von Sondermaschinen und Einzelfertigungen mit weltweitem 
Vertrieb. 1996 wurde mit der Berufsausbildung begonnen. Die 
fachliche Ausbildung der STAMA Bad Saarow GmbH wird auf 
hohem Niveau von drei Handwerksmeistern durchgeführt.

Beschäftigte 65

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Möglichkeit der Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.
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Praktikum

Ausbildungsberuf Pfl egefachkraft (m/w/d)

Ausbildungsinhalte
Fachausbildung mit schulischem und praktischen Teil zur 
Pfl egefachkraft (m/w/d).

Anforderungen Schulabschluss

Ausbildungsort Regionalverband Oderland-Spree

Ausbildungsbeginn auf Anfrage

Bewerbungen ab auf Anfrage

Bewerbungen bis auf Anfrage

Bewerbungsart über Bewerberportal

Unternehmen
Johanniter-Unfall-Hilfe e.V. Regionalverband 
Oderland-Spree

Kontakt für 
Bewerbungen

Johanniter-Unfall-Hilfe e.V. Regionalverband Oderland-Spree, 
Heinrich-Hildebrand-Straße 20 b, 15232 Frankfurt (Oder), 
bewerbung.odls@johanniter.de, www.johanniter.de/rv-odls

Kurzprofi l

Seit 1991 setzt sich die Johanniter-Unfall-Hilfe für die Menschen 
in der Region zwischen Oder und Spree ein: Der Regionalverband 
Oderland-Spree umfasst die Stadt Frankfurt (Oder) sowie die 
Landkreise Märkisch-Oderland und Oder-Spree und unterstützt 
mit einem breit gefächerten Dienstleistungsangebot auf 
vielfältige Art und Weise.

Beschäftigte ca. 620 haupt- und ehrenamtlich Mitarbeitende

Ausbildungsplätze nach Bedarf

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.

Ausbildungsberuf Pfl egefachmann/-frau (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Du wirst von erfahrenen Pfl egefachkräften angeleitet und 
managst den Alltag älterer Menschen. Zu dem pfl egerischen 
Wissen gehört auch ein breites, medizinisches Grundwissen 
und du lernst, wie man auf die Bedü rfnisse und Nöte der 
pfl egebedü rftigen Menschen professionell eingeht.

Anforderungen

Wir wünschen uns eine selbstbewusste und aufgeschlossene 
Persönlichkeit, die liebevoll und empathisch ist und gern im 
Team arbeitet. Zuverlässigkeit, Selbstständigkeit und kommunikative 
Fähigkeiten runden das Profi l ab.

Ausbildungsort In unseren sozialen Einrichtungen im Landkreis Oder-Spree

Ausbildungsbeginn auf Anfrage

Bewerbungen ab jederzeit möglich

Bewerbungen bis jederzeit möglich

Bewerbungsart schriftliche Bewerbung oder Initiativbewerbung

Unternehmen AWO Kreisverband Fürstenwalde e.V.

Kontakt für 
Bewerbungen

AWO Kreisverband Fürstenwalde e.V., Lindenstraße 46, 
15517 Fürstenwalde/Spree, 03361 592224, Frau Beatrice Liebich, 
Fachbereichsleitung Personal, b.liebich@awo-fuewa.de, 
bewerbungen@awo-fuewa.de, www.awo-fuewa.de

Kurzprofi l

Der AWO Kreisverband Fürstenwalde e. V. ist ein modernes und 
professionelles Unternehmen, das seit 1990 soziale Dienst-
leistungen und Einrichtungen im Landkreis Oder-Spree für 
Kinder, Jugendliche, Familien, Senioren, sozial Schwache und 
Menschen mit Beeinträchtigungen anbietet. Mit heute ca. 300 
Beschäftigten in rund 30 Einrichtungen und Beratungsstellen 
ist die AWO Fürstenwalde einer der größten Arbeitgeber im 
Sozial- und Gesundheitswesen im Landkreis Oder Spree.

Beschäftigte ca. 300

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Möglichkeit zur Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.
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Praktikum

Ausbildungsberuf
Prakikumsangebote im Bereich IT-, Elektronik- und 
Technische Berufe für den mittleren Dienst (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Die Zukunft der Bundeswehr ist digital. Grundlage für die 
Einsatzbereitschaft der Streitkräfte heute sind innovative 
IT- u. Kommunikationssysteme sowie die Digitalisierung aller 
Abläufe. Die Ausbildungsinhalte sind gleichwertig den zivilen 
Ausbildungen.

Anforderungen

Haupt- o. Realschulabschluss; gute Leistungen in den Haupt-
fächern Deutsch u. Mathematik; Je nach Ausbildungsberuf 
sind gute Noten in den naturwissenschaftlichen Fächern von 
Vorteil, darüber hinaus PC-Kenntnisse o. Fremdsprachen.

Ausbildungsort Bundesweit

Ausbildungsbeginn Quartalsweise

Bewerbungen ab Eine Bewerbung ist zu jeder Zeit möglich

Bewerbungen bis -/-

Bewerbungsart Onlinebewerbung

Unternehmen Bundeswehr

Kontakt für 
Bewerbungen

Bundeswehr, Stendaler Straße 27, 15234 Frankfurt (Oder), 
0335 40143 247, Karriereberatungsbüro der Bundeswehr 
Frankfurt (Oder), Stendaler Straße 27, 15234 Frankfurt (Oder), 
karrbbfrankfurtoder@bundeswehr.org, 
www.bundeswehrkarriere.de

Kurzprofi l

Die Bundeswehr ist eine ganz besondere Großorganisation. 
Mehr als 260.000 Menschen – Frauen und Männer in Uniform 
und in Zivil – gehören ihr an. Gemeinsam erfüllen sie im In- und 
Ausland oftmals gefährliche Aufgaben. Das tun sie stets im 
Auftrag der Politik. Alle Angehörigen der Bundeswehr bekennen 
deshalb selbstbewusst: „Wir. Dienen. Deutschland.“

Beschäftigte 260.000

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive -/-

Ausbildungsberuf Praktika im Handwerk

Ausbildungsinhalte

Vermittlung und Hilfestellung bei der Suche nach Praktika im 
Handwerk - Weitere Informationen unter: 
https://azubi-ostbrandenburg.de/ oder unter 
https://www.handwerkskammer-ff.odav.de/8,0,jpguestsearch.html

Anforderungen Weitere Informationen unter: https://azubi-ostbrandenburg.de/

Ausbildungsort Region Ostbrandenburg

Ausbildungsbeginn auf Anfrage

Bewerbungen ab auf Anfrage

Bewerbungen bis auf Anfrage

Bewerbungsart online

Unternehmen Handwerkskammer Frankfurt (Oder) - Region Ostbrandenburg

Kontakt für 
Bewerbungen

Handwerkskammer Frankfurt (Oder) - Region Ostbrandenburg, 
Bahnhofstraße 12, 15230 Frankfurt (Oder), 0335 5619 - 150,  
ba@hwk-ff.de, www.hwk-ff.de

Kurzprofi l

Das Handwerk, die Wirtschaftsmacht von nebenan –  das sind 
deutschlandweit mehr als fünf Millionen Beschäftigte in 130 
Berufen in etwa einer Million Handwerksbetrieben. Sie bilden 
gegenwärtig etwa 368 000 Lehrlinge aus. Die Handwerkskammer 
Frankfurt (Oder) – Region Ostbrandenburg vertritt in ihrem 
Kammerbezirk mehr als 11 500 Unternehmen. Sie ist Dienstleisterin 
und Interessenvertreterin ihrer Mitgliedsbetriebe, sowohl der 
Arbeitgeber als auch der Arbeitnehmer sowie der Lehrlinge. Sie 
vertritt die Interessen des Handwerks in der Öffentlichkeit und
auf der politischen Ebene. Die Kammer unterstützt ihre Mitglieder 
bei ihren täglichen Herausforderungen und trägt so zur Wett-
bewerbsfähigkeit der Betriebe und des Wirtschaftssektors 
Handwerk bei. Die Kammer ist modern und leistungsstark, sie 
ist kostengünstig und nah am Betrieb und seinen Bedürfnissen. 
Als Selbstverwaltungseinrichtung entlastet sie den Staat und 
Bürger durch Objektivität und Sachnähe.

Beschäftigte
254 freie Ausbildungsstellen und 269 Praktika in der 
HWK-Lehrstellenbörse

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Vermittlung und Hilfestellung
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Praktikum

Ausbildungsberuf Praktikastellen in allen Unternehmensbereichen (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Was du bei uns lernen kannst:
Technische Berufe: Hier lernst du alles über die Herstellung 
und Optimierung unserer Präzisionswerkzeuge. 
Kaufmännische Berufe: In unserem Büro dreht sich alles um 
Organisation, Planung und Kommunikation.

Anforderungen

Du bist ein Mensch, der gerne über den Tellerrand hinaus-
schaut, mitdenkt und Herausforderungen anpackt? Wir bei 
Astor Schneidwerkzeuge suchen keine Zahlen, sondern dich – 
als Persönlichkeit mit Herz, Verstand und Engagement!

Ausbildungsort Lebbiner Str. 18, 15859 Storkow

Ausbildungsbeginn auf Anfrage

Bewerbungen ab jederzeit

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart per E-Mail/Telefon/Post oder persönlich

Unternehmen ASTOR Schneidwerkzeuge GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

ASTOR Schneidwerkzeuge GmbH, Lebbiner Straße 18, 
15859 Storkow (Mark), 033678 64923, 
bewerbung@astorblades.com, www.astorblades.de

Kurzprofi l

Astor Schneidwerkzeuge ist ein führender Anbieter von 
hochpräzisen Werkzeuglösungen für die metallverarbeitende 
Industrie. Mit unserem umfassenden Produktportfolio, das von 
Fräs- und Drehwerkzeugen bis hin zu Sonderlösungen reicht, 
setzen wir seit Jahren auf Qualität, Innovation und Kunden-
zufriedenheit. Unsere moderne Fertigung und das engagierte 
Team machen uns zu einem verlässlichen Partner für Unterneh-
men weltweit. Werden Sie Teil eines dynamischen Unterneh-
mens, das die Zukunft der Schneidtechnologie gestaltet!

Beschäftigte 65

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.

Ausbildungsberuf
Praktikumsangebote im Bereich Gesundheitsberufe für 
den mittleren Dienst (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Die Bundeswehr als Arbeitgeber hat die wichtige Aufgabe, 
die Gesundheit aller Soldatinnen u. Soldaten sicherzustellen. 
Diese profi tieren von einer exzellenten truppenärztlichen 
Versorgung in allen Fachgebieten der Medizin. ... 
Die Ausbildungsinhalte sind gleichwertig den zivilen 
Ausbildungen.

Anforderungen

Haupt- o. Realschulabschluss; gute Leistungen in den 
Hauptfächern Deutsch u. Mathematik; Je nach Ausbildungs-
beruf sind gute Noten in den naturwissenschaftlichen Fächern 
von Vorteil, darüber hinaus PC-Kenntnisse o. Fremdsprachen.

Ausbildungsort Bundesweit

Ausbildungsbeginn Quartalsweise

Bewerbungen ab Eine Bewerbung ist zu jeder Zeit möglich

Bewerbungen bis -/-

Bewerbungsart Onlinebewerbung

Unternehmen Bundeswehr

Kontakt für 
Bewerbungen

Bundeswehr, Stendaler Straße 27, 15234 Frankfurt (Oder), 
0335 40143 247, Karriereberatungsbüro der Bundeswehr 
Frankfurt (Oder), Stendaler Straße 27, 15234 Frankfurt (Oder), 
karrbbfrankfurtoder@bundeswehr.org, 
www.bundeswehrkarriere.de

Kurzprofi l

Die Bundeswehr ist eine ganz besondere Großorganisation. 
Mehr als 260.000 Menschen – Frauen und Männer in Uniform 
und in Zivil – gehören ihr an. Gemeinsam erfüllen sie im In- und 
Ausland oftmals gefährliche Aufgaben. Das tun sie stets im 
Auftrag der Politik. Alle Angehörigen der Bundeswehr bekennen 
deshalb selbstbewusst: „Wir. Dienen. Deutschland.“

Beschäftigte 260.000

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive -/-
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Praktikum

Ausbildungsberuf
Praktikumsangebote im Bereich Handwerkliche Berufe 
für den mittleren Dienst (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Von Anfang an leisten die jungen Frauen u. Männer mit ihren 
Fertigkeiten einen wertvollen Beitrag. Ergänzend zum Arbeits-
alltag steht in den Ausbildungseinrichtungen ein umfassendes 
theoretisches u. praktisches Lernprogramm auf dem Stundenplan. 
...

Anforderungen

Haupt- o. Realschulabschluss; gute Leistungen in den Haupt-
fächern Deutsch u. Mathematik; Je nach Ausbildungsberuf 
sind gute Noten in den naturwissenschaftlichen Fächern von 
Vorteil, darüber hinaus PC-Kenntnisse o. Fremdsprachen.

Ausbildungsort Bundesweit

Ausbildungsbeginn Quartalsweise

Bewerbungen ab Eine Bewerbung ist zu jeder Zeit möglich

Bewerbungen bis -/-

Bewerbungsart Onlinebewerbung

Unternehmen Bundeswehr

Kontakt für 
Bewerbungen

Bundeswehr, Stendaler Straße 27, 15234 Frankfurt (Oder), 
0335 40143 247, Karriereberatungsbüro der Bundeswehr 
Frankfurt (Oder), Stendaler Straße 27, 15234 Frankfurt (Oder), 
karrbbfrankfurtoder@bundeswehr.org, 
www.bundeswehrkarriere.de

Kurzprofi l

Die Bundeswehr ist eine ganz besondere Großorganisation. 
Mehr als 260.000 Menschen – Frauen und Männer in Uniform 
und in Zivil – gehören ihr an. Gemeinsam erfüllen sie im In- und 
Ausland oftmals gefährliche Aufgaben. Das tun sie stets im 
Auftrag der Politik. Alle Angehörigen der Bundeswehr bekennen 
deshalb selbstbewusst: „Wir. Dienen. Deutschland.“

Beschäftigte 260.000

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive -/-

Ausbildungsberuf
Praktikumsangebote im Bereich Nichttechnische Berufe 
im gehobenen Dienst (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Als Beamter (m/w/d) in d. Laufbahnen d. gehobenen nicht-
technischen Verwaltungsdienstes gehören Sie zu d.  Entschei-
derinnen u. Entscheidern innerhalb d. Verwaltung. Sie arbeiten 
in einer Vielzahl unterschiedlicher ziviler Berufe, z.B. in Fach-
gebieten wie z.B. Sachbearbeiter (m/w/d) im Vertragswesen

Anforderungen

Abitur/Fachhochschulreife ODER eine entsprechende berufl iche 
Qualifi kation, um in die Laufbahnausbildung mit integriertem 
Studium einzusteigen ODER ein abgeschlossenes Bachelor- 
oder Diplom (FH)-Studium

Ausbildungsort Bundesweit

Ausbildungsbeginn Quartalsweise

Bewerbungen ab Eine Bewerbung ist zu jeder Zeit möglich

Bewerbungen bis -/-

Bewerbungsart Onlinebewerbung

Unternehmen Bundeswehr

Kontakt für 
Bewerbungen

Bundeswehr, Stendaler Straße 27, 15234 Frankfurt (Oder), 
0335 40143 247, Karriereberatungsbüro der Bundeswehr 
Frankfurt (Oder), Stendaler Straße 27, 15234 Frankfurt (Oder), 
karrbbfrankfurtoder@bundeswehr.org, 
www.bundeswehrkarriere.de

Kurzprofi l

Die Bundeswehr ist eine ganz besondere Großorganisation. 
Mehr als 260.000 Menschen – Frauen und Männer in Uniform 
und in Zivil – gehören ihr an. Gemeinsam erfüllen sie im In- und 
Ausland oftmals gefährliche Aufgaben. Das tun sie stets im 
Auftrag der Politik. Alle Angehörigen der Bundeswehr bekennen 
deshalb selbstbewusst: „Wir. Dienen. Deutschland.“

Beschäftigte 260.000

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive -/-
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Praktikum

Ausbildungsberuf
Praktikumsangebote im Bereich Technische Berufe 
im gehobenen Dienst (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Als Beamter (m/w/d) des gehobenen technischen Verwal-
tungsdienstes sorgen Sie z.B. mit der Fachrichtung Wehrtechnik 
– dafür, dass die Bundeswehr mit moderner und hochwertiger 
Technik zu wirtschaftlichen Bedingungen ausgestattet ist. …

Anforderungen

Abitur/Fachhochschulreife ODER eine entsprechende berufl iche 
Qualifi kation, um in die Laufbahnausbildung mit integriertem 
Studium einzusteigen ODER ein abgeschlossenes Bachelor- 
oder Diplom (FH)-Studium

Ausbildungsort Bundesweit

Ausbildungsbeginn Quartalsweise

Bewerbungen ab Eine Bewerbung ist zu jeder Zeit möglich

Bewerbungen bis -/-

Bewerbungsart Onlinebewerbung

Unternehmen Bundeswehr

Kontakt für 
Bewerbungen

Bundeswehr, Stendaler Straße 27, 15234 Frankfurt (Oder), 
0335 40143 247, Karriereberatungsbüro der Bundeswehr 
Frankfurt (Oder), Stendaler Straße 27, 15234 Frankfurt (Oder), 
karrbbfrankfurtoder@bundeswehr.org, 
www.bundeswehrkarriere.de

Kurzprofi l

Die Bundeswehr ist eine ganz besondere Großorganisation. 
Mehr als 260.000 Menschen – Frauen und Männer in Uniform 
und in Zivil – gehören ihr an. Gemeinsam erfüllen sie im In- und 
Ausland oftmals gefährliche Aufgaben. Das tun sie stets im 
Auftrag der Politik. Alle Angehörigen der Bundeswehr 
bekennen deshalb selbstbewusst: „Wir. Dienen. Deutschland.“

Beschäftigte 260.000

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive -/-

Ausbildungsberuf
Praktikumsangebote im Bereich Verwaltung, Logistik und 
Kaufmännische Berufe für den mittleren Dienst (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Die Bundeswehr bietet verschiedene Ausbildungen in Verwal-
tungs-, Logistik- und kaufmännischen Berufen an. Hier lernen 
Sie alles auf Ihrem zukünftigen Fachgebiet, z.B. Gebäude- u. 
Infrastrukturmanagement, Finanzen u. Controlling, Personal-
management oder Arbeits-, Brand- und Umweltschutz. ...

Anforderungen

Haupt- o. Realschulabschluss; gute Leistungen in den Haupt-
fächern Deutsch u. Mathematik; Je nach Ausbildungsberuf 
sind gute Noten in den naturwissenschaftlichen Fächern von 
Vorteil, darüber hinaus PC-Kenntnisse o. Fremdsprachen.

Ausbildungsort Bundesweit

Ausbildungsbeginn Quartalsweise

Bewerbungen ab Eine Bewerbung ist zu jeder Zeit möglich

Bewerbungen bis -/-

Bewerbungsart Onlinebewerbung

Unternehmen Bundeswehr

Kontakt für 
Bewerbungen

Bundeswehr, Stendaler Straße 27, 15234 Frankfurt (Oder), 
0335 40143 247, Karriereberatungsbüro der Bundeswehr 
Frankfurt (Oder), Stendaler Straße 27, 15234 Frankfurt (Oder), 
karrbbfrankfurtoder@bundeswehr.org, 
www.bundeswehrkarriere.de

Kurzprofi l

Die Bundeswehr ist eine ganz besondere Großorganisation. 
Mehr als 260.000 Menschen – Frauen und Männer in Uniform 
und in Zivil – gehören ihr an. Gemeinsam erfüllen sie im In- und 
Ausland oftmals gefährliche Aufgaben. Das tun sie stets im 
Auftrag der Politik. Alle Angehörigen der Bundeswehr bekennen 
deshalb selbstbewusst: „Wir. Dienen. Deutschland.“

Beschäftigte 260.000

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive -/-
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Praktikum

Ausbildungsberuf Praktikumsangebote im öffentlichen Dienst

Ausbildungsinhalte
Einkommensteuerrecht, Umsatzsteuerrecht, Verfahrensrecht, 
Buchführung und Bilanz, Gesellschaftsrecht, Privatrecht, 
Öffentliches Recht

Anforderungen Abschluss der 10. Klasse

Ausbildungsort Frankfurt (Oder)

Ausbildungsbeginn auf Anfrage

Bewerbungen ab auf Anfrage

Bewerbungen bis auf Anfrage

Bewerbungsart online über www.steuer-deine-zukunft.de

Unternehmen
Finanzverwaltung des Landes Brandenburg / Finanzamt 
Frankfurt (Oder)

Kontakt für 
Bewerbungen

Finanzverwaltung des Landes Brandenburg / Finanzamt 
Frankfurt (Oder), Müllroser Chaussee 53, 15236 Frankfurt 
(Oder), ausbildung@fhf.brandenburg.de, www.fi nanzamt.
brandenburg.de

Kurzprofi l
Steuer deine Zukunft - Soziale Verantwortung, sicherer Job, 
spannende Einsatzgebiete

Beschäftigte ca. 350

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.

Ausbildungsberuf Restaurantfachmann/-frau (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Mit unserer Ausbildung zum Restaurantfachmann/-frau 
tauchen Sie ein in die Welt der exzellenten Servicekultur und 
lernen, Gäste zu begeistern und unvergessliche kulinarische 
Erlebnisse zu schaffen. Von der perfekten Tischdekoration bis 
hin zur professionellen Weinauswahl – wir bieten Ihnen alles.

Anforderungen
erweiterte Berufsbildungsreife mit soliden Noten in den 
Hauptfächern/Interesse am Beruf/fl exibel/zuverlässig/gute 
Umgangsformen/gepfl egtes Äußeres

Ausbildungsort Briesen (Mark), OT Alt Madlitz

Ausbildungsbeginn jederzeit

Bewerbungen ab jederzeit

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart per Post oder per E-Mail

Unternehmen Gut Klostermühle natur resort & medical Spa

Kontakt für 
Bewerbungen

Gut Klostermühle natur resort & medical Spa, Mühlenstraße 
11, 15518 Briesen OT Alt Madlitz, Direktionsassistentin Frau 
Bähr, ass@gutklostermuehle.com, www.gutklostermuehle.com

Kurzprofi l

Sie suchen eine verantwortungsvolle Herausforderung in 
einem exklusiven Hotel? Sie strahlen Selbstbewusstsein und 
Motivation aus und arbeiten gerne im Team? ... dann suchen 
wir genau Sie! Das Gut Klostermühle ist ein exklusives Medical 
SPA Resort, mit 66 Hotelzimmer, 15 Ferienwohnungen und 
-häusern, 2 Restaurants, Medical SPA Bereich, Theaterforum 
und Reitanlage direkt am Madlitzer See. Wir freuen uns auf Ihre 
Bewerbungen.

Beschäftigte ca. 70

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Nachfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.
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Praktikum

Ausbildungsberuf Sozialpfl egeassistent (m/w/d)

Ausbildungsinhalte
Begleitung und Betreuung von Menschen mit geistigen und/
oder körperlicher Beeinträchtigungen

Anforderungen
gepfl egtes Erscheinungsbild, sichere Kommunikationsfähig-
keit, Teamfähigkeit, belastbar, Empathie im Umgang mit 
Menschen

Ausbildungsort Eisenhüttenstadt

Ausbildungsbeginn jederzeit

Bewerbungen ab sofort

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart schriftlich, gern per Mail: wh@lebenshilfe-los.de

Unternehmen Lebenshilfe Oder-Neiße-Werkstätten e. V.

Kontakt für 
Bewerbungen

Lebenshilfe Oder-Neiße-Werkstätten e. V., Ringstraße 7, 
15890 Eisenhüttenstadt, 03364 752720, wh@lebenshilfe-los.de, 
www.wfb-onw-eh.de

Kurzprofi l -

Beschäftigte -

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive befristetes / unbefristetes Arbeitsverhältnis

Ausbildungsberuf Straßenwärter (m/w/d)

Ausbildungsinhalte
Instandsetzungsarbeiten an Straßen und Brücken, 
Winterdienst mir Großgeräten, Verkehrssicherung

Anforderungen
10. Klasse Abschluss, mind. befriedigende Leistungen im 
mathematisch-naturwissenschaftlichen Bereich, 
handwerkliches Geschick, technisches Interesse

Ausbildungsort Eine von 33 Straßenmeistereien in Brandenburg.

Ausbildungsbeginn jederzeit

Bewerbungen ab jederzeit

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart per E-Mail: LS-Bewerbungen@LS.Brandenburg.de

Unternehmen Landesbetrieb Straßenwesen Brandenburg

Kontakt für 
Bewerbungen

Landesbetrieb Straßenwesen Brandenburg, Lindenallee 51, 
15366 Hoppegarten, LS-Bewerbungen@LS.Brandenburg.de; 
Ausbildung-LS.de, www.ls.brandenburg.de

Kurzprofi l

Wir planen, bauen und betreiben das Straßennetz im Land 
Brandenburg. Unsere Mitarbeiter:innen sind im Einsatz, um 
mehr als 8300 km Straßennetz und 1.700 km Radwege für alle 
Verkehrsteilnehmer:innen nachhaltig, verkehrssicher und 
umweltfreundlich auszubauen und zu erhalten.

Beschäftigte ca. 1886, davon ca. 120 Auszubildende und Studenten

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.
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Praktikum

Ausbildungsberuf Technischer Zeichner (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Was du bei uns lernen kannst:
Hier lernst du alles über die Herstellung und Optimierung 
unserer Präzisionswerkzeuge. Vom Umgang mit CNC-
Maschinen bis hin zur Qualitätssicherung – deine Fähigkeiten 
wachsen mit jeder Herausforderung.

Anforderungen

Du bist ein Mensch, der gerne über den Tellerrand hinaus-
schaut, mitdenkt und Herausforderungen anpackt? Wir bei 
Astor Schneidwerkzeuge suchen keine Zahlen, sondern dich – 
als Persönlichkeit mit Herz, Verstand und Engagement!

Ausbildungsort Lebbiner Str. 18, 15859 Storkow

Ausbildungsbeginn auf Anfrage

Bewerbungen ab jederzeit

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart per E-Mail/Telefon/Post oder persönlich

Unternehmen ASTOR Schneidwerkzeuge GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

ASTOR Schneidwerkzeuge GmbH, Lebbiner Straße 18, 
15859 Storkow (Mark), 033678 64923, 
bewerbung@astorblades.com, www.astorblades.de

Kurzprofi l

Astor Schneidwerkzeuge ist ein führender Anbieter von hoch-
präzisen Werkzeuglösungen für die metallverarbeitende Industrie. 
Mit unserem umfassenden Produktportfolio, das von Fräs- und 
Drehwerkzeugen bis hin zu Sonderlösungen reicht, setzen wir 
seit Jahren auf Qualität, Innovation und Kundenzufriedenheit. 
Unsere moderne Fertigung und das engagierte Team machen 
uns zu einem verlässlichen Partner für Unternehmen weltweit. 
Werden Sie Teil eines dynamischen Unternehmens, das die 
Zukunft der Schneidtechnologie gestaltet!

Beschäftigte 65

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.

Ausbildungsberuf
Verfahrensmechaniker für Kunststoff- und
 Kautschuktechnik (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Programmierung, Bedienung und Wartung von hochkom-
plexen Spritzgießmaschinen und Nebenanlagen; Kunststoffe 
aufbereiten und verarbeiten; Überwachen des Produktions-
prozesses bis zur Qualitätskontrolle; Inbetriebnahme, Über-
wachung und Instandhaltung von Spritzgießmaschinen

Anforderungen

Qualifi zierter Hauptschulabschluss oder höher; gute Leistungen 
in Mathematik, Chemie und Physik; Interesse am Umgang mit 
technischen Geräten, Maschinen und Anlagen; handwerkliches 
Geschick; sorgfältiges und zuverlässiges Arbeiten

Ausbildungsort ColdFusion-August-Otto-Straße 3, 15236 Frankfurt (Oder)

Ausbildungsbeginn auf Anfrage

Bewerbungen ab auf Anfrage

Bewerbungen bis auf Anfrage

Bewerbungsart online

Unternehmen Yamaichi Electronics Deutschland Manufacturing GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

Yamaichi Electronics Deutschland Manufacturing GmbH, 
Concor Park Bahnhofstraße 20, 85609 Aschheim Dornach, 
089 45109-361, HR Recruiter: Natasa Marijanovic, 
work@yamaichi.de, www.yamaichi.de/karriere

Kurzprofi l

YAMAICHI ELECTRONICS entwickelt und produziert eine 
breite Palette von Standard- und kundenspezifi schen Steckver-
binderlösungen ebenso wie Kabelkonfektionen. Das Portfolio 
der Test Solutions von YAMAICHI ELECTRONICS erstreckt sich 
von der reinen Kontaktierung von Halbleiterbauelementen 
und deren vielfältigen Gehäusearten bis hin zu komplexen und 
hochintegrierten Testsystemen für manuelle und automatisierte 
Tests. Geographisch gesehen liegt die halbe Welt zwischen 
Tokio und München, doch kulturell sind wir uns näher als man 
denkt. Neben einem tief verwurzelten Traditionsbewusstsein 
teilen wir die Liebe für Präzision genauso wie die Fähigkeit zur 
Innovation. Japanische Perfektion gepaart mit der direkten, 
lösungsorientierten Professionalität der Deutschen ergibt eine 
unschlagbare Kombination.

Beschäftigte 350

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Möglichkeit zur Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.
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Praktikum

Ausbildungsberuf Vermessungstechniker (m/w/d)

Ausbildungsinhalte
Ingenieurvermessung, Grundlagenvermessung, Innen- & 
Außendienst

Anforderungen

Abitur / Allgemeine Hochschulreife, Fahrerlaubnis B PKW/
Kleinbusse (alt: FS 3), Sicheres Auftreten und gute Umgangs-
formen, Teamfähigkeit, Flexibilität, Lernbereitschaft, Ganzheit-
liches Denken, Motivation / Leistungsbereitschaft

Ausbildungsort Firmenstandorte in Berlin, Eisenhüttenstadt und Hannover

Ausbildungsbeginn auf Anfrage

Bewerbungen ab auf Anfrage

Bewerbungen bis auf Anfrage

Bewerbungsart Karriereseite https://karriere.arc-greenlab.de/

Unternehmen ARC-GREENLAB GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

ARC-GREENLAB GmbH, Beeskower Str. 114, 
15890 Eisenhüttenstadt, https://karriere.arc-greenlab.de/, 
www.arc-greenlab.de

Kurzprofi l

Die ARC-GREENLAB GmbH ist ein interdisziplinäres Dienst-
leistungs- und Softwareunternehmen mit den Schwerpunkten 
Vermessung, Geoinformationssysteme (GIS), Forst und Umwelt 
sowie Building Information Modelling (BIM). Das Unternehmen 
wurde 1992 gegründet und beschäftigt derzeit ca. 130 Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter an den Standorten Berlin, Hannover 
und Eisenhüttenstadt.

Beschäftigte 130

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Möglichkeit zur Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.

Ausbildungsberuf Vermessungstechniker (Mensch)

Ausbildungsinhalte
Einblick in den Ausbildungsbetrieb und die Arbeit eines Ver-
messungstechnikers.

Anforderungen
gutes räumliches Vorstellungsvermögen, Fleiß und Neugier, 
Sorgfalt

Ausbildungsort 15713 Königs Wusterhausen Ortsteil Niederlehme

Ausbildungsbeginn auf Anfrage

Bewerbungen ab jederzeit

Bewerbungen bis unbegrenzt

Bewerbungsart schriftlich, gerne per E-Mail

Unternehmen Vermessungsbüro Andreas Schmidt

Kontakt für 
Bewerbungen

Vermessungsbüro Andreas Schmidt, Karl-Marx-Straße 167A, 
15713 Königs Wusterhausen Ortsteil Niederlehme, 
03375 21149-100, info@as-vermessung.de, 
https://as-vermessung.de/

Kurzprofi l

Öffentlich bestellte Vermessungsingenieure sind freiberufl iche 
Ingenieure, die vom Land Brandenburg aufgrund ihrer in 
Praxis und Prüfungen nachgewiesenen Fachkenntnisse und 
Erfahrungen die Beleihung zur Durchführung hoheitlicher 
Vermessungsarbeiten erhalten haben. Als beliehene Unternehmer 
unterliegen die ÖbVI der Dienstaufsicht des Landes Brandenburg. 
Dieser Tätigkeitsbereich der ÖBVI ist durch Gesetze und 
Rechtsverordnungen des Landes ausführlich geregelt. Die 
wichtigsten, diesen Bereich betreffenden Gesetze versuchen 
wir Ihnen hier aktuell zur Verfügung zu stellen.

Beschäftigte 12

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.
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Praktikum

Ausbildungsberuf Zerspanungsmechaniker - CNC-Technik (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Was du bei uns lernen kannst:
Hier lernst du alles über die Herstellung und Optimierung 
unserer Präzisionswerkzeuge. Vom Umgang mit CNC-
Maschinen bis hin zur Qualitätssicherung – deine Fähigkeiten 
wachsen mit jeder Herausforderung.

Anforderungen

Du bist ein Mensch, der gerne über den Tellerrand hinaus-
schaut, mitdenkt und Herausforderungen anpackt? Wir bei 
Astor Schneidwerkzeuge suchen keine Zahlen, sondern dich – 
als Persönlichkeit mit Herz, Verstand und Engagement!

Ausbildungsort Lebbiner Str. 18, 15859 Storkow

Ausbildungsbeginn auf Anfrage

Bewerbungen ab jederzeit

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart per E-Mail/Telefon/Post oder persönlich

Unternehmen ASTOR Schneidwerkzeuge GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

ASTOR Schneidwerkzeuge GmbH, Lebbiner Straße 18, 15859 
Storkow (Mark), 033678 64923, bewerbung@astorblades.com, 
www.astorblades.de

Kurzprofi l

Astor Schneidwerkzeuge ist ein führender Anbieter von 
hochpräzisen Werkzeuglösungen für die metallverarbeitende 
Industrie. Mit unserem umfassenden Produktportfolio, das von 
Fräs- und Drehwerkzeugen bis hin zu Sonderlösungen reicht, 
setzen wir seit Jahren auf Qualität, Innovation und Kunden-
zufriedenheit. Unsere moderne Fertigung und das engagierte 
Team machen uns zu einem verlässlichen Partner für Unternehmen 
weltweit. Werden Sie Teil eines dynamischen Unternehmens, 
das die Zukunft der Schneidtechnologie gestaltet!

Beschäftigte 65

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.

Ausbildungsberuf
Zerspanungsmechaniker - Fachrichtung CNC-Technik 
(m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Dreh- Fräs- und Schleifmaschinen einrichten, CNC-Maschinen-
programme modifi zieren, Einspannen und Ausrichten von 
Metallteilen und Werkzeugen in Maschinen, Prüfen der 
Werkstücke hinsichtlich Maße und Qualität

Anforderungen
Vor Ausbildungsbeginn ist ein 14-tägiges Schnupperpraktikum 
möglich. Gute mittlere Reife, Interesse für den Metallbauberuf, 
technisches Verständnis, Teamfähigkeit

Ausbildungsort
STAMA Bad Saarow GmbH, Fürstenwalder Chaussee 27 f, 
15526 Bad Saarow

Ausbildungsbeginn auf Anfrage

Bewerbungen ab auf Anfrage

Bewerbungen bis auf Anfrage

Bewerbungsart schriftlich per Email oder per Post

Unternehmen STAMA Stahl- und Maschinenbau Bad Saarow GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

STAMA Stahl- und Maschinenbau Bad Saarow GmbH, 
Fürstenwalder Chaussee 27f, 15526 Bad Saarow, 033631 895-11, 
Frau Doreen Schoppe, d.schoppe@stama-badsaarow.com, 
www.stama-badsaarow.com

Kurzprofi l

Die STAMA Bad Saarow GmbH wurde 1992 gegründet und 
beschäftigt ca. 50 Mitarbeiter. Wir sind ein Fertigungsbetrieb 
im Stahl-, Vorrichtungs- und Maschinenbau, unsere Kernkom-
petenzen liegen in der Entwicklung, Herstellung und Montage 
von Sondermaschinen und Einzelfertigungen mit weltweitem 
Vertrieb. 1996 wurde mit der Berufsausbildung begonnen. Die 
fachliche Ausbildung der STAMA Bad Saarow GmbH wird auf 
hohem Niveau von drei Handwerksmeistern durchgeführt.

Beschäftigte 65

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Möglichkeit der Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.
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Praktikum

Ausbildungsberuf Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Erstellung von Bauteilen durch diverse Techniken (Drehen, 
Fräsen und Bohren); CNC-gestützte Fertigungsmaschinen 
bedienen; zusammenbauen von Einzelkomponenten zu 
ganzen Baugruppen; Durchführung von Qualitätskontrollen 
durchführen und Überwachung des Fertigungsprozesses

Anforderungen

Mittlere Reife oder höher; gute Mathe- und Geometriekennt-
nisse; Interesse am Umgang mit technischen Geräten, Maschi-
nen und Anlagen; Sorgfalt, Zuverlässigkeit und Gründlichkeit; 
sehr gute Deutschkenntnisse

Ausbildungsort Nicolaus-August-Otto-Straße 3, 15236 Frankfurt (Oder)

Ausbildungsbeginn auf Anfrage

Bewerbungen ab auf Anfrage

Bewerbungen bis auf Anfrage

Bewerbungsart online

Unternehmen Yamaichi Electronics Deutschland Manufacturing GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

Yamaichi Electronics Deutschland Manufacturing GmbH, 
Concor Park Bahnhofstraße 20, 85609 Aschheim Dornach, 
089 45109-361, HR Recruiter: Natasa Marijanovic, 
work@yamaichi.de, www.yamaichi.de/karriere

Kurzprofi l

YAMAICHI ELECTRONICS entwickelt und produziert eine 
breite Palette von Standard- und kundenspezifi schen Steckver-
binderlösungen ebenso wie Kabelkonfektionen. Das Portfolio 
der Test Solutions von YAMAICHI ELECTRONICS erstreckt sich 
von der reinen Kontaktierung von Halbleiterbauelementen 
und deren vielfältigen Gehäusearten bis hin zu komplexen und 
hochintegrierten Testsystemen für manuelle und automatisierte 
Tests. Geographisch gesehen liegt die halbe Welt zwischen 
Tokio und München, doch kulturell sind wir uns näher als man 
denkt. Neben einem tief verwurzelten Traditionsbewusstsein 
teilen wir die Liebe für Präzision genauso wie die Fähigkeit zur 
Innovation. Japanische Perfektion gepaart mit der direkten, 
lösungsorientierten Professionalität der Deutschen ergibt eine 
unschlagbare Kombination.

Beschäftigte 350

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Möglichkeit zur Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.
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Schüler Praktikum
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Schülerpraktikum

Ausbildungsberuf Augenoptiker (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Wir setzen gemeinsam die Maßstäbe von morgen – deine 
Ausbildung; Erfahre die Feinheiten der Kundenkommunikation. 
Werde Profi  in fachlicher und modischer Beratung. Erlerne die 
handwerklichen Fähigkeiten, um eine Brille zu bauen. Verhilf 
Menschen zu mehr Lebensqualität durch besseres Sehen. ...

Anforderungen

Du begeisterst uns – dein Profi l; Du hast Freude am Umgang 
mit Menschen und bist ein Teamplayer. Mit deinem Gespür für 
Mode hast du aktuelle Trends im Blick. Handwerkliche Tätigkeiten 
erledigst du mit Spaß und Geschick. ...

Ausbildungsort Niederlassung Fürstenwalde/Spree und bundesweit vertreten

Ausbildungsbeginn jederzeit

Bewerbungen ab jederzeit

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart online auf career.fi elmann.com

Unternehmen Fielmann AG

Kontakt für 
Bewerbungen

Fielmann AG, Weidestraße 118 a, 22083 Hamburg, 
040 27076-7077, Fielmann AG - Recruiting Services, 
ausbildung@fi elmann.com, www.fi elmann.com

Kurzprofi l

Wir bei Fielmann sind mehr als Kolleginnen und Kollegen – wir 
sind ein Team. Unser Zusammenhalt macht uns stark. Durch 
neue Impulse entwickeln wir uns weiter. Mit deinem Einsatz 
wachsen wir – mal schneller, mal mit Bedacht. Gemeinsam 
fi nden wir das richtige Tempo und setzen die Maßstäbe von 
morgen.

Beschäftigte mehr als 22.000

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Möglichkeit zur Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.

Ausbildungsberuf Elektroniker für Automatisierungstechnik (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Die Wasserstraßen- und Schifffahrtsverwaltung des Bundes 
möchte Praktikantinnen und Praktikanten bei der Berufswahl 
unterstützen. Erfolgreiche Praktika bilden eine Basis für das 
gesamte zukünftige Berufsleben eines jungen Menschen und 
sichern den Fachkräftebedarf der Zukunft.

Anforderungen ab der 9. Klassenstufe

Ausbildungsort Fürstenwalde/Spree

Ausbildungsbeginn jederzeit

Bewerbungen ab jederzeit

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart online: www.bav.bund.de oder schriftlich per Post

Unternehmen
Wasserstraßen- und Schifffahrtsamt des Bundes - 
WSA Spree-Havel

Kontakt für 
Bewerbungen

Wasserstraßen- und Schifffahrtsamt des Bundes - WSA Spree-
Havel, Mühlenbrücken 8 b, 15517 Fürstenwalde/Spree, 
030 69532-306, Stefanie Mach, wsa-spree-havel@wsv.bund.de, 
www.wsa-spree-havel.wsv.de

Kurzprofi l

Die WSV ist für den Betrieb, den Erhalt sowie den Aus- und 
Neubau der Bundeswasserstraßen verantwortlich. Dazu zählen 
auch die Unterhaltung von Anlagen wie Schleusen, Wehre, 
Brücken und Hebewerke. Es gehört zu unseren Hauptaufgaben, 
für einen sicheren und reibungslos fl ießenden Schiffsverkehr zu 
sorgen. Und das im Binnen- und Seebereich.

Beschäftigte 720

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.
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Schülerpraktikum

Ausbildungsberuf Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d)

Ausbildungsinhalte www.ihk-ostbrandenburg.de

Anforderungen ab der 9. Klassenstufe

Ausbildungsort Eisenhüttenstadt

Ausbildungsbeginn jederzeit

Bewerbungen ab jederzeit

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart E-Mail, schriftlich per Post

Unternehmen Unitechnik Automatisierungs GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

Unitechnik Automatisierungs GmbH, Seeplanstr.1, 
15890 Eisenhüttenstadt, -, Frau Katrin Kratzsch, 
Bewerbung-eh@unitechnik.com, www.unitechnik.com

Kurzprofi l

Die Unitechnik Automatisierungs GmbH mit Sitz in Eisenhütten-
stadt ist seit über 30 Jahren Spezialist für Industrieautomation. 
Unsere Leistungen umfassen die Elektrokonstruktion, die 
Softwareerstellung, den Schaltanlagenbau sowie die weltweite 
Montage und Inbetriebnahme. 
Mit fundiertem Technologie-Know-how unterstützen wir mit 
über 100 Mitarbeiter*innen unsere Kunden in der Metallurgie 
bei der effi zienten Automatisierung und Digitalisierung ihrer 
Produktionsprozesse.

Beschäftigte 115

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.

Ausbildungsberuf Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Installation elektrischer Bauteile, spannende Einblicke in 
Anlagen in den Bereichen elektrische Energieversorgung, 
industrielle Betriebsanlagen und moderne Gebäudesystem- 
und Automatisierungstechnik, Inbetriebnahme elektrischer 
Maschinen und Anlagen, regelmäßige Wartung und Reparatur, ...

Anforderungen ab der 9. Klassenstufe

Ausbildungsort Beeskow

Ausbildungsbeginn jederzeit

Bewerbungen ab jederzeit

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart per E-Mail, per Post oder online (Karriereportal)

Unternehmen Sonae Arauco Beeskow GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

Sonae Arauco Beeskow GmbH, Radinkendorfer Straße 71, 
15848 Beeskow, Sandy Hilgenfeld, 
sandy.hilgenfeld@soanearauco.com, 
https://careers.sonaearauco.com/

Kurzprofi l

Die Sonae Arauco Deutschland GmbH entwickelt, produziert 
und vermarktet Werkstoffe für das Bauen und Wohnen mit 
Holz. Mit rund 1.000 Mitarbeitern an fünf Standorten gehört 
die Sonae Arauco Deutschland GmbH im deutschsprachigen 
Raum zu den führenden Anbietern von Holzwerkstoffen. Die 
Sonae Arauco Beeskow GmbH ist ein hundertprozentiges 
Tochterunternehmen der Sonae Arauco Deutschland GmbH. 
Am Standort Beeskow erfolgt die Produktion von Spanplatten 
sowie die Herstellung und Endfertigung mitteldichter Faser-
platten. Zusätzlich wird am Standort Beeskow durch ein eigenes 
Heizkraftwerk mit einer Leistung von 18,3 MW Strom erzeugt.

Beschäftigte 300

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.

A

Ä

B

C

D

E

F

G

H

I

J

K

L

M

N

O

Ö

P

Q

R

S

T

U

Ü

V

W

X

Y

Z



358 359

Schülerpraktikum

Ausbildungsberuf Elektroniker für Informations- und Systemtechnik (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Die Wasserstraßen- und Schifffahrtsverwaltung des Bundes 
möchte Praktikantinnen und Praktikanten bei der Berufswahl 
unterstützen. Erfolgreiche Praktika bilden eine Basis für das 
gesamte zukünftige Berufsleben eines jungen Menschen und 
sichern den Fachkräftebedarf der Zukunft.

Anforderungen ab der 9. Klassenstufe

Ausbildungsort Fürstenwalde/Spree, Berlin-Spandau

Ausbildungsbeginn jederzeit

Bewerbungen ab jederzeit

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart online: www.bav.bund.de oder schriftlich per Post

Unternehmen
Wasserstraßen- und Schifffahrtsamt des Bundes - 
WSA Spree-Havel

Kontakt für 
Bewerbungen

Wasserstraßen- und Schifffahrtsamt des Bundes - WSA Spree-
Havel, Mühlenbrücken 8 b, 15517 Fürstenwalde/Spree, 
030 69532-306, Stefanie Mach, wsa-spree-havel@wsv.bund.de, 
www.wsa-spree-havel.wsv.de

Kurzprofi l

Die WSV ist für den Betrieb, den Erhalt sowie den Aus- und 
Neubau der Bundeswasserstraßen verantwortlich. Dazu zählen 
auch die Unterhaltung von Anlagen wie Schleusen, Wehre, 
Brücken und Hebewerke. Es gehört zu unseren Hauptaufgaben, 
für einen sicheren und reibungslos fl ießenden Schiffsverkehr zu 
sorgen. Und das im Binnen- und Seebereich.

Beschäftigte 720

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.

Ausbildungsberuf Erzieher (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Du suchst eine fundierte Ausbildung und arbeitest gerne mit 
Kindern? Du willst Kinder in ihrer Entwicklung begleiten und 
sie unterstützen? Zusätzlich wünschst Du dir theoretisch 
erlerntes sofort in die Praxis umzusetzen? Dann ist die 
praxisintegrierte Ausbildung zum Erzieher genau das Richtige.

Anforderungen

ab 9. Klassenstufe, Wir wünschen uns eine selbstbewusste und 
aufgeschlossene Persönlichkeit, die liebevoll und empathisch 
ist und gern im Team arbeitet. Zuverlässigkeit, Selbstständigkeit 
und kommunikative Fähigkeiten runden es ab

Ausbildungsort In unseren sozialen Einrichtungen im Landkreis Oder-Spree

Ausbildungsbeginn auf Anfrage

Bewerbungen ab jederzeit möglich

Bewerbungen bis jederzeit möglich

Bewerbungsart schriftliche Bewerbung oder Initiativbewerbung

Unternehmen AWO Kreisverband Fürstenwalde e.V.

Kontakt für 
Bewerbungen

AWO Kreisverband Fürstenwalde e.V., Lindenstraße 46, 
15517 Fürstenwalde/Spree, 03361 592224, Frau Beatrice 
Liebich, Fachbereichsleitung Personal, b.liebich@awo-fuewa.de, 
bewerbungen@awo-fuewa.de, www.awo-fuewa.de

Kurzprofi l

Der AWO Kreisverband Fürstenwalde e. V. ist ein modernes und 
professionelles Unternehmen, das seit 1990 soziale Dienst-
leistungen und Einrichtungen im Landkreis Oder-Spree für 
Kinder, Jugendliche, Familien, Senioren, sozial Schwache und 
Menschen mit Beeinträchtigungen anbietet. Mit heute ca. 300 
Beschäftigten in rund 30 Einrichtungen und Beratungsstellen 
ist die AWO Fürstenwalde einer der größten Arbeitgeber im 
Sozial- und Gesundheitswesen im Landkreis Oder Spree.

Beschäftigte ca. 300

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.
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Schülerpraktikum

Ausbildungsberuf Fachkraft für Agrarservice (m/w/d)

Ausbildungsinhalte
Bewirtschaftung landwirtschaftlicher Flächen (Aussaat, 
Bodenbearbeitung, Düngung), Pfl anzenschutz, Ernte und 
Lagerung, Wartung und Instandhaltung von Maschinen

Anforderungen
Motivation, Kommunikationsfähigkeit, Teamgeist, selbstständige 
Arbeitsweise, Flexibilität

Ausbildungsort Steinhöfel

Ausbildungsbeginn jederzeit

Bewerbungen ab jederzeit

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart per Post, per E-Mail oder persönlich

Unternehmen Fürstenwalder Agrarprodukte GmbH Buchholz

Kontakt für 
Bewerbungen

Fürstenwalder Agrarprodukte GmbH Buchholz, Buchholzer 
Dorfstraße 23, 15518 Steinhöfel OT Bucholz, 033636 276 10, 
sekretariat@agrafrisch.de, www.agrafrisch.de

Kurzprofi l

Die Fürstenwalder Agrarprodukte GmbH Buchholz ist Teil der 
agrafrisch-Gruppe, welche an zwei Standorten in Ostbrandenburg 
mit 35 Mitarbeitern rund 3.000 ha landwirtschaftliche Nutzfl äche, 
Stallanlagen für 720 Milchkühe und 600 Jungrinder sowie 20.000 
Legehennen, einer 2,5 MW Biogasanlage und eine Hofmolkerei 
bewirtschaftet.  Die landwirtschaftliche Unternehmensgruppe 
setzt jährlich 7 Mio. € mit Lebensmitteln und Energie um.

Beschäftigte 35

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Möglichkeit zur Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.

Ausbildungsberuf Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

In deiner 3-jährigen Ausbildung lernst du, worauf es in der 
Logistik bei Fries ankommt, und bekommst tiefe Einblicke in 
alle logistischen Abläufe und Prozesse. Ob bei der Annahme, 
Lagerung oder Bereitstellung von Waren kannst du als Azubi 
viel lernen und mitwirken.

Anforderungen ab der 9. Klassenstufe

Ausbildungsort Storkow (Mark)

Ausbildungsbeginn jederzeit

Bewerbungen ab jederzeit

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart schriftlich oder über das Fries Online-Portal

Unternehmen Fries Holzsysteme GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

Fries Holzsysteme GmbH, Neu Bostener Straße 7-9, 
15859 Storkow (Mark), 033678 641-64, David Böhme, 
d.boehme@fries24.de, www.fries24.de

Kurzprofi l

Unsere Firma ist ein Familienunternehmen, mit 16 Standorten in 
ganz Deutschland. Gegründet im Jahre 1959 in Kiel, da wo auch 
heute noch, unser Hauptsitz ist. Insgesamt haben wir über 650 
Mitarbeiter in ganz Deutschland verteilt. Wir handeln mit Holz, 
Platten, Fenster, Türen und Bodenbelägen. Unsere Niederlassung 
in Storkow, ist ein Teil davon. Wir haben ca.120 Mitarbeiter in 
Storkow, mit den Bereichen Lager, Einkauf, Verkauf und Dispo.

Beschäftigte ca. 120

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.
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Schülerpraktikum

Ausbildungsberuf Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Ihre Tätigkeiten umfassen den gesamten Warenverlauf von der 
Einlagerung bis hin zum Versand. Dazu gehören zum Beispiel 
das Kommissionieren, die optimale Lagerhaltung und vieles 
mehr. Sie arbeiten eng mit verschiedenen Bereichen zusammen: 
Produktion, Fuhrpark, Lieferanten und Speditionen. Eine 
große

Anforderungen
mindestens 9. Klassenstufe
ansonsten: Fachoberschulreife

Ausbildungsort bundesweit in über 190 Niederlassungen

Ausbildungsbeginn jederzeit

Bewerbungen ab jederzeit

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart online unter www.brillux.de

Unternehmen Brillux GmbH & Co. KG

Kontakt für 
Bewerbungen

Brillux GmbH & Co. KG, Weseler Straße 401, 48163 Münster, 
0251 7188-8780, ausbildung@brillux.de, www.brillux.de

Kurzprofi l

Brillux ..mehr als Farbe
Brillux bietet Ihnen als Vollsortimenter und Direktanbieter 
umfassende Leistungen im Lack- und Farbenbereich. Unser 
Komplettsortiment mit mehr als 12.000 Artikeln bietet perfekt 
aufeinander abgestimmte Produkte und innovative Systeme für 
alle Aufgaben des Maler-, Lackierer- und Stuckateurhandwerks. 
Alles in kompromissloser Brillux Qualität. Und mit über 190 
Niederlassungen in Deutschland, Italien, den Niederlanden, 
Österreich, Polen und der Schweiz auch ganz in Ihrer Nähe.

Beschäftigte über 2700

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in eine Ausbildungsverhältnis.

Ausbildungsberuf Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Ein- und Auslagerung sowie Kommissionierung von Waren; 
Entpacken und Auszeichnen der Ware; Prüfen auf Richtigkeit, 
Vollständigkeit und Mängel; Buchen der Wareneingänge und 
Lagerbewegungen in der IT

Anforderungen

ab 9. Klassenstufe; Interesse an logistischen Zusammenhängen; 
Sorgfalt, Zuverlässigkeit und Gründlichkeit; Teamfähigkeit und 
Planungskompetenz; gute Offi ce Kenntnisse (Word, Excel und 
PowerPoint)

Ausbildungsort ColdFusion-August-Otto-Straße 3, 15236 Frankfurt (Oder)

Ausbildungsbeginn auf Anfrage

Bewerbungen ab auf Anfrage

Bewerbungen bis auf Anfrage

Bewerbungsart online

Unternehmen Yamaichi Electronics Deutschland Manufacturing GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

Yamaichi Electronics Deutschland Manufacturing GmbH,
Concor Park Bahnhofstraße 20, 85609 Aschheim Dornach, 
089 45109-361, HR Recruiter: Natasa Marijanovic, 
work@yamaichi.de, www.yamaichi.de/karriere

Kurzprofi l

YAMAICHI ELECTRONICS entwickelt und produziert eine 
breite Palette von Standard- und kundenspezifi schen Steckver-
binderlösungen ebenso wie Kabelkonfektionen. Das Portfolio 
der Test Solutions von YAMAICHI ELECTRONICS erstreckt sich 
von der reinen Kontaktierung von Halbleiterbauelementen 
und deren vielfältigen Gehäusearten bis hin zu komplexen und 
hochintegrierten Testsystemen für manuelle und automatisierte 
Tests. Geographisch gesehen liegt die halbe Welt zwischen 
Tokio und München, doch kulturell sind wir uns näher als man 
denkt. Neben einem tief verwurzelten Traditionsbewusstsein 
teilen wir die Liebe für Präzision genauso wie die Fähigkeit zur 
Innovation. Japanische Perfektion gepaart mit der direkten, 
lösungsorientierten Professionalität der Deutschen ergibt eine 
unschlagbare Kombination.

Beschäftigte 350

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Möglichkeit zur Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.
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Schülerpraktikum

Ausbildungsberuf Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

Ausbildungsinhalte
Lagerverwaltung, Wareneingangs- und Ausgangskontrolle, 
Be- und Entladen, Kommissionieren, Staplerschein

Anforderungen
ab der 9. Klassenstufe; körperlich fi t und engagiert; gerne 
praktisches arbeiten und mit anpacken können; Lust auf die 
Arbeit mit technischen Geräten, zuverlässig

Ausbildungsort Storkow (Mark)

Ausbildungsbeginn auf Anfrage

Bewerbungen ab auf Anfrage

Bewerbungen bis auf Anfrage

Bewerbungsart per E-Mail

Unternehmen alca mobil logistics+services GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

alca mobil logistics+services GmbH, Kurzer Weg 1-5, 15859 
Storkow (Mark), Nadja Lojewski, n.lojewski@alcamobil.de, 
www.alcamobil.de

Kurzprofi l

Die alca mobil logistics+services gmbh hat sich in 30 Jahren 
seit Ihrem Bestehen zum größten ostdeutschen Exporteur von 
Autozubehör-Erzeugnissen entwickelt. Wir exportieren unsere 
Erzeugnisse unter unseren weltweit eingetragenen Schutzmarken 
„alca®", ,,HEYNER®" und „capsula®", in über 50 Länder. 
Unsere Sortimente umfassen inzwischen über 650 Autozubehör-
Artikel: Wischerblätter, Werkzeuge, Kindersitze, Kompressoren, 
Wagenheber und Luftpumpen. Wir sind anerkannter 
Ausbildungsbetrieb und bilden in allen Bereichen aus.

Beschäftigte 35

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Möglichkeit zur Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.

Ausbildungsberuf Fachlagerist (m/w/d)

Ausbildungsinhalte -

Anforderungen

mind. 9. Klassenstufe, ansonsten: Hauptschulabschluss oder 
Fachoberschulreife/Mittlere Reife, Persönliche Eigenschaften: 
Einsatzbereitschaft, Zuverlässigkeit, Selbstständigkeit, 
Flexibilität und Sorgfältigkeit, ...

Ausbildungsort bundesweit in über 190 Niederlassungen

Ausbildungsbeginn jederzeit

Bewerbungen ab jederzeit

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart online über www.brillux.de

Unternehmen Brillux GmbH & Co. KG

Kontakt für 
Bewerbungen

Brillux GmbH & Co. KG, Weseler Straße 401, 48163 Münster, 
0251 7188-8780, ausbildung@brillux.de, www.brillux.de

Kurzprofi l

Brillux ..mehr als Farbe
Brillux bietet Ihnen als Vollsortimenter und Direktanbieter 
umfassende Leistungen im Lack- und Farbenbereich. Unser 
Komplettsortiment mit mehr als 12.000 Artikeln bietet perfekt 
aufeinander abgestimmte Produkte und innovative Systeme für 
alle Aufgaben des Maler-, Lackierer- und Stuckateurhandwerks. 
Alles in kompromissloser Brillux Qualität. Und mit über 190 
Niederlassungen in Deutschland, Italien, den Niederlanden, 
Österreich, Polen und der Schweiz auch ganz in Ihrer Nähe.

Beschäftigte über 2700

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.
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Schülerpraktikum

Ausbildungsberuf Gestalter für visuelles Marketing (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Gestalter für visuelles Marketing sind Experten darin, Produkte 
und Dienstleistungen optimal in Szene zu setzen. Sie 
entwickeln kreative Konzepte für Schaufenster, Verkaufsräume 
und Messestände, um das Interesse der Kunden zu wecken. ...

Anforderungen ./.

Ausbildungsort Spreenhagen

Ausbildungsbeginn auf Anfrage

Bewerbungen ab auf Anfrage

Bewerbungen bis auf Anfrage

Bewerbungsart per E-Mail

Unternehmen Design in Berlin GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

Design in Berlin GmbH, Am Winkel 13 A, 15528 Spreenhagen, 
Steffi  Lechler, S.Lechler@designberlin.de, 
www.designberlin.de

Kurzprofi l

Design in Berlin/Brandenburg bietet einen full-service z.B. 
in den folgenden Bereichen:
• Konzeptionen für Veranstaltungen
• Objekt- und Messearchitektur
• Objekt- und Messeplanung
• Design
• Organisation und Logistik
• Planung, Projektierung und Durchführung von Messen, 
Kongressen, Präsentationen und Events

Beschäftigte 10

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.

Ausbildungsberuf Heilerziehungspfl eger (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Du bist nur schwer aus der Ruhe zu bringen, ziehst Abwechs-
lung der täglichen Routine vor und hast eine Engelsgeduld? 
Dann bist du der Heilerziehungspfl eger oder die Heilerzie-
hungspfl egerin der Zukunft!

Anforderungen

ab 9. Klassenstufe, Wir wünschen uns eine selbstbewusste und 
aufgeschlossene Persönlichkeit, die liebevoll und empathisch 
ist und gern im Team arbeitet. Zuverlässigkeit, Selbstständigkeit 
und kommunikative Fähigkeiten runden es ab

Ausbildungsort In unseren sozialen Einrichtungen im Landkreis Oder-Spree

Ausbildungsbeginn auf Anfrage

Bewerbungen ab jederzeit möglich

Bewerbungen bis jederzeit möglich

Bewerbungsart schriftliche Bewerbung oder Initiativbewerbung

Unternehmen AWO Kreisverband Fürstenwalde e.V.

Kontakt für 
Bewerbungen

AWO Kreisverband Fürstenwalde e.V., Lindenstraße 46, 15517 
Fürstenwalde/Spree, 03361-592224, Frau Beatrice Liebich, 
Fachbereichsleitung Personal, b.liebich@awo-fuewa.de, 
bewerbungen@awo-fuewa.de, www.awo-fuewa.de

Kurzprofi l

Der AWO Kreisverband Fürstenwalde e. V. ist ein modernes und 
professionelles Unternehmen, das seit 1990 soziale Dienst-
leistungen und Einrichtungen im Landkreis Oder-Spree für 
Kinder, Jugendliche, Familien, Senioren, sozial Schwache und 
Menschen mit Beeinträchtigungen anbietet. Mit heute ca. 300 
Beschäftigten in rund 30 Einrichtungen und Beratungsstellen 
ist die AWO Fürstenwalde einer der größten Arbeitgeber im 
Sozial- und Gesundheitswesen im Landkreis Oder Spree.

Beschäftigte ca. 300

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.
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Schülerpraktikum

Ausbildungsberuf Hörakustiker (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Wir setzen gemeinsam die Maßstäbe von morgen – deine 
Ausbildung; Erfahre die Feinheiten der Kundenkommunikation
Werde Profi  in fachlicher und technischer Beratung; Erlerne 
die handwerklichen Fähigkeiten, um Hörsysteme anzupassen
Verhilf Menschen zu mehr Lebensqualität durch besseres 
Hören

Anforderungen

Du begeisterst uns – dein Profi l
Du hast Freude am Umgang mit Menschen und bist ein 
Teamplayer; Digitalen Technologien gegenüber bist du 
aufgeschlossen; Handwerkliche Tätigkeiten erledigst du mit 
Spaß und Geschick

Ausbildungsort Niederlassung in Fürstenwalde/Spree und bundesweit vertreten

Ausbildungsbeginn jederzeit

Bewerbungen ab jederzeit

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart online unter career.fi elmann.com

Unternehmen Fielmann AG

Kontakt für 
Bewerbungen

Fielmann AG, Weidestraße 118 a, 22083 Hamburg, 
040 27076-7077, Fielmann AG - Recruiting Service, 
ausbildung@fi elmann.com, www.fi elmann.com

Kurzprofi l

Wir bei Fielmann sind mehr als Kolleginnen und Kollegen – 
wir sind ein Team. Unser Zusammenhalt macht uns stark. Durch 
neue Impulse entwickeln wir uns weiter. Mit deinem Einsatz 
wachsen wir – mal schneller, mal mit Bedacht. Gemeinsam 
fi nden wir das richtige Tempo und setzen die Maßstäbe von 
morgen.

Beschäftigte mehr als 22.000

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.

Ausbildungsberuf Hotelfachmann/-frau (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Entdecken Sie mit unserer Ausbildung zum Hotelfachmann/-
frau die Vielfalt und Faszination der Hotelbranche. Von erst-
klassigem Gästeservice bis hin zur Organisation von Events 
und Marketingstrategien – bei uns lernen Sie alles, was Sie für 
eine erfolgreiche Karriere benötigen.

Anforderungen auf Anfrage

Ausbildungsort Briesen (Mark), OT Alt-Madlitz

Ausbildungsbeginn jederzeit

Bewerbungen ab jederzeit

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart per Post oder per E-Mail

Unternehmen Gut Klostermühle natur resort & medical Spa

Kontakt für 
Bewerbungen

Gut Klostermühle natur resort & medical Spa, Mühlenstraße 11, 
15518 Briesen OT Alt Madlitz, Direktionsassistentin Frau Bähr, 
ass@gutklostermuehle.com, www.gutklostermuehle.com

Kurzprofi l

Sie suchen eine verantwortungsvolle Herausforderung in einem 
exklusiven Hotel? Sie strahlen Selbstbewusstsein und 
Motivation aus und arbeiten gerne im Team? ... dann suchen wir 
genau Sie! Das Gut Klostermühle ist ein exklusives Medical SPA 
Resort, mit 66 Hotelzimmer, 15 Ferienwohnungen und-häusern, 
2 Restaurants, Medical SPA Bereich, Theaterforum und Reitanlage 
direkt am Madlitzer See. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungen.

Beschäftigte ca. 70

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.
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Schülerpraktikum

Ausbildungsberuf Industriekaufmann/-frau (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Analyse betrieblicher Abläufe und deren Optimierung, 
Steuerung des Materialfl usses, Aufbau enger Kundenbeziehungen, 
Kenntnisse in den Bereichen Einkauf, Vertrieb und Personal-
wesen, die speziell auf die Bedürfnisse der Produktion 
abgestimmt sind

Anforderungen ab der 9. Klassenstufe

Ausbildungsort Beeskow

Ausbildungsbeginn jederzeit

Bewerbungen ab jederzeit

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart per E-Mail, per Post oder online (Karriereportal)

Unternehmen Sonae Arauco Beeskow GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

Sonae Arauco Beeskow GmbH, Radinkendorfer Straße 71, 
15848 Beeskow, Sandy Hilgenfeld, 
Sandy.Hilgenfeld@sonaearauco.com, 
https://careers.sonaearauco.com/

Kurzprofi l

Die Sonae Arauco Deutschland GmbH entwickelt, produziert 
und vermarktet Werkstoffe für das Bauen und Wohnen mit 
Holz. Mit rund 1.000 Mitarbeitern an fünf Standorten gehört 
die Sonae Arauco Deutschland GmbH im deutschsprachigen 
Raum zu den führenden Anbietern von Holzwerkstoffen. Die 
Sonae Arauco Beeskow GmbH ist ein hundertprozentiges 
Tochterunternehmen der Sonae Arauco Deutschland GmbH. 
Am Standort Beeskow erfolgt die Produktion von Spanplatten 
sowie die Herstellung und Endfertigung mitteldichter Faser-
platten. Zusätzlich wird am Standort Beeskow durch ein eigenes 
Heizkraftwerk mit einer Leistung von 18,3 MW Strom erzeugt.

Beschäftigte 300

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.

Ausbildungsberuf Industriekaufmann/-frau (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Was du bei uns lernen kannst: 
In unserem Büro dreht sich alles um Organisation, Planung 
und Kommunikation. Du unterstützt unsere Teams bei der 
Auftragsabwicklung, dem Einkauf und der Kundenbetreuung.

Anforderungen

9. Klasse-Du bist ein Mensch, der gerne über den Tellerrand 
hinausschaut, mitdenkt u. Herausforderungen anpackt? Wir 
bei Astor Schneidwerkzeuge suchen keine Zahlen, sondern 
dich–als Persönlichkeit mit Herz, Verstand u. Engagement!

Ausbildungsort Lebbiner Str. 18, 15859 Storkow

Ausbildungsbeginn auf Anfrage

Bewerbungen ab jederzeit

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart per E-Mail/Telefon/Post oder persönlich

Unternehmen ASTOR Schneidwerkzeuge GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

ASTOR Schneidwerkzeuge GmbH, Lebbiner Straße 18, 
15859 Storkow (Mark), 033678-64923, 
bewerbung@astorblades.com, www.astorblades.de

Kurzprofi l

Astor Schneidwerkzeuge ist ein führender Anbieter von 
hochpräzisen Werkzeuglösungen für die metallverarbeitende 
Industrie. Mit unserem umfassenden Produktportfolio, das von 
Fräs- und Drehwerkzeugen bis hin zu Sonderlösungen reicht, 
setzen wir seit Jahren auf Qualität, Innovation und Kunden-
zufriedenheit. Unsere moderne Fertigung und das engagierte 
Team machen uns zu einem verlässlichen Partner für Unternehmen 
weltweit. Werden Sie Teil eines dynamischen Unternehmens, 
das die Zukunft der Schneidtechnologie gestaltet!

Beschäftigte 65

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.
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Schülerpraktikum

Ausbildungsberuf Industriemechaniker (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Formen: Schneiden, Biegen, Anreißen, ...– nach deinen eigenen 
Skizzen oder nach Vorgaben bearbeitest du Metall und bringst 
deine Konstruktion mit verschiedenen Techniken in die richtige 
Form: Künstlerisch kreativ und technisch versiert. Montieren: 
Die einzelnen Bauteile werden von dir vernietet, ...

Anforderungen
Mindestalter 16 Jahre
gutes techn. Verständnis
guter Hauptschulabschluss

Ausbildungsort Charlottenhof 13, 15848 Beeskow

Ausbildungsbeginn jederzeit

Bewerbungen ab jederzeit

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart per E-Mail, per Post oder persönlich

Unternehmen Stahlwasserbau Beeskow GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

Stahlwasserbau Beeskow GmbH, Charlottenhof 13, 
15848 Beeskow, 03366 501332, Angela Hallasch, 
angela.hallasch@swb-beeskow.de, www.swb-beeskow.de

Kurzprofi l

Die Stahlwasserbau Beeskow GmbH ist seit über 30 Jahren ein 
spezialisierter Komplettanbieter in folgenden Bereichen:
    Stahlwasserbau
    Fördertechnik und Maschinenbau
    Industrie- und Montageservice

Beschäftigte 95

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.

Ausbildungsberuf Industriemechaniker (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

reibungsloser Betrieb diverser Maschinen und Anlagen innerhalb 
unseres Betriebes, Herstellung von Einzelkomponenten und 
Baugruppen, Einrichtung, Umrüstung und Inbetriebnahme 
von Anlagen und Maschinen sowie deren Instandhaltung, 
Einblicke in die Welt der manuellen und maschinellen Metall-
verarbeitung

Anforderungen ab der 9. Klassenstufe

Ausbildungsort Beeskow

Ausbildungsbeginn jederzeit

Bewerbungen ab jederzeit

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart per E-Mail, per Post oder online (Karriereportal)

Unternehmen Sonae Arauco Beeskow GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

Sonae Arauco Beeskow GmbH, Radinkendorfer Straße 71, 
15848 Beeskow, Sandy Hilgenfeld, 
Sandy.Hilgenfeld@soanearauco.com, 
https://careers.sonaearauco.com/

Kurzprofi l

Die Sonae Arauco Deutschland GmbH entwickelt, produziert 
und vermarktet Werkstoffe für das Bauen und Wohnen mit 
Holz. Mit rund 1.000 Mitarbeitern an fünf Standorten gehört 
die Sonae Arauco Deutschland GmbH im deutschsprachigen 
Raum zu den führenden Anbietern von Holzwerkstoffen. Die 
Sonae Arauco Beeskow GmbH ist ein hundertprozentiges 
Tochterunternehmen der Sonae Arauco Deutschland GmbH. 
Am Standort Beeskow erfolgt die Produktion von Spanplatten 
sowie die Herstellung und Endfertigung mitteldichter Faser-
platten. Zusätzlich wird am Standort Beeskow durch ein eigenes 
Heizkraftwerk mit einer Leistung von 18,3 MW Strom erzeugt.

Beschäftigte 300

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.
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Schülerpraktikum

Ausbildungsberuf Industriemechaniker (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Die Wasserstraßen- und Schifffahrtsverwaltung des Bundes 
möchte Praktikantinnen und Praktikanten bei der Berufswahl 
unterstützen. Erfolgreiche Praktika bilden eine Basis für das 
gesamte zukünftige Berufsleben eines jungen Menschen und 
sichern den Fachkräftebedarf der Zukunft.

Anforderungen ab der 9. Klassenstufe

Ausbildungsort Fürstenwalde/Spree

Ausbildungsbeginn jederzeit

Bewerbungen ab jederzeit

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart online: www.bav.bund.de oder schriftlich per Post

Unternehmen
Wasserstraßen- und Schifffahrtsamt des Bundes - 
WSA Spree-Havel

Kontakt für 
Bewerbungen

Wasserstraßen- und Schifffahrtsamt des Bundes - WSA Spree-
Havel, Mühlenbrücken 8 b, 15517 Fürstenwalde/Spree, 
030 69532-306, Stefanie Mach, wsa-spree-havel@wsv.bund.de, 
www.wsa-spree-havel.wsv.de

Kurzprofi l

Die WSV ist für den Betrieb, den Erhalt sowie den Aus- und 
Neubau der Bundeswasserstraßen verantwortlich. Dazu zählen 
auch die Unterhaltung von Anlagen wie Schleusen, Wehre, 
Brücken und Hebewerke. Es gehört zu unseren Hauptaufgaben, 
für einen sicheren und reibungslos fl ießenden Schiffsverkehr zu 
sorgen. Und das im Binnen- und Seebereich.

Beschäftigte 720

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.

Ausbildungsberuf
Industriemechaniker Schwerpunkt: CNC-Drehen und 
Fräsen (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Herstellung von Produkten durch verschiedene Techniken wie 
z. B. Drehen, Fräsen, und Schleifen; Rüsten einzelner Bauteile 
und Baugruppen; CNC-gestützte Fertigungsmaschinen 
bedienen; Programmierung oder Abänderung von bestehenden 
Maschinenprogrammen

Anforderungen
ab 9. Klassenstufe; gute Leistungen in Mathematik und Physik; 
Interesse am Umgang mit technischen Geräten, Maschinen 
und Anlagen; Hammer, Feile, Bohrer und Co. sind Dir ein Begriff

Ausbildungsort ColdFusion-August-Otto-Straße 3, 15236 Frankfurt (Oder)

Ausbildungsbeginn auf Anfrage

Bewerbungen ab auf Anfrage

Bewerbungen bis auf Anfrage

Bewerbungsart online

Unternehmen Yamaichi Electronics Deutschland Manufacturing GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

Yamaichi Electronics Deutschland Manufacturing GmbH, 
Concor Park Bahnhofstraße 20, 85609 Aschheim Dornach, 
089 45109-361, HR Recruiter: Natasa Marijanovic, 
work@yamaichi.de, www.yamaichi.de/karriere

Kurzprofi l

YAMAICHI ELECTRONICS entwickelt und produziert eine 
breite Palette von Standard- und kundenspezifi schen Steckver-
binderlösungen ebenso wie Kabelkonfektionen. Das Portfolio 
der Test Solutions von YAMAICHI ELECTRONICS erstreckt sich 
von der reinen Kontaktierung von Halbleiterbauelementen 
und deren vielfältigen Gehäusearten bis hin zu komplexen und 
hochintegrierten Testsystemen für manuelle und automatisierte 
Tests. Geographisch gesehen liegt die halbe Welt zwischen 
Tokio und München, doch kulturell sind wir uns näher als man 
denkt. Neben einem tief verwurzelten Traditionsbewusstsein 
teilen wir die Liebe für Präzision genauso wie die Fähigkeit zur 
Innovation. Japanische Perfektion gepaart mit der direkten, 
lösungsorientierten Professionalität der Deutschen ergibt eine 
unschlagbare Kombination.

Beschäftigte 350

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Möglichkeit zur Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.
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Ausbildungsberuf Kaufmann/-frau für Büromanagement (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Verarbeiten von Eingangsrechnungen, Beschaffung von 
Material und externen Dienstleistungen, Lagerwirtschaft/
Materialerfassung, Finanzbuchhaltung/Lohnabrechnung, 
Auftragsbearbeitung

Anforderungen
Schülerpraktikum ab 9. Klassenstufe, 
gute mittlere Reife, technisches Verständnis, Teamfähigkeit

Ausbildungsort
STAMA Bad Saarow GmbH, Fürstenwalder Chaussee 27 f, 
15526 Bad Saarow

Ausbildungsbeginn auf Anfrage

Bewerbungen ab auf Anfrage

Bewerbungen bis auf Anfrage

Bewerbungsart schriftlich per Email oder Post

Unternehmen STAMA Stahl- und Maschinenbau Bad Saarow GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

STAMA Stahl- und Maschinenbau Bad Saarow GmbH, 
Fürstenwalder Chaussee 27f, 15526 Bad Saarow, 033631 895-11, 
Frau Doreen Schoppe, d.schoppe@stama-badsaarow.com, 
www.stama-badsaarow.com

Kurzprofi l

Die STAMA Bad Saarow GmbH wurde 1992 gegründet und 
beschäftigt ca. 50 Mitarbeiter. Wir sind ein Fertigungsbetrieb 
im Stahl-, Vorrichtungs- und Maschinenbau, unsere Kernkom-
petenzen liegen in der Entwicklung, Herstellung und Montage 
von Sondermaschinen und Einzelfertigungen mit weltweitem 
Vertrieb. 1996 wurde mit der Berufsausbildung begonnen. Die 
fachliche Ausbildung der STAMA Bad Saarow GmbH wird auf 
hohem Niveau von drei Handwerksmeistern durchgeführt.

Beschäftigte 65

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

kein Entgelt

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.

Ausbildungsberuf Kaufmann/-frau für Büromanagement (m/w/d)

Ausbildungsinhalte Bürokommunikation/Buchhaltung/Controlling Bürokaufmann

Anforderungen
Abschluss 10. Klasse mit einem Durchschnitt von mind. 2,5/
Mentalität, Persönlichkeit und Teamfähigkeit/reinschnuppern 
in den Beruf eines Kaufmannes/-frau für Büromanagement

Ausbildungsort Eisenhüttenstadt

Ausbildungsbeginn jederzeit

Bewerbungen ab jederzeit

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart schriftlich

Unternehmen NUW Aufzugstechnik GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

NUW Aufzugstechnik GmbH, Fährstraße 18b, 15890 Eisenhütten-
stadt, 03364 734300, Herr Wollmach, kontakt@nuw-web.de, 
www.nuw-web.de

Kurzprofi l
NUW Aufzugstechnik GmbH, gegründet 1998, seit 1999 im 
Neubau und Service für Aufzüge und Tore in der Region 
Ostbrandenburg tätig.

Beschäftigte 13

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

keine Vergütung

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.
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Ausbildungsberuf
Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzanlagen 
(m/w/d)

Ausbildungsinhalte
ein sicheres selbstbewusstes und höfl iches Auftreten, Freude 
am Umgang und an der Kommunikation mit Menschen

Anforderungen Schüler ab 9. Klassenstufe

Ausbildungsort
Königs Wusterhausen, Erkner, Lübben, Frankfurt (Oder), 
Eisenhüttenstadt, Beeskow

Ausbildungsbeginn jederzeit

Bewerbungen ab jederzeit

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart online

Unternehmen DEBEKA Versicherung & Bausparen Verein auf Gegenseitigkeit

Kontakt für 
Bewerbungen

DEBEKA Versicherung & Bausparen Verein auf Gegenseitigkeit, 
Maxim-Gorki-Straße 4, 15711 Königs Wusterhausen, 
03375 526110, Dipl. Wirtschaftsjurist Marco Sauer, 
https://debeka.wd3.myworkdayjobs.com/de-DE/Karriere/
jobs/details/Kaufl eute-fr-Versicherungen-und-Finanzanlagen--
Auendienst-_JR554-1?q=k%C3%B6nigs+wusterhausen, 
www.debeka.de/karriere

Kurzprofi l

Wir machen mehr als einen Job. Wir sichern die Zukunft von 
mehr als 7 Millionen Menschen in Deutschland – und sorgen 
dafür, dass sie im Notfall schnell wieder ins normale Leben 
zurückfi nden. Jeder von uns ist ein wichtiger Teil einer starken 
Gemeinschaft. Vereint leisten wir einen sinnvollen Beitrag zum 
Gemeinwohl. Darauf sind wir stolz. Seit unserer Gründung im 
Jahr 1905 leben wir das WIR. Unsere Kultur ist geprägt von 
persönlicher Nähe, Zusammenarbeit und gegenseitiger Unter-
stützung. Bei uns ist jeder für den anderen da. Egal ob eine 
Ausbildung oder ein duales Studium – werden auch Sie Teil von 
etwas Großem! Das Füreinander zählt.

Beschäftigte bundesweit über 16.000

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

kein Entgelt

Perspektive Möglichkeit zur Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis

Ausbildungsberuf
Kaufmann/-frau im Groß- und Außenhandelsmanagement 
(m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Der Schwerpunkt liegt bei Brillux auf dem Direktvertrieb. 
Über unsere Niederlassungen verkaufen wir unsere Produkte 
direkt an unsere Kunden. Sie werden im Verkauf-Innendienst 
eingesetzt und beraten unsere Kunden umfassend über 
unsere Produkte. Der direkte Kundenkontakt steht hierbei im 
Vordergrund.

Anforderungen
mindestens 9. Klassenstufe
ansonsten: mittlere Reife/Fachoberschulreife, Fachhochschulreife 
oder Abitur

Ausbildungsort bundesweit in über 190 Niederlassungen

Ausbildungsbeginn jederzeit

Bewerbungen ab jederzeit

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart online auf www.brillux.de

Unternehmen Brillux GmbH & Co. KG

Kontakt für 
Bewerbungen

Brillux GmbH & Co. KG, Weseler Straße 401, 48163 Münster, 
0251 7188-8780, ausbildung@brillux.de, www.brillux.de

Kurzprofi l

Brillux ..mehr als Farbe
Brillux bietet Ihnen als Vollsortimenter und Direktanbieter 
umfassende Leistungen im Lack- und Farbenbereich. Unser 
Komplettsortiment mit mehr als 12.000 Artikeln bietet perfekt 
aufeinander abgestimmte Produkte und innovative Systeme für 
alle Aufgaben des Maler-, Lackierer- und Stuckateurhandwerks. 
Alles in kompromissloser Brillux Qualität. Und mit über 190 
Niederlassungen in Deutschland, Italien, den Niederlanden, 
Österreich, Polen und der Schweiz auch ganz in Ihrer Nähe.

Beschäftigte über 2700

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.
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Ausbildungsberuf
Kaufmann/-frau im Groß- und Außenhandelsmanagement 
(w/m/d)

Ausbildungsinhalte

Du lernst wie man Einkaufs- und Verkaufsverhandlungen führt, 
Preise zu berechnen, die für beide Seiten attraktiv sind und 
wie man Kunden telefonisch berät aber auch "face to face". 
Des weiteren lernst du unser riesiges Sortiment kennen und 
bekommst Einblicke in die logistischen Abläufe.

Anforderungen Du bringst mit - Interesse am Verkauf und an unserer Branche

Ausbildungsort Fürstenwalde/Spree

Ausbildungsbeginn auf Anfrage

Bewerbungen ab auf Anfrage

Bewerbungen bis auf Anfrage

Bewerbungsart Onlinebewerbung

Unternehmen
BÄR & Ollenroth KG Fachgroßhandel / ELEMENTS FÜRS-
TENWALDE

Kontakt für 
Bewerbungen

BÄR & Ollenroth KG Fachgroßhandel / ELEMENTS FÜRSTEN-
WALDE, Am Heizwerk 10, 15517 Fürstenwalde/Spree, 
033708 26-205, Frau Konrad, ausbildung.bo@gc-gruppe.de, 
www.elements-show.de

Kurzprofi l

Dusche, Heizung, Klimaanlage – nichts als langweilige 
Haustechnik? Von wegen! Weil wir das Alltägliche besonders 
machen, vertreibt die BÄR & OLLENROTH KG nicht nur 
funktionale Produkte, sondern auch Komfort, Erlebnis und 
smarte Technik.
Ob ein komplettes Badezimmer, energiesparende Lüftung oder 
intelligentes Heizsystem – als Großhändler sind wir damit DER 
Ansprechpartner für Handwerksbetriebe. Wir sind Mitglied der 
europaweit tätigen GC-Gruppe.

Beschäftigte ca. 1200 Mitarbeiter

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Möglichkeit zur Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.

Ausbildungsberuf Koch (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Mit unserem Ausbildungsprogramm für angehende Köche 
bieten wir Ihnen die Möglichkeit, Ihre Fähigkeiten zu perfek-
tionieren u. Ihre kulinarischen Träume zu verwirklichen. Treten 
Sie ein in die spannende Welt der Gastronomie u. lassen Sie 
sich von unserem Team auf Ihrem Weg zum Meisterkoch 
begleiten.

Anforderungen auf Nachfrage

Ausbildungsort Briesen (Mark), OT Alt Madlitz

Ausbildungsbeginn jederzeit

Bewerbungen ab jederzeit

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart per Post oder per E-Mail

Unternehmen Gut Klostermühle natur resort & medical Spa

Kontakt für 
Bewerbungen

Gut Klostermühle natur resort & medical Spa, Mühlenstraße 11, 
15518 Briesen OT Alt Madlitz, Direktionsassistentin Frau Bähr, 
ass@gutklostermuehle.com, www.gutklostermuehle.com

Kurzprofi l

Sie suchen eine verantwortungsvolle Herausforderung in einem 
exklusiven Hotel? Sie strahlen Selbstbewusstsein und Motivation 
aus und arbeiten gerne im Team? ... dann suchen wir genau Sie!
Das Gut Klostermühle ist ein exklusives Medical SPA Resort, mit 
66 Hotelzimmer, 15 Ferienwohnungen und-häusern, 2 Restaurants, 
Medical SPA Bereich, Theaterforum und Reitanlage direkt am 
Madlitzer See. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungen.

Beschäftigte ca. 70

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.
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Ausbildungsberuf Konstruktionsmechaniker (m/w/d) - Feinblech

Ausbildungsinhalte
Grundlagen der Metallverarbeitung, Fertigungstechnik, 
Bedienung CNC gesteuerter Maschinen (Laser, Abkantpresse), 
Schweißen

Anforderungen
mindestens 9 Klassenstufe, sonst Interesse an praktischer 
Arbeit

Ausbildungsort Fürstenwalde/Spree

Ausbildungsbeginn auf Anfrage

Bewerbungen ab auf Anfrage

Bewerbungen bis auf Anfrage

Bewerbungsart per E-Mail

Unternehmen LA.S.T. Laser-Schneidtechnik Piechnick-Müller GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

LA.S.T. Laser-Schneidtechnik Piechnick-Müller GmbH, 
GIP - Gewerbeparkring 43, 15517 Fürstenwalde/Spree, 
Anja Piechnick, info@last-laser.de, https://www.last-laser.de/

Kurzprofi l -

Beschäftigte -

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Übernahme in ein mögliches Ausbildungsverhältnis.

Ausbildungsberuf Kosmetiker (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Es geht es nicht nur um die Wahl des richtigen Make-ups oder 
des passenden Nagellacks. Du bist der/die Wohlfühlexperte/
in und Ansprechpartner/in in allen Fragen rund um das Thema 
Schönheit und Hautgesundheit. Jeder Tag ist anders - je nachdem, 
was sich die Gäste von Dir wünschen.

Anforderungen

- mindestens 9. Klassenstufe
- Du bist gern Gastgeber*in
- Du bist fl exibel bei Deiner Arbeitszeit und arbeitest gern im Team
- Du besitzt eine gute und kommunikative Ausdrucksweise

Ausbildungsort
Hotel Esplanade Resort & SPA * Seestraße 49 * 15526 Bad 
Saarow

Ausbildungsbeginn auf Anfrage

Bewerbungen ab auf Anfrage

Bewerbungen bis auf Anfrage

Bewerbungsart gern per E-Mail an mitarbeiter@esplanade-resort.de

Unternehmen Hotel Esplanade Resort & Spa

Kontakt für 
Bewerbungen

Hotel Esplanade Resort & Spa, Seestraße 49, 
15526 Bad Saarow, 033631 432-8702, Frau Aileen Uhlmann, 
mitarbeiter@esplanade-resort.de, www.esplanade-resort.de

Kurzprofi l

Das Hotel Esplanade Resort & SPA am Scharmützelsee bietet 
einen 4 Sterne-Superior-Standard und gehört seit seiner Er-
öffnung zu den modernsten und größten Wellness-Resorts in 
Deutschland und entwickelt sich jedes Jahr weiter. Im Jahr 2015 
hat sich das Hotel als Erwachsenenhotel positioniert und bietet 
Gästen ab 16 Jahren die Möglichkeit zur Ruhe und Entspan-
nung. Inmitten des historischen Kurortes Bad Saarow und direkt 
am See, bietet die Umgebung eine Vielzahl an Kultur-, Freizeit- 
und Naturerlebnissen. Durch die direkte Nähe zu Berlin und 
die einfache Anbindung über die Autobahn, begrüßt das Hotel 
Urlauber, aber auch Tagungsgäste aus ganz Deutschland.

Beschäftigte ca. 140

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.
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Ausbildungsberuf Maschinen- und Anlageführer (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Einrichten und Umrüsten von Maschinen und Anlagen, 
Vorbereitung effi zienter Arbeitsabläufe, Überwachung des 
Produktionsprozesses, Einstellen & Optimieren der jeweiligen 
Anlagenparameter, Überprüfung von Maschinenfunktionen, 
Steuerung des Materialfl usses

Anforderungen ab der 9. Klassenstufe

Ausbildungsort Beeskow

Ausbildungsbeginn jederzeit

Bewerbungen ab jederzeit

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart per E-Mail, per Post oder online (Karriereportal)

Unternehmen Sonae Arauco Beeskow GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

Sonae Arauco Beeskow GmbH, Radinkendorfer Straße 71, 
15848 Beeskow, Sandy Hilgenfeld, 
Sandy.Hilgenfeld@sonaearauco.com, 
https://careers.sonaearauco.com/

Kurzprofi l

Die Sonae Arauco Deutschland GmbH entwickelt, produziert 
und vermarktet Werkstoffe für das Bauen und Wohnen mit 
Holz. Mit rund 1.000 Mitarbeitern an fünf Standorten gehört 
die Sonae Arauco Deutschland GmbH im deutschsprachigen 
Raum zu den führenden Anbietern von Holzwerkstoffen. Die 
Sonae Arauco Beeskow GmbH ist ein hundertprozentiges 
Tochterunternehmen der Sonae Arauco Deutschland GmbH. 
Am Standort Beeskow erfolgt die Produktion von Spanplatten 
sowie die Herstellung und Endfertigung mitteldichter Faser-
platten. Zusätzlich wird am Standort Beeskow durch ein eigenes 
Heizkraftwerk mit einer Leistung von 18,3 MW Strom erzeugt.

Beschäftigte 300

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.

Ausbildungsberuf Mechatroniker (m/w/d)

Ausbildungsinhalte
Mechanik/Elektrik(Pneumatik Mechatroniker/Schlosserarbeiten/
Transportarbeiten, Montagearbeiten/reinschnuppern in den 
Beruf des Mechatronikers/Servicetechnikers

Anforderungen
mindestens 14 Jahre/Disziplin/Ordnung,/Pünktlichkeit/
Mentalität, Persönlichkeit und Teamfähigkeit

Ausbildungsort Eisenhüttenstadt

Ausbildungsbeginn jederzeit

Bewerbungen ab jederzeit

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart schriftlich

Unternehmen NUW Aufzugstechnik GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

NUW Aufzugstechnik GmbH, Fährstraße 18b, 
15890 Eisenhüttenstadt, 03364 734300, Herr Wollmach, 
kontakt@nuw-web.de, www.nuw-web.de

Kurzprofi l
NUW Aufzugstechnik GmbH, gegründet 1998, seit 1999 im 
Neubau und Service für Aufzüge und Tore in der Region Ost-
brandenburg tätig.

Beschäftigte 13

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

kein Entgelt

Perspektive Möglichkeit zur Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis
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Ausbildungsberuf Mechatroniker (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Montage, Inspektionen und Instandhaltung des Maschinen-
parks; Montage, Inspektionen und Instandhaltung der Haustechnik; 
Überprüfung ortsveränderlicher und ortsfester elektrischer 
Anlagen; Ermittlung und Beseitigung von Störungsursachen 
im mechanischen und elektrischen Bereich an Maschinen und 
Anlagen

Anforderungen
ab 9. Klassenstufe; gutes räumliches Vorstellungsvermögen; 
sorgfältiges und zuverlässiges Arbeiten; sehr gute Deutsch-
kenntnisse

Ausbildungsort ColdFusion-August-Otto-Straße 3, 15236 Frankfurt (Oder)

Ausbildungsbeginn auf Anfrage

Bewerbungen ab auf Anfrage

Bewerbungen bis auf Anfrage

Bewerbungsart online

Unternehmen Yamaichi Electronics Deutschland Manufacturing GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

Yamaichi Electronics Deutschland Manufacturing GmbH, 
Concor Park Bahnhofstraße 20, 85609 Aschheim Dornach, 
089 45109-361, HR Recruiter: Natasa Marijanovic, 
work@yamaichi.de, www.yamaichi.de/karriere

Kurzprofi l

YAMAICHI ELECTRONICS entwickelt und produziert eine 
breite Palette von Standard- und kundenspezifi schen Steckver-
binderlösungen ebenso wie Kabelkonfektionen. Das Portfolio 
der Test Solutions von YAMAICHI ELECTRONICS erstreckt sich 
von der reinen Kontaktierung von Halbleiterbauelementen 
und deren vielfältigen Gehäusearten bis hin zu komplexen und 
hochintegrierten Testsystemen für manuelle und automatisierte 
Tests. Geographisch gesehen liegt die halbe Welt zwischen 
Tokio und München, doch kulturell sind wir uns näher als man 
denkt. Neben einem tief verwurzelten Traditionsbewusstsein 
teilen wir die Liebe für Präzision genauso wie die Fähigkeit zur 
Innovation. Japanische Perfektion gepaart mit der direkten, 
lösungsorientierten Professionalität der Deutschen ergibt eine 
unschlagbare Kombination.

Beschäftigte 350

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Möglichkeit zur Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.

Ausbildungsberuf Mechatroniker (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Die Wasserstraßen- und Schifffahrtsverwaltung des Bundes 
möchte Praktikanten (m/w/d) bei der Berufswahl unterstützen. 
Erfolgreiche Praktika bilden eine Basis für das gesamte 
zukünftige Berufsleben eines jungen Menschen und sichern 
den Fachkräftebedarf der Zukunft.

Anforderungen ab der 9. Klassestufe

Ausbildungsort Fürstenwalde/Spree

Ausbildungsbeginn jederzeit

Bewerbungen ab jederzeit

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart online: www.bav.bund.de oder schriftlich per Post

Unternehmen
Wasserstraßen- und Schifffahrtsamt des Bundes - 
WSA Spree-Havel

Kontakt für 
Bewerbungen

Wasserstraßen- und Schifffahrtsamt des Bundes - WSA Spree-
Havel, Mühlenbrücken 8 b, 15517 Fürstenwalde/Spree, 
030 69532-306, Stefanie Mach, wsa-spree-havel@wsv.bund.de, 
www.wsa-spree-havel.wsv.de

Kurzprofi l

Die WSV ist für den Betrieb, den Erhalt sowie den Aus- und 
Neubau der Bundeswasserstraßen verantwortlich. Dazu zählen 
auch die Unterhaltung von Anlagen wie Schleusen, Wehre, 
Brücken und Hebewerke. Es gehört zu unseren Hauptaufgaben, 
für einen sicheren und reibungslos fl ießenden Schiffsverkehr zu 
sorgen. Und das im Binnen- und Seebereich.

Beschäftigte 720

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.

A

Ä

B

C

D

E

F

G

H

I

J

K

L

M

N

O

Ö

P

Q

R

S

T

U

Ü

V

W

X

Y

Z



388 389

Schülerpraktikum

Ausbildungsberuf Metallbauer (m/w/d) Fachrichtung Konstruktionstechnik

Ausbildungsinhalte

Formen: Schneiden, Biegen, Anreißen, ...– nach deinen eigenen 
Skizzen oder nach Vorgaben bearbeitest du Metall und bringst 
deine Konstruktion mit verschiedenen Techniken in die richtige 
Form: Künstlerisch kreativ und technisch versiert. Montieren: 
Die einzelnen Bauteile werden von dir vernietet, ...

Anforderungen
Mindestalter 16 Jahre
gutes techn. Verständnis
guter Hauptschulabschluss

Ausbildungsort Charlottenhof 13, 15848 Beeskow

Ausbildungsbeginn jederzeit

Bewerbungen ab jederzeit

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart per E-Mail, per Post oder persönlich

Unternehmen Stahlwasserbau Beeskow GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

Stahlwasserbau Beeskow GmbH, Charlottenhof 13, 
15848 Beeskow, 03366 501332, Angela Hallasch, 
angela.hallasch@swb-beeskow.de, www.swb-beeskow.de

Kurzprofi l

Die Stahlwasserbau Beeskow GmbH ist seit über 30 Jahren ein 
spezialisierter Komplettanbieter in folgenden Bereichen:
    Stahlwasserbau
    Fördertechnik und Maschinenbau
    Industrie- und Montageservice

Beschäftigte 95

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.

Ausbildungsberuf Metallbauer (m/w/d) Fachrichtung Konstruktionstechnik

Ausbildungsinhalte

Abmessen, Anreißen und Zuschneiden von Blechen und Profi len, 
Nieten, Verschrauben und Schweißen von vorgefertigten 
Bauteilen und Baugruppen, Prüfen von Systemen, Dokumen-
tieren, Messen und Berechnen, Lesen und Anwenden von 
technischen Unterlagen, z.B. Betriebsanleitungen, Kataloge, 
Stücklisten, ...

Anforderungen
Schülerpraktikum ab 9. Klassenstufe, 
Interesse für den Metallbauberuf, technisches Verständnis, 
Teamfähigkeit

Ausbildungsort
STAMA Bad Saarow GmbH, Fürstenwalder Chaussee 27 f, 
15526 Bad Saarow

Ausbildungsbeginn auf Anfrage

Bewerbungen ab auf Anfrage

Bewerbungen bis auf Anfrage

Bewerbungsart schriftlich per E-Mail oder per Post

Unternehmen STAMA Stahl- und Maschinenbau Bad Saarow GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

STAMA Stahl- und Maschinenbau Bad Saarow GmbH, Fürsten-
walder Chaussee 27f, 15526 Bad Saarow, 033631 895-11, 
Frau Doreen Schoppe, d.schoppe@stama-badsaarow.com, 
www.stama-badsaarow.com

Kurzprofi l

Die STAMA Bad Saarow GmbH wurde 1992 gegründet und 
beschäftigt ca. 50 Mitarbeiter. Wir sind ein Fertigungsbetrieb 
im Stahl-, Vorrichtungs- und Maschinenbau, unsere Kernkom-
petenzen liegen in der Entwicklung, Herstellung und Montage 
von Sondermaschinen und Einzelfertigungen mit weltweitem 
Vertrieb. 1996 wurde mit der Berufsausbildung begonnen. Die 
fachliche Ausbildung der STAMA Bad Saarow GmbH wird auf 
hohem Niveau von drei Handwerksmeistern durchgeführt.

Beschäftigte 65

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

kein Entgelt

Perspektive Möglichkeit der Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.
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Schülerpraktikum

Ausbildungsberuf Pfl egefachmann/-frau (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Du wirst von erfahrenen Pfl egefachkräften angeleitet und 
managst den Alltag älterer Menschen. Zu dem pfl egerischen 
Wissen gehört auch ein breites, medizinisches Grundwissen 
und du lernst, wie man auf die Bedü rfnisse und Nöte der 
pfl egebedü rftigen Menschen professionell eingeht.

Anforderungen -

Ausbildungsort In unseren sozialen Einrichtungen im Landkreis Oder-Spree

Ausbildungsbeginn auf Anfrage

Bewerbungen ab jederzeit möglich

Bewerbungen bis jederzeit möglich

Bewerbungsart schriftliche Bewerbung oder Initiativbewerbung

Unternehmen AWO Kreisverband Fürstenwalde e.V.

Kontakt für 
Bewerbungen

AWO Kreisverband Fürstenwalde e.V., Lindenstraße 46, 
15517 Fürstenwalde/Spree, 03361 592224, Frau Beatrice Liebich, 
Fachbereichsleitung Personal, b.liebich@awo-fuewa.de, 
bewerbungen@awo-fuewa.de, www.awo-fuewa.de

Kurzprofi l

Der AWO Kreisverband Fürstenwalde e. V. ist ein modernes und 
professionelles Unternehmen, das seit 1990 soziale Dienst-
leistungen und Einrichtungen im Landkreis Oder-Spree für 
Kinder, Jugendliche, Familien, Senioren, sozial Schwache und 
Menschen mit Beeinträchtigungen anbietet. Mit heute ca. 300 
Beschäftigten in rund 30 Einrichtungen und Beratungsstellen 
ist die AWO Fürstenwalde einer der größten Arbeitgeber im 
Sozial- und Gesundheitswesen im Landkreis Oder Spree.

Beschäftigte ca. 300

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.

Ausbildungsberuf Polizeibeamter (m/w/d)

Ausbildungsinhalte
Dich erwartet ein abwechslungsreicher und vielfältiger Einblick 
in den herausfordernden und spannenden Polizeiberuf.

Anforderungen
deutsche Staatsbürgerschaft bzw. Staatsbürgerschaft eines 
anderen EU-Mitgliedstaates, mindestens 16 Jahre

Ausbildungsort auf Anfrage

Ausbildungsbeginn jederzeit

Bewerbungen ab jederzeit

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart online:  www.polizei-brandenburg-karriere.de

Unternehmen
Polizei Brandenburg / Hochschule der Polizei des Landes 
Brandenburg

Kontakt für 
Bewerbungen

Polizei Brandenburg / Hochschule der Polizei des Landes 
Brandenburg, Bernauer Straße 146, 16515 Oranienburg, 
03301 850 2222, Hochschule der Polizei des Landes Brandenburg, 
Werbe- und Auswahldienst, Bernauer Straße 146, 
16515 Oranienburg, karriere@polizei.brandenburg.de, 
www.polizei-brandenburg-karriere.de

Kurzprofi l

Ein Job – 100 Möglichkeiten! 
Die Polizei Brandenburg bietet Dir eine riesige Vielfalt an Ver-
wendungsmöglichkeiten. Egal, ob Du zu den Spezialeinheiten, 
zur Wasserschutzpolizei, zum Wach- und Wechseldienst, zu den 
Diensthundeführern möchtest, Taucher oder Hubschrauber-
pilotin dein Ziel ist oder du lieber die kniffeligen Fälle bei der 
Kriminalpolizei bearbeiten möchtest - Deine Karriere liegt in 
Deiner Hand.

Beschäftigte ca. 8250

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Es gibt über 100 verschiedene Einsatzbereiche.

A

Ä

B

C

D

E

F

G

H

I

J

K

L

M

N

O

Ö

P

Q

R

S

T

U

Ü

V

W

X

Y

Z



392 393

Schülerpraktikum

Ausbildungsberuf Restaurantfachmann/-frau (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Mit unserer Ausbildung zum Restaurantfachmann/-frau 
tauchen Sie ein in die Welt der exzellenten Servicekultur und 
lernen, Gäste zu begeistern und unvergessliche kulinarische 
Erlebnisse zu schaffen. Von der perfekten Tischdekoration bis 
hin zur professionellen Weinauswahl – wir bieten Ihnen alles.

Anforderungen
erweiterte Berufsbildungsreife mit soliden Noten in den 
Hauptfächern/Interesse am Beruf/fl exibel/zuverlässig/gute 
Umgangsformen/gepfl egtes Äußeres

Ausbildungsort Briesen (Mark), OT Alt Madlitz

Ausbildungsbeginn jederzeit

Bewerbungen ab jederzeit

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart per Post oder per E-Mail

Unternehmen Gut Klostermühle natur resort & medical Spa

Kontakt für 
Bewerbungen

Gut Klostermühle natur resort & medical Spa, Mühlenstraße 11, 
15518 Briesen OT Alt Madlitz, Direktionsassistentin Frau Bähr, 
ass@gutklostermuehle.com, www.gutklostermuehle.com

Kurzprofi l

Sie suchen eine verantwortungsvolle Herausforderung in einem 
exklusiven Hotel? Sie strahlen Selbstbewusstsein und Motivation 
aus und arbeiten gerne im Team? ... dann suchen wir genau Sie!
Das Gut Klostermühle ist ein exklusives Medical SPA Resort, mit 
66 Hotelzimmer, 15 Ferienwohnungen und-häusern, 2 Restaurants, 
Medical SPA Bereich, Theaterforum und Reitanlage direkt am 
Madlitzer See. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungen.

Beschäftigte ca. 70

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Nachfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.

Ausbildungsberuf Schülerpraktika im Handwerk

Ausbildungsinhalte

Vermittlung und Hilfestellung bei der Suche nach Praktika im 
Handwerk
- Weitere Informationen unter: 
https://azubi-ostbrandenburg.de/ oder unter 
https://www.handwerkskammer-ff.odav.de/8,0,jpguestsearch.html

Anforderungen Weitere Informationen unter: https://azubi-ostbrandenburg.de/

Ausbildungsort Region Ostbrandenburg

Ausbildungsbeginn auf Anfrage

Bewerbungen ab auf Anfrage

Bewerbungen bis auf Anfrage

Bewerbungsart online

Unternehmen Handwerkskammer Frankfurt (Oder) - Region Ostbrandenburg

Kontakt für 
Bewerbungen

Handwerkskammer Frankfurt (Oder) - Region Ostbrandenburg, 
Bahnhofstraße 12, 15230 Frankfurt (Oder), 0335 5619 - 150,  
ba@hwk-ff.de, www.hwk-ff.de

Kurzprofi l

Das Handwerk, die Wirtschaftsmacht von nebenan –  das sind 
deutschlandweit mehr als fünf Millionen Beschäftigte in 130 
Berufen in etwa einer Million Handwerksbetrieben. Sie bilden 
gegenwärtig etwa 368 000 Lehrlinge aus. Die Handwerkskam-
mer Frankfurt (Oder) – Region Ostbrandenburg vertritt in ihrem 
Kammerbezirk mehr als 11 500 Unternehmen. Sie ist Dienstleis-
terin und Interessenvertreterin ihrer Mitgliedsbetriebe, sowohl 
der Arbeitgeber als auch der Arbeitnehmer sowie der Lehrlin-
ge. Sie vertritt die Interessen des Handwerks in der Öffentlich-
keit und auf der politischen Ebene. Die Kammer unterstützt ihre 
Mitglieder bei ihren täglichen Herausforderungen und trägt so 
zur Wettbewerbsfähigkeit der Betriebe und des Wirtschaftssek-
tors Handwerk bei. Die Kammer ist modern und leistungsstark, 
sie ist kostengünstig und nah am Betrieb und seinen Bedürf-
nissen. Als Selbstverwaltungseinrichtung entlastet sie den Staat 
und Bürger durch Objektivität und Sachnähe.

Beschäftigte
254 freie Ausbildungsstellen und 269 Praktika in der HWK-
Lehrstellenbörse

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Vermittlung und Hilfestellung
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Schülerpraktikum

Ausbildungsberuf Schülerpraktikum - Agentur für Arbeit (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Das Schülerpraktikum dient der Berufsorientierung und kann 
ggf. zur Ausbildung / zum Studium hinführen. Einblick in die 
Arbeit für Arbeitsmarktdienstleistungen, Arbeitsmarktmanagement 
und Beratung für Bildung, Beruf und Beschäftigung

Anforderungen

Vor allem zählt Deine Persönlichkeit – ein Schulabschluss ist 
aber auch wichtig. Vorzugsweise hast Du die mittlere Reife 
oder Fach- bzw. Hochschulreife oder einen vergleichbaren 
Abschluss. ...

Ausbildungsort Agentur für Arbeit Frankfurt (Oder)

Ausbildungsbeginn auf Anfrage

Bewerbungen ab auf Anfrage

Bewerbungen bis auf Anfrage

Bewerbungsart online unter www.arbeitsagentur.de/ba-karriere

Unternehmen
Bundesagentur für Arbeit / Agentur für Arbeit Frankfurt 
(Oder)

Kontakt für 
Bewerbungen

Bundesagentur für Arbeit / Agentur für Arbeit Frankfurt 
(Oder), 15520 Frankfurt (Oder), 0335 5704326, Franzin Bohm, 
Cottbus.Personal-Rekrutierung@arbeitsagentur.de, 
www.arbeitsagentur.de/frankfurt-oder

Kurzprofi l

Die Bundesagentur für Arbeit (BA) ist die größte Dienstleisterin 
für den deutschen Arbeitsmarkt und selbst eine der größten 
Arbeitgeberinnen des Bundes. Unser Engagement erfolgt im 
gesellschaftlichen Auftrag: Jeden Tag beraten wir Menschen zu 
Themen rund um Ausbildung, Arbeit, Beruf und Arbeitsmarkt. 
Wir erbringen für Bürgerinnen und Bürger vielfältige Leistungen 
wie Arbeitslosengeld und Kindergeld. Damit dies erfolgreich 
geschehen kann, sind bei uns viele Menschen gemeinsam in 
unterschiedlichen Tätigkeiten und Dienststellen aktiv - nicht 
immer im direkten Kundenkontakt, immer jedoch für das ge-
meinsame Ziel. Weitere Informationen zur BA als Organisation 
erhalten Sie unter www.arbeitsagentur.de/ueber-uns.

Beschäftigte -/-

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Möglichkeit zur Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.

Ausbildungsberuf Schülerpraktikum (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

In Absprache mit dem Karriereberatungsbüro der Bundeswehr 
Frankfurt (Oder)
Stendaler Straße 27, 15234 Frankfurt (Oder),0335 40143 247
karrbbfrankfurtoder@bundeswehr.org
bundeswehrkarriere.de

Anforderungen

In Absprache mit dem Karriereberatungsbüro der Bundeswehr 
Frankfurt (Oder)
Stendaler Straße 27, 15234 Frankfurt (Oder), 0335 40143 247
karrbbfrankfurtoder@bundeswehr.org
bundeswehrkarriere.de

Ausbildungsort auf Anfrage

Ausbildungsbeginn Quartalsweise

Bewerbungen ab Eine Bewerbung ist zu jeder Zeit möglich

Bewerbungen bis -/-

Bewerbungsart Onlinebewerbung

Unternehmen Bundeswehr

Kontakt für 
Bewerbungen

Bundeswehr, Stendaler Straße 27, 15234 Frankfurt (Oder), 
0335 40143 247, Karriereberatungsbüro der Bundeswehr 
Frankfurt (Oder), karrbbfrankfurtoder@bundeswehr.org, 
www.bundeswehrkarriere.de

Kurzprofi l

Die Bundeswehr ist eine ganz besondere Großorganisation. 
Mehr als 260.000 Menschen – Frauen und Männer in Uniform 
und in Zivil – gehören ihr an. Gemeinsam erfüllen sie im In- und 
Ausland oftmals gefährliche Aufgaben. Das tun sie stets im 
Auftrag der Politik. Alle Angehörigen der Bundeswehr bekennen 
deshalb selbstbewusst: „Wir. Dienen. Deutschland.“

Beschäftigte 260.000

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive -/-
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Schülerpraktikum

Ausbildungsberuf Schülerpraktikum im öffentlichen Dienst (m/w/d)

Ausbildungsinhalte
Einkommensteuerrecht, Umsatzsteuerrecht, Verfahrensrecht, 
Buchführung und Bilanz, Gesellschaftsrecht, Privatrecht, 
Öffentliches Recht

Anforderungen mindestens 9. Klassenstufe

Ausbildungsort Frankfurt (Oder)

Ausbildungsbeginn auf Anfrage

Bewerbungen ab auf Anfrage

Bewerbungen bis auf Anfrage

Bewerbungsart online über www.steuer-deine-zukunft.de

Unternehmen
Finanzverwaltung des Landes Brandenburg / Finanzamt 
Frankfurt (Oder)

Kontakt für 
Bewerbungen

Finanzverwaltung des Landes Brandenburg / Finanzamt F
rankfurt (Oder), Müllroser Chaussee 53, 15236 Frankfurt 
(Oder), ausbildung@fhf.brandenburg.de, 
www.fi nanzamt.brandenburg.de

Kurzprofi l
Steuer deine Zukunft - Soziale Verantwortung, sicherer Job, 
spannende Einsatzgebiete

Beschäftigte ca. 350

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.

Ausbildungsberuf Straßenwärter (m/w/d)

Ausbildungsinhalte
Instandsetzungsarbeiten an Straßen und Brücken, 
Winterdienst mir Großgeräten, Verkehrssicherung

Anforderungen ab der 9. Klassenstufe

Ausbildungsort Eine von 33 Straßenmeistereien in Brandenburg.

Ausbildungsbeginn jederzeit

Bewerbungen ab jederzeit

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart per E-Mail: ls-bewerbungen@ls.brandenburg.de

Unternehmen Landesbetrieb Straßenwesen Brandenburg

Kontakt für 
Bewerbungen

Landesbetrieb Straßenwesen Brandenburg, Lindenallee 51, 
15366 Hoppegarten, ls-bewerbungen@ls.brandenburg.de, 
www.ls.brandenburg.de

Kurzprofi l

Wir planen, bauen und betreiben das Straßennetz im Land 
Brandenburg. Unsere Mitarbeiter:innen sind im Einsatz, um 
mehr als 8300 km Straßennetz und 1.700 km Radwege für alle 
Verkehrsteilnehmer:innen nachhaltig, verkehrssicher und 
umweltfreundlich auszubauen und zu erhalten.

Beschäftigte ca. 1886, davon ca. 120 Auszubildende und Studenten

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.
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Schülerpraktikum

Ausbildungsberuf Technischer Zeichner (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Was du bei uns lernen kannst: Hier lernst du alles über die 
Herstellung und Optimierung unserer Präzisionswerkzeuge. 
Vom Umgang mit CNC-Maschinen bis hin zur Qualitätssicherung 
– deine Fähigkeiten wachsen mit jeder Herausforderung.

Anforderungen

9. Klasse-Du bist ein Mensch, der gerne über den Tellerrand 
hinausschaut, mitdenkt u. Herausforderungen anpackt? Wir 
bei Astor Schneidwerkzeuge suchen keine Zahlen, sondern 
dich–als Persönlichkeit mit Herz, Verstand u. Engagement!

Ausbildungsort Lebbiner Str. 18, 15859 Storkow

Ausbildungsbeginn auf Anfrage

Bewerbungen ab jederzeit

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart per E-Mail/Telefon/Post oder persönlich

Unternehmen ASTOR Schneidwerkzeuge GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

ASTOR Schneidwerkzeuge GmbH, Lebbiner Straße 18, 15859 
Storkow (Mark), 033678 64923, bewerbung@astorblades.com, 
www.astorblades.de

Kurzprofi l

Astor Schneidwerkzeuge ist ein führender Anbieter von 
hochpräzisen Werkzeuglösungen für die metallverarbeitende 
Industrie. Mit unserem umfassenden Produktportfolio, das von 
Fräs- und Drehwerkzeugen bis hin zu Sonderlösungen reicht, 
setzen wir seit Jahren auf Qualität, Innovation und Kunden-
zufriedenheit. Unsere moderne Fertigung und das engagierte 
Team machen uns zu einem verlässlichen Partner für Unternehmen 
weltweit. Werden Sie Teil eines dynamischen Unternehmens, 
das die Zukunft der Schneidtechnologie gestaltet!

Beschäftigte 65

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.

Ausbildungsberuf
Verfahrensmechaniker für Kunststoff- und Kautschuktechnik 
(m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Programmierung, Bedienung und Wartung von hochkomplexen 
Spritzgießmaschinen und Nebenanlagen; Kunststoffe aufbereiten 
und verarbeiten; Überwachen des Produktionsprozesses bis 
zur Qualitätskontrolle; Inbetriebnahme, Überwachung und 
Instandhaltung von Spritzgießmaschinen

Anforderungen

ab 9. Klassenstufe; gute Leistungen in Mathematik, Chemie 
und Physik; Interesse am Umgang mit technischen Geräten, 
Maschinen und Anlagen; handwerkliches Geschick; sorgfältiges 
und zuverlässiges Arbeiten

Ausbildungsort ColdFusion-August-Otto-Straße 3, 15236 Frankfurt (Oder)

Ausbildungsbeginn auf Anfrage

Bewerbungen ab auf Anfrage

Bewerbungen bis auf Anfrage

Bewerbungsart online

Unternehmen Yamaichi Electronics Deutschland Manufacturing GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

Yamaichi Electronics Deutschland Manufacturing GmbH, 
Concor Park Bahnhofstraße 20, 85609 Aschheim Dornach, 
089 45109-361, HR Recruiter: Natasa Marijanovic, 
work@yamaichi.de, www.yamaichi.de/karriere

Kurzprofi l

YAMAICHI ELECTRONICS entwickelt und produziert eine 
breite Palette von Standard- und kundenspezifi schen Steckver-
binderlösungen ebenso wie Kabelkonfektionen. Das Portfolio 
der Test Solutions von YAMAICHI ELECTRONICS erstreckt sich 
von der reinen Kontaktierung von Halbleiterbauelementen 
und deren vielfältigen Gehäusearten bis hin zu komplexen und 
hochintegrierten Testsystemen für manuelle und automatisierte 
Tests. Geographisch gesehen liegt die halbe Welt zwischen 
Tokio und München, doch kulturell sind wir uns näher als man 
denkt. Neben einem tief verwurzelten Traditionsbewusstsein 
teilen wir die Liebe für Präzision genauso wie die Fähigkeit zur 
Innovation. Japanische Perfektion gepaart mit der direkten, 
lösungsorientierten Professionalität der Deutschen ergibt eine 
unschlagbare Kombination.

Beschäftigte 350

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Möglichkeit zur Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.
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Schülerpraktikum

Ausbildungsberuf Zerspanungsmechaniker - CNC-Technik (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Was du bei uns lernen kannst:
Hier lernst du alles über die Herstellung und Optimierung 
unserer Präzisionswerkzeuge. Vom Umgang mit CNC-Ma-
schinen bis hin zur Qualitätssicherung – deine Fähigkeiten 
wachsen mit jeder Herausforderung.

Anforderungen

9. Klasse-Du bist ein Mensch, der gerne über den Tellerrand 
hinausschaut, mitdenkt u. Herausforderungen anpackt? Wir 
bei Astor Schneidwerkzeuge suchen keine Zahlen, sondern 
dich–als Persönlichkeit mit Herz, Verstand u. Engagement!

Ausbildungsort Lebbiner Str. 18, 15859 Storkow

Ausbildungsbeginn auf Anfrage

Bewerbungen ab jederzeit

Bewerbungen bis jederzeit

Bewerbungsart per E-Mail/Telefon/Post oder persönlich.

Unternehmen ASTOR Schneidwerkzeuge GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

ASTOR Schneidwerkzeuge GmbH, Lebbiner Straße 18, 15859 
Storkow (Mark), 033678 64923, bewerbung@astorblades.com, 
www.astorblades.de

Kurzprofi l

Astor Schneidwerkzeuge ist ein führender Anbieter von hoch-
präzisen Werkzeuglösungen für die metallverarbeitende Industrie. 
Mit unserem umfassenden Produktportfolio, das von Fräs- und 
Drehwerkzeugen bis hin zu Sonderlösungen reicht, setzen wir 
seit Jahren auf Qualität, Innovation und Kundenzufriedenheit. 
Unsere moderne Fertigung und das engagierte Team machen 
uns zu einem verlässlichen Partner für Unternehmen weltweit. 
Werden Sie Teil eines dynamischen Unternehmens, das die 
Zukunft der Schneidtechnologie gestaltet!

Beschäftigte 65

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Mögliche Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.

Ausbildungsberuf
Zerspanungsmechaniker - Fachrichtung CNC-Technik 
(m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Dreh- Fräs- und Schleifmaschinen einrichten, CNC-Maschinen-
programme modifi zieren, Einspannen und Ausrichten von 
Metallteilen und Werkzeugen in Maschinen, Prüfen der 
Werkstücke hinsichtlich Maße und Qualität

Anforderungen
Schülerpraktikum ab 9. Klassenstufe, 
gute mittlere Reife, Interesse für den Metallbauberuf, 
technisches Verständnis, Teamfähigkeit

Ausbildungsort
STAMA Bad Saarow GmbH, Fürstenwalder Chaussee 27 f, 
15526 Bad Saarow

Ausbildungsbeginn auf Anfrage

Bewerbungen ab auf Anfrage

Bewerbungen bis auf Anfrage

Bewerbungsart schriftlich per E-Mail oder per Post

Unternehmen STAMA Stahl- und Maschinenbau Bad Saarow GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

STAMA Stahl- und Maschinenbau Bad Saarow GmbH, Fürsten-
walder Chaussee 27f, 15526 Bad Saarow, 033631 895-11, 
Frau Doreen Schoppe, d.schoppe@stama-badsaarow.com, 
www.stama-badsaarow.com

Kurzprofi l

Die STAMA Bad Saarow GmbH wurde 1992 gegründet und 
beschäftigt ca. 50 Mitarbeiter. Wir sind ein Fertigungsbetrieb 
im Stahl-, Vorrichtungs- und Maschinenbau, unsere Kernkom-
petenzen liegen in der Entwicklung, Herstellung und Montage 
von Sondermaschinen und Einzelfertigungen mit weltweitem 
Vertrieb. 1996 wurde mit der Berufsausbildung begonnen. Die 
fachliche Ausbildung der STAMA Bad Saarow GmbH wird auf 
hohem Niveau von drei Handwerksmeistern durchgeführt.

Beschäftigte 65

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

kein Entgelt

Perspektive Möglichkeit zur Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.
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Schülerpraktikum

Ausbildungsberuf Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Erstellung von Bauteilen durch diverse Techniken (Drehen, 
Fräsen und Bohren); CNC-gestützte Fertigungsmaschinen 
bedienen; zusammenbauen von Einzelkomponenten zu 
ganzen Baugruppen; Durchführung von Qualitätskontrollen 
durchführen und Überwachung des Fertigungsprozesses

Anforderungen

ab 9. Klassenstufe; gute Mathe- und Geometriekenntnisse; 
Interesse am Umgang mit technischen Geräten, Maschinen 
und Anlagen; Sorgfalt, Zuverlässigkeit und Gründlichkeit; sehr 
gute Deutschkenntnisse

Ausbildungsort Nicolaus-August-Otto-Straße 3, 15236 Frankfurt (Oder)

Ausbildungsbeginn auf Anfrage

Bewerbungen ab auf Anfrage

Bewerbungen bis auf Anfrage

Bewerbungsart online

Unternehmen Yamaichi Electronics Deutschland Manufacturing GmbH

Kontakt für 
Bewerbungen

Yamaichi Electronics Deutschland Manufacturing GmbH, 
Concor Park Bahnhofstraße 20, 85609 Aschheim Dornach, 
089 45109-361, HR Recruiter: Natasa Marijanovic, 
work@yamaichi.de, www.yamaichi.de/karriere

Kurzprofi l

YAMAICHI ELECTRONICS entwickelt und produziert eine 
breite Palette von Standard- und kundenspezifi schen Steckver-
binderlösungen ebenso wie Kabelkonfektionen. Das Portfolio 
der Test Solutions von YAMAICHI ELECTRONICS erstreckt sich 
von der reinen Kontaktierung von Halbleiterbauelementen 
und deren vielfältigen Gehäusearten bis hin zu komplexen und 
hochintegrierten Testsystemen für manuelle und automatisierte 
Tests. Geographisch gesehen liegt die halbe Welt zwischen 
Tokio und München, doch kulturell sind wir uns näher als man 
denkt. Neben einem tief verwurzelten Traditionsbewusstsein 
teilen wir die Liebe für Präzision genauso wie die Fähigkeit zur 
Innovation. Japanische Perfektion gepaart mit der direkten, 
lösungsorientierten Professionalität der Deutschen ergibt eine 
unschlagbare Kombination.

Beschäftigte 350

Ausbildungsplätze auf Anfrage

Ausbildungs-
vergütung

auf Anfrage

Perspektive Möglichkeit zur Übernahme in ein Ausbildungsverhältnis.
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Notizen
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Hier ist Kreativität zu Hause!

Deine Werbeagentur aus Fürstenwalde an der Spree

Am Heizwerk 5 · 15517 Fürstenwalde/Spree
info@mediahaus-gmbh.de · www.mediahaus-gmbh.de

+49 (0) 3361 71 03 61

Bildbearbeitung Coaching Konzeption Marketing Beratung 
& Planung Layout Druckvorbereitungen  Folienbeschrif-
tung  Flyer Web Design   Kommunikationsstrategien Design       
Markenschutz Logo Entwicklung Plakate Messe- und Aus-
stellungsbau Zusammenarbeit mit leistungsstarken und     
kompetenten Partnern Grafi k Außenwerbung Drucksachen

IMPRESSUM
Herausgeber
OWF Ostbrandenburgische 
Wirtschaftsförderungs-
gesellschaft mbH im 
Landkreis Oder-Spree

Redaktion
@see

Bildnachweis
Für die Bilder sind die 
Unternehmen verantwortlich.

Kontaktdaten
info@atsee.de

Erscheinungsdatum
März 2025

Auflage
500 Stück

Gesamtherstellung
Mediahaus GmbH, 
www.mediahaus-gmbh.de

Gefördert aus Mitteln des Bundes und des Landes Brandenburg  
im Rahmen der Gemeinschaftsaufgabe „Verbesserung der 

regionalen Wirtschaftsstruktur“ – GRW-Infrastruktur.



Dein Ausbildungskatalog

2025

alle Angebote online


